Informe de
seguiment de
centre
2023

EEEEEEEEEEEEEEEE

UNIVERSITAT e

BARCELONA

Facultat de Geografia
i Historia

Grau en Antropologia Social i Cultural

Master en Antropologia i Etnografia

Master en Estudis Avancats en Historia de I’Art
Master en Gestio del Patrimoni Cultural i Museologia



Universitat

Universitat de Barcelona

Nom del centre

Facultat de Geografia i Historia

Dades de contacte

Montalegre 6

08001 Barcelona

Tel. 93 402 05 26

E-mail: dt.geografia.historia@ub.edu

Abast de I’'informe

Grau en Antropologia Social i Cultural

Master en Antropologia i Etnografia

Master en Estudis Avangats en Historia de 1’ Art
Master en Gestio del Patrimoni Cultural i
Museologia

Responsables d’elaborar I’informe

Vicedeganat de Qualitat i Innovacié Docent

Responsables de revisar I’informe

Comissi6 de Qualitat

Responsables d’aprovar 1’informe

Junta de Facultat

Data d’aprovacio

27 de marg de 2023 en Comissido Permanent



mailto:dt.geografia.historia@ub.edu

Sumari

Presentacio del CEMEIE.....cccunnrneerieerrrrseereecssssnnerrecssssnnsssecssssnnsssecssssonsassessssonsassesssssnnasssssssssnassssssssnnasse 3
Procés d’elaboracio de PISCi......cceiiieinrnnneirecssssnnsereccssssnsssecssssnssssesssssnssssesssssnnsssessssssnsssssssssnsasse 9
Relacio dels processos de Verificacio, Modificacio, Acreditacio .......ccccerveeervveisseecssnecssnncssanecnnnes 11

Analisi de I’assoliment dels EStANAards @ VAIOTAY .....ccceeeeeeveeeeeeecsiireeeeeereereeeeeeseessesssssssssssssssssesseees 14

3.1. Estandard 1: Qualitat del programa fOrMALIU..........cceeeuerieriieriieiesieieee et ee et et e saeetessesaesseessesseensesseensenseensens 14
3.2. Estandard 2: Pertinéncia de la informaci® pubLiCa. .........ceccveriirieriieieeieieeeee ettt sne e e 32
3.3. Estandard 3: Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat (SQIG//SAIQU) de la titulacid ...........ccoeeneene 41
3.4. Estandard 4: Adequacio del professorat al programa formatitl...........cceecveeieriieierieiieni et 46
3.5. Estandard 5: Eficacia dels sistemes de suport a I’aprenentat@e ........cocvecveeierieeienieeieneeieseeiesieeeeseeseseeeeesseeneens 61
3.6. Estandard 6: Qualitat dels resultats dels programes fOrmatits .........ccecvecvieierieeierieiene et ee 66

Noves millores fruit d’aquest ISC ......uiuiiiviiiviiiininisninnniinnnninnnicneisnsiosiesiesissississsssssssssss 89

Pla de millores de les titulacions no analitzades en aquest ISC.........ccoevuvvvvurrivricsnicssercssencrnnes 106

5.1, GIat €0 ATGUEOLOZIA ....eevveutieeietieieetieieeteteetesteetesseesesseestesseensesseesseaseasseassesssansesseensesssensesssensenssenseessenseensenseensenses 106
5.2, GIAU €N HISEOTIA ....viiviieiiiciiecieceiie ettt ettt e ettt e et e e tee e b e e staasareesbaeesseesaeesseasseeabeessaeesseassseasssensseesseenseesabeessenanas 109
5.3, Grau €N HiStOTIa A 17 ATt ..iciiiiieeiiecieete ettt ettt et e et e s teeeabe e teeeabeeseeeabeesaeeabeesseasseesaesaseenseesaseeseennnas 110
5.4. Master en Estudis Avangats €n ArqUEOLOZIA. ........c.ecuierueriierieeiieieeieieeeerteete sttt e st ese st sesseeseesaeseessesseensesseensennes 113
5.5. Master en Estudis de Dones, Genere 1 CIULAANIA ...............ooveiiiiiiieirie e et e eeee e et e e eeareeeeareeeereeeenareeennneeens 114
5.6. Master en EStudis LIatINOAMETICANS .......cc.eeivieirieiiiieiieeiieeteeeieeereesteeeveesteeeseesseeeeseesseessseesssessseessessssesssesssseesseesanes 114
5.7. Master en Historia Contemporania i del MOn ACtUAL .........c.ocveiieieriieiirieieeteie ettt 115
5.8. Master en Musica com a Art interdiSCIPINATIA ..........eecvereiriiieiieieeieie ettt ettt sttt enaesseennesseenaeses 117
5.9. Master en Planificacid Territorial 1 Gestio AMDIENtAl...........cccviieviiiiieiieiie ettt e re e v e ere e 118
5.10. MASter €N TUIISINE UIDA.......ccueiiiiiiieiieetieciie ettt ettt e et e st e eereesbeeesbe e teeesbeeseesabeesaesaseasseasssesaesaseeseesaseessennnas 120



O

Presentacio del centre



Presentaci10 del centre

Presentacio

La Facultat de Geografia i Historia va crear-se I’any 1975 com a conseqiiéncia del procés de separacio de I’antiga Facultat
de Filosofia i Lletres. El seu primer emplacament va ser al Campus Sud de 1’avinguda Diagonal, en uns terrenys que més
tard han estat habilitats per ampliar el Parc Cientific de Barcelona. L’estiu del 2006 la Facultat es va desplacar al seu
emplacament actual, al campus Raval, que comparteix amb la Facultat de Filosofia. La Facultat aplega els ensenyaments
i la recerca relativa a Antropologia Social i Cultural, Arqueologia, Geografia, Historia i Historia de 1’ Art.

El Rectorat va acordar el 2015 la reestructuracio dels departaments de la Facultat. El procés va comportar una nova
distribucié que es va fer efectiva el mes de marg de 2016, i el juny de 2016 el Consell de Govern va aprovar una reforma
de les estructures de facultats i departaments. D’aquest procés en van resultar els segiients departaments, alguns dels
quals s’organitzen en seccions académiques i departamentals:

» Departament d’ Antropologia Social

* Departament de Geografia (amb les seccions departamentals de: Analisi Geografica Regional, Geografia
Fisica i Geografia Humana)

* Departament d’Historia de 1’ Art

* Departament d’Historia i Arqueologia (amb les seccions departamentals de Prehistoria i Arqueologia; Historia
Antiga i Historia d’ América i Africa; Historia Medieval, Historia Moderna, Paleografia i Diplomatica; Historia
Contemporania i Mén Actual).

L’equip deganal de la Facultat esta encapgalat pel dega Dr. Ricardo Piqueras des de 2017. El reglament del centre vigent
ha estat aprovat el maig de 2020.

La Facultat de Geografia i Historia té com a missio la generacio i transmissio del coneixement cientific en I’ambit de
I’ Antropologia, la Geografia, la Historia, la Historia de I’Art i I’ Arqueologia, la preparacio per a I’exercici professional
i el foment de la capacitat intel-lectual, moral i cultural de I’alumnat. Aixo es concreta en tres punts fonamentals:

1. Oferir el servei public de I’ensenyament superior mitjangant la docéncia en Antropologia, Arqueologia, Geografia,
Historia i1 Historia de I’Art que li sigui encarregada pels organs competents, atenent a les necessitats formatives de

I’entorn.

2. Contribuir a les activitats de formacié permanent, de divulgacié i de promocid en els ambits esmentats en el punt
anterior.

3. Fomentar la recerca en Antropologia, Arqueologia, Geografia, Historia i Historia de I’Art i les seves aplicacions aixi
com la seva transferéncia a la societat.

Oferta de titulacions 1 alumnat

Durant el curs 2021-2022 la Facultat va oferir un total de cinc estudis de grau, un doble grau, deu masters universitaris i
tres programes de doctorat. Quatre masters més tenen lloc a les instal-lacions de la Facultat tot i no ser coordinats per la
mateixa Facultat.
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Titulacio Nivell ICodi RUCT [Credits ECTS [Tipologia - .. [Responsable
d’implantacié

éﬁf:ﬁi‘;bgla Social i1 Gau 2500483 240 UB 2009 RAUL MARQUEZ PORRAS
Arqueologia Grau 2501574 240 UB 2010 SANTIAGO RIERA MORA
Geografia Grau 2500296 240 UB 2009 DOLORES SANCHEZ AGUILERA
Historia Grau 2500504 240 UB 2009 CARLES BUENACASA PEREZ
Historia de I’Art Grau 2500274 240 UB 2009 ANTONI CONEJO DA PENA
Antropologia i Etnografia Master 4313977 60 UB 2013 GEMMA CELIGUETA COMERMA
Estudis — Avancats en |y oo 4316485 60 UB 2018 VERONICA MARTINEZ FERRERAS
Arqueologia
Estudis  ~Avancats en |y oo 4313985 60 UB 2013 ROSA MARIA CREIXELL CABEZA
Historia de I’ Art
Estudis de Dones, Genered |, o 4313345 90 INT-C 2012 NURIA PUMAR BELTRAN
Ciutadania
Estudis Llatinoamericans Master 4314741 60 UB 2014 CHIARA PAGNOTTA
Gesti6 del  Patrimoni X :

. ; Master 4314051 90 UB 2013 ESTHER ALSINA GALOFRE
Cultural i Museologia
Historia Contemporania i |y 5.0 4314001 60 INT-C 2013 JORDI ROCA VERNET
Mobn Actual
Musica com —a  Art |\ 4314740 60 INT-C 2014 JOSEP LLUIS i FALCO
Interdisciplinaria
Planificaci6 Territorial i |, 00 4313435 60 UB 2012 ALBERT SANTASUSAGNA RIU
Gestié Ambiental
Turisme Urba Master 4315242 60 UB 2015 DOLORES SANCHEZ AGUILERA

TAULA 0.2.1: OFERTA DE TITULACIONS OFICIALS DE GRAU I MASTER IMPARTIDES AL CENTRE. TAULA PO DE L’ESPAI VSMA.




Places INous Matriculats Titulats Professors
S— 19- | 20- 21- 19- 20- 21- 19- 20- 21- 19- 20- 21- 19- 20- 21-

20 21 22 20 21 22 20 21 22 20 21 22 20 21 22
Antropologia Social i |,y | 150 | 150 | 155 | 122 | 117 | 493 | 476 | 440 | 75 82 71 60 57 61
Cultural
Arqueologia 80 75 75 53 74 65 250 | 244 | 282 | 54 35 44 66 7 7
Geografia 60 60 60 44 57 50 180 | 180 | 166 | 36 29 28 47 38 45
Historia 280 | 265 | 265 | 268 | 266 | 254 éo“ éOS ém 160 | 181 148 126 | 118 129
Historia de I Art 180 | 180 | 180 | 174 | 185 177 | 760 | 766 | 739 | 97 105 | 88 73 70 75
Doble titulacio
Arqueologia i - 20 20 - 20 23 - 20 23 - - - - - -
Historia
TOTAL GRAUS 720 | 720 | 720 | 654 | 724 | 686 ;73 574 568 422 | 432 | 379 | 372 | 355 | 315
Antropologia Y30 30 30 25 17 . 43 39 37 8 22 10 12 10 16
Etnografia
Estudis Avancats en | g 25 20 12 15 - 2 20 24 4 4 6 29 27 34
Arqueologia
Estudis Avangats en
Historn do At 30 30 30 28 28 . 62 54 45 26 15 19 28 15 29
Estudis de Dones, | ¢, 60 60 69 81 . 168 186 186 | 28 44 43 58 57 63
Génere i Ciutadania
Estudis 25 0 25 19 - - 20 4 27 13 2 17 12 1 18
Llatlnoamerlcans
Gestio del Patrimoni | 5 35 35 40 36 - 87 81 7 25 33 33 19 17 21
Cultural i Museologia
Historia
Contemporania i | 60 60 40 36 44 . 79 87 51 24 30 28 30 23 20
Mobn Actual
Musica com a Art | 5, 30 30 19 18 . 29 28 38 12 13 16 15 11 17
Interdisciplinaria
Planificacio
Territorial i Gestié | 35 35 35 26 28 . 35 34 32 19 20 22 23 21 23
Ambiental
Turisme Urba 30 30 30 34 27 . 41 36 34 21 23 28 17 14 16
TOTAL MASTERS 360 | 335 | 335 | 308 | 294 | - 586 | 569 | 546 | 180 | 206 | 222 | 243 196 | 224

TAULA 0.2.2: OFERTA DE TITULACIONS OFICIALS DE GRAU I MASTER. FONT: BUSINESS INTELLIGENCE.
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Procés d’elaboracio de I’ISC

Per tal d’elaborar I’informe de seguiment de centre, es va formar un equip de treball format per les coordinadores de
master i caps d’estudis, la Vicedegana de Qualitat i Innovacio Docent, la becaria de col-laboracio de qualitat i el personal
de la Secretaria d’Estudiants, que s’ha reunit en diverses ocasions per tal de preparar el treball a fer en cada estandard, a
més de mantenir contacte continuat per tal d’anar resolent les qiiestions que anaven sorgint durant el procés.

Aquest equip ha anat elaborant i discutint els estandards a mesura que s’anaven completant.
Durant el procés, es va utilitzar la taula del Pla de Millores de les titulacions, reelaborada ja en el curs de la preparacioé
de I’acreditacié del curs 2020-2021 i en procés d’actualitzacid constant, per tal que les responsables poguessin contrastar

les millores existents i treballar en el pla de noves millores.

L’esborrany d’informe va ser distribuit als membres de la Comissio de Qualitat de la Facultat amb temps suficient perqué
poguessin formular observacions i comentaris abans que 1’informe fos sotmeés a aprovacio.

Acta de la Junta de Facultat d’aprovacié de I’informe de seguiment de centre (pendent)
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Relacio dels processos de
Verificacio -Modificacio -
Acreditacio
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Relaci6 dels processos de Verificacio,
Modificacid, Acreditacid

2.1. Dates de resolucio del Ministeri de les titulacions del centre

T AT CODI DATA DE | DATA DATA DE | DATA DE
RUCT VERIFICACIO | D’ACREDITACIO | REVERIFICACIO MODIFICACIO

Grau en Antropologia Social | 5441 13/05/2009 16/09/2021 01/08/2018
i Cultural
Grau en Arqueologia 2501574 10/03/2010 07/06/2022 16/10/2017
Grau en Geografia 2500296 13/05/2009 16/09/2021 03/10/2022 25/07/2017
Grau en Historia 2500504 03/03/2009 07/06/2022 16/10/2017
Grau en Historia de I’ Art 2500274 03/03/2009 07/06/2022 16/10/2017
Master en Antropologia i | 33947 25/09/2013 23/11/2021
Etnografia
Master d’Estudis Avancats | 44 ¢405 9/4/2018 07/06/2022
en Arqueologia
Master d’Estudis Avancats | 4313905 | 55/09/2013 15/10/2021
en Historia de 1’ Art
Master en Estudis de Dones, | 3335 19/09/2012 30/07/2020 29/07/2019
Geénere i Ciutadania
Master  en Estudis |3 474) 07/10/2014 25/03/2019 15/01/2019
Llatlnoamerlcans
Master en  Gestio  del
Patrimoni  Cultural i | 4314051 25/09/2013 15/10/2021
Museologia
Master en Historia

en 4314001 25/09/2013 27/07/2017 28/12/2021
Contemporania i Moén Actual
Master en Misica com a Art | 4314040 | 07/10/2014 15/10/2021
Interdisciplinaria
Master en Planificacio
Territorial 1 Gesti6 | 4313435 19/09/2012 09/07/2020 17/06/2021
Ambiental
Master en Turisme Urba 4315242 23/10/2015 02/07/2020 02/10/2019

TAULA 2.1.1: DATES DE RESOLUCIO DEL MINISTERI DE LES TITULACIONS DEL CENTRE. ELABORACIO PROPIA.
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2.2. Informacio que es proporciona en aquest ISC segons la situacid de les
titulacions en el Marc VSMA

Analisi de [P’ensenyament Exclusivament el Pla de Situaci6 VSMA

TITULACIO (seguiment de dos cursos Millores (PM) (Verificaci6 — Seguiment —
académics) + PM Modificacié — Acreditacié)
Grau en Antropologia Social I Cultural . Seguiment
Grau en Arqueologia . Seguiment
Grau en Geografia Reverificat
Grau en Historia . Seguiment
Grau en Historia de I’Art . Seguiment
Master en Antropologia I Etnografia . Seguiment
. s . . Seguiment
Master d’Estudis Avangats en Arqueologia .
\ , . s s Seguiment
Master d’Estudis Avangats en Historia de I’ Art .
Master en Estudis de Dones, Génere i .
R . (] Seguiment
Ciutadania
Master en Estudis Llatinoamericans . Seguiment
Master en Gestio del Patrimoni Cultural i .
. . Seguiment
Museologia
Master en Historia Contemporania i Moén .
. Reverificat
Actual
Master en Musica com a Art Interdisciplinaria . Seguiment
Master en Planificaci¢ Territorial i Gestio .
. (] Seguiment
Ambiental
Master en Turisme Urba . Seguiment

TAULA 2.2.1: SITUACIO DE LES TITULACIONS DE LA FACULTAT SEGONS EL MARC VSMA. ELABORACIO PROPIA.
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Analisi de I’assoliment

dels estandards
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Analisi de 1’assoliment dels Estandards
a valorar

3.1. Estandard 1: Qualitat del programa formatiu

3.1.1. Grau en Antropologia Social 1 Cultural

3.1.1.1. El perfil de competencies de les titulacions del centre és consistent amb els requisits de les
disciplines i amb els nivells formatius corresponents del MECES

El perfil de competéncies de la titulacio és consistent amb els requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu
corresponent del MECES. El perfil curricular resulta ajustat, progressiu i adequat al nivell formatiu que I’ensenyament
pretén assolir, i I’oferta formativa mostra una solidesa fruit de la trajectoria consolidada d’impartici6 del grau. Ajustant-
se les competéncies que la titulacid permet assolir a les propies de la disciplina, en relaci6 a I’adquisicio de coneixements
teorics 1 practiques i a la formacié com a antropolegs/gues.

https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/graus/-/ensenyament/detallEnsenyament/6292313/1

3.1.1.2. El pla d’estudis i I’estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de competéncies i
amb els objectius de les titulacions

El pla d’estudis i I’estructura del curriculum, verificats el 2021, son coherents amb el perfil de competéncies i amb els
objectius de la titulaci6. Com es comentava en el punt anterior, la formacié de 1’alumnat resulta ajustada i progressiva,
dedicant-se el primer curs a les matéries de formacio basica, el segon i tercer curs als camps d’estudi fonamentals de la
disciplina, i el quart i darrer curs a les materies optatives, més especialitzades, i al Treball Final de Grau, que compta
amb el complement del Taller Seminari.

La Comissi6é Académica de facultat i el Consell d’Estudis del Grau revisen de manera constant el contingut, bibliografia
o sistemes d’avaluacio dels plans docents amb I’objectiu de detectar possibles solapaments i reiteracions entre

assignatures i garantir I’excel-1éncia de I’ensenyament.

https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/graus/-/ensenyament/detallEnsenyament/6292313/7

3.1.1.3. L’alumnat admes té el perfil d’ingrés adequat a les titulacions i el seu nombre ¢és coherent
amb el nombre de places ofertes

L’oferta de places del Grau d’ Antropologia Social i Cultural de la Universitat de Barcelona és coherent amb la demanda
existent.

Curs 2017 - 2018 2018 - 2019 2019 - 2020 2020 - 2021 2021 - 2022
Places ofertes 160 120 120 120 120
Demanda primera opciod 176 126 124 117 119
Estudiants de nou ingrés 156 118 116 116 117
Percentatge d'accés en primera opcio 96,10% 86,32% 90,43% 81,97% 89,57%
Percentatge d'accés al setembre - - 4,35% - 13,04%
Estudiants matriculats 566 523 480 470 440
Estudiants graduats 65 82 75 83 71
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https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/graus/-/ensenyament/detallEnsenyament/6292313/1
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/graus/-/ensenyament/detallEnsenyament/6292313/7

TAULA 3.1.1.3.1: OFERTA, DEMANDA I MATRICULA DEL GRAU EN ANTROPOLOGIA SOCIAL I CULTURAL. FONT: BUSINESS INTELLIGENCE.
SEGUIMENT/ACREDITACIO DE TITULACIONS DE GRAU.

Es cobreixen la practica totalitat de les places ofertes amb 1’assignacio de juliol, i el percentatge d’accés en primera opcid
es situa en el 88,8% de mitjana durant el periode analitzat. Pel demés, el nombre total de sol-licituds s’ha mantingut més
o menys estable, i el nombre decreixent d’estudiants matriculats/des s’ha de vincular a una reduccio de les places
ofertades -de 160 a 120- a partir del curs 2018-19.

El perfil majoritari de I’alumne/a admes en el Grau continua essent el que prové del Batxillerat i les PAU, per damunt
dels/les que havien iniciat altres estudis universitaris o havien iniciat Antropologia en una altra universitat, subgrup que
s’ha anat reduint. La resta d’alumnat admés conforma un grup heterogeni integrat per titulats superiors, estudiants
procedents dels cicles formatius i similars, i pels que provenen de les proves per a majors de 25, 40 i 45 anys.

Pel que fa a les notes de tall de les PAU al juny, aquesta s’ha mantingut al voltant del 5 durant el periode, a excepcio del
darrer curs (2020-21) del que es tenen dades, on s’incrementa notablement (fins el 5,92). Destaca I’augment de la franja
que es situa entre el 6 i el 7, que creix de manera sostinguda durant el periode (d’un 28,5% fins el 43,2%), mentre
disminueix els/les qui ho fan amb una nota entre 5 i 6 (que passen del 32,5% al 27,8% el darrer curs); mantenint-se els
percentatges de les franges superiors -amb una nota entre 7 i 8 i entre el 8§ i el 9-: un 20% i 12% de mitjana,
respectivament. Aixi, I’alumnat que accedeix al grau d’ Antropologia des de les PAU es troba, majoritariament, en una
franja mitjana de qualificacions.

Curs 2017 - 2018 2018 - 2019 2019 - 2020 2020 - 2021 2021 - 2022
Places 160 120 120 120 160
Nou accés 156 118 116 116 117
Altres accessos - - - - -
Batxillerat / COU amb PAU 82 79 61 86 78
Diplomat / Llicenciat 5 4 8 1 3
FP2 / CFGS 12 11 12 12 20
Universitaris amb Batxillerat / COU amb PAU 44 17 27 13 6
Universitaris amb FP2 / CFGS 2 1 2 3 1
>25 anys 9 3 4 1 6
>40 anys - - - - -
>45 anys 1 2 1 - 1

TAULA 3.1.1.3.2: EVOLUCIO DE L’ALUMNAT DE NOU INGRES AL GRAU D’ANTROPOLOGIA SOCIAL I CULTURAL SEGONS LA VIA D’ACCES. FONT:
BUSINESS INTELLIGENCE. SEGUIMENT/ACREDITACIO DE TITULACIONS DE GRAU.

Pel que fa al perfil de génere, les dones predominen entre I’estudiantat que accedeix al Grau d’Antropologia social i
cultural en el periode analitzat, observant-se un increment proporcional. Aixi, el curs 2017-18 les dones representaven al
voltant d’un 67,31% de 1’alumnat matriculat, el curs 2018-19 un 68,64%, el 2019-20 eren el 69,79%, el 2020-21 un
70,21%, el 2021-22 el 69,77%, i finalment el 2022-23 un 68,30%. Situant-se, per tant, en el 69% de mitjana el percentatge
de dones matriculades en el grau, una diferéncia més que notable en termes de geénere.

3.1.1.4. Les titulacions disposen de mecanismes de coordinacié docent adequats

La participaci6 en el organs de govern de la Facultat (Junta de Facultat, Comissié Académica) i en les Subcomissions de
TFG/TFM i de Practiques Externes afavoreix la supervisio i gestio adequades de 1’ensenyament. Com a mecanismes de
coordinaci6 cal destacar el Consell d’Estudis del Grau, que ha continuat assumint durant el periode tasques fonamentals
de coordinacié académico-docent (aprovacio dels horaris, del calendari d’examens, dels plans docents, etc.). I la tasca
del tutor del Pla d’Acci6 Tutorial, en coordinacié amb el Cap d’Estudis, en la deteccid de problemes de coordinacié entre
assignatures i grups, i en la posada en marxa de mecanismes de correccid i seguiment.

3.1.1.5. L aplicacio de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte positiu
sobre els resultats de la titulacid
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L’aplicacio de les normatives académiques basiques -Normativa de permanencia de la Universitat de Barcelona per a
estudiants que cursen graus; Normativa reguladora dels plans docents de les assignatures i de I’avaluaci6 i la qualificacio
dels aprenentatges; Normativa de Practiques externes de la Universitat de Barcelona i dels Treballs Finals de Grau a
nivell de Facultat- s’ha fet de manera adequada i ha tingut efectes positius en els resultats de la titulacié. Destacant aqui
I’aplicacié més precisa de la Normativa reguladora dels plans docents i de I’avaluacio i qualificacio, que ha contribuit a
sistematitzar els plans docents i a convertir-los en un marc regulador de les assignatures, aixi com a distingir de manera
nitida i correcta I’avaluaci6 continuada (on les activitats d’avaluacié no computen més del 60% i es lliuren al llarg del
quadrimestre), de la modalitat d’avaluacid tnica.

https://www.ub.edu/portal/documents/5210254/11155224/QUALIFICACI%C3%93+DELS+APRENENTATGES/b50
adaSe-c11b-3ff0-0499-196b7424793b

3.1.1.6. Perspectiva de génere

Pel que fa a la incorporacid de la perspectiva de génere en el Grau d’Antropologia social i cultural, cal assenyalar la
continuitat i els resultats positius de les dues assignatures de contingut i enfocament especifics sobre genere:
‘Antropologia i feminisme’ (obligatoria) i ‘Genere i identitats’ (optativa). Aixi com la imparticié de temari vinculat
directament amb qiiestions de geénere en diverses assignatures tant obligatories com optatives: ‘Antropologia economica’,
‘Antropologia juridica’, ‘Antropologia del consum’, i d’altres. Essent, per tant, I’aplicacié de la perspectiva de genere
transversal en tot el Grau.

La incorporacié de dita perspectiva s’ha anat afavorint durant el periode analitzat amb accions com la revisio i
modificacio de tots els plans docents seguint la ‘Rubrica Transversal per a la introducci6 de la perspectiva de génere en
els Plans Docents dels Graus i Masters de la Universitat de Barcelona’, elaborada per la Unitat d’Igualtat, i la ‘Guia per
a la incorporacio6 de la perspectiva de génere als plans docents i les assignatures de la UB’.
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3.1.2. Master en Antropologia i Etnografia

3.1.2.1. El perfil de competencies de les titulacions del centre és consistent amb els requisits de les
disciplines i amb els nivells formatius corresponents del MECES

Els diferents processos de verificacid, acreditacio i seguiment del Master oficial en Antropologia i Etnografia de la
Universitat de Barcelona han permeés actualitzar i millorar la consisténcia del programa, especialment en allo que fa
referéncia a les competéncies i coneixements definits en el MECES. En concret, aquest punt es va valorar positivament
en el passat procés d’acreditacio del 2021.

Link de la memoria verificada del master en Antropologia 1 Etnografia: http://www.ub.edu/gestio-
ensenyaments/Geografia/M1702_V_memoria.pdf

3.1.2.2. El pla d’estudis i I’estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de competéncies i
amb els objectius de les titulacions

El pla d’estudis del programa és coherent amb els objectius de la formacio. El Master d’Antropologia i Etnografia
s’estructura en tres blocs: Assignatures Obligatories (20 credits ECTS), Assignatures Optatives (20 crédits ECTS) i
Treball Final de Master (20 credits ECTS). S’ofereixen 6 assignatures optatives de 5 creédits ECTS cadascuna, de les
quals cada estudiant n’ha de cursar 4.

S’han revisat i corregit els plans d’estudis que no fossin coherents amb el perfil de competéncies de la memoria (Millora
AE09, AE27 i AE36). Encara que aquest és un punt que s’ha d’anar revisant regularment, es pot dir que en ’actualitat
aquesta coheréncia esta assolida.

En el Pla de Millores també¢ s’indica un canvi no substancial (AE30) que en el cas de que es valori positivament, pot
acabar afectant 1’estructura del curriculum. Es tracta de potenciar les practiques extracurriculars entre 1’alumnat per tal
d’avaluar el seu éxit i plantejar la possibilitat implementar les practiques com a assignatura optativa (canvi substancial).
Aquest canvi neix motivat pel desig de millora en ’ensenyament. D’una banda, és una recomanacio dels diferents
informes d’acreditacio i seguiment. D’altra banda, la coordinacid considera que les practiques son un tipus d’assignatura
diferenciada que beneficiaria al Master en general. Es vol indagar la possibilitat de que aquestes practiques es facin en el
si dels grups de recerca del Departament.

3.1.2.3. L’alumnat admes té el perfil d’ingrés adequat a les titulacions i el seu nombre és coherent
amb el nombre de places ofertes

Curs 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022
Places ofertes 30 30 30 30
Estudiants de nou ingrés 22 26 17 17
Estudiants matriculats 40 44 39 37
INombre de sol-licituds 02 65 50 47
Estudiants graduats 13 12 22 10

TAULA 3.1.2.3.1: OFERTA, DEMANDA. MATRICULA 1 TITULATS DEL MASTER EN ANTROPOLOGIA I ETNOGRAFIA. FONT: BUSINESS INTELLIGENCE.
SEGUIMENT/ACREDITACIO DE TITULACIONS DE MASTER.

L’evoluci6 de la matriculacio del Master d’ Antropologia i Etnografia posa en evidéncia que el nimero total de matriculats
es manté en el temps. No obstant, destaca la tendéncia a la baixa dels alumnes de nou ingrés aixi com en el nombre de
sol-licituds. S’haura de valorar a futur si és una tendéncia puntual degut sobretot als efectes de la pandémia o si aquesta
tendeéncia es manté en el temps. Des de la coordinacio i la comissié del Master estem proposant millores que vagin en
la direccié d’augmentar el nimero d’alumnes de nou ingrés i el nombre de sol-licituds. Algunes millores tenen a veure
amb ’accés a la informacié (millora AE32) que s’esta treballant amb la técnica de comunicacid de la facultat. Les
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millores AE26 (sistematitzar els alumnes interessats en el Master), AE30 (programa de practiques extracurriculars) i
AE43 (reduir oferta places nou ingrés a 25) també van en aquesta direccio.

En relaci6 a aquesta ultima millora (AE43), des de la Comissio de Master, considerem que el nombre de 30 places és
una mica elevat i proposem la seva reduccio a 25. Aquesta proposta de millora neix fruit de 1’adequaci6 del Master a la
seva demanda pero també a la seva metodologia docent, basada en les classes seminaris, els debats a I’aula i la iniciacid
alarecerca etnografica. En aquest sentit la comissi¢ del Master prefereix prioritzar una selecciéo més acurada de I’alumnat
per tal d’adequar-se als objectius del Master i no tant augmentar el nombre de matriculats.

Curs 20182019  [2019-2020  [2020-2021  [2021-2022
Estudiants que provenen de la mateixa universitat 12 16 U >
Estudiants que provenen d’altres universitats dell4 6 6 6

SUC

Estudiants que provenen d’altres universitats defl 1 - 2

[’ estat

Estudiants que  provenen d’universitats|5 3 4 4
estrangeres

TAULA 3.1.2.3.2: PROCEDENCIA DE L’ALUMNAT DEL MASTER EN ANTROPOLOGIA I ETNOGRAFIA. FONT: BUSINESS INTELLIGENCE.
SEGUIMENT/ACREDITACIO DE TITULACIONS DE MASTER.

En termes de procedencia, la majoria d’estudiants del Master continuen venint de la nostra Universitat (UB) pero
s’observa una significativa i important tendéncia a la baixa que s’ha de valorar. Per aquest curs estem proposant millores
en l'acces a la informacio (AE32) o promoure les practiques extracurriculars (AE30), esperant que provoquin una
reduccio d’aquesta tendéncia i que el Master continui sent atractiu pels alumnes del nostre Grau. Igualment esperem que
es revoquin els efectes que la pandémia de COVID hagi pogut causar.

Com es pot observar, el gruix de ’alumnat del nostre Master prové d’universitats catalanes. Aquestes dades contrasten
amb el poc nombre d’estudiants provinents d’altres punts de I’Estat Espanyol i d’estudiants estrangers. La manca
d’estudiants provinents d’altres punts de 1’Estat espanyol s’explica en part pel fet que el Master s’imparteix en catala i
castella. La comissi6 de Master ha decidit precisar els porcentatges de docéncia impartits en catala (25%) o castella
(75%) per tal d’atraure més alumnat estranger i aixi s’ha publicitat en les pagines web del Master. La relativament baixa
preséncia d'alumnes llatinoamericans contrasta de forma molt notable amb l'alta preséncia d'alumnes d'aquesta
procedéncia que havia tingut historicament el Master i el programa de Doctorat en Antropologia, i també amb el nombre
relativament alt de consultes per part de potencials alumnes d'America Llatina. Aquesta devallada s’atribueix a l'actual
politica de taxes i a la manca de beques i ajuts.

El Master es guia per unes condicions d’accés que apareixen a la memoria verificada. L’ensenyament manté un bon
equilibri entre estudiants que provenen d’un grau d’Antropologia i estudiants que provenen d’altres titulacions
(aproximadament el 50%). Des de la coordinacié del Master considerem que la participacié d’estudiants amb diferents
curriculums académics constitueix un element positiu perqué permet enriquir els punts de vista i els debats.

El Master no ofereix complements formatius (Millora AE40 descartada per la Comissio al valorar-se que el Grau
d’ Antropologia impartit en la mateixa Facultat, ja ofereix assignatures generals a les que poden assistir els alumnes com
oients). No obstant, la comissié del Master recomana que en el cas de que els estudiants que no han cursat préviament
Antropologia es trobin amb dificultats per a seguir algun curs, el professorat tingui preparat un pla especific de lectures
1 tutories.

3.1.2.4. Les titulacions disposen de mecanismes de coordinaci6é docent adequats
La Coordinadora de Master es reuneix regularment amb el cap d’estudis i el cap de departament a fi d’articular

degudament el grau i el Master. A mes, assisteix regularment a les comissions académiques de tots els Masters de la
Facultat de Geografia i Historia.
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El Master d’ Antropologia i Etnografia disposa també d’una comissié de Master que es reuneix un minim de quatre cops
I’any. En el marc d’aquesta comissio s’hi decideixen qiiestions organitzatives relatives al curs com ara: planificacio i
horari de les assignatures, dates de les defenses de TFM i composicid dels tribunals, valoracié del funcionament de curs,
proposta de noves assignatures optatives i resultats de les enquestes de satisfaccid. Seguint les propostes de Millora del
Master (AE38) es van actualitzar els integrants de la comissio del Master, adaptant-la plenament als requisits de la
normativa de la Facultat. Aquesta actualitzacié s’ha concretat en la preséncia de dos estudiants (un de nou ingrés i un
altre de segon i/0 tercer any) elegits entre els alumnes matriculats i en la figura del secretari/a la principal funcio del qual
es prendre nota de les actes.

Igualment, durant aquest curs 2022/2023 s’esta implementant la millora AE41 (Implementar una reuni6 anual d'analisis
de resultats per part de la comissié de Master) seguint la recomanacioé de I’informe d’ Acreditacio 2021.

3.1.2.5. L aplicacio de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte positiu
sobre els resultats de la titulacid

El curs s’ajusta a les normatives vigents entre les quals la normativa referent al perfil d’ingrés, seleccio i matriculacid
dels estudiants de Master (PEQ40): https://www.ub.edu/portal/documents/5886217/9976378/PEQ030.pdf/61514b1f-
abb6-1512-0e75-e2fd0a49805d

Els estudiants reben a I’inici de curs una Guia de I’estudiant amb tot el funcionament del curs i la normativa de TFM.

Pel que fa a ’impacte negatiu de 1’aplicacio de les diferents normatives, destaca la politica de taxes que la UB aplica als
alumnes estrangers (no UE). Aquestes taxes son superiors a les aplicades per la UAB i pensem que aix0 ens fa perdre
alumnat d’ América Llatina que inicialment si que mostra interés en el Master.

3.1.2.6. Perspectiva de génere

En termes de perspectiva de génere, és important recalcar que aquest Master presenta actualment una assignatura optativa,
Cos, Genere i Sexualitat implementada a 1’any 2018 que hi fa referéncia explicita. La resta d’assignatures contemplen,
en major o menor mesura, la perspectiva de génere en el seu temari. Per exemple: I’assignatura obligatoria La Construccio
teorica en Antropologia dedica un dels debats de 1’assignatura al debat Sexe/Génere.

A més, la coordinaci6 del Master transmet les indicacions de la Unitat d’Igualtat de la Universitat de Barcelona, posa a

disposicié del professorat els recursos (guies, rubriques...) per a la incorporacié de la perspectiva de génere als plans
docents i les assignatures, i vetlla per la seva implementacio.
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3.1.3. Master en Estudis Avancats en Historia de I’ Art

3.1.3.1. El perfil de competencies de les titulacions del centre és consistent amb els requisits de les
disciplines i amb els nivells formatius corresponents del MECES

Totes les competéncies del Master en Estudis Avancgats en Historia de I’ Art s’estableixen i avaluen en el marc dels
processos que configuren el VSMA i el bussines intelligence. Es té en consideracid la continuitat formativa entre el
GRAU i el Master, per tal de garantir que no hi hagi duplicitats en les materies i que el perfil curricular sigui I’adequat.

La comissio del Master en Estudis Avancats en Historia de 1I’Art continua vetllant i revisant periodicament les
competeéncies que configuren el programa per garantir la seva adequacio als continguts establerts en la titulaci6. També
continua fent una constant revisié dels plans docents, indicant als professors aquelles coses a millorar o rectificar, per tal
d’obtenir una millor correspondéncia amb les competencies establertes en la titulacio.

3.1.3.2. El pla d’estudis i I’estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de competéncies i
amb els objectius de les titulacions

L’objectiu fonamental del Master en Estudis Avancats en Historia de 1’Art continua essent la formacié de professionals
qualificats en I’ambit laboral i en el de la recerca, que aprenguin a identificar i a relacionar els diversos processos de
produccio artistica al llarg de la historia en el seu context de pensament, que reconeguin 1’evolucié de les problematiques
relatives al patrimoni artistic, que identifiquin les noves propostes artistiques, que coneguin les técniques i estratégies de
produccid artistica en les seves diverses vessants.

L’actual comissio, segueix en la mateixa dinamica de treball. Aixi, a principi de curs revisa constantment el contingut,
la bibliografia i els sistemes d’avaluacié de tots els plans docents amb 1’objectiu de detectar possibles solapaments i
reiteracions entre assignatures. També, es valora i determina si el temari i continguts de les noves assignatures respon al
plantejament cientific que s’ha especificat que han d’assolir. Pel que fa la distribuci6 horaria, es manté donat el resultat
positiu la concentracio de les activitats complementaries en un dia concret de la setmana -dimecres- . Al principi de curs
s’envia el calendari pormenoritzat dia a dia a tots els professors. Aquest calendari esta a I’abast de professors i estudiants
en el campus virtual del curs.

S’ha potenciat el treball coordinat d’assignatures que poden compartir eixos conceptuals per coorganitzar activitats i
potenciar els vasos comunicants entre materies. Com es va indicar en la memoria anterior la coordinacié esta molt vigilant
al tema d’explicitar correctament als alumnes tota la informacié académica, el contingut de la matéria i el sistema
d’avaluacié amb constants recomanacions i recordatoris als professors. Especialment a 1’inici de curs.

3.1.3.3. L’alumnat admes té el perfil d’ingrés adequat a les titulacions i el seu nombre és coherent
amb el nombre de places ofertes

Com en el cursos anteriors, les places ofertades en el Master d’Estudis Avangats en Historia de 1’ Art continua essent 30.
La comissi6 continua essent molt curosa en el procés de seleccid pel que fa als perfils académics i de procedéncia dels
possibles estudiants, aixi com amb el niimero d’estudiants admesos. Aixo dona com a resultat que no sigui necessari tenir
complements formatius o d’anivellaci6. Aixi mateix, i també a 1’igual que els cursos anteriors, continua existint una
adequacio6 entre I’oferta de places i la demanda de les mateixes tant en els aspectes quantitatius (equilibri numeric) com
els qualitatius (els perfils oferts s’adeqiien als perfils de la demanda).

En tot cas es segueix la tendéncia a 1’alga amb les preinscripcions com en els darrers cursos. Mentre en el 2019 eren 68,
en el 2020 han estat 77 preinscripcions. Pel que fa a la matricula al final hi ha hagut un lleu descens. S’ha passat de 62 a
54 alumnes, dels quals 28 son de primer. Aquesta dada és igual pels dos cursos. S’ha d’indicar perd que en el 2019,
moment de la pandémia va donar-se diferents baixes al llarg del curs.
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Com anys anteriors, per tant, el fet que les places demandades sigui superior a les que oferim, permet tenir un marge que
considera tant aquells alumnes que finalment abandonen el procés de seleccid per causes alienes al propi master com
aquells perfils que no s’adeqiien a les exigéncies qualitatives establertes en la memoria de verificacié. Com a resultat del
procés de seleccid i considerant els aspectes acabats d’esmentar, sempre s’arriba a un equilibri entre places ofertades i
sol-licitades.

El darrer Informe d’Acreditacié de la titulacié destaca que el Master d’Estudis Avancats en Historia de 1I’Art té una
acurada seleccio de I’estudiantat en funcid del seu perfil académic. Aixi mateix també indica que és destacable el grau
d’internacionalitzacié del mateix que es situa en un 30%.

Un cop tornat a les classes presencials i un retorn a la normalitat s’han tornar a estabilitzar les matricules d’estudiants
procedents de 1’estranger. Aquest aspecte es llegeix positivament ja que suposa una diversitat cultural i una
internacionalitzacié del master, revelant la capacitat d’aquest per a respondre a les necessitats de mobilitat estudiantil
actual. Pel que fa a I’accés dels alumnes estrangers amb 1’objectiu de garantir 1’assimilaci6 i comprensio de tots els
continguts de les assignatures, la comissi6 realitza una série d’entrevistes per avaluar els coneixements idiomatics i
assegurar que aquests alumnes podran seguir sense problemes les classes.

Com ¢és la tonica general pel que fa a I’especialitzacié academica, la majoria prové del propi camp de I’art — Belles Arts,
Historia de 1’ Art, Arquitectura i Disseny- i en un nombre molt menor d’Humanitats.

3.1.3.4. Les titulacions disposen de mecanismes de coordinaci6é docent adequats

La comissié vigent en el master va comengar la seva tasca en el curs 2018/19. Dita comissio esta formada per cinc
professors més la becaria o becari del master (amb veu pero sense vot), que representen les diferents arees de coneixement
de la disciplina historia de I’ Art: la vessant historica, la contemporania o actual, la teorica i I’audiovisual.

La dinamica de treball i els mecanisme de coordinacié que considerem totalment adequats no han variat. El calendari de
treball consta d’una reunid periodica -habitualment cada mes o mes i mig- per tal d’atendre les necessitats organitzatives
i docents del master i establir les solucions pertinents. La regularitat en que realitzen aquestes reunions periodiques
permeten detectar qualsevol aspecte negatiu o necessitat de manera rapida i donar-hi la necessaria solucio.

Segueix essent valida la premissa indicada de manera reiterada per aquesta comissio en els diferents informes de
seguiment que s’han anat elaborant on s’exposava que un dels principals objectius d’aquesta comissié continua essent
que aquestes sessions de treball siguin altament participatives i sempre molt consensuades en la pressa de decisions. El
fet que la nova comissio també hagi comportat un relleu generacional implica unes noves maneres de fer i una participacio
activa dels cinc membres que la composen. Tots els acords queden reflectits en les seves pertinents actes. En aquest
moment la comissio esta valorant I’entrada de nous membres per tal de realitzar els relleus que s’han de donar en el
proper curs per jubilacio i per acabament del mandat de la coordinadora. La comissio considera que d’aquesta manera es
facilitaria el coneixement dels mecanismes i la dinamica de treball als futurs nous membres. Amb la voluntat de canviar
dinamiques anteriors, la comissié amb un esfor¢ per garantir processos de maxima transparéncia ha fet una crida a la
postulaci6 de tots els membres del dept. En tot cas, la comissio intentara que es mantinguin 1’equilibri en el coneixement
de les diferents arees del master i potenciar aquelles arees que no es trobin representades.

S’ha continuat afiancant la fluidesa en la comunicaci6 entre la direccié del dept. i la comissié de master, aixi com amb
la resta de professors que composen el dept. La conseqiiencia natural d’aquesta millora en la comunicacio i informacio
s’han traduit tant en aspectes organitzatius, com en I’increment de participacié en els processos docents del master per
part dels professors del dept. Tal i com es va indicar en I’informe de seguiment anterior, moment en que s’anunciava
com una accio a futur, es va realitzar una reuni6 monografica sobre el master en un consell de dept, on es van exposar
tot alld que s’estava fent, els mecanismes de treball, i les millores assolides.

Un dels aspectes més importants d’aquest darrer curs ha estat la revisi6 de 1’adequacié entre titols d’assignatura i
contingut, i inclus la pertinenga d’afegir o variar alguna assignatura. En una assignatura, on també hi ha hagut un canvi
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de professor, s’ha variat el titol demanant el pertinent canvi de titol. També es va implementar una nova assignatura per
cobrir un deficit de continguts.

La comissio ha continuat amb la voluntat d’establir una estreta vinculacié amb els alumnes augmentant el nombre de
tutories generals, les reunions informatives i les tutories personals, per tal d’atendre les necessitats académiques i
administratives.

3.1.3.5. L aplicacio de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte positiu
sobre els resultats de la titulacid

Les decisions que s’han de prendre en el si de la comissio, compten amb la informacid prévia i I’assessorament dels
organs docents superiors responsables de la gestid dels estudis de tercer cicle. Per exemple, s’analitzen les dades de la
matricula per verificar la idoneitat dels perfil de I’alumnat en relacio a les exigéncies del master. En els processos de
preinscripcid i matriculacio es segueix la metodologia, els calendaris i els criteris de seleccid préviament establerts. Es
recorre a les diferents normatives existents i a la consulta de les persones responsables del master a nivell de la facultat.
Per tant, indiquem que es segueixen les normatives generals de 1a UB en 1’accés a la titulacid i en el seguiment del master
i s’apliquen de forma adequada amb resultats positius. La tinica normativa d’impacte negatiu sobre el master continua
essent com en els anys anteriors la politica d’alts preus que s’aplica als estudiants extracomunitaris, cosa que limita la
matriculaci6 d’aquests.

La comissio del master ha estat molt atenta, a la difusié dels plans docents entés com un contracte entre alumnat i
professorat, els quals estan perfectament revisats i penjats en els espais pertinents. D’aquesta manera 1’alumne abans de
matricular-se coneix els continguts, en quin idioma s’imparteix, les metodologies emprades, la manera de superar
I’assignatura 1 la bibliografia. A més en la tutoria de matriculaci6 la coordinaci6 informa de la idiosincrasia de les
assignatures.

Tot i que el master esta planificat per poder-se realitzar amb un any, la normativa de permanéncia permet que els
estudiants puguin realitzar-ho en un periode més llarg. La majoria acaben realitzant-lo en dos cursos, deixant pel segon
curs la realitzaci6 del TFM i també alguna assignatures optatives. Es habitual, en els darrers cursos que optin per deixar-
se el TFM i les practiques. Per aquells que no ho volen fer en un any es segueix recomanant la matriculacié d’entre 30 i
45 credits en el primer curs. En tot cas sempre han de fer-ne com a minim 20 credits segons marca la normativa. El perfil
dels alumnes que ho realitzen en un any son els estrangers que no volen allargar I’estada per rad de costos.

La redaccid d’un protocol o normativa del TFM creada per la comissio en el moment que van entrar en el carrec s’ha
mostrat molt util. El professorat implicat mostra una opini6 favorable ja que ha facilitat la seva feina i ha permeés donar
un millor servei a I’alumnat. L’adjudicacio de dos treballs per tutor ha tingut com a conseqiiéncia un equilibri en el
repartiment de les tasques de tutoritzacio, la incorporacio i participacié de més professors, en la millora de la tasca docent,
etc. Un altre element positiu ha estat I’increment del nombre de TFM publicats en el diposit digital de la UB, donat una
millor exposici6 publica i acomplint una de les propostes de millores proposades.

3.1.3.6. Perspectiva de geénere

Respecte a la perspectiva de génere, la situacié no difereix respecte a 1’anterior informe. El master té una alta preséncia
femenina, tal i com succeeix en el Grau d’Historia de I’ Art i com ja s’ha exposat en anteriors informes. Considerem que
aquesta circumstancia respon a una tendéncia general: els oficis, els estudis i les professions segueixen mantenint un
patr6 historic de distincio de genere. Pel que a fa al professorat el Master d’Estudis Avangats en Historia de I’ Art manté
un equilibri en la correlacio del génere: 5 professors homes vers 10 professores dones. Indicar que en una assignatura és
compartida per dues professores i que en aquest curs un professor home va demanar deixar de fer I’assignatura per motius
personals.

Pel que fa al comput general total d’estudiants en els darrers anys es percep un augment lent dels estudiants homes,
malgrat ser encara una tendéncia lleu. En el curs 22-23 hi ha cinc alumnes matriculats.
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Indicar que el master va activar una assignatura amb el titol “Art i génere”, que té una taxa d’exit i de rendiment del
100%. Aquesta assignatura es ve impartint des del curs 2017-2018 . La presencia d’alumnes homes encara és escassa en
aquesta assignatura. Habitualment és un o dos, malgrat tot hi ha una tendéncia a augmentar en els darrers anys.
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3.1.3.7. Millores relacionades amb 1I’Estandard 1
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3.1.4. Master en Gestio del Patrimoni Cultural 1 Museologia

3.1.4.1. El perfil de competencies de les titulacions del centre és consistent amb els requisits de les
disciplines i amb els nivells formatius corresponents del MECES

La titulaci6 del Master en Gestio del Patrimoni Cultural i Museologia té com a objectiu formar professionals altament
especialitzats en els ambits de la gestio del patrimoni cultural, i compta amb una trajectoria consolidada i amb una solida
oferta formativa.

El master s'imparteix des del curs 2006-2007, si bé es va comengar a oferir en el curs 1995-1996 com a titol propi.

El perfil de competéncies de la titulacido és consistent amb els requisits de la disciplina i amb el nivell formatiu
corresponent del MECES. La comparacio6 de les competéncies del master evidencia una bona articulacié de la titulacio i
posa de relleu I’existéncia d’un perfil curricular ajustat, progressiu i adequat al nivell formatiu d’aquest ensenyament de
caracter professionalitzador.

Segons el resultat de 1’avaluacié d’AQU, la seva acreditacid favorable s’assolia de forma favorable (Codi MECD:
4314051): “Es valora que el programa formatiu es correspongui amb la tematica i els resultats d’aprenentatge previstos
i que els processos d’accés i admissio siguin fiables i equitatius.”
https://estudis.aqu.cat/cuc/ca/Titulacions/Fitxa?titulaciold=10503. Aixi mateix, en Evaluacion de la solicitud de
acreditacion de titulo oficial i concretament en la pagina 3 de I’ ANEXO - Valoracion de las dimensiones analizadas
publicat per AQU (2021):

“El perfil de competencias de la titulacion es consistente con los requisitos de la disciplina y con el correspondiente nivel
formativo del MECES.”

https://estudis.aqu.cat/informes/Web/Titulacio/Detall ?titulaciold=10503 &idioma=ca-
ES&titulaciold=10503 &idioma=ca-ES#

El perfil de competéncies, consultable a https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/masters-universitaris/-
/ensenyament/detallEnsenyament/5930852/1 1 a
https://www.ub.edu/web/ub/galeries/documents/estudis/masters competencies/m0305 compca.pdf de la titulacid és
consistent amb els requisits de la disciplina i els nivells formatius corresponents del MECES en haver superat el procés
de verificacio AQU.

Aixi doncs, la correspondéncia de les competéncies amb el nivell formatiu del MECES es considera acreditada.

2017-18 | 2018-19 | 2019-20 | 2020-21 | 2021-22
Places ofertes 35| 35 35 35 | 35
Estudiants de nou ingrés 37 40 41 36 30
Estudiants matriculats T4 79 87 81 72
Nombre de sollicituds 131 153 85 120 105
Estudiants graduats 33 32 36 33 33

TAULA 3.1.4.1.1: OFERTA, DEMANDA I MATRICULA DEL MASTER EN GESTIO DEL PATRIMONI CULTURAL I MUSEOLOGIA. FONT: TAULA E1.1, BUSINESS
INTELLIGENCE. SEGUIMENT/ACREDITACIO DE TITULACIONS DE MASTER.
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Alumnes titulats 33 32 36 33 33
Alumnes titulats que han realitzat complements formatius
Mitjana de crédits en complements formatius dels que n'han realitzat

TAULA 3.1.4.1.2: COMPLEMENTS FORMATIUS DEL MASTER EN GESTIO DEL PATRIMONI CULTURAL I MUSEOLOGIA. FONT: TAULA E1.5, BUSINESS
INTELLIGENCE. SEGUIMENT/ACREDITACIO DE TITULACIONS DE MASTER.

Estudiants que provenen de la mateixa universitat 18 16 19 | 13 ; 14
Estudiants que provenen d'altres universitats del SUC 7 9 13 ‘ 9 ‘ 10
Estudiants que provenen d'altres universitats de |'estat 7 3 3| 7 ; 3
Estudiants que provenen d'universitats estrangeres 4 " 6 J iZ ‘ 3

TAULA 3.1.4.1.3: PROCEDENCIA DE L’ESTUDIANTAT DEL MASTER EN GESTIO DEL PATRIMONI CULTURAL I MUSEOLOGIA. FONT: TAULA E1.3, BUSINESS
INTELLIGENCE. SEGUIMENT/ACREDITACIO DE TITULACIONS DE MASTER.

https://www.ub.edu/portal/web/politiques-qualitat/acreditacio-titulacions-de-master

3.1.4.2. El pla d’estudis i I’estructura del curriculum sén coherents amb el perfil de competéncies i
amb els objectius de les titulacions

El pla d’estudis i I’estructura del curriculum del Master en Gestio del Patrimoni Cultural i Museologia és coherent amb
el perfil de competéncies i amb 1’objectiu de la titulacio. La titulacié es divideix en dos cursos, en que en el curs 1 es
cursen 60 crédits entre assignatures obligatories (40 cr.) i optatives (20 cr.), i en el curs 2 s’efectuen les Practiques (20
cr.)iel TFM (10 cr.)

La coordinaci6 i I’equip docent del master s’encarrega de la constant revisio del continguts, la bibliografia i els sistemes
d’avaluacio dels plans docents corresponents, per evitar solapaments i reiteracions entre les assignatures, i assolir
I’excel-lencia en I’ensenyament que oferim.

Segons I’Informe Favorable de la “Evaluacion de la Solicitud de Acreditacion de Titulo Oficial” (AQU): “1.2. El plan
de estudios y la estructura del curriculum son coherentes con el perfil de competencias y con los objetivos de la
titulacion”.

Llista completa de competencies:

https://www.ub.edu/web/ub/galeries/documents/estudis/masters_competencies/m0305 compca.pdf

3.1.4.3. L’alumnat admes té el perfil d’ingrés adequat a les titulacions i el seu nombre és coherent
amb el nombre de places ofertes

Les dades corresponents a la matricula de nou ingrés, la matricula total i el nombre de titulats del master en Gesti6 del
Patrimoni Cultural i Museologia mostren una evoluci6é molt satisfactoria.

En general, el nombre d’alumnes de nou accés supera el nombre de places ofertes i es tracta, a més, d’una matricula
estable en el temps.

La demanda de la titulaci6 és molt elevada en relaciéo al nombre de places que s’ofereixen (35). L’evolucid de la
preinscripcidé ha estat creixent en els darrers anys, des de les 111 persones de 1’any 2016 fins a les 146 del 2022. Tal
xifra, que constata que la demanda excedeix I’oferta, ens permet tenir un procés de seleccio de I’alumnat que contribueix
a garantir bons resultats académics de la titulacio. La valoracié de I’interés de la titulacidé és molt positiva ja que el
nombre de preinscrits és més del doble que el de matriculats.
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Aixi mateix, destaca I’estabilitat de la demanda, que corrobora el reconeixement de la solidesa d’aquesta oferta
formativa.

L’analisi del perfil de I’alumnat mostra una preséncia més elevada d’alumnat femeni, com també ho és en els graus de
procedéncia, en que també hi ha una presencia majoritariament femenina.

Pel que fa a I’edat, la majoria d’alumnes (70,0%) pertanyen a la franja d’edat d’entre 21 i 25 anys. Es tracta, doncs, d’un
master que majoritariament cursen estudiants joves, com a continuacié d’un grau i hi ha forca estudiants que demanen la
preinscripcié quan encara no han finalitzat els estudis de grau.

Quant a la procedencia de I’alumnat, apareix un percentatge destacable d’estudiants estrangers (19%). Hi ha un predomini
d’estudiants provinents de la Unié Europea i Llationameérica, fet que dota a aquest master de trets diferencials en relacio
a d’altres masters oferts pel centre. Destaca, igualment, la preséncia d’alumnes de la resta de I’Estat (19%) i d’altres
universitats del SUC — Sistema Universitari Catala (25%)

Pel que fa a la titulaci6 d’accés, I’alumnat del master en Gesti6 del Patrimoni Cultural i Museologia presenta un perfil
formatiu divers ja que no guarda correspondencia directa amb cap de les titulacions de grau que s‘ofereixen en el centre,
fet que atorga una gran riquesa académica a la titulacio.

Tal ventall de nacionalitats i origens académics €s totalment coherent i necessari en les futures professions a les que es
pot accedir un cop finalitzats els estudis i que giren a I’entorn d’un camp tan ampli com la gestio del patrimoni cultural.
Hi ha certa diversificacié que posa de relleu la naturalesa interdisciplinaria de I’ambit d’estudi de la titulacio: historia,
humanitats, belles arts, arqueologia, antropologia, historia de I’art... Com s’ha dit, pel que fa a la titulacié d'accés,
I’alumnat del master en Gestio del Patrimoni Cultural i Museologia presenta un perfil formatiu divers ja que no guarda
correspondéncia directa amb cap de les titulacions de grau del centre.

En el curs 20-21 van oferir-se 35 places, els estudiants de nou ingrés sumaren 36, els matriculats 81 i finalment els
graduats 33, xifres que s’han vist elevades en relaci6 als anteriors cursos.

Dades de preinscripcié i matricula:

https://www.ub.edu/portal/web/politiques-qualitat/acreditacio-titulacions-de-master
3.1.4.4. Les titulacions disposen de mecanismes de coordinaci6é docent adequats

La Facultat de Geografia i Historia disposa de sistemes de coordinacié institucionals eficients. En aquest apartat
s’indiquen els mecanismes de coordinaci6 académica i docent establerts per al conjunt del centre i per a cadascuna de les
titulacions. L’objectiu d’aquests mecanismes ¢és incrementar I’eficacia i garantir la qualitat de la docéncia.

La coordinaci6 acadeémica i docent s’estableix a diferents nivells: a) intern de cada titulacio; b) horitzontal entre les
diverses titulacions (entre graus i entre masters, segons el seu nivell); c) vertical, entre les titulacions i els organs de
govern superiors i inferiors.

Coordinaciéo de Masters: Cada master universitari compta amb una comissié de coordinaci6 de la qual forma part un
professor de cada departament que imparteix un minim del 20 % de crédits de docéncia al master.

La comissi6 del master també supervisa els mecanismes de coordinacié horitzontal (entre grups i assignatures d’un
mateix curs) i vertical (entre assignatures d’una mateixa matéria).

La Comissio Académica de Masters Oficials del centre és una comissio delegada de la Junta de Facultat. Aquesta
Comissi6 és presidida pel vicedega académic i integrada pels coordinadors i coordinadores de masters universitaris, 2
representants de I’alumnat de masters oficials del centre i la cap de Secretaria (en aquest darrer cas amb veu i sense vot).
La funci6 més destacada de la comissid és supervisar la coordinacid entre les titulacions del centre, i vetllar pel
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desenvolupament docent dels masters. Els acords de les comissions es publiquen al web de la Facultat i son de lliure
accés.

3.1.4.5. L aplicacio de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte positiu
sobre els resultats de la titulacid

La coordinacié del Master realitza un seguiment per tal que I’aplicacié de les diferents normatives es realitzi de forma
adequada. Es posa a disposicié de 1’alumnat i dels docents tot el que fa referéncia a normativa académica dels
ensenyaments de la UB i en concret dels masters, i en les diverses reunions programades a 1’inici de cada curs es
comparteix amb 1’alumnat tal informacio6 i els enllagos als webs corresponents (Portal de transparéncia de la UB,
Normativa académica de la Ub...), que després trobaran en el Campus Virtual general de la titulacio.

Aixi doncs, aquesta aplicacio té un impacte positiu sobre els resultats de la titulacio, i es garanteix que 1’equip docent
conegui tal normativa per facilitar la gestio dels ensenyaments i la presa de decisions.

En el Campus Virtual general de la titulacié i en el Campus de I’assignatura de Practiques es publica la normativa
relacionada amb aspectes que tenen un impacte positiu sobre els resultats de la titulacid, per exemple normatives
académiques i relacionades amb els convenis de practiques curriculars.

3.1.4.6. Perspectiva de geénere
Des de la coordinaci6é del master es revisen els Plans Docents de tal manera que s’incorpori la perspectiva de génere, ja
sigui incloent en la bibliografia corresponent publicacions d’autoria femenina i I’is no sexista ni androcéntric del

llenguatge.

Es tenen en compte totes les eines que des de la Facultat i la UB es posen a disposicio, com per exemple el III Pla
d’Igualtat de la UB aprovat per Consell de Govern el 7 d’octubre de 2020: https://www.ub.edu/portal/web/iii-pla-igualtat

Des del master s’inicia un procés de reflexid sobre la incorporacié de la perspectiva de génere en la titulacio, que

implicarien algunes modificacions (substancials i no substancials) i que s’activarien en el curs 2024-25 amb motiu dels
terminis establerts per fer qualsevol modificacio.
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3.1.4.7. Millores relacionades amb 1I’Estandard 1
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3.2. Estandard 2: Pertinéncia de la informaci6 publica

«La institucié informa de manera adequada a tots els grups d’interes sobre les caracteristiques del programa i sobre els
processos de gestioé que en garanteixen la qualitat.»

Un dels eixos més importants de la politica de ’equip deganal ha consistit a treballar activament per potenciar la
comunicacié adrecada als diferents grups d’interés que es relacionen amb la Facultat, per tal de presentar tota la
informacié de manera més clara i atractiva.

La difusié de la informacid ha esdevingut un element clau en els darrers anys, fins al punt de crear una secci6 especifica
de comunicacid. Aquesta comunicacié no només permet la millora de la transmissié de la informaci6 de 1’oferta docent
1 dels recursos i activitats que portem a terme, sin6 també articular-se com un element fonamental de presa de decisions
per part dels organs de Govern de la Facultat i els mitjans de comunicacié interns que vehiculen aquests processos
d’informacid i participacio.

La responsabilitat del sistema de comunicacions de la Facultat recau directament sobre el Deganat, essent el Secretari
Académic de la Facultat la persona que exerceix les funcions de responsable de 1’Area de comunicacié. L’Area de
comunicacid, que esta al servei de totes les unitats de gesti6 de la Facultat, compta amb una técnica de comunicacié que
s’encarrega del manteniment diari i periodic dels diversos espais web i dels altres mitjans de difusié de la informacid
publica. Aquest manteniment es fa a partir de la informacioé proporcionada per la Vicedegana Académica i la Vicedegana
de Qualitat i Innovacié Docent —en el cas d’informacions de caracter general de les seves respectives arees, pels
coordinadors i coordinadores dels diferents ensenyaments —pel que fa a qiiestions concretes que afecten cadascun d’ells—
1, finalment, pel personal de la Secretaria d’Estudiants i Docéncia (SED), quan es refereix a processos administratius
relacionats amb la gestio dels ensenyaments.

El disseny dels processos derivats d’aquesta tasca es reflecteixen en el PEQ140 — Informacio publica, publicat en la web
del Sistema d’Assegurament Intern de la Qualitat del Centre (SAIQU). A hores d’ara des del Vicedeganat de Qualitat i
Innovacié Docent s’esta treballant en la revisio del SAIQU i del conjunt dels PEQs, de manera que prompte sera
actualitzat.

El sistema de comunicaci6 de la Facultat inclou diversos canals, entre els quals podem destacar:

1. Pagina web del centre, renovada en maig del 2020 i estructurada en els segiients apartats: La Facultat, Estudis,
Recerca, Serveis, Mobilitat i Institucions i empreses.

Geografia | Hevva

ﬂ NIVERSITAY

U
a+ BARCELONA

Ens trobaras al

cor de Barcelona!
T
| SR

FIGURA 3.2.1: PAGINA WEB DE LA FACULTAT DE GEOGRAFIA I HISTORIA.

32


https://www.ub.edu/portal/documents/5886217/9976378/PEQ140.pdf/303cac3f-89de-230f-4dde-e87f9e583db2
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia

2. Butlleti “La Facultat al dia”. Des del 2021, va substituir el Blog de noticies InfoGiH (enllag¢ a I’tltim
exemplar). Amb periodicitat mensual, es penja a les xarxes, s’envia a I’alumnat, PAS i PDI i es publica a la web
com a noticia, on queda en I’historic de noticies (1’ultima edicié publicada al desembre de 2022).

ultat al

Butieti 0'acthvitats de 13 Facultat de Geografia | Msitra de la LB
Desembre 2022

Noticles destacades

FIGURA 3.2.2: BUTLLETI INFORMATIU DE LA FACULTAT DE GEOGRAFIA [ HISTORIA: LA FACULTAT AL DIA.
DESEMBRE DEL 2022.

3. Campus virtual de cada titulacio (accessible només per I’alumnat).

T
BN W WS
I

FIGURA 3.2.3: TAULER DEL CAMPUS VIRTUAL, ACTUALITZAT L’ANY 2019.

4. Circuit tancat de televisio al centre (7 pantalles, distribuides pels diferents pisos de ’edifici).
5. Comunicacio off-line: cartelleres, memories i opuscles informatius.

6. Xarxes socials: Instagram, Facebook, Twitter 1 YouTube.

7. Seu electronica de la Universitat de Barcelona.

8. Correu electronic.


https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/detall/-/detall/butlleti-la-facultat-al-dia-novembre-20-1
https://www.ub.edu/geografia-historia-infogih/?wysija-page=1&controller=email&action=view&email_id=74
https://www.ub.edu/geografia-historia-infogih/?wysija-page=1&controller=email&action=view&email_id=74
https://us19.campaign-archive.com/?u=6c0acabd12241921aea10758e&id=8af398fe53
https://campusvirtual.ub.edu/
https://www.instagram.com/geohistub/
https://www.facebook.com/FacGiH.UB/
https://twitter.com/GH_UB
https://www.youtube.com/user/FacultatGiH
https://seu.ub.edu/
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/administracio

9. Notificacions emergents (push) de 1’aplicacié de mobil SocUB.
10. Servei de Missatgeria (SMS).

Més enlla dels canals genérics de la facultat, on es pot trobar tota la informacio tant de graus com de masters, la majoria
dels ensenyaments tenen perfils propis a les xarxes socials amb la finalitat de fer arribar les seves informacions menors
i més immediates de manera directa i poder-se dirigir a la comunitat no-universitaria. Es el cas de Twitter (per exemple,
(@Arqueologia UB i1 @AntropologiaUB).

v o Fematen de Baagatie | Hakte 0

L Gaongrafie | W w A -
S ® -
- - ¢« a»
-

L —

FIGURA 3.2.4: PERFIL DE TWITTER @GH_UB.

FIGURA 3.2.5: PERFIL D’INSTAGRAM @GEOHISTUB.

3.2.1. Publicaci6 de la informacid sobre les caracteristiques de la titulacid 1 el seu
desenvolupament operatiu

Per a tots els tipus d’ensenyaments que ofereix la Facultat (graus, masters universitaris, masters i postgraus propis,
doctorat i Universitat de I’Experiéncia) es pot trobar la informacié completa i actualitzada, relativa tant a 1’oferta
formativa, objectius i planificacio, aixi com informaci6 necessaria per als estudiants de nou accés al web.
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https://www.ub.edu/app-socub/
https://mobile.twitter.com/arqueologia_ub
https://twitter.com/antropologiaub?lang=ca
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/graus
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/masters-universitaris
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/masters-i-postgraus-propis
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/doctorats
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/altra-oferta-formativa

DIMENSIO CONTINGUTS UBICACIO DE LADISPONIBILITAT
INFORMACIO
JAccés als estudis Objectius de la titulacid 'Web de cada titulaci6 ¥4
Perfil d’ingrés (Web de cada titulacio v/
Perfil de sortida Web de cada titulacid /
[Nombre de places ofertes (Web de cada titulacio /
Demanda global i en primerafWeb de cada titulacio Y
opcid (només per al grau)
[Via d’accés, opcio i nota de tallWeb de cada titulacio /
(només per al grau)
Assignatures o proves especial]
que possibiliten la
millora de la nota d’accés (nomes|
er al grau)
Criteris de seleccio (només per alWeb de cada titulacid /
master)
Informacioé sobre preinscripcio i{Web de cada titulacio /
admissio
(procediment, calendari...)
[Normativa de trasllats 'Web de secretaria /
Matricula Periode 1 procediment defWeb de la Facultati Web de cadal/
matriculacio titulacio
Sessions  d’acollida i de[Web de cada titulacio /
tutoritzacid
Pla d’estudis [Denominacio6 dels estudis Web de cada titulacio /
Titol en superar els estudis defWeb de cada titulacio ¥4
grau/master
Durada minima dels estudis i|Web de cada titulacio /
crédits ECTS
Estructura del pla d’estudis (Web de cada titulacio ¥4
Planificacié operativa del curs |Calendari académic Web de la Facultat ¥4
Pla docent Web de cada titulacio /
Recursos d’aprenentatge: Web de la Facultati Web de cadal/
Espais virtuals de comunicaci6 |titulacio
Laboratoris
Biblioteca
Material recomanat a 1’estudiant
Altres
Pla d’acci6 tutorial 'Web de la Facultat /
Professorat Professorat de la titulacio Web de cada titulacio /
Perfil académic Web de cada titulacio (GREC) |/
Informacié de contacte Web dels departaments (GREC) |/
Practiques externes/|Objectius Web de cada ensenyament ¥4
professionals [Normativa general Web de cada ensenyament ¥4
Definici6  sobre  si  sonfWeb de cada ensenyament /
obligatories o optatives
Assignatures a les quals van/Web de cada ensenyament ¥4
lligades les practiques
[Avangament d’institucions on esflWeb de cada ensenyament o/
oden fer les practiques GIPE
Programes de mobilitat Objectius 'Web de mobilitat internacional |/
[Normativa general 'Web de mobilitat internacional [/
[Avangament d’institucions amb{Web de mobilitat internacional [/
convenis signats
Treball final de grau/ master [Normativa i marc generallWeb de cada titulacié /
(enfocament, tipologia...)

TAULA 3.2.1.1. CONTINGUT DE LA INFORMACIO PUBLICA SOBRE EL DESENVOLUPAMENT OPERATIU DE LES TITULACIONS.
FONT: FACULTAT DE GEOGRAFIA I HISTORIA.

3.2.2. Publicaci6 de la informacid sobre els resultats académics 1 de satisfaccido

La Facultat garanteix un accés facil a la informacid rellevant de la titulacio a tots els grups d’interés, que inclou tant els
resultats del seguiment com de I’acreditacio6 de la titulaci6. La informacio relativa a les titulacions, segons s’ha descrit
en I’apartat anterior, es troba clarament accessible des de la pagina web del centre.
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https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/documentacio-qualitat
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/acreditacio

Els resultats académics son visibles a I’Espai VSMA, amb un enllag des de cada ensenyament (apartat Dades de
I’ensenyament: exemple Grau en Arqueologia) i també des del portal del SAIQU. Aixi mateix, tant als indicadors de
satisfaccio, com al WINDDAT de I’AQU s’hi pot accedir des de I’apartat Dades i indicadors del mateix SAIQU. Els
PEQs estan disponibles també, al mateix lloc web del SAIQU.

3.2.3. Publicacié del SAIQU en que s’emmarca la titulacio i els resultats del seguiment
1 I’acreditacié de la titulacio

El web de la Facultat dedica un espai al Sistema de Qualitat de la Facultat, on es descriu el Sistema d’Assegurament
Intern de la Qualitat del Centre (SAIQU). En aquest espai es presenta el Sistema, la politica i els objectius de qualitat del
centre i1 s’hi ofereix el marc VSMA, la documentacié dels ensenyaments, les acreditacions i els informes de seguiment
anteriors. La Comissio de Qualitat esta referenciada al mateix portal del SAIQU.

Els estudiants son interpel-lats cada semestre amb les enquestes d’opinié de 1’alumnat; de manera anual per valorar els
serveis, activitats i instal-lacions i es fan enquestes a I’alumnat graduat. Els resultats d’aquestes enquestes es troben
enllagats al web del SAIQU (per exemple, enquesta MU Dones, Génere i Ciutadania curs 2020-21).

La Facultat de Geografia i Historia publica de manera agregada la seva politica de qualitat, amb una relaci6 de les dades
1 processos que hi ha implicats. A través de I’epigraf Sistema de Qualitat, visible al lateral esquerra de la pagina web de
la Facultat, s’accedeix a 1’espai destinat a la qualitat del centre, on la informaci6 s’estructura en tres apartats:

1. Sistema de qualitat: Politica i objectius de qualitat del centre; Procediments de Qualitat del centre (PEQs);
Comissio de Qualitat, amb un enllag al seu apartat especific i espai VSMA, amb un enllag a I’espai per a cada
titulacio de la facultat.

2. Verificacid, Seguiment, Modificacio i Acreditacid: Presentacio del marc VSMA amb un enllag a documentacio

externa de referéncia d’AQU Catalunya; Documentacié dels ensenyaments, amb les memories de verificacid i els
informes de seguiment de graus i masters anteriors a 2015 i posteriors, aixi com, les diferents acreditacions, amb un
breu descripci6 del procés i el recull de les titulacions acreditades des de 2015.

3. Dades i indicadors: Aqui es publiquen les dades i indicadors més rellevants sobre els resultats académics (que
enllaga amb les dades de cada titulacié a I’Espai VSMA) i de satisfaccio de la titulacio (resultats de les enquestes
d’estudiants de graus i masters sobre assignatures i professorat, de les enquestes de TFG i practiques externes, de les
enquestes sobre serveis i de les enquestes de graduats).

La informacio6 publicada al SAIQU de centre ha augmentat i millorat qualitativament amb la posada en funcionament del

nou espai web de la facultat. L’actualitzacio és constant amb la publicaci6 de les dades fruit dels processos que tenen
lloc.
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https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/graus/-/ensenyament/detallEnsenyament/6292710/29
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/sistema-de-qualitat
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/dades-qualitat
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/sistema-de-qualitat
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/sistema-de-qualitat
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/comissio-d-qualitat
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/dades-qualitat
http://www.ub.edu/gtr/documents/enquestes/enq_ens_masters_2021/M0X08.pdf
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/sistema-de-qualitat
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/sistema-de-qualitat
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/vsma
https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/dades-qualitat

3.2.4. Millores relacionades amb 1’Estandard 2

3.2.4.1. Grau en Antropologia Social i Cultural

Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
Implica Implica una Edicadors o A prepEss
Proposta | Codi a S, o q q e Estat Curs A p— és una | Responsibl Seguimen Dat:
L modificaci actualitzaci Priorita ) . - . a L. ata Data de
de de Procedéncia 6 de la|é de 1alt Abast d'assolimen d'implantaci aA‘ssoIir desplegar d'assolimen avalusacié e de la|t de prevista Data de
Millora Millora Processo | Estandard A e t 6 [P condicionad | Millora rexecucio | Data | oo la finalitzaci
s s memoria? memoria? t AQU? linici primera
apsr b finalitzaci . | éreal
p revisié
6
Accions ANTO1 | Autoinforme i [ PEQ 030 E2 No Mitja Grau En curs Curs 2015-16 Difondre la | 1) Difusi6 i [ Dades VSMA Cap Cap Marg Accions Accions
de difusio ISC d'Antropologi disciplina i | millora de la [ UB sobre el d’Estudis del | d’Estudis 2015 anuals anuals
i captacio a Social i el grau | informacié del | nombre Grau del Grau
de nous Cultural entre els | Grau. 2) | d'alumnes
estudiants joves Elaboracié de | matriculats
estudiants. | videos de | en  primera
Agumenta | promoci6. 3) | opcid
r el | Augmentar la
nombre preséncia a les
d'alumnes | xarxes socials.
matriculats | 4)  Promoure
en primera | I'Antropologia
opcid al Salé de

I'Ensenyament
. 5) Participar
en la Setmana
de
I'Antropologia
organitzada
per I''CA
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3.2.4.2. Master en Antropologia i Etnografia

Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
" - - " La proposta
Codi Implica Implica una Estat Curs Edicadors o és .
Proposta de | de Procedénci modificaci | actualitzaci | Priorita Abast dassolimen | dimplantaci A a idénci avalusacié Responsible | Seguiment Da(a' Data de
Millora Millor | a P Estandard | © de la |6 de la|t cime! a Assolir desplegar d'assolimen "y de la Millora | de I'execucié | Data | prevista la Data  de
rocesso standar ori or t © condicionad d'inic | de rimer | finalitzaci
a s s memoria? memoria? t AQU? P
aper AQU? i finalitzaci | a 6 real
6 revisio
1) Detallar la
informacio
referent a la
matriculacié
(terminis,
documentacié
necessaria,
programes
d'intercanvis,
Millora de accessibilitat
. A a beques,
l'accés a la .
. i a requisits
informacio del daccés) al
procés de MU Facilitar el A Coordinador Coordinador
matriculacié Coordinacié Antropologi rocés de blog i web. 2) Informacio al de de Curs Mai
> | AE32 ' PEQ040 | E1iE2 No Alta poleg En curs Curs 2019-20 | Prooes ¢ Facilitat ’ ’ 2019- | Maig 2020 9 En curs
(documentacio del Master ai matriculaci Jatencio web I'ensenyamen | I'ensenyamen 20 2019
, requisits, Etnografia [ " t t
o personalitzad
terminis) als a a partir del
estudiants P
. correu o
interessats.
tutories
individuals. 3)
Informar dels
terminis dels
processos de
preinscirpcio i
matriculacié
per les xarxes
socials del
master
Aconseguir
Incrementar el un major Comissio de
percentatge PEQ 130. MU index de index de coordinacio | yinador
d’alumnes que o . " participacio del Master |
Acreditacio Analisi Antropologi N resposta a . de Curs 2022-
responen ales | AE34 E2 No No . En curs iresposta a Coordinador , En curs
2021 dels ai les I'ensenyamen 2023
enquestes les de
. N resultats. Etnografia enquestes . t
(internes i de enquestes I'ensenyamen
la facultat) de t
satisfaccio
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3.2.4.3. Master en Estudis Avancats en Historia de I’ Art

Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
Codi I b s Edicadors o :;: P“’P‘:::: Seguiment
Proposta L modificacié | actualitzacio - Estat Curs Objectius Accions a P " Responsible 9 Data d
. de Procedéncia Prioritat | Abast ) . - L. o evidéncies avalusacié " de Data EECE | ey de
de Millora " de la | de la d'assoliment | d'implantacié | a Assolir desplegar . - . de la Millora . qa Data la
Millora Processos | Estandards | memeria? EEHER diassoliment icondicionada llexecticlo .« - . | previstade . finalitzacié
per AQU? dinici | gnatitzacié | PiMe™ | real
revisio
1) Elaborar un
apartat web
amb informacio
especifica
sobre les
Millora en MU Mlllorar .Iva practiques
la difusio Autoinforme Estudis informaci6 | exteres. 2) Informacio
de HA21 Acreditacio E2 No Mitjana Avangats | En curs Curs 2017-18 i difusic de Info.rmac.lo de publica sobre C(?mISSIO del COmI%SIO Maig Accions Curs 2018-
- A les testimonis.  3) - Master del Master 2017 anuals 19
practiques Gener 2017 Historia - - les practiques
N practiques | Elaboracié de
externes de I'Art )
externes fitxes de les
empreses i
entitats amb les
que
s'estableixen
els convenis
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3.2.4.4. Master en Gestio del Patrimoni Cultural i Museologia

Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
Implica Implica una A prepEsn
Codi B o o 5 f Estat Curs . . Edicadors o | és una | Responsibl Seguimen Dat:
Proposta o modificaci actualitzaci - . - . . Objectius | Accions a Pt £ gsl Data d
o de Procedéncia P , Prioritat | Abast d'assolimen d'implantaci - evidéncies avalusacié e de la|t de revista ata de Data de
de Millora " Estandard 6 de la|6 de Ia . a Assolir desplegar . N . " 0 e Dat: P! !
Millora P SENLER N S t 6 d'assoliment | condicionad | Millora I'execucié e a finalitzaci
IOCessos) 5 memoria? memoria? > diinici | 9¢ primera inalitzaci
aper AQU? finalitzaci ... | 6real
p revisié
6
1) Elaborar
un  apartat
web amb
informacié
especifica
sobre les
practiques
externes. 2)
Millorar la | Elaboracié
" ” informaci6 | de fitxes de
IZ""‘“ de S;Sc;'; ue:e les MU i difusio de | les Apartat  de
. o Autoinforme Gestio les empreses i | practiques a
g:)fg::aclo GP19 Acreditacio 8)7doe)rnes (PEQi E2 No Mitjana del En curs Curs 2017-18 | practiques | entitats amb | I'espai web de | - 1C;;rs 2017-
practiques Gener 2017 Comunicacié Patrimoni externes les que | I'ensenyamen
Cultural en la | s'estableixe t
externes (PEQ 140) pagina n els
web convenis. 3)
Recollir i
publicar
experiéncies
de
testimonis.
4) Elaborar
un video
informatiu
Desenvolupamen MU Il';otenclar
Millorar . t de - R A
Iexposicié Autoinforme Jensenyament Gestio visibilitat 1) Publicacié Document de Curs Cursos
,p. GP22 Acreditacio Y .| E22 No Mitjana del En curs Curs 2016-17 | dels d'un  resum 2016- .
publica (PEQ 060) i . ) resum successius
dels TEM Gener 2017 comunicacié Patrimoni projectes dels TFM 17
(PEQ 140) Cultural presentat
s
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3.3. Estandard 3: Eficacia del sistema de garantia interna de la qualitat (SQIG//SAIQU)
de la titulacid

«La instituci6 disposa d’un sistema de garantia interna de la qualitat formalment establert i implementat que assegura,
de manera eficient, la qualitat i la millora continuada de la titulacio.»

La Facultat de Geografia i Historia esta compromesa amb ’assegurament de la qualitat dels ensenyaments que imparteix
i segueix les accions impulsades pels diferents organs de govern.

Des de la implantacio dels nous graus es van establir els criteris i 1’s d’indicadors de qualitat. D’acord amb els canvis
introduits en I’EEES i amb les normatives estatals i directrius d’AQU Catalunya, s’han definit i documentat els diferents
mecanismes 0 processos necessaris per dur a terme el procés de disseny i aprovacio de les titulacions, facilitar el procés
de seguiment i, si escau, el procés de modificacions de les titulacions i garantir la millora continua de la seva qualitat a
partir de ’analisi de dades objectives.

A més, 1 d’acord amb els principis de qualitat i transparéncia, la Facultat té establerts procediments que donen suport a
la publicacié d’informacio actualitzada, imparcial i objectiva sobre les titulacions, dirigida als diferents grups d’intercs.

La Facultat de Geografia i Historia concep la qualitat dels ensenyaments i activitats que duu a terme com una accid
essencial i prioritaria en el desenvolupament dels programes formatius, i per tant és una qiiestié estructural del centre.
En aquest sentit, la gestié de la qualitat implica directament la Junta de Facultat, el dega i I’Equip de Govern, els caps
d’estudis, els coordinadors de master, a més de totes les comissions delegades, unitats i serveis de la Facultat.

El mapa de processos del SGIQ presenta els procediments especifics de qualitat del centre (PEQ). Aquests procediments
descriuen totes les accions i agents implicats en els processos que asseguren la qualitat en el desplegament de les
titulacions i, en conseqii¢ncia, la qualitat dels programes formatius. Els PEQ van ser redactats per cadascun dels agents
implicats, amb el suport de la unitat SAIQU/SGIQ- Geografia i Historia, i revisats per ’Equip de Govern, i van ser
aprovats en la Junta de la Facultat el 13 de novembre de 2018 i tenen vigencia fins el 13 de novembre de 2022. A data
de redaccié d’aquest informe de seguiment, s’esta efectuant una revisié6 completa tant dels PEQ en concret com del
SAIQU en general.

La Facultat té dissenyat i certificat, al 2008 per AQU Catalunya, un model d’assegurament de la qualitat dels seus
ensenyaments que es basa en:

1. La planificaci6 estratégica, vinculada a través dels contractes programes, com a eina per desplegar la Politica i
Objectius de qualitat.

2. L’organitzacio de la gesti6 basada en processos.
3. Un mapa de processos i un cataleg dels principals processos relacionats amb la formaci6 universitaria

4. La descripcio d‘aquests processos aixi com la sistematica per al seu seguiment a través dels procediments
especifics (PEQ) de Qualitat.

5. L’elaboraci6 d’un quadre d’indicadors amb la informacié sobre 1’evolucié temporal dels resultats de les
activitats que s’estan realitzant.

6. La introducci6 del retiment de comptes amb la publicacié de les memories de verificacid, els informes de
seguiment, els informes d’acreditacio aixi com les dades i indicadors dels graus i masters universitaris de la Facultat.

7. Una revisio interna del sistema a través de la Comissi6 de Qualitat del centre per a analitzar la seva adequacio
i, si escau, proposar un pla de millora per optimitzar-lo.
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Al web de la Facultat es disposa d’un espai web on es descriu el Sistema d’Assegurament de la Qualitat del centre
(SAIQU/SGIQ), es fan publiques les memories verificades, els diversos Informes de Seguiment dels ensenyaments aixi
com un recull de les dades dels darrers cursos relatives a satisfaccio i insercio laboral dels seus graus i masters.

3.3.1. El SQIG implementat té processos que garanteixen el disseny, I’aprovacio, el seguiment i
I’acreditaci6 de les titulacions

Des de la Universitat de Barcelona i els centres (a través de les seves comissions de qualitat) es treballa per vincular els
processos interns de VSMA de la manera més estructurada i integrada entre tots ells, a través del seu Sistema
d’Assegurament Intern de la Qualitat (SAIQU/SGIQ) i aixi promoure una major eficiéncia en la seva gestio i també per
donar resposta als diversos requeriments normatius.

Al llarg de la vida dels ensenyaments oficials es succeeixen els processos per a la verificacio, el seguiment, la modificacio
i ’acreditacio dels titols oficials (VSMA). La creacid de la comissio de qualitat del centre és I’eina que permet fer un

seguiment d’aquests processos tot fent un seguiment de la documentacié que es genera per cadascun d’ells.

La Comissio de Qualitat té els seus objectius i funcions molt ben definits, i té un pes determinant en 1’elaboracié dels

informes de seguiment i en el disseny de noves titulacions. D’altra banda, les comissions de coordinacié de masters i els
consells d’estudis dels ensenyaments de grau son importants per la definicio dels plans docents i els objectius de qualitat,
a través dels coordinadors de masters i els caps d’estudis, juntament amb el professorat i representants dels estudiants
que son membres d’aquestes comissions i consells d’estudis, sempre amb la supervisio pel I’equip de govern del centre.

Finalment, cal destacar la transparéncia en 1’exposicié piblica de la informacié en els processos de verificacio,
seguiment, modificacid i acreditacié perqué arribin a tots els agents de la facultat (PDI, PAS i estudiants). En tots aquests
processos, s’ha avisat explicitament a tots els agents del fet que les memories de verificacid, els informes de seguiment
i modificacié i 1’autoinforme d’acreditacid eren exposats publicament, per tal de rebre’n les esmenes i suggeriments de
millora abans de ser estudiats per les comissions pertinents i aprovats pels organs corresponents.

El SGIQ compta amb el PEQ 020, que ¢és el procediment que regula la seva activitat. A data de redaccié d’aquest informe
de seguiment, el PEQ 020 esta sent revisat i modificat. Per detallar millor els diferents processos del marc VSMA, el
PEQ 020 es desglossara en els PEQ 020 (Disseny, aprovacio i verificacio), 021 (Seguiment i millora), 022 (Modificacio),
023 (Supressio i extincio) i 024 (Acreditacio).

L’activitat del SQIG s’ha vist refor¢ada des del setembre del 2020 amb la separacio dels Vicedeganats de Doctorat i
Qualitat en dos vicedeganats independents. La Comissio de Qualitat de la Facultat vetlla per un compliment més eficag
dels processos i una millora en les valoracions assolides, apostant per la coordinacio entre els agents implicats per facilitar
la tasca als caps d’estudis i coordinadors/es de les titulacions analitzades.

Es treballa estandard per estandard, amb reunions setmanals per revisar 1’evoluci6 i estudiar els passos a seguir. Pels
processos d’avaluacio6, es fa una reunid posterior a la constitucié del CAI per posar en comu el funcionament del procés
iresoldre dubtes. En tots els casos, un esborrany de 1’informe és lliurat a la Comissio de Qualitat, que I’esmena i assessora
a I’equip que redacta I’Informe de manera previa a I’aprovacio per part de la Junta de Facultat i al seu lliurament.

El model d’assegurament de la qualitat dels ensenyaments de la Facultat certificat per part de I’AQU el 2008, implica:

1. La planificacid estratégica, vinculada a través dels contractes programa, com a eina per desplegar la politica i
els objectius de qualitat.

2. L’organitzacio de la gestio basada en processos. Per a aixo s’ha elaborat:

e Un mapa de processos i un cataleg dels principals processos relacionats amb la formacid universitaria.
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e La descripcié d’aquests processos i el sistema per fer-ne el seguiment a través dels procediments
especifics de qualitat (PEQ).

3. L’elaboracié d’un quadre de comandament, ¢és a dir, un conjunt de dades i d’indicadors del sistema de gestio
per mesurar les activitats que s’estan duent a terme.

4. Una revisi6 interna del sistema a través de la Comissio de Qualitat del centre per analitzar-ne 1’adequacio i, si
escau, proposar un pla de millora per optimitzar-lo.

5. La introduccid del retiment de comptes amb la publicacié de les memories de verificacio, els informes de
seguiment, els informes d’acreditacid, i les dades i els indicadors dels ensenyaments de la Facultat.
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FIGURA 3.3.1.1: MAPA DE PROCESSOS DEL SAIQU DE LA FACULTAT DE GEOGRAFIA I HISTORIA. FONT: FACULTAT DE
GEOGRAFIA T HISTORIA.

3.3.2. El SQIG implementat garanteix la recollida d’informacio i dels resultats rellevants per a la
gestid eficient de les titulacions, en especial els resultats académics i la satisfaccido dels grups
d’interes

La recollida d’indicadors i 1’analisi de resultats son mecanismes per poder avaluar el seguiment i la qualitat de les
titulacions de la Facultat. Conscients de la importancia que tenen, el centre sempre ha fet un esforg, per fer I’analisi tant
d’indicadors com de resultats.

En les reunions de la Comissié Académica de Masters i de la Comissid de Qualitat, amb suport del SAIQU/SGIQ-
Geografia i Historia, s’han dut a terme analisis sobre aspectes académics rellevants, com ara el rendiment académic dels
estudiants, especialment d’assignatures molt significatives com el TFM. Aquestes analisis han permés la introduccié de
millores, com diverses accions en els sistemes d’orientacié a I’alumnat i 1’orientaci6 professional.

La Facultat empra correctament els canals de recollida de la informacio. El centre disposa dels instruments necessaris
per fer la recollida de la informacid, sent la majoria d’aquestes eines transversals de la Universitat de Barcelona
(desglossades a la Taula 3.2.1).

El centre recull a través de la Secretaria d’Estudiants i Docéncia les queixes i suggeriments tramitades a través de la
pagina web (enllac situat al peu de la pagina i visible des de totes les seccions), tal com es recull al PEQ100. La totalitat
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de queixes i suggeriments presentades durant el curs 2020-2021 han estat resoltes satisfactoriament i dins dels terminis
pertinents.

Curs 2020-2021
Per curs Dins de termini 5 (100%)
Fora de termini 0 (0%)
Per tipologia Queixes 4 (80%)
Suggeriments 1 (20%)
Per origen Professorat 2 (40%)
[Alumnat 3 (60%)
Per ambit Ingrés, admissio i matriculacio 3 (60%)
Serveis i instal-lacions del centre |0 (0%)
Desenvolupament de 1’ensenyament |2 (40%)

TAULA 3.3.

2.1: QUEIXES I SUGGERIMENTS REBUTS DURANT EL CURS 2020-2021. FONT: SECRETARIA DE LA FACULTAT DE
GEOGRAFIA I

HISTORIA.

La Facultat disposa dels instruments necessaris per recollir informacié sobre els resultats i la satisfaccio dels diferents
grups d’interés. Aquests son recollits pels caps d’estudis i coordinadors de master, que en fan el tractament corresponent
al Consell d’Estudis o les Comissions de Master. Els mecanismes son eficagos ja que son periodicament utilitzats per fer
una revisio dels ensenyaments i traduir les mancances en mesures concretes com son els plans de millora.

Tot els organs de la Facultat estan compromesos en la millora progressiva de les seves titulacions i analitzen, en cada cas
(a nivell de titulaci6 o de Facultat) les causes possibles del baix rendiment, absentisme o abandonament, que és
especialment significatiu i preocupant en els primers cursos dels estudis de Grau, amb taxes d’abandonament al voltant
del 30%. Fruit de la reflexio i les propostes de millora, les xifres dels darrers cursos mostren una tendéncia sostinguda a
la baixa en gairebé tos els ensenyaments.

[Enquesta JAdrecat a Moment Format Periodicitat [Inici

Enquesta als estudiants sobre Estudiants Al final del semestre |En linia Semestral 2009
assignatures i professorat de graus i
masters universitaris

[Enquesta als nous estudiants de grau [Nous estudiants A I’inici de curs En linia [Anual 2016
Enquesta als nous estudiants defNous estudiants A I’inici de curs En linia [Anual 2016
master

Enquesta d’opinio al professoratfProfessorat A I’inici de curs En linia [Anual 2015
sobre

els programes formatius de graus i
masters universitaris

Enquesta als  estudiants  sobrelEstudiants Durant el segonlEn linia [Anual 2011
serveis, semestre
instal-lacions i activitats

[Enquesta de satisfaccio de graduats i [Titulats de grau En titular-se En linia [Anual 2013
gsraduades

Enquesta de satisfacci6 als titulats de [Titulats de master{En titular-se En linia [Anual 2017
master universitari luniversitari

[Enquesta de satisfaccio a doctors i [Doctors i doctores  [Tesi llegida En linia [Anual 2020
doctores

[Enquesta d’insercio6 laboral (AQU) [Titulats de cicles|Al cap de tres anys |Per telefon Cada 3 anys [2001
masters i doctorat
Enquesta estudi Ocupadors (AQU) [Empreses iPuntual Per telefon Puntual 2014
institucions
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TAULA 3.3.2.2: SISTEMA D’ENQUESTES INSTITUCIONAL DE LA UB PER LA RECOLLIDA DE L’OPINIO DELS GRUPS D’INTERES.
FONT: AGENCIA DE POLITIQUES I DE QUALITAT DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA.

3.3.3. E1 SQIG implementat es revisa periodicament i genera un pla de millora que s’utilitza per a la
seva millora continuada

Els PEQs dels que disposa de la Facultat van deixar d’estar vigents el 13 de novembre de 2022. A data de redaccio del
present informe seguiment, s’estan revisant, modificant i millorant, aixi com el conjunt del SAIQU. El treball de la
Comissi6 de Qualitat s’ha intensificat en els darrers cursos i per a aixd es compta amb una becaria amb dedicacio de
mitja jornada i amb col-laboraci¢ estreta amb la Secretaria de la Facultat.

Larevisio del SAIQU parteix de 1’analisi feta amb els Informes de Seguiment, els resultats dels indicadors dels programes
formatius, els resultats de les enquestes dels grups d’interes, les queixes i requeriments rebudes i les peticions de millora
rebudes dels diversos organs de la Facultat. Aquesta revisio s’ha de fer efectiva anualment amb una reunié monografica
de la Comissio de Qualitat, tal i com ho estipula el PEQ 011.

La Comissio6 de Qualitat esta treballant en les millores que es van plantejar en I’ISC 2022:

1. Incrementar el percentatge d’alumnes que responen les enquestes: aconseguir un major index de participacio i
resposta a les enquestes de satisfaccid

2. Millora del SQIG del centre: revisar el document de politiques i els PEQ del SAIQU
3. Contractar un técnic de qualitat: des de I’APQUB se’ns comunica que es podra optar a la contractacio d’un

técnic especialitzat una volta s’avanci en la revisid del SAIQU i dels PEQs. Es tracta d’un aspecte essencial que no
depén de la Facultat
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3.4. Estandard 4: Adequacio del professorat al programa formatiu

3.4.1. Grau en Antropologia Social i Cultural
3.4.1.1. El professorat reuneix els requisits de qualificacié académica exigits per les titulacions del

centre i té suficient i valorada experiéncia docent, investigadora i, si escau, professional suficient i
valorada

El professorat que dona classes al Grau reuneix els requisits de qualificacié academica exigits per a la titulacio i té
experiencia docent i investigadora suficient: el curs 2021-22 el 83,61% del professorat del Grau -61 docents- és doctor/a,
i el percentatge d’hores impartides per doctors/es supera el 90% del total. Més del 70% del professorat esta acreditat, i
més del 47% té algun tram de recerca viu —percentatge que ha augmentat més de deu punts els darrers cinc anys-.

El professorat del grau esta adscrit a les arees de coneixement corresponents a les matéries que imparteix. A primer curs,
les assignatures de les materies “Sociologia”, “Geografia” i “Historia” de la memoria verificada s6n impartides per
professorat de les arees de Sociologia, Geografia Humana, Analisi Geografica Regional i Historia Contemporania.
L’assignatura “Técniques instrumentals” és impartida per professorat de I’area de Biblioteconomia, Documentaci6 i
Comunicacié Audiovisual. I la resta d’assignatures, matéries d’Antropologia, son assumides per professorat de 1’Area
d’ Antropologia Social. També cal esmentar la incorporacio a la docencia d’algunes assignatures obligatories, assumint
exclusivament les sessions practiques, d’investigadors/es en formaci6 del Departament d’ Antropologia Social, sota la
supervisio i coordinaci6 del professorat responsable de cada assignatura.

Les assignatures de 2on a 4art curs son totes de ’area d’Antropologia Social i s’assignen segons els camps
d’especialitzacié de cadascun dels professors i professores. Des del curs 2015-16, a més, s’incorporen a la docéncia —
com a professors/es associats/des- professionals de 1’ Antropologia encarregats d’impartir assignatures optatives de 4art
curs relacionades amb un ambit professional especific i amb una orientacio professionalitzadora. Les assignatures son:
“Antropologia de I’Exclusio Social”, “Antropologia i Mediacid Sociocultural”, “Antropologia del Turisme” i
“Transmissio Cultural i Educacio”.

En el cas del Treball Final de Grau, es continua amb la practica, descrita a I’informe d’Acreditacio, d’encarregar la
tutoritzaci6 i 1’avaluacio dels TFGs només al professorat de 1’Area de coneixement d’Antropologia Social, tutoritzant
cada docent de 2 a 8 alumnes segons la carrega docent. El Departament d’ Antropologia Social designa aquests docents,
iun/a coordinador/a de Treball Final de Grau s’encarrega de la distribucio concreta respectant, en la mesura del possible,
les preferéncies de I’alumnat en quant a tria de tutor/a; partint del criteri que tot el professorat del Departament esta
capacitat per a tutoritzar treballs, i que és convenient que ho faci per tal de tenir una visiéo més general del Grau i afavorir-
ne la implicacio també en aquest estadi final de formacio de I’alumnat. El mateix criteri s’empra per nomenar els membres
dels tribunals que avaluen els treballs.

3.4.1.2. El professorat és suficient i disposa de la dedicaci6 adequada per desenvolupar les seves

funcions i atendre els estudiants

El professorat del Grau en Antropologia social i cultural compleix els requisits necessaris per garantir una bona qualitat
docent. Malgrat aixo, cal assenyalar que el nombre de professors és insuficient i no tots disposen de la dedicacié adequada
per cobrir de manera satisfactoria les activitats docents i atendre correctament els estudiants. Es produeix una disminucio
en el percentatge total de professorat permanent (catedratics, titulars i agregats/des) no representava el curs 2021-22 ni
la meitat del total de docents del Departament, produint-se en aquests darrers cinc anys una disminucié en el comput
general: eren un 53% del total el curs 2017-18, un 61% el 2018-19, un 58% el 2019-20, el 56% el 2020-21, i un 48% el
2021-22.

Altres fets que mostren la manca de forga docent son: la relacié d’estudiants ETC per PDI ETC; si bé aquesta ha millorat,
s’ha rebaixat del 18,7% el curs 2017-18, a un 15,3% el curs 2021-22, el factor que ho explica és la reduccié d’alumnat
total matriculat, de 570 a 440 entre aquests dos cursos, fruit de la reduccié en I’entrada a primer curs, de 160 a 120 a
partir del curs 2018-19. La manca de professorat explica també: 1’existéncia de grups nombrosos, de més de 60
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matriculats/des, a bona part de les assignatures de primer curs. La reduida oferta d’assignatures optatives (I’alumnat ha
de cursar 7 assignatures optatives i se n’oferten 14, en un sol torn), I’excessiu nombre d’alumnes per grup i la
impossibilitat d’oferir dos torns, un de mati i un de tarda, a quart curs. O la impossibilitat de cobrir les necessitats de
tutors/es pel Treball Final de Grau amb la carrega docent assignada per POA, havent d’assumir bona part del professorat
a temps complert més carrega de la que els pertocaria i havent d’encarregar la tutoritzacié d’algun treball a professorat
temporal.

Dades i indicadors sobre el professorat del Grau d’ Antropologia Social i Cultural:

e Enllag al perfil curricular del professorat del grau d’Antropologia Social 1 Cultural:
https://www.ub.edu/portal/web/dp-antropologia/professorat

e Taula E4.1a. Professorat per categoria: Seguiment/acreditacio titulacions de grau - Agéncia de Politiques i de
Qualitat - Universitat de Barcelona (ub.edu)

e Taula E4.2a. Hores de docéncia impartida: Seguiment/acreditacio titulacions de grau - Agéncia de Politiques i
de Qualitat - Universitat de Barcelona (ub.edu)

e Taula E4.3. Percentatge d’hores impartides de docencia (HIDA) segons trams: Seguiment/acreditacio titulacions
de grau - Agencia de Politiques i de Qualitat - Universitat de Barcelona (ub.edu)

e Taula E4.5. Relacio estudiants ETC per PDI ETC (equivalent a temps complert): Seguiment/acreditacid
titulacions de grau - Agencia de Politiques i de Qualitat - Universitat de Barcelona (ub.edu)

Satisfaccio dels estudiants sobre el professorat

El percentatge de resposta a les enquestes d’opini6 sobre el professorat del Grau és relativament baix. Oscil-la entre el
5% i el 35% segons les assignatures (el curs 2020-21, darrer curs del que es tenen dades). Aixo malgrat les accions per
augmentar la participacio endegades des de la Facultat. No s’observa una tendéncia clara en el percentatge de resposta a
les enquestes, ja que ha anat alternant-se quadrimestres amb una taxa més alta de resposta amb altres amb una taxa molt
baixa, tot i que la resposta sempre és més baixa al 2on quadrimestre. Aquesta baixa participacio fa que calgui prendre
amb precaucio els resultats de les enquestes.

Tot i aix0, les dades dibuixen una situacio en la qual I’alumnat esta, en general, forca satisfet amb ’activitat docent del
professorat, que es puntua de mitjana amb un 7,6 el curs 2020-21.

Per la seva part, les persones graduades puntuaven amb més d’un 4 (sobre 5) el professorat —graduats/des del curs 2019-
20-, puntuaci6 significativament superior a la que obté el professorat en el conjunt de la Universitat de Barcelona (3,6 de
mitjana), la satisfaccio amb la titulacio es situa en la mitjana de la resta de graus impartits a la Facultat, i resulta
significatiu que més d’un 79% triarien la mateixa titulacio si tornessin a comengar els seus estudis.

Enquestes de I’alumnat

e Taula E65. Satisfaccio dels estudiants amb 1’accid docent 1 formativa: Enquesta d'assignatures - Agéncia de

Politiques i de Qualitat - Universitat de Barcelona (ub.edu)

e Taula E64. Satisfaccio dels graduats amb 1’experiéncia educativa global de la titulacio: Enquesta de graduats
(GRAU) - Agéncia de Politiques i de Qualitat - Universitat de Barcelona (ub.edu)

3.4.1.3. La instituci6 ofereix suport i oportunitats per millorar la qualitat de I’activitat docent i

investigadora del professorat

Es valoren positivament els cursos que ofereix I’Institut de Desenvolupament Professional (Institut de Ciéncies de
I’Educacio, Universitat de Barcelona). Especialment aquells que tenen una finalitat concreta i que ajuden a adquirir o
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perfeccionar capacitats i habilitats necessaries pel professorat, com son el domini de les tecnologies de la informacio i la
comunicacio, noves metodologies docents o I’anglés aplicat a la divulgaci6 cientifica.

Per altra banda, es troben a faltar figures de suport per a les tasques de coordinacio i gestid, que ocupen una part notable
de la dedicaci6 dels carrecs académics i de tot el professorat en general. La manca de temps i de disponibilitat, degudes
en part a ’exces de carrega administrativa, pot dificultar, endarrerir o fins i tot impossibilitar el desenvolupament
d’aquelles accions de millora que s han dissenyat i es voldrien portar a terme.
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3.4.1.4. Millores relacionades amb 1’Estandard 4

Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
" - " La proposta
Codi Implica una Estat Curs Edicadors o és una Seguiment
Proposta de | de Procedénci modificaci actualitzaci Priorita Abast dassolimen | dlimplantaci Objectius a | Acci a idénci avalusacié Responsible deg Data Data de
Millora Millor | a Processo | Estandard | © de la|[6 de Ia|t A Assolir desplegar | d'assolimen o de la Millora y ” Data prevista la Data  de
. < s emoriazil linernora) t © t condlzlo:l‘id l'execucié d'inic | de primer | finalitzaci
aper AQU? i finalitzaci | a 6 real
6 revisio
Fer difusié
Augmentar dels cursos
Millorar  les ol 9 de formacio
competéncie organitzats
coneixemen T »
s del - per l'lnstitut | Dades d'us
Grau en tilus eficag
professorat Informe  de Antropologi dels de del  campus Accions Accions
en I'Gs del [ ANT12 PEQ 060 E4 No p. o En curs Formacio virtual i dels
seguiment a Social i recursos del . anuals anuals
campus Cultural campus Professiona | recursos
virtual i la N P | de la UB i | utilitzats
N virtual  per
docéncia art del per la
mixta professora! Facultat de
P! Geografia i
Historia
dQ:ceéncwa a Generealitat
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2021 a Social i impartida segons
professorat . ! s
Cultural per categoria
permanent Departaments
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3.4.2. Master en Antropologia i Etnografia

3.4.2.1. El professorat reuneix els requisits de qualificacié académica exigits per les titulacions del
centre i té suficient i valorada experiéncia docent, investigadora i, si escau, professional suficient i
valorada

El professorat que imparteix el Master en Antropologia i Etnografia esta degudament qualificat per dur a terme la seva
tasca. E1 100% dels professors i professores del Master son doctors. Es important recalcar que gairebé la totalitat del
professorat esta acreditat i tres quartes parts del mateix tenen un tram de recerca i de docéncia viu.

Curs académic [Sense tram de[Tram de recercaTram de recercalSense tram de[Tram de[Tram de
recerca no viu Iviu docencia docéncia no viu [docéncia viu
2017-2018 23,74% 4,86% 71,40% 20,43% 12,84% 66,73%
2018-2019 25,71% 12,62% 61,67% 15,00% 13,57% 71,43%
2019-2020 30,04% 0,00% 69,96% 17,72% 9,33% 72,95%
2020-2021 22,71% 1,93% 75,36% 10,87% 0,00% 89,13%
2021-2022 23,33% 0,00% 76,67% 19,73% 6,67% 73,60%

TAULA 3.4.2.1.1: HORES DE DOCENCIA SEGONS TRAMS (NOMES APLICA AL PROFESSORAT UB) EN EL MASTER EN ANTROPOLOGIA I ETNOGRAFIA. FONT:
TAULA E43, BUSINESS INTELLIGENCE.

De fet, la major part del professorat del Master esta implicat activament en projectes de recerca reconeguts i compta amb
contribucions de recerca rellevants dins 1’antropologia. Aixo €s especialment important en el cas de les assignatures
optatives on els professors i professores imparteixen una docéncia directament relacionada amb les seves linies de
recerca.

El curriculum dels professors i professores del Master, amb les seves linies de recerca i projectes actius, és consultable
en el segilient enllag a la web del Departament: https://www.ub.edu/portal/web/dp-antropologia/professorat

Malgrat que la informacio de la web del Departament és acurada i es va actualitzant regularment, hem proposat com a
millora AE4S que la web del Master inclogui un breu CV del professorat que imparteix docéncia junt amb el seu link a
la web del Departament per tal de que la informaci6 sigui més clara i accessible per a I’alumnat.

3.4.2.2. El professorat és suficient i disposa de la dedicaci6 adequada per desenvolupar les seves

funcions i atendre els estudiants

El nombre de professors i professores del Master és suficient per a la imparticio de les assignatures i disposa d’una
dedicacio adequada. Si prenem com exemple el curs 2021-2022, van impartir classes en el Master d’ Antropologia i
Etnografia un total de 11 docents, 8 dels quals eren professors permanents (2 catedratics, 3 titulars i 3 agregats) i 3 no
permanents ( 2 lectors i 1 associat). Es important fer notar que les dades de la taula E41 son parcialment incorrectes ja
que inclouen a més professorat del que participa en el Master.

El professorat pertanyia integrament al Departament d’ Antropologia Social. Cal puntualitzar que 1’inic professor associat
del curs va realitzar la seva tasca docent supervisat per una professora agregada Serra-Hunter que va actuar com a
coordinadora de 1’assignatura. Seguint les directrius de la comissid del master i el Departament, es va decidir que el
professorat associat del Departament no impartis classes al Master i pel curs 2022/2023 ja no tenim cap professor
associat.

Les hores de docéncia assignades a cada professor s’estableixen segons els criteris del centre i son designades entre el
cap d’estudis del grau d’antropologia, la coordinadora del Master i la direccié del Departament d’ Antropologia Social de
la UB. El criteri principal per a 1’assignacio6 d’assignatures ¢€s el de I’especialitat del docent i 1a seva voluntat per esdevenir
professor del Master. Pel que fa a I’assignaci6 de professorat pel Treball Final de Master, la seleccio es fa en funcio6 de
dos criteris. D’una banda, 1’adequaci6 entre la tematica del treball i la especialitat del professorat. D’altra banda, una
distribucié equitativa entre tot el professorat del Departament, especialment entre el professorat a temps complert. Tal
com es pot observar en la taula segiient, només un 19,35% dels TFMs han estat dirigits per professorat associat
especialitzat en la tematica especifica del TFM.
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[Assignatura Crédits ECTS [Alumnes (Grups [Permanentsl % (Permanents2 |Lector % [Associats |Altres |Total
% % %

[Antropologia de la Ciéncia,5,00 14 1 100,00% 100,00%

Tecnologia i Control Social

[Antropologia dels Espais Urbans|5,00 22 1 100,00% 100,00%

i la Globalitzaci6

Crisis de Reproduccio Social:5,00 17 1 100,00% 100,00%

[Valoracions de la Vida |

[Valoracions del Capital

El Camp de [I’Etnografia:10,00 21 1 50,00% 50,00% 100,00%

Disseny de Projectes

Génere, Sexualitat i Cos 5,00 13 1 100,00% 100,00%

Investigacions Etnografiques|5,00 15 1 100,00% 100,00%

sobre Cultures Indigenes i

[Afroamericanes

La Construcci6 en Antropologia:|5,00 22 1 100,00% 100,00%

Debats Avancats

Salut, Desenvolupament i Medif5,00 10 1 100,00% 100,00%

[Ambient

Usos del Passat: Memoria 5,00 12 1 100,00% 100,00%

Patrimonialitzacié

Treball Final Master 20,00 17 2 54,84% 25,81% 19,35% 100,00%

TAULA 3.4.2.2.1: HORES DEDICADES DE DOCENCIA PER ASSIGNATURA EN EL MASTER EN ANTROPOLOGIA I ETNOGRAFIA. FONT: TAULA E44, BUSINESS
INTELLIGENCE

Igualment, la coordinadora de I’assignatura de TFM vetlla perque cap professor o professora tingui més de tres TFMs
alhora.

Per mesurar la satisfaccié dels estudiants, el Master incorpora quatre procediments: 1) Les enquestes oficials de la
Facultat de Geografia i Historia; 2) les enquestes anonimes internes que es van iniciar al curs 2016-2017; 3) Reunions i
tutories amb els estudiants per recollir de primera ma la seva valoraci6 del Master i 4) Incorporacié de dos estudiants a
la Comissi6 de Master des del curs 2021-2022 (Millora AE 38).

El Master fa un esfor¢ per incrementar la participacio dels estudiants en les enquestes oficials. Un esfor¢ que a vegades
es veu recompensat com a I’any 2021-2022 que van respondre 24 alumnes de 37. Es a dir, un 35,82% dels estudiants
matriculats al Master. Un percentatge millorable, sens dubte, pero superior al 25,30% del curs anterior 2020-2021. Som
conscients que la mostra encara €s insuficient per tenir bons indicadors de qualitat i per aixo es va implementar el sistema
d’enquestes internes anonimes. Al final de cada quadrimestre, la coordinaci6 recull aquestes enquestes entre 1’alumnat i
després les envia al professorat. Aquestes enquestes internes inclouen preguntes de tipus qualitatiu com ara “Quins
aspectes del curs t’han semblat més rellevants i quins modificaries?”, que ens permeten completar la informaciod
necessaria per a que cada professor millori la qualitat de la seva activitat docent. La coordinaci6 i la comissio del Master
vetllen per la qualitat docent i investigadora del professorat del Master. Per aix0, a la fi de cada quadrimestre, la comissio
del Master (formada per tot el professorat i representants de 1’alumnat) realitza una reunié on s’avaluen totes les
assignatures del semestre.
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El que percebem segons les enquestes oficials de la institucio pel que fa al curs 2021-2022 és que la mitjana de satisfaccid
dels estudiants en relacid a les assignatures continua sent molt alta, d’un 8,96% de mitjana, aixi com la satisfaccié amb
el professorat que ¢é d'un  897%, tal com es pot percebre al  segient link:
http://www.ub.edu/gtr/documents/enquestes/enq_ens_masters_2122/M1702.pdf

Un aspecte a millorar (Millora AE44) seria el percentatge de no presentats a 1’assignatura de TFM, tal com ens recomana
I’informe d’acreditacié del 2021. Des de la coordinaci6 es vol fomentar la implicacié del professorat en la tutoritzacid
dels treballs per tal de reduir aquest percentatge.

3.4.2.3. La instituci6 ofereix suport i oportunitats per millorar la qualitat de I’activitat docent i
investigadora del professorat

A més de les enquestes oficials, la institucio ofereix les formacions de I’IDP per millorar la qualitat de 1’activitat docent
1 investigadora del professorat. En general, el professorat del Master participa en aquests cursos. Per exemple, a I’any
2020, sis dels 11 professors del Master van cursar com a minim un curs de I’IDP. Es detecta una preferéncia per aquells
cursos que estan pensats especificament per a professorat de la Facultat i en aquest sentit instem a incrementar els cursos
dirigits a ambits i disciplines académiques especifiques.

Des de la coordinacio del Master lamentem que la UB no implementi més personal administratiu de suport per la
coordinaci6 dels Masters oficials de la facultat de Geografia i Historia. També creiem necessaria la figura d’un técnic de
qualitat que ens ajudi amb aquest tipus de tasques. Considerem que aquest tipus de suport técnic i administratiu permetria
alliberar més temps perque la coordinacié pogués ocupar-se del professorat i de I’alumnat aixi com pensar i implementar
més millores pel Master.
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3.4.2.4. Millores relacionades amb 1’Estandard 4

Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
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3.4.3. Master en Estudis Avancats en Historia de I’ Art

3.4.3.1. El professorat reuneix els requisits de qualificacié académica exigits per les titulacions del
centre i té suficient i valorada experiéncia docent, investigadora i, si escau, professional suficient i
valorada

El professorat del Master d’Estudis Avangats en Historia de 1’Art reuneixen els requisits de qualificacio i experiéncia
academica i investigadora exigits. A grans trets no s’han donat grans canvis respecte al darrer informe de seguiment.

Respecte al darrer informe de seguiment del curs 2019-20, s’ha augmentat en un docent. El total de docents pel curs
2020-2021 (entre professors/eres i directors/eres TFM), han estat 29. Hi ha hagut un augment en 2 catedratics
d’universitat i 7 professors lectors, la qual cosa ha suposat una disminuci6 dels professors associats que han passat a ser
sols dos i també en el cas dels professors investigadors que han passat a ser 1. Pel que fa als investigadors, es tracta d’una
investigadora del programa Juan de la Cierva. En tots els casos els professors son doctors pel que fa als docents que
tenen al seu carrec una assignatura. També en el cas dels convidats hi ha un alt percentatge de doctors.

Categoria PDI PDI % Doctors Doctors TC (Temps Complet) TC Acreditat | Acreditat %
Agregat/ada 7 24,14% 7 100,00% 7 100,00% 7 100,00 %
Associat/ada 2 6,90% 2 ‘ 100,00% 2 100,00 %
Catedratic/a d'Universitat 4 13,79% 4 100,00% 4 100,00% 4 100,00 %
Collaborador Doctor 2 6,90% 2 ‘ 100,00% 2 100,00% 2 100,00 %
Investigador Programa Juan de la Cierva 1 3,45% 1 100,00% 1 100,00% 1 100,00 %
Lector/a 8 27,59% 8 ‘ 100,00% 8 100,00% 8 100,00 %
Titular d'Universitat 5 17.24% 5 100,00% 5 100,00% 5 100,00 %
Total 29 100,00% 29 100,00% 27 93,10% 29 100,00 %

TAULA 3.4.3.1.1: PROFESSORAT PER CATEGORIA EN EL MASTER EN ESTUDIS AVANCATS EN HISTORIA DE L’ART. FONT: TAULA E4.1A, BUSINESS
INTELLIGENCE.

Sobre la paritat de génere és important tenir en consideracid que tradicionalment la disciplina de la Historia de I’Art és
un ambit on les dones s6n majoria. La paritat doncs cal avaluar-la a la inversa en el cas de la plantilla docent, que en el
cas del master mostra un % favorable a les professores, i un cert desequilibri respecte a la participacié de docents
masculins, havent-hi 20 professores i 9 professors.

Categoria PDI PDI Doctors Doctors % TC (Temps Complet TC Acreditat | Acreditat %
Agregat/ada 6 30,00% 6 100,00% 6 100,00% 6 100,00 %
Associat/ada 1 5,00% 1 100,00% 1 100,00 %
Catedratic/a d'Universitat 2 10,00% 2 100,00% 2 100,00% 2 100,00 %
Col-laborador Doctor 2 10,00% 2 100,00% 2 100,00% 2 100,00 %
Investigador Programa Juan de la Cierva 1 5,00% 1 100,00% 1 100,00% 1 100,00 %
Lector/a 7 35,00% 7 100,00% 7 100,00% i/ 100,00 %
Titular d'Universitat 1 5,00% 1 100,00% 1 100,00% 1 100,00 %
Total 20 100,00% 20 100,00% 19 95,00% 20| 100,00 %

TAULA 3.4.3.1.2: PROFESSORAT PER CATEGORIA SEGONS GENERE (DONA) EN EL MASTER EN ESTUDIS AVANCATS EN HISTORIA DE L’ ART. FONT: TAULA
E4.1A, BUSINESS INTELLIGENCE.

Tal i com es va exposar en el darrer seguiment és rellevant destacar per valorar la adequacio6 del professorat el fet que els
professors/res que imparteixen classes en el master tenen una llarga trajectoria fora de I’ambit docent, ja sigui com
comissaris d’exposicions, conservadors, critics d’art, assessors de galeries o cases de subhastes, etc.

En aquesta valoracio6 de 1’adequacio del professorat al programa formatiu no s’ha recollit, donada la seva inexisténcia de
dades Bussines Intelligence, els professors convidats que participen amb una sessi6 en les diferents assignatures que
composen el pla formatiu. Tots ells son professionals de reconegut prestigi dins el seu camp que imparteixen un seminari,
conferéncia o classe a peticio del professor titular de I’assignatura. Caldria doncs poder d’alguna manera recollir aquesta
dada.

La experiencia docent ve recolzada pel fet que el 100% del PDI del master imparteix també docéncia en el Grau en
assignatures afins a les seves especialitzacions investigadores. L’experiéncia investigadora s’evidencia amb els trams de
docencia vius que es computen.
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Taula E4.3b efectius segons trams (només aplica a professorat UB)

fer € ¢ IMm de re rca ram de recerca nc ram ( ece 3 ViU | S e tram de docer

2017-2018 2727 % 4,55 % 68,18 % 13,64 % 18,18 % 68,18 %

2018-2019 39,13 % | 435% 56,52 % 21,74 % 13,04 % 65,22 %
2019-2020 39,29 % 3,57 % 5714 % 25,00 % 14,29 % 60,71 %
2020-2021 32,00 % | 4,00 % 64,00 % 16,00 % 16,00 % 68,00 %
2021-2022 27,59 % | 345 % 68,97 % | 20,69 % 13,79 % 65,52 %

TAULA 3.4.3.1.3: EFECTIUS SEGONS TRAMS (NOMES APLICA A PROFESSORAT UB) EN EL MASTER EN ESTUDIS AVANCATS EN HISTORIA DE L’ ART. FONT:
TAULA E4.3B, BUSINESS INTELLIGENCE.

La lectura segons els trams assolits pel professorat del master ens mostra una disminuci6 pel que fa als docents sense
tram de recerca que queda igualat al curs del 2017-2018, baixant un 5% respecte el curs 2000-2021. En canvi s’incrementa
en un 6% els professors que no tenen cap tram de doceéncia. En el cas dels trams de recerca i docéncia vius aquest ha
augmentat en el primer cas i ha disminuit en el segon, peré amb un % minim.

La comissio segueix molt atenta a les propostes de programacio6 proposada per cada docent, per garantir el nivell necessari
de qualificaci6 i experiéncia. Per aixo, 1’assignacio com és habitual parteix de I’expertesa amb els continguts tematics a
tractar en 1’assignatura.

Pel que fa als TFM,s s’ha consolidat els mecanismes presentats en el darrer informe per adjudicar tutors i també per
constituir els tribunals, assolint un equilibri pel que fa al nimero de direccions que porta cada docent, i en el cas dels
tribunals eliminant I’endogamia que existia. La limitacio a dos treballs per docent permet una ratio adequada, una major
participacio de tots els professors del departament i un millor seguiment de les investigacions portades a terme per les
alumnes i alumnes.

Els alumnes matriculats al TFM, en els cursos 2020-21 1 2021-22 han estat 33. Tanmateix s’ha d’indicar que la pandémia
del COVID va propiciar que alguns abandonessin, altres no el presentessin i tornessin a matricular-se. En el any 2020-
21 van presentar-se uns 20 i en el curs 2021-2022 sols ho van fer 17, la majoria dels quals venien de 1’antiga
convocatoria.

Pel que fa a les practiques externes també s’ha consolidat el sistema d’adjudicacio de les mateixes, métode que ja va estar
minuciosament exposat en 1’anterior informe de seguiment i per tant, no reiterem. Insistir, pero, en la creenca de la
comissio que les practiques s’inicien des del moment en que 1’alumne/a es matricula a I’assignatura i no quan comencga
com a becari a la institucid escollida. Aixo ha suposat uns canvis en els mecanismes, ja que s’entén que el procés i
exercici d’enfrontar-se a buscar una institucié també és un element d’aprenentatge i d’experiéncia que li revertira al seu
favor.

3.4.3.2. El professorat és suficient i disposa de la dedicaci6 adequada per desenvolupar les seves

funcions i atendre els estudiants

El professorat del Master d’Estudis Avangats en Historia de I’ Art és suficient i el seu creditatge parteix de 1I’encarrec del
departament i s’adequa a la seva categoria docent. Tanmateix cal indicar que no s’ha subsanat el fet que molts professors
fan més creditatge del que els hi correspon ja que en el master, les hores de tutories dels TFMs s’inclouen un cop defensat
aquest i no quan s’estableixen les necessitats docents. Els professors que dirigeixen TFM, que podem ser professors del
master o del departament, tenen la carrega de direccié adequada al nombre de treballs adjudicats.

55



Assignatura Cre CTS | Alumnes | Grups | Permanents1 % | Permanents2 ¢ Lectors Associats Altres Tota

Arti Génere 500 13 1 100,00% 100,00%
Art, Multiculturalitat i Globalitzacid 5,00 13 1 100,00% 100,00%
Art, Politica i Societat 5,00 8 1 100,00% 100,00%
Colleccionisme, Documentacio, Catalogacio i Taxacio 5,00 9 1 50,00% 50,00% 100,00%
d'Obres d'Art

Comissariat d'Exposicions 5,00 13 1 100,00% 100,00%
Critica de les Arts 5.00 16 1 100,00% 100,00%
Historiografia i Teories de I'Art 5,00 19 1 100,00% 100,00%
La Imatge, |'Imaginari i el Pensament 5,00 1" 1 100,00% 100,00%
Mercat Artistic, Comunicacio i IndUstries Culturals 5,00 21 1 100,00% 100,00%
Models i Creacié a I'Art 5,00 5 1 100,00% 100,00%
Museus, Centres i Fundacions d'Art 5,00 15 1 100,00% 100,00%
Pensament Esteétic i Valoracio de I'Art 5,00 4 1 100,00% 100,00%
Perspectives d'Investigacio i Tendencies Metodologiques 5,00 18 1 100,00% 100,00%
Practiques Externes 5,00 19 1 86,75% 13,25% 100,00%
Teoria i Historiografia Cinematografica 5,00 6 1 100,00% 100,00%
TREBALL FINAL DE MASTER 15,00 30 1 50,88% 5.26% 33,33% 7,02% 3,51% 100,00%

TAULA 3.4.3.2.1: HORES DE DOCENCIA PER ASSIGNATURA EN EL MASTER EN ESTUDIS AVANCATS EN HISTORIA DE L’ ART. FONT: TAULA E4.4, BUSINESS
INTELLIGENCE.

Pel que fa a les hores de docéncia impartides i la direccido de TFM per categories podem observar que un percentatge
molt alt son realitzades per professors permanents. De les 16 assignatures, 10 son impartides per permanents (catedratic,
titulars d’universitat i agregats). L’assignatura d’Art i Génere també¢ esta portada per una professora permanent perd que
té la categoria de professor col-laborador. Per altra banda, el professorat no estable és minoritari i en tendéncia a la baixa
si considerem el darrer informe de seguiment.

El master disposa d’una pagina web on els estudiants poden consultar els perfils i un minim CV dels professors, el qual
hauria d’actualitzar-se 1 fer-lo més atractiu visualment. https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/masters-
universitaris/-/ensenyament/detallEnsenyament/5930915/26

Indicar el fet que en I’acreditacié del Master d’Estudis Avangats en Historia de ’art es va destacar que:

Gty e e e e e ) e e i e e e s i e e

Master Universitario en Estudios Avanzados en Historia del Arte

El profesorado es doctor en su totalidad con tramos de docencia vivos y una larga
trayectoria profesional; la distribucion de las categorias del profesorado son adecuadas
pero se detecta que un tercio del profesorado es no permanente. Existen grupos o
proyectos de investigacion aunque se detecta que el tramo investigador vivo desciende
al 41,76% en comparacion con el docente que estd en el 73,77%.

Es de interés la incorporacion al profesorado de jovenes investigadores en formacion

con delimitacion de tareas.

FIGURA 3.4.3.2.1: ACREDITACIO, AQU.

Seria convenient poder comptar amb més professorat convidat en les diferents assignatures, demanda reiterada pels
coordinadors de les assignatures. Malauradament, aquesta possible millora depén en gran mesura de la partida
pressupostaria i no tant de la coordinacio de master. Caldria augmentar els imports dels que poden disposar els Masters,
ja que a iguals alumnes cada cop hi ha menys partida pressupostaria.

3.4.3.3. La institucio ofereix suport i oportunitats per millorar la qualitat de I’activitat docent i

investigadora del professorat

La UB a través de I’Institut de Desenvolupament Professional (IDP-ICE) ofereix cursos generals per ser aplicats a la
docencia, pero no hi ha un programa formatiu especific segons el perfils dels master. També la propia facultat ofereix
formaci6 de manera puntual perd tampoc cursos centrats en els perfils dels masters que ofereix. Seria interessant i més
atractiu pel professorat tenir cursos més dissenyats en funcio dels perfils dels masters on participen.

Pel que fa la tasca de coordinacio el fet de tenir becari suposa una despesa gran en detriment de la possibilitat de portar
més especialistes externs que millorarien la qualitat i 1a diversitat de les mirades a oferir als estudiants. Es podria plantejar
alguns perfils administratius dedicats a ajudar a la coordinacido del master en tasques puntuals, com els tramits
pressupostaris, la comunicacio i disseny d’activitats, etc.
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3.4.4. Master en Gestio del Patrimoni Cultural 1 Museologia

3.4.4.1. El professorat reuneix els requisits de qualificacié académica exigits per les titulacions del
centre i té suficient i valorada experiéncia docent, investigadora i, si escau, professional suficient i
valorada

El professorat del master reuneix els requisits de qualificacidé académica exigits i t¢ la suficient experiéncia docent,
investigadora i professional. Donat el seu caracter interdisciplinari el Master es desenvolupa gracies a la cooperacio de
disciplines académiques i perfils - tan investigadors com professionals — diversos, amb professorat procedent de diverses
Facultats i traduit en una participaci6 de diferents departaments de la UB.

Les taules E4.1a i E4.1b de I’Agéncia de Politiques i Qualitat de la UB < https://www.ub.edu/portal/web/politiques-
qualitat/acreditacio-titulacions-de-master > recull i reflecteix les dades pel que fa a Professorat. En els curs 21-22
constaven un total de 21 docents, dels quals 17 eren doctors i 4 sense el titol de Doctor, classificats segons: professors
permanents (1 catedratic, 3 titulars 1 3 agregats) i no permanents (3 lectors, 9 associats, 2 investigadors post-doctorals).
El professorat procedeix dels segiients departaments: Antropologia Social; Geografia; Historia de 1’Art; Didactiques
Aplicades; Didactica i Organitzacié Educativa; Dinamica de la Terra i I’Ocea; Psicologia.

Cate: PC PDI Docto Docto C(Te e T Acredit Acredita
Agregat/ada 3 14,29% 3 100,00% 3 100,00% 3 100,00 %
Associat/ada 9 42,86% 5 55,56% 2 22,22 %
Catedratic/a d'Universitat 1 4,76% 1 100,00% 1 100,00% 1 100,00 %
Investigador postdoc. Margarita Salas 1 4,76% 1 100,00% 1 100,00% 1 100,00 %
Investigador programa Ramon i Cgjal 1 4,76% 1 100,00% 1 100,00% 1 100,00 %
Lector/a 3 14,29% 3 100,00% 3 100,00% 3 100,00 %
Titular d'Universitat 3 14,29% 3 100,00% 3 100,00% 3 100,00 %
Total 21 100,00% 17 80,95% 12 57,14% 14 66,67 %

TAULA 3.4.4.1.1: PROFESSORAT PER CATEGORIA (EFECTIUS) EN EL MASTER EN GESTIO DEL PATRIMONI. FONT: TAULA E4.1A, BUSINESS
INTELLIGENCE.

Titulacio Permanents] ‘ Permanents2 Associats | Altres ‘ Total | Acreditat
Doctor 7 3 5 2 17 82,35 %
No doctor 4 4
Total 7| 3 9 2| 21| 6667%

TAULA 3.4.4.1.2: PROFESSORAT SEGONS DOCTORAT (EFECTIUS) EN EL MASTER EN GESTIO DEL PATRIMONI. FONT: TAULA E4.1B, BUSINESS
INTELLIGENCE.

En el cas del Treball Final de Master, només tutoritzen treballs docents del Departament amb titol de doctors o bé
professionals de valua contrastada en la tematica seleccionada (en el cas de treballs de perfil professionalitzador).
L’alumnat del master tria tutor o tutora en funcié de la tematica del seu TFM per tal de garantir un Optim desenvolupament
del treball. La seleccio del tutor es valida amb el coordinador de 1’assignatura de TFM i en tot cas, es limita el nombre
maxim de treballs que pot supervisar cadascun dels tutors per tal de garantir una ratio adequada d’alumnes per tutor/a.
Pel que fa a I’assignatura de TFM i la de Practiques, de 20 i 10 crédits respectivament, son coordinades per una docent
Agregada -en el cas del TFM- i una docent amb contracte de Professora Lectora — en el cas de Practiques.

El perfil professionalitzador del Master es veu enfortit gracies a la preséncia de docents associats — comptabilitzats més
amunt -, que paral-lelament a la seva activitat docent a la UB, desenvolupen una activitat professional a destacar i
relacionada amb la gestio del Patrimoni i la Museologia. Aixi mateix, una materia coordinada per un professor catedratic
de la UB ¢és impartida per un equip docent format per tres professionals de llarga trajectoria en el mon del Patrimoni
cultural.

Els i les docents que participen en el master poden acreditar experiéncia professional en diferents ambits complementaris
de I’académic: comissariat d’exposicions i activitats culturals, vinculacié amb el mercat de 1’art, col-laboracions amb
antiquaris i galeries d’art, critica de les arts, publicacions en diferents camps artistics etc.
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La revisio dels CV dels professors del master indica clarament que tenen el nivell de qualificacié académica exigida i
s’adeqiien en el seu potencial investigador i la seva capacitacio professional a les materies del pla d’estudis.

Segons el resultat de I’ Avaluacié d’AQU “Es valora que el professorat de la titulacio sigui suficient i tingui I’experiéncia
docent i investigadora necessaries perqué els i les estudiants assoleixin els objectius d’aprenentatge previstos.”
https://estudis.aqu.cat/euc/ca/Titulacions/Fitxa?titulaciold=10503

I segons la Evaluacion de la solicitud de acreditacion de titulo oficial, el resultat per la dimensi¢ “4. Adecuacion del
profesorado al programa formativo” va ser “Se alcanza” [“4.1. El profesorado dispone de la calificacion académica y de
los reconocimientos externos establecidos, asi como de la experiencia adecuada. El centro tiene establecidos criterios
para la asignacion de docencia. La implicacion del profesorado en proyectos de investigacion reconocidos y la aportacion
de contribuciones de investigacion son escasas. Los estudiantes estdn satisfechos con la competencia docente y la
experiencia investigadora/profesional del profesorado de master. 4.2. La estructura de la plantilla del profesorado y el
numero de profesores son suficientes para impartir la titulacion y atender a los estudiantes del centro. Los estudiantes
estan satisfechos con la atencion del profesorado en su proceso de aprendizaje. 4.3. El profesorado dispone de apoyo
institucional para el desarrollo de sus funciones y para la mejora de la calidad de su actividad docente e investigadora.”]

CV del professorat: https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/masters-universitaris/-
/ensenyament/detallEnsenyament/5930852/26

3.4.4.2. El professorat és suficient i disposa de la dedicaci6 adequada per desenvolupar les seues
funcions 1 atendre els estudiants

El professorat ¢és suficient i disposa de la dedicacio adequada. Tots els i les docents, exceptuant-ne una minoria (4), tenen
el titol de Doctor. Els i les docents que no el tenen han demostrat estar desenvolupant una carrera professional relacionada
amb I’assignatura que imparteix cadascun d’ells i elles, i per tant, disposen d’una bona preparacio per afrontar la docencia
que tenen encarregada.

Comptar amb aquest equip docent — especificat anteriorment — per tal d’impartir assignatures d’aquesta titulacio garanteix
una dedicaci6 adequada per desenvolupar les funcions i atendre els estudiants.

Dades i indicadors sobre el professorat del Master de Gestid6 del Patrimoni Cultural i
Museologia: https://www.ub.edu/portal/web/politiques-qualitat/acreditacio-titulacions-de-master
DESC_CAT_CURTA PDI Hores | PDI Hores % | Doctors Hores | Doctors Hores % | TC (Temps Complet) Hores | TC Hores % | Acreditat Hores | Acreditat Hores %
Agregat/ada 223,00 13,83% 223,00 100,00% 22300 |  100,00% 223,00 100,00%
Associat/ada 691,00 42,87% 430,00 62,23% 132,00 19,10%
Catedratic/a d'Universitat 98,00 6,08% 98,00 100,00% 9800 |  100,00% 98,00 100,00%
Investigador postdoc. Margarita Salas 48,00 2,98% 48,00 100,00% 48,00 100,00% 48,00 100,00%
Investigador programa Ramon i Cajal 98,00 6,08% 98,00 100,00% 98,00 100,00% 98,00 100,00%
Lector/a 294,00 18,24% 294,00 100,00% 29400 |  100,00% 294,00 100,00%
Titular d'Universitat 160,00 9,93% 160,00 100,00% 160,00 |  100,00% 160,00 100,00%
Total 1.612,00 |  100,00% 1.351,00 83.81% 921,00 57,13% 1.053,00 65.32%

TAULA 3.4.4.2.1: PROFESSORAT PER CATEGORIA (HORES DE DOCENCIA) EN EL MASTER EN GESTIO DEL PATRIMONI. FONT: TAULA E4.2A,
BUSINESS INTELLIGENCE.
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Titulacié | Permanents1 | Permanents2 | Lectors | Associats | Altres Total Acreditat %
Doctor 481,00 294,00 430,00 | 146,00 | 1.351,00 77,94%
No doctor 261,00 261,00
Total 481,00 294,00 691,00 146,00 1.612,00 65,32%

TAULA 3.4.4.2.2: PROFESSORAT SEGONS DOCTORAT (HORES DE DOCENCIA) EN EL MASTER EN GESTIO DEL PATRIMONI. FONT: TAULA E4.2B,
BUSINESS INTELLIGENCE.

Curs académic | Sense tram de recerca | Tram de recerca no viu | Tram de recerca viu | Sense tram de docéncia | Tram de docéncia no viu | Tram de docéncia viu

2017-2018
2018-2019
2019-2020
2020-2021
2021-2022

60,68 %
58,73 %
73,85%
58,77 %
62,59 %

534%
519%
9,78 %
10,29 %
2,85%

33,97 %
36,08 %
16,37 %
30,94 %
34559%

0,00 % 3404 %
0,00 % 5722 %
0,00 % 66,42 %
0,00 % 64,49 %
0,00 % 57,01 %

65,96 %
42,78 %
33,58 %
35,51 %
42,99 %

TAULA 3.4.4.2.3: HORES DE DOCENCIA SEGONS TRAMS (NOMES APLICA A PROFESSORAT UB) EN EL MASTER EN GESTIO DEL PATRIMONI. FONT:
TAULA E4.3, BUSINESS INTELLIGENCE.

Curs Estudiants Equivalents temps PDI ETC
complet
2017-18 77 56,21 6,08
2018-19 79 56,71 5,38
2019-20 87 58,88 5,64
2020-21 81 57,00 5,83
2021-22 72 47,29 6,72

Estudiants ETC/PDI ETC

TAULA 3.4.4.2.4: RELACIO ESTUDIANTS ETC PER PDI ETC EN EL MASTER EN GESTIO DEL PATRIMONI. FONT: TAULA E4.5, BUSINESS

INTELLIGENCE.

3.4.4.3. La instituci6 ofereix suport i oportunitats per a millorar la qualitat de 1’activitat docent i

investigadora del professorat
L’Institut de Desenvolupament Professional (IDP-ICE) ofereix cursos generals que poden ser aplicats a la doceéncia dels
masters, pero no ha creat o plantejat cursos especifics.
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3.4.4.4. Millores relacionades amb 1’Estandard 4

professionals
convidats

Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
- - La proposta
" Implica Implica una . A a
Proposta G ] modificacié | actualitzacio - Estat Curs Objectius a | Accions a Ed'lc‘ado.rs ol q ’una Responsible Sgauiment Dat: Data di
" de Procedéncia Prioritat | Abast ) " . Ao " evidéncies avalusacié " de ata HECE || g di
de Millora " de la | de la d'assoliment | d'implantacié | Assolir desplegar . - . de la Millora . qa Data revista la s 2
Millora Processos | Estandards -~ e d'assoliment | condicionada I'execucié p finalitzacié
memoria? memoria? "Inici i QUAIZAC
per AQU? d'inici | de primera | |
finalitzaci6 | revisio
1) Ajustar les
partides de
Increment MU Mantenir i pressupost
del nombre Autoinforme Gestio incrementar amb previsi6. | Preséncia de Curs
de GP24 Acreditacio PEQ 060) E.4 No Mitjana del En curs el nombre de | 2) professionals | - 2016-
profesionals Gener 2017 Patrimoni professionals | Incrementar convidats 17
convidats Cultural convidats el nombre de
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3.5. Estandard 5: Eficacia dels sistemes de suport a I’aprenentatge

«La instituci6 disposa de serveis d’orientacio i recursos adequats i eficagos per a I’aprenentatge de 1’alumnat.»

3.5.1. Els serveis d’orientaci6 académica suporten adequadament el procés
d’aprenentatge 1 els d’orientacio professional faciliten la incorporacio al mercat

La Facultat de Geografia i Historia desenvolupa un conjunt d’accions adregades a I’orientaci6 académica de 1’estudiantat,
amb la finalitat Gltima de facilitar i millorar el seu aprenentatge.

El seguiment del PAT és el que s’especifica al PEQ 050 de I’Orientaci6 a I’Estudiant de Grau (els indicadors els trobem
al’apartat 7), amb reunions periodiques de la coordinadora amb les tutores i tutors on es tracten les millores i I’assoliment
dels objectius marcats al mateix PEQ. Com a la resta de processos, la Comissié de Qualitat inicia el 2023 una revisi6 del
SAIQU i dels PEQs. La revisio d’aquest PEQ concret té per finalitat dotar-lo de més protagonisme en la trajectoria
d’aprenentatge dels estudiants i descarregar altres instancies com la secretaria d’estudiants o els caps d’estudi. La
comissié académica de la Facultat també avalua el PAT per revisar-ne el funcionament i planificar accions futures.

La satisfaccié de I’estudiantat es recull amb un breu qiiestionari que omple al finalitzar les sessions grupals, mentre que
tutores i tutors han de fer una valoracié de la jornada.

L’alumnat de la Facultat valora de manera positiva 1’atencié que reben per part de la Institucio, tal i com ho mostren les
enquestes de serveis del 2021, amb un 7,10 sobre 10, tot i que la valoracid és lleugerament inferior a la mitjana de la
Universitat de Barcelona (UB), que és d’un 7,23 sobre 10. En les enquestes de serveis del 2020, la valoracié fou
lleugerament superior, d’un 7,42 per a la facultat i d’un 7,59 per a la UB, mantenint-se el mateix patro.

A més del PAT, la facultat disposa de més serveis d’orientaci6 académica i professional:
Servei d’Atencié a I’Estudiant (UB)

El Servei d’Atencio6 a I’Estudiant (SAE) garanteix una atenci6 personalitzada a I’alumnat i ho fa a nivell de tota la

institucio universitaria.

Sessions informatives de matricula i acollida

Els dies previs a la matriculacio té lloc una sessio informativa que duen a terme el personal administratiu de la Secretaria
d’Estudiants i Docéncia i els caps d’estudis, en el cas dels graus, i el coordinador del master juntament amb professors

dels ensenyaments i el becari técnic, en el cas dels masters. En aquestes sessions es dona informacio6 sobre el procediment
administratiu de matricula i sobre diversos aspectes de 1’ensenyament.

El primer dia de curs es desenvolupa una sessié de benvinguda per als estudiants de nou accés, que en el cas dels graus
va a carrec del dega de la Facultat, els caps d’estudis i I’ Administrador de Centre i la Responsable del CRAI Tant en
graus com en masters es dona informacio sobre la facultat en general, sobre aspectes organitzatius de la facultat i es
presenten materials, serveis i recursos per part del CRAL

Sessions informatives del CRAI

El CRAI Biblioteca de Filosofia, Geografia i Historia organitza sessions informatives destinades als alumnes de nou
ingrés. En aquestes sessions s’explica el funcionament de la biblioteca (serveis i equipaments), el fons i la seva
distribucid, com localitzar els documents al cataleg i altres recursos electronics, aixi com tots els codis i contrasenyes

que es necessiten per accedir als serveis, ordinadors i wi-fi, i recursos en linia.

Accions d’orientaci6 per a la insercio i I’ocupabilitat
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Des de la Facultat s’organitzen diverses activitats formatives amb 1’objectiu de facilitar la insercio laboral dels estudiants.

Actualment tenen lloc tallers a carrec de técnics del SAE 1 de Barcelona Activa. També es fan des del curs 2017-18, les
Jornades d’Ocupabilitat “Anem per feina!” (p. 135), que havien tingut lloc en edicions anteriors amb diversos formats i
sota el nom de Jornades d’Ocupabilitat de la Facultat. Finalment, en el curs 2022-2023 s’esta introduint per al Grau en
Geografia I’eina del Passaport a 1’ocupabilitat, consistent en una llista d’activitats extra-universitaries que 1’estudiantat
pot realitzar de cara a millorar la seua ocupabilitat.

Sessions informatives sobre practiques

Els graus i els masters de la Facultat organitzen sessions informatives (pg. 124) sobre el procediment de les practiques
curriculars. En aquestes sessions s’hi tracta el procés administratiu per poder-les matricular, les diferents entitats on es
poden dur a terme i els aspectes organitzatius d’aquestes practiques. La informacio es transmet a I’alumnat mitjancant el
Campus Virtual.

Sessions informatives sobre programes de mobilitat

Per tal d’incentivar la participacié de I’alumnat en els diferents programes de mobilitat, es convoquen diferents sessions
informatives (pg. 123, pg. 160). En el transcurs de les sessions, es facilita a I’alumnat informaci6 sobre les possibilitats
de mobilitat a nivell estatal i internacional acollint-se a diferents programes.

Considerem que aquest seguit d’accions faciliten 1’estada dels estudiants a la facultat ja que els apropen els diversos
recursos i oportunitats al seu abast per a |’etapa académica i també pensant en el seu futur laboral.

Tutoritzacioé de les practiques externes

La tutoritzacid es basa en la figura dels tutors, un per a la institucié on I’estudiant fa les practiques i I’altre per a la
facultat. Durant el transcurs de I’estada, la tutoritzacio6 es fa des de I’empresa i el retorn es fa mitjangant un formulari de
satisfaccio omplert pel tutor de ’empresa i una memoria de practiques realitzada per 1’estudiant. La gestio de les
practiques es fa a través de I’aplicatiu GIPE i la informaci6 és publica al web de la facultat.

Amb la situacid sobrevinguda a partir del mes de marg del 2020 a causa de la pandémia la facultat ha establert mecanismes
de contacte amb 1’alumnat mitjangant vies virtuals. En aquest sentit cal destacar la iniciativa Connecta UB, promoguda
per la Universitat de Barcelona amb ’objectiu de mitigar 1’escletxa digital facilitant 1’is temporal d’ordinadors portatils
i la connectivitat a internet als estudiants amb dificultats econdmiques i sense eines tecnologiques necessaries per
continuar I’activitat académica virtual.

3.5.2. Els recursos materials disponibles son adequats al nombre
d’estudiants 1 a les caracteristiques de la titulacio

3.5.2.1. CRAI - Biblioteca

2019-2020 2020-2021
Enquesta FGIH UB FGIH UB
Valoracio global 8,19 8,04 8,19 7,85
Horaris 8,39 7,70 7,81 7,09
Condicions ambientals (il-luminacio, 7,67 7,64 7,84 7,57
soroll i equipaments)
Disponibilitat d’ordinadors 6,94 7,23 6,99 6,80
Accés als recursos d’informacio 7,31 7,54 7,34 7,22
electronics
Disponibilitat de la bibliografia 7,18 7,33 7,18 7,19
recomanada pel professorat
Sales de treball en grup 7,32 7,30 7,37 7,04
Disposici6 del personal a resoldre 8,16 7,97 8,36 7,79
dubtes
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Canals de comunicacié6 del CRAI 7,31 7,27 7,36 6,98
(xarxes, web, campanyes de difusio...)

Suport del CRAI al Campus Virtual 7,23 7,32 7,38 7,15
Serveis de préstec 8,59 8,13
Nous espais creats i senyalitzacio dels 7,24 6,90

espais interiors

Formacio6 rebuda pels bibliotecaris (en 8,21 8,09
cas que n’hagiu fet)

TAULA 3.5.2.1.1.. VALORACIO GENERAL DELS SERVEIS DE BIBLIOTECA. FONT: TAULA E521A, BUSINESS INTELLIGENCE.
GABINET TECNIC DEL RECTORAT, ENQUESTA SOBRE SERVEIS, ACTIVITATS I INSTAL-LACIONS DE LA UB.

Com s’observa en la taula precedent, de les enquestes de satisfaccid6 amb el CRAI se’n desprén una valoracié molt
positiva en relacié a la del conjunt de la UB, per als dos cursos analitzats. Els valors que rep el servei de CRAI i Biblioteca
de la Facultat superen en tots els casos per al curs 2020-2021 els equivalents per al conjunt de la UB, exceptuant-ne la
disponibilitat de la bibliografia recomanada pel professorat, que tanmateix sols és d’una décima menys per a la facultat
que per a la UB. Cal destacar I’alta puntuacio rebuda a la disposici6 del personal a resoldre dubtes i als serveis de préstec.

La Comissio de Biblioteca, presidida pel dega, amb participacio de professorat de tots els departaments, personal de la

biblioteca i una representacido dels alumnes, té entre les seves funcions 1’analisi de les propostes, suggeriments i
reclamacions dels usuaris de la biblioteca.

Pel que fa a I’tis dels serveis del CRAL les tltimes dades de les que disposem son del 2020, de manera que cal considerar-
les com a menys significatives ja que a partir del 13 de marg del 2020 no es va poder fer us del servei degut a ’esclat de
la pandémia. De tota manera, s’observa com els préstecs de la biblioteca del centre representen el 6,61% del total de la
UB (taula E522A) i com el nombre d’entrades anuals representen el 22,7% del total de la UB (taula E522C), del que
podem afirmar que 1’estudiantat de la Facultat en fa un s molt recurrent del servei.

3.5.2.2. Instal-lacions

2019-2020 2020-2021
Enquesta FGIH UB FGIH UB
Aules 6,37 6,12 6,35 7,56
Aules d’informatica 7,19 7,00 6,20 6,08
Sales d’estudi 6,92 6,99 6,53 6,58
Laboratoris 6,80 6,64 6,88 6,33

TAULA 3.5.2.2.1.: VALORACIO GENERAL DE LES INSTAL-LACIONS. FONT: TAULA E521C, BUSINESS INTELLIGENCE. GABINET
TECNIC DEL RECTORAT, ENQUESTA SOBRE SERVEIS, ACTIVITATS I INSTAL-LACIONS DE LA UB.

Per al curs 2020-2021, la valoracio de les instal-lacions de la Facultat es troba per damunt de la mitjana de la UB per als
casos de les aules d’informatica i dels laboratoris. Cal destacar-ne la seua importancia, ja que soén essencials en molts
dels ensenyaments de la Facultat, i es troben per tant sempre en continua necessitat de renovacid. Per la seua banda, la
valoraci6 de les sales d’estudi es troba en la linia de la mitjana de la UB, lleugerament per sota. Tanmateix, la valoracio
atorgada a les aules, prou per sota de la mitjana de la UB, ha de servir per a promoure una reflexio sobre els motius i les
possibilitats de millora, donada la importancia central de les aules com a instal-lacid principal d’aprenentatge.

La Facultat compta amb diversos laboratoris (tres d’arqueologia, quatre de geografia i cartografia i un d’historia
contemporania i cinema) on es poden fer practiques i recerca. Cal destacar també 1’espai de recerca tinic que suposa el
jaciment arqueologic real a la mateixa Facultat on els alumnes del Grau d’Arqueologia poden fer practiques; 1’estacio
meteorologica instal-lada a la terrassa de 1’edifici, utilitzada per 1’aprenentatge dels estudiants de Geografia i diferents
aules habilitades per a la docéncia amb necessitats especifiques, com ¢és el cas de I’aula de musica, el taller de técniques
artistiques o laboratori multimeédia d’Historia de I’ Art.

Atesa la situacio de centralitat urbana de la nostra Facultat, les sales grans (Aula Magna, Sala Jane Addams) son claus

per al desenvolupament de sessions académiques o actes d’interes ciutada que organitza o en els que hi participa la
Facultat.
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https://www.ub.edu/portal/web/geografia-historia/comissio-biblioteca
https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M270D#seguiment
https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M270D#seguiment

3.5.2.3. Doceéncia virtual

El Campus Virtual és ampliament utilitzat en tots els ensenyaments presencials per penjar materials docents, com a eina
de comunicaci6 amb les estudiants i també per a I’avaluacio. A finals del curs 2022-2023 esta prevista una modificacié
del Campus Virtual.

Durant la pandémia del COVID19, la impossibilitat de la docéncia presencial promogué que el Campus Virtual
esdevingués encara una eina més important, incorporant el BlackBoard Collaborate com a software per la docéncia en
linia, que fou substituit a partir del setembre de 2021 per Zoom a nivell de tota la Universitat de Barcelona. Tot i el retorn
a la presencialitat total, aquestes eines s’han consolidat i han enriquit la docéncia, i la reflexio sobre la docencia que ha
comportat la situacio de la pandémia ha estat de gran utilitat per repensar estratégies docents, sistemes d’avaluacio,
coordinaci6 dels equips docents.
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3.5.3. Millores relacionades amb I’Estandard 5
3.5.3.1. Master en Antropologia i Etnografia

Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
" - - " La proposta
Proposta Codi Implica Implica una Estat Curs Edicadors o és una
de P de Procedénci modificaci actualitzaci Priorita Abast dassolimen | dimplantaci j al|A a idénci avalusacié Responsible Seguiment Data' Data de
¥ Millor | a P Estandard | © de la[6 de la|t cime! Assolir desplegar d'assolimen o delaMillora | del'execucio | Data | prevista la Data de
Millora rocesso standar orl orl t © condicionad d'inic | de rimer | finalitzaci
a s s memoria? memoria? t AQU? P
apsr b i finalitzaci | a 6 real
6 revisio
1) Crear una
normativa de
pratiques. 2)
Fomentar la | Establir
insercio contacte amb A
; " Coordinacié
Obrir un laboral dels | diferents .
MU ) . de Coordinador
programa Coordinacié Antropologi estudiants | secolrs on es Programa de I'ensenyament | de Curs Mai
de AE30 ! PEQO70 | E5IiE6 No Baixa POOS! 1 En curs Curs 2020-21 | millorar necessitin ogr yam ; 2019- | Maig 2021 9 En curs
- del Master i - ” N practiques , Comissié de | I'ensenyamen 2020
practique y l'orientacio professionals I 20
Etnografia N coordinacié de | t
s professiona | de R
5 . master
| de | I'antropologia
I'alumnat . 3) Intentar
realitzar
convenis de
practiques
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3.6. Estandard 6: Qualitat dels resultats dels programes formatius

3.6.1. Grau en Antropologia Social i Cultural
3.6.1.1. Els resultats d’aprenentatge assolits es corresponen amb els objectius formatius pretesos
amb el nivell MECES de la titulacio

Els resultats d’aprenentatge, en termes generals, resulten satisfactoris -veure indicadors académics a 1’apartat 6.3- 1
es corresponen amb els objectius formatius definits per la Memoria Verificada del titol. Valgui com a exemple la taxa
d’exit del Treball Final de Grau, que en els darrers cinc cursos académics té un percentatge del 98,3%, i que traduiria
I’adquisici6 satisfactoria de competéncies generals i especifiques del grau per part de 1’alumnat, competéncies com la
capacitat per copsar la diversitat cultural (competéncia general 10), per planificar, dur a terme i comunicar una recerca
etnografica (competéncies generals 6, 91 11, i competéncia especifica 8), per emprar diverses aproximacions teoriques i
conceptes propis de I’ Antropologia (competéncia especifica 5), entre d’altres.
3.6.1.2. Les activitats formatives, la metodologia docent i els sistemes d’avaluaci6 son adequats per
garantir I’assoliment dels resultats d’aprenentatge previstos

Aixi mateix, les activitats formatives, les metodologies docents i els sistemes d’avaluaci6 es mostren adequats per garantir
I’assoliment dels resultats d’aprenentatge, i encaixen amb el que defineix la Memoria Verificada del titol. En relacio a
les activitats formatives i les metodologies docents, les assignatures de sis crédits contemplen 60 hores presencials i les
de nou credits 90, de les quals entre un 70 i un 80% corresponen a activitats teorico-practiques o teoriques (amb predomini
de la primera tipologia). Del 20-30% restant, cal destacar la variabilitat d’activitats i metodologies: des dels ‘seminaris’
i ‘exercicis practics’, presents en un 70-75% de les assignatures; a la ‘tutoritzacioé per grups’ o les ‘sortides culturals’, en
4-5 assignatures (12,5%) o les ‘practiques amb documents’ i ‘practiques d’ordinadors’, desenvolupades en un parell
d’assignatures. Mencio especial mereixen les ‘sortides de camp’, activitat practica i de recerca important en un grau com
aquest i que es desenvolupa en una assignatura especifica (“Practiques de camp”, de 12 crédits), perod també en altres tres
assignatures: “Técniques d’Investigacid” (de 12 credits també), “Antropologia Religiosa” i “Antropologia de I’exclusid
social” (de 6 credits cadascuna). Per ultim, cal esmentar el “Treball Final de Grau”, que en el grau d’ Antropologia Social
i Cultural implica el disseny i desenvolupament d’una recerca etnografica original. El que ha de permetre assolir
competéncies fonamentals d’aquest grau. Aixi com les “Practiques professionals”, que permeten un primer
desenvolupament i insercié6 com a antropolegs/gues en el moén professional, en ambits i institucions diverses (des de
museus a ONGs, entitats del tercer sector, de 1’ambit de la recerca, etc.), amb les quals el grau manté convenis de
col-laboracio.

En relaci6 als sistemes d’avaluacidé emprats en les diferents assignatures, cal destacar 1’esforg per distingir ’avaluacio
continuada de la modalitat d’avaluaci6 unica, plantejant totes les assignatures diversos exercicis avaluables, cap d’ells
superant el 60% en la ponderaci6 de la nota final de I’assignatura. La diversitat d’activitats que es fan servir per acreditar
I’aprenentatge ¢és igualment gran, amb assignatures que contemplen proves escrites o examens, perd també treballs de
sintesi i de recerca individuals i/o grupals; assajos (també en format audiovisual); comentaris, ressenyes i fitxes de lectura;
informes i diaris de camp; 1’aprofitament de seminaris i debats; qiiestionaris; presentacions orals individuals o en grup;
o estudis de cas. Com s’assenyalava, en tots els casos combinant minim dues d’aquestes activitats d’avaluacio.

3.6.1.3. Els valors dels indicadors académics son adequats per a les caracteristiques de la titulacio

Els resultats d’aprenentatge que presenta el Grau en Antropologia Social i Cultural son satisfactoris, en termes generals,
i les activitats formatives, la metodologia docent i els sistemes d’avaluaci6 posats en practica semblen adequats, atenent
les taxes de rendiment i d’eficiéncia relativament altes: del 80,6% i del 93,1% de mitjana els darrers cinc cursos (del
77,19% 1 94,41%, respectivament, el curs 2017-18; el 78,93% 1 91,40% el 2018-19; el 83,03% 1 95,06% el 2019-20; el
84,13% 193,12% el 2020-21; i del 80,09% i el 91,69% el curs 2021-22). Aixi mateix, la taxa d’éxit a primer curs també
resulta prou elevada: del 87,26% el curs 2017-18, 83,94% el 2018-19, 89,98% el 2019-20, 88,62% el 2020-21 i del
86,80% el 2021-22.

Pel que fa al rendiment, cal assenyalar, en primer lloc, oscil-lacions notables entre cursos: aixi, a primer curs la taxa de
rendiment és entre set i dotze punts inferior a la mitjana del grau pel que fa als cinc anys examinats. I, en segon lloc,
existeixen també¢ diferéncies notables entre assignatures: aixi, tenim el darrer any amb dades una assignatura de primer
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curs amb només un 64,47% de taxa de rendiment; mentre que assignatures de tercer i quart curs presenten taxes per
damunt del 90%. El mateix passa amb la taxa de ‘no presentats’, que oscil-la el darrer curs entre el 0% d’alguna
assignatura i el 28% d’altres. Localitzant-se les pitjors dades a primer curs, on varies assignatures (de formacio basica)
superen el 20 1 25% de ‘no presentats/des’.

En relaci6 a ’abandonament, aquest presenta una incidéncia notable: de mitjana es situa en el 44% global els darrers cinc
cursos; 1, de manera concreta, en el 47,50% el curs 2017-18, 41,83% e1 2018-19, 46,88% €1 2019-20, 41,61% €1 2020-21
ien el 44,16% el curs 2021-22. Tot plegat contrasta amb els bons indicadors de rendiment abans esmentats. Podrien
assenyalar-se diversos factors que incideixen en I’elevat abandonament:

. El relatiu desconeixement amb que part de I’alumnat comenga els estudis d’Antropologia, per 1’abséncia de
matéries de la disciplina en ’ensenyament de secundaria i batxillerat, i que explicaria part de I’abandonament entre
primer i segon curs.

. El pes relativament baix d’assignatures d’Antropologia a primer curs (només tres de les deu assignatures de
Formacié Basica), el que podria tenir un efecte desmotivador en part de I’alumnat. En aquest sentit, igualment, cal
assenyalar que les assignatures de primer que obtenen millors taxes de rendiment i ¢xit son les que corresponen a la
disciplina (‘Introduccié a 1’Antropologia Social i Cultural’, ‘Taller d’Etnografia’ i ‘Antropologia de la societat
contemporania’).

. De manera més general, i afectant també sobretot a 1’alumnat de primer curs, el canvi significatiu que es dona
entre el Batxillerat i la Universitat en els métodes docents i el grau d’exigencia, que dificulta el seguiment de part
d’aquest alumnat de nou ingrés.

Com s’ha assenyalat, I’alumnat que continua els estudis presenta un bon nivell d’aprofitament i rendiment. No obstant,
la taxa de graduacio6 presenta també oscil-lacions i dades no excessivament bones: es situa de mitjana, aquests darrers
cinc cursos, en el 39,1%; si bé els cursos 2017-18 1 2019-20 era del 26,25% i el 2020-21, en canvi, d’un 40,27%.
Tanmateix, els/les estudiants que romanen cinc o més anys cursant el grau es situa en el 23% el febrer de 2023, xifra
notable. L’allargament dels estudis tindria a veure, per una banda, amb el considerable nombre d’alumnes matriculats a
temps parcial i que compaginen, en molts casos, estudis i feina. I, d’altra banda, amb el fet que un percentatge
considerable dedica un cinque any a I’elaboracié del Treball Final de Grau, treball que en el cas del grau d’ Antropologia
Social i Cultural demanda el disseny i desenvolupament d’una recerca etnografica original. La taxa de rendiment del
Treball Final de Grau es situa el curs 2021-22 en un 74,4% i la de ‘no presentats’ arriba al 23,3%. S’ha dissenyat una
accio de millora en relacio a aquest element especific.

3.6.1.4. Els valors dels indicadors d’inserci6 laboral son adequats per a les caracteristiques de la
titulacio

En relacio a la insercio laboral, els/les graduats/des en Antropologia Social i Cultural mostren un nivell d’ocupacié
lleugerament per sobre de la mitjana de les persones graduades a la Universitat de Barcelona (88,1% enfront del 85,3%
a la UB); situant-se el percentatge dels/les qui desenvolupen funcions especifiques de la titulacio en la mitjana de la UB
el 2020 (20,7%; amb un 21,2% de mitjana global). A nivell de competéncies especifiques, la valoracié de la formacio
practica rebuda (‘nivell’ i “utilitat’) és deficitaria, si bé es situa per sobre de la mitjana dels graus de la UB; i destaca la
bona valoraci6 de la formaci6 teorica rebuda (amb un 7,5 el 2020). La valoracié de la resta de competéncies (‘cognitives’,
‘interpersonals’ i ‘instrumentals’) concorda amb la mitjana dels graus de la UB, situant-se en algun cas lleugerament per
sobre.

e Distribucié d’alumnes segons anys a I’ensenyament: Estadistiques d'estudiants - UB - ASA - PA

e Taula E6.7. Resultats globals de la titulaci6: Seguiment/acreditacio titulacions de grau - Agéncia de Politiques
1 de Qualitat - Universitat de Barcelona (ub.edu)

e Taula E6.8. Resultats globals de primer curs: Seguiment/acreditacio titulacions de grau - Agencia de Politiques
1 de Qualitat - Universitat de Barcelona (ub.edu)
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http://www.ub.edu/dades_academiques/estadistiques/resultat.php?F=6&D=
https://www.ub.edu/portal/web/politiques-qualitat/acreditacio-graus
https://www.ub.edu/portal/web/politiques-qualitat/acreditacio-graus
https://www.ub.edu/portal/web/politiques-qualitat/acreditacio-graus
https://www.ub.edu/portal/web/politiques-qualitat/acreditacio-graus

e Taula E6.9. Resultats per assignatura: Seguiment/acreditacio titulacions de grau - Agéncia de Politiques i de
Qualitat - Universitat de Barcelona (ub.edu)

e Informe d’inserci6 laboral dels graduats i graduades 2020, Dades del sistema universitari catala (Agéncia per a
la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya): Portal dades (aqu.cat)
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https://www.ub.edu/portal/web/politiques-qualitat/acreditacio-graus
https://www.ub.edu/portal/web/politiques-qualitat/acreditacio-graus
https://estudis.aqu.cat/dades/ReportingServices/Report/ReportTemplate/7?ReportName=RptGrausCatalunyaMain&ReportDescription=RptGrausCatalunyaMain&Width=100&Height=650&tipusFiltreType=Graus

3.6.1.5. Millores relacionades amb 1’Estandard 6

Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
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Millora OCESSS Siancan Sl ol t 6 condicionad T'execucié | grinic | de rimer | finalitzaci
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3.6.2. Master en Antropologia i Etnografia
3.6.2.1. Els resultats d’aprenentatge assolits es corresponen amb els objectius formatius pretesos i
amb el nivell MECES de la titulacio

Els resultats d’aprenentatge han estat avaluats a partir dels parametres especificats en el MECES. Durant el curs 2021/22,
s’han introduit dues assignatures optatives noves: Antropologia de la ciéncia, tecnologia i control social (5 ECTS) i Crisi
de la reproduccio social: valoracions de la vida i valoracions del capital (5 ECTS) que han substituit a Noves tendencies
en lestudi de [l’exclusio social i Dret, genere i treball respectivament. També s’ha reprogramat 1’assignatura
Investigacions etnografiques sobre cultures indigenes i afroamericanes enlloc de ’assignatura Identitat i politica en
contextos indigenes. El canvi i la introduccio de noves assignatures es va aprovar en el marc de la comissié de Master i
responen al canvi d’alguns professors i professores i a I’alta exigéncia formativa del Master en relacié a la recerca. La
comissio del Master vetlla per I’adequacio de les linies de recerca del seu professorat amb la docencia de les assignatures
optatives.

Al curs 2021-2022 es va introduir la millora AE36 (Adequacié de les competéncies entre la memoria verificada i els
plans docents) ja que en I’informe d’acreditaci6 del 2021 s’havia detectat que moltes de les competéncies que apareixien
en la memoria verifica no s’havien introduit en els plans docents. Cal puntualitzar que el fet de que no apareguessin en
els plans docents no volia dir que no es posessin en practica pero el professorat ho havia expressat amb altres paraules.
Aquesta millora ja s’ha realitzat.

3.6.2.2. Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluaci6 s6n adequats i
pertinents per garantir I’assoliment dels resultats d’aprenentatge previstos

El Master fa especial émfasi en la formacio en la recerca en antropologia i etnografia. Es pensant en aquesta formacio
que s’orienten la metodologia docent, les activitats formatives i el sistema d’avaluacid. Per exemple, es potencia el format
de seminari a les classes, afavorint el debat i la discussio a I’aula.

El sistema d’avaluaci6 del TFM esta dissenyat per afavorir la transparéncia en el procés de qualificacié de I’alumnat. La
nota del tutor o tutora equival a un 30% de la nota i no es comunica als membres del tribunal que emeten la seva
qualificaci6 en un document remés directament a la coordinadora del Master. Es la coordinadora qui elabora la mitjana
de totes les notes i comunica el seu valor final a I’alumnat. Un aspecte a millorar (Millora AE42) és el percentatge de
no presentats a 1’assignatura de TFM, tal com ens recomana 1’informe d’acreditaci6 del 2021. Des de la coordinaci6 es
vol fomentar la implicacié del professorat en la tutoritzacio dels treballs per tal de reduir aquest percentatge. Durant el
curs 2022-2023 també s’han implementat tallers seminaris per I’alumnat de TFM (Millora AE 46) amb el proposit de
reduir aquest percentatge.

Totes les assignatures disposen de sistemes d’avaluaci6 unica i avaluacié continuada. Des de la coordinacié del Master
s’ha elaborat un calendari amb dates i horari d’avaluaci6 tinica i reavaluacio per a cada assignatura amb el proposit
d’evitar solapaments.

Segons la taula E64 pel curs 2020-2021 la satisfaccio global amb el Master era de 4’10 sobre 5, una qualificacid que
valorem com a forga positiva. Les puntuacions més baixes en relacio a la satisfaccio tenen a veure amb ’accés al mon
professional i és en aquest sentit que ens hem plantejat reprendre la millora AE30 per obrir un programa de practiques,
ja que el Master no ofereix cap. La idea és connectar a I’alumnat amb les recerques que s’estan duent a terme al
Departament d’ Antropologia Social aixi com amb institucions i/o empreses que busquin perfils d’antropologia. Pel que
fa al grau de satisfaccio desglossat per assignatures valorada en la taula E65, constatem pel curs 2020-2021 que aquesta
¢és alta, sempre amb valors situats entre el 8 i el 10. Les altes valoracions de les assignatures i el professorat és una
tendéncia al Master que volem continuar garantint. Pel que fa a la satisfaccio del professorat (Taula E66) pel curs 2020-
2021, els valors son també forga alts, destacant el 5,8 sobre 6 de satisfacciéo amb la titulacio. Els tres valors més baixos
(4,20 sobre 6) tenen a veure amb els recursos docents disponibles, el suports institucionals (CRAI, campus virtual...) i
les condicions de les instal-lacions. Es a dir, els aspectes més relacionats amb la institucio.

3.6.2.3. Els valors dels indicadors académics son adequats per a les caracteristiques de la titulacio
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2017-18 2018-19 2019-2 2020-21 | 2021-22
Taxa de rendiment 82,69% 82,16% 83,75% 94 49% | 82,03%
Durada mitjana 2,00 2,00 2,25 2,05 2,30
Taxa d'eficiéncia 93,81% 92,31% 88,34% 92,31% | 96,77%
Taxa d'abandonament 20,00% 7,69% 4,76% 22,73% | 38,46%
Taxa de graduacié 2,00% 76,92% 61,90% 7727% | 69,23%

TAULA 3.6.2.3.1: RESULTATS GLOBALS DEL MASTER EN ANTROPOLOGIA | ETNOGRAFIA. FONT: TAULA E67, BUSINESS INTELLIGENCE.

Les altes taxes globals de rendiment (94, 49 % i 82, 03%) i eficiencia (92,31% 1 96,77%) indiquen el bon funcionament
del Master. La taxa d’abandonament es va incrementar al 2021-22 (38, 46%). Malalties, dificultat per compaginar la
feina amb els estudis o problemes economics son les causes més habituals d’aquest abandé. Caldra vigilar en un futur
que aquest percentatge no augmenti. Tot i que el Master es pot cursar en 1, 2 o 3 anys, la majoria de 1’alumnat el cursa
en 2 anys. La coordinacié promou aquest itinerari ja que dins I’antropologia ens cal un periode per realitzar treball de
camp i és dificil fer en un Unic any, les classes, el treball de camp i la redaccio del TFM. Pensem que un bon nombre de
no presentats en 1’assignatura de TFM té a veure amb una valoracio esbiaixada del temps requerit per fer tot I’itinerari.

Pel que fa als resultats de cada assignatura (Taula E69), s’observa que totes elles tenen una taxa d’exit del 100% tant pel
que fa als curs 2020/21 com pel curs 2021/22. De fet, no hi ha cap suspés i la taxa de no presentats tampoc €s gaire alta
excepte el TFM del qual ja hem parlat. La nota predominant és el notable que posa en evidencia el bon seguiment del
curs.

3.6.2.4. Els valors dels indicadors d’insercid laboral sén adequats per a les caracteristiques de la
titulacio

Per I’any 2020, la taxa d’ocupacio dels titulats i titulades del Master era del 89,6%. Comparada amb les dades del 2017
(82,4%) 1 del 2014 (80,2%), observem una tendencia a 1’alga que valorem molt positivament. No obstant, la proporcid
d’estudiants que troben feina en relaci6 a la titulacio continua sent baixa (49,5%). La bona noticia és que va en augment
enrelacio al 2017 (33,9%) i al 2014 (46,4%). Una proporcid important dels titulats tenen funcions universitaries (32,6%)
ja que el nostre Master emfatitza la recerca i varis dels nostres alumnes inicien estudis doctorals. Que els titulats en el
Master en Antropologia i Etnografia trobin sovint feina pero no en tasques relacionades amb 1’ Antropologia és un reflex
d’una disciplina encara poc reconeguda fora de I’ambit académic perd que proporciona eines molt utils per a la vida
laboral.
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3.6.2.5. Millores relacionades amb 1’Estandard 6

Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
" - - " La proposta
Codi Implica Implica una Estat Curs Edicadors o és ——
Proposta de Procedénci modificaci | actualitzaci | Priorita Abast dassolimen | d'imolantaci Objectius a | A a idénci avalusacié Responsible Seguiment Da(a' Data de
de Millora Millor | a P Estaindard | © de l1a |6 de la|t cimp! Assolir desplegar d'assolimen o de la Millora de I'execucié | Data prevista la Data  de
rocesso standar or or t © condicionad d'inic | de rimer | finalitzaci
a s s memoria? memoria? t AQU? P
aper AQU? i finalitzaci | a 6 real
6 revisio
1) Crear una
normativa de
pratiques. 2)
Establir
Fomentar la
. " contacte amb A
insercio diferents Coordinacié
Obrir un MU laboral dels de Coordinador
rograma Coordinacié Antropologi estudiants i secolrs on es Programa de I'ensenyament | de Curs Mai
prog AE30 ! PEQO70 | E5iE6 No Baixa POS! | En curs Curs 202021 | 3 necessitin ogr yam ; 2019- | Maig 2021 9 En curs
de del Master a i millorar N practiques , Comissié de | I'ensenyamen 2020
- . - " professionals . . 20
practiques Etnografia I'orientacio de coordinacié de | t
professional . . master
N I'antropologia
de l'alumnat
. 3) Intentar
realitzar
convenis de
practiques
Implementa
r una reunié |mplementar Coordinacié
anual Informe MU coliectamen Actes de la de Coordinador
dandlisisde | \e4q | Acreditacic | PEQ130 | E6. No No Miiana | ATTOPOIOGT | £ g Curs  2022- | ¢ pEQ 130 comissio de fensenyament | de Curs 2022- En curs
resultats a i 2023 [ N , Comissié de | I'ensenyamen 2023
2021 y Analisi  dels Master I
per part de Etnografia coordinacié de | t
in resultats A
la comissio master
de Master
Millorar el MU . Porcentalge Coordinador Coordinador
seguiment Informe Antropologi Curs  2022- Reduir a de de de Curs 2022-
g, AE42 Acreditacio PEQ 60 E.1.iE.6. No No Mitjana poleg .| Encurs taxa de no presentats i - 5 En curs
de l'alumnat 2021 a i 2023 resentats no I'assignatura I'ensenyamen 2023
de TFM Etnografia P! de TFM t
presentats
Implementa
r tallers 5 Reduir el
seminaris Informe Master en numero de Curs
. - o . . .
de AE46 Acreditacié PEQ 060 E6 No No Mitiana An!ropologl. En curs Curs 2022 no N° de no Coordinadora C(?ordlnadora 2022- Curs 2022
a i 2023 presentats TFMs Master 2023
seguiment 2021 Etnografia presentats al 2023
de l'alumnat 9 TFM
de TFM
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3.6.3. Master en Estudis Avangats en Historia de 1’ Art
3.6.3.1. Els resultats d’aprenentatge assolits es corresponen amb els objectius formatius pretesos i
amb el nivell MECES de la titulacio

Els resultats de ’aprentatge, també com en el darrer informe de seguiment, han estat assolits segons els objectius
formatius indicats i amb nivell MECES que la titulacié requereix. I les competéncies exigides en els plans docents son
les que es troben recollides en la memoria de verificacio. A partir de les avaluacions realitzades, segons els plans docents,
els alumnes han assolit el nivell de competencial definit en les mateixes.

Les competéncies treballades en les assignatures que conformen 1’estructura del Master en Estudis Avancats en Historia
de I’ Art mantenen com a finalitat dotar als futurs professionals en el sector aixi com els futurs docents i investigadors en
el camp de ’art de les eines pertinents per portar les tasques que requereixin amb ¢xit. Dotant-los del bagatge conceptual
i practic en cada especialitzacié. El master en la seva vessant de recerca es troba associat a diversos grups d’investigacio
existent en el departament d’Historia de I’Art i al programa de doctorat que s’ofereix.

Malgrat el master esta planificat per desenvolupar-se en un curs, la realitat ens indica que un percentatge alt de I’alumnat
el cursa amb dos i fins i tot tres anys. Aquesta dinamica ve també donada en funcié de I’origen de I’alumne, ja que els
estrangers, especialment d’un altre continent, solen optar per realitzar-lo en un Unic any tal i com esta previst.

En la “Evaluacion de la sol-licitud de acreditacion del titulo oficial” es va determinar que:

e Master Universitario en Estudios Avanzados en Historia del Arte, |a satisfaccion que
el estudiantado muestra con la titulacion es de un 4,09 (sobre 5) como media y un
4,00 como media del profesorado (sobre 6).

3.6.3.2. Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluaci6 s6n adequats i
pertinents per garantir I’assoliment dels resultats d’aprenentatge previstos

El Master d’Estudis Avancats en Historia de 1’Art té€ dues linies, una professionalitzadora, que compta amb un nombre
de docents convidats especialistes externs i una altra d’investigacio o recerca.

Es mant¢ el sistema d’avaluacié continuada que cada docent aplica en funci6 de les caracteristiques de la seva assignatura
i a les competéncies establertes. Les evidéncies a presentar son exercicis escrits, individuals i en grup, presentacions
orals, treballs en relacio a les sortides de camp i seminaris impartits.

Cada pla docent és revistat per la comissié del master cada any per tal d’evitar les excessives carregues de feina que
tenen els alumnes i que havia estat una queixa reiterada.

Practiques externes

Tant en I’itinerari professionalitzador com en el de recerca I’alumne/a ha de realitzar unes practiques externes obligatories
en una institucid cultural o artistica per tal de conéixer i aproximar-se a la realitat del que sera el seu treball posterior. Un
dels elements que ha variat respecte al darrer informe de seguiment és la temporalitat on es poden realitzar ja que tot i
que el master esta planificat per realitzar-se en un any, molts alumnes opten per fer-ho en dos, deixant-se les practiques
juntament amb el TFM per aquest segon any. Respecte al trimestre la majoria dels que fan els estudis en un any opten
per fer-ho en el segon semestre.

L’assignatura de practiques s’avalua a partir d’una doble evidéncia. Per una banda, un informe avaluador de la institucio
de I’empresa o institucio d’acollida, amb un valor total del 50% de la nota, un treball de I’alumne/a que consta de dues
parts. Una escrita amb un valor del 30% i una exposicio oral amb un valor de 20%. L’informe de 1’avaluador extern és
confidencial. El disseny de I’informe és molt simple i caldra repensar-lo a partir de donar més pautes de valoracio. S’ha
observat una tendéncia per part de les institucions de valorar de manera molt generosa i en moltes ocasions sense cap
mena de justificacio.
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Els alumnes tenen una primera tutoria en grup on s’explica la dinamica, les possibilitats de fer un Erasmus Placement,
una segona individual on es tracten les preferéncies de tipus de practiques a realitzar. Poden realitzar les practiques en
centres de Catalunya, d’Espanya o de I’estranger. En el campus virtual es van publicant ofertes d’institucions que desitgen
tenir alumnes en practiques. La satisfaccid €és tant per part dels alumnes que consideren aquesta assignatura una
oportunitat per conéixer el mén laboral, com per les institucions que els acullen.

TFM

El Treball de Final de Master, com també succeeix amb les practiques, es sol fer en un segon any en el cas d’aquells que
decideixen no fer tot el creditatge en un sol curs. En I’assignatura obligatoria de Perspectives d’investigacio es treballen
alguns aspectes per ajudar-los a realitzar el TFM. Concretament, elaboren un pla de recerca que en molts casos sera la
base del TFM. L’estructura organitzativa que es segueix és la mateixa que es va dissenyar en el seu moment quan va
entrar la comissio6 actual. A recordar per una banda, s’estableixen reunions de tutoritzacié amb tot el grup d’estudiants i
una tutoritzacio individual dedicada a parlar de la proposta de TFM. S’ha elaborat i s’actualitza cada any un llistat de
linies i interessos de recerca del professorat del departament per tal que els alumnes puguin proposar amb més
coneixement el seu possible tutor. La coordinacio fa una tasca de revisio de les propostes de tutors en relacio a la tematica,
el perfil investigador i intentant que hi hagi un equilibri en el nimero de TFM dirigits. Criteri que també s’aplica en la
confeccio dels tribunals.

La normativa respecte a 1’extensio, forma i contingut del TFM ha d’acomplir els criteris establerts per la Universitat de
Barcelona i son facilitats als estudiants en el campus virtual.

El TFM, una vegada estigui degudament avalat pel tutor mitjangant un informe escrit que en recomani la presentacio a
avaluacio —d’acord amb les exigéncies propies i les normes especifiques del programa de master per als TFM— s’ha
de lliurar a la Coordinacié Académica del Master. La comissio ha detectat una desigualtat en la valoracié que els tutors
fan a I’hora d’avalar els treballs, amb una diversitat d’informes on cadasct indica allo que li sembla pertinent. Per tant,
la comissi6 considera que és necessaria una reflexio sobre aquest aspecte i el disseny d’un informe valoratiu que integri
els mateixos items per tots els treballs. Aixo facilitara la feina dels tutors i també fara més justa la valoracio dels
mateixos.

La Comissio Avaluadora esta integrada per tres professors del Departament d’Historia de I’Art de la Universitat de
Barcelona i/o especialistes externs. En tots els casos és indispensable tenir el grau de doctor. La proposta dels tres
membres del tribunal, un dels quals ¢és el tutor, ha de ser avalada per la coordinacié académica del Master. L’estructura
de presentacio i defensa no ha variat i es manté una exposicioé del TFM com a maxim de 30 minuts, la intervenci6 dels
membres del tribuna, segons 1’ordre establert pel coordinador de la Comissido Avaluadora del TFM. I en ultim lloc,
I’alumne pot accedir al torn de repliques. Conclos el torn de répliques de 1’alumne, els membres de la Comissid
Avaluadora del TFM es reuneixen, sense la preséncia de I’alumne i del public assistent a 1’acte académic, per qualificar
el TFM.

La qualificacio6 corresponent al TFM ha de ser numeérica (0-10) amb detall d’un decimal i s’obté a partir de la valoracié
del contingut del text (80 %) i de la presentacio oral i defensa publica (20 %). Una vegada redactats 1’acta i informe
finals, que han de signar tots els membres de la Comissiéo Avaluadora del TFM, es comunica publicament a I’alumne la
qualificaci6 corresponent.

En el cas que la qualificacio sigui igual o superior a 8’00, es podra publicar el TFM al diposit digital de la UB. Si
I’estudiant aixi ho desitja, haura d’emplenar el corresponent formulari d’autoritzacié que li lliurara el Coordinador de la

Comissio Avaluadora després d’haver notificat publicament la qualificacié del TFM

Es competencia exclusiva de la Comissio Académica del Master (prévia convocatoria de reunid extraordinaria) proposar
premis especifics per a I’alumnat, aixi com assignar la qualificacié de matricula d’honor quan es consideri oportu.
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En cas que un alumne no hagi presentat el TFM a avaluacio o suspengui, ha de reiniciar tot el procés, matriculant-s’hi de
manera oficial en el curs segiient. De manera opcional, I’alumne pot modificar el tema de la seva investigacio i canviar
de tutor. Aquesta assignatura no preveu ni avaluacio unica ni reavaluacio.

S’ha portat a terme en aquest periode la millora indicada en antics seguiments de potenciar les practiques vinculades a
grups de recerca, oferint aixi una ampliacio de les possibilitats d’aprenentatge dels estudiants.

Aquest sistema s’ha considerat adequat en 1’acreditacio.

El grado de satisfaccion del estudiantado con la actuacion docente y el profesorado en
general es elevada. En concreto:

e Madster Universitario en Estudios Avanzados en Historia del Arte, la valoracion del
item p8 es de 4,18 sobre 5, estando por encima de la media de la universidad y de la
facultad.

3.6.3.3. Els valors dels indicadors académics son adequats per a les caracteristiques de la titulacio

Respecte a les taxes de rendiment, durada mitja dels estudis, eficiéncia, aband6 i graduacid, aquestes estan mediatitzades
per la pandémica del COVID. En aquest sentit, el curs 2020-21 és on té més impacte i fa més estralls, en consonancia
amb el que adverteixen els especialistes en altres ambits de la societat. La taxa de rendiment presenta un lleu descens
respecte a I’anterior seguiment, el qual s’incrementa en el curs 2021-22. Mentre en el curs 2020-2021 és d’un 82,46 %,
escassament significatiu respecte al curs 2019-20 de I’anterior informe que es situava en 83,76, el curs 2021-2022 es
situa ja en un 75,74%. Pel que fa a la taxa d’eficiéncia en un 100% i un 85% respectivament creiem que es degut al canvi
generacional, pero també en el primer cas a la nova manera de treballar i 1’esforg que es va fer per implementar noves
metodologies de treball que van tenir sempre la consigna de facilitar al maxim |’aprenentatge dels alumnes en el format
virtual. La taxa de graduaci6é augmenta considerablement entre un i altre curs. Mentre que en el 20-21, en plena pandémia
¢és situa en minims historics (58,82%), en el curs 2021-2022 assoli el 75%. També la taxa d’abandonament és
lleugerament superior a I’informe anterior.

2018-1¢ 2019-20 | 2020-21 | 2021-22
Taxa de rendiment 80,76% 83,76% 82,46% | 75,74%
Durada mitjana 1,00 1,45 1,50 2,17
Taxa d'eficiéncia 100,00% | 92,63% | 100,00% | 85,23%
Taxa d'abandonament 11,76% | 16,67%
Taxa de graduacio 58,82% | 75,00%

TAULA 3.6.3.3.1: RESULTATS GLOBALS DEL MASTER EN ESTUDIS AVANGATS EN HISTORIA DE L’ART. FONT: TAULA E67, BUSINESS INTELLIGENCE.

Les taxes d’éxit son positives i la taxa de rendiment és alta practicament en totes les assignatures. La comissio vetlla per
evitar les reiteracions en les assignatures, controla els plans docents i els temaris quan hi ha una assignatura nova, aixi

com el nivell de feina dels alumnes.
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. Assignatura Aprovats | Notables | Excel-lents MH Suspesos | Matriculats | No Presentats | Taxa exit | Taxa rendiment | Taxa no presentats
Arti Génere 6 7 1 1 1 19 3| 9375% 78,95% 15,79%
Art, Multiculturalitat i Globalitzacio 0 7 2 il 0 13 3| 100,00% 76,92% ‘ 23,08%
Art, Politica i Societat 2 1 5 1 0 15 6 | 100,00% 60,00% 40,00%
Col-leccionisme, Documentacio, Catalogaci6 i Taxacio 1 4 15 1 0 22 1| 100,00% 95,45% 4,55%
d'Obres d'Art

Comissariat d'Exposicions 1 4 5 1 0 14 3| 100,00% 78,57% 21,43%
Critica de les Arts 2 15 B 1 0 23 0 | 100,00% 100,00% ‘ 0,00%
Historiografia i Teories de I'Art 5 15 5 2 0 29 2 | 100,00% 93,10% 6,90%
La Imatge, I'lmaginari i el Pensament 0 6 5 0 0 16 5 | 100,00% 68,75% ‘ 31,25%
Mercat Artistic, Comunicacié i Industries Culturals 3 4 7 0 0 18 4 | 100,00% 77,78% 22,22%
Models i Creacio a I'Art 2 8 1 0 0 1" 0 | 100,00% 100,00% ‘ 0,00%
Museus, Centres i Fundacions d'Art 6 4 1 1 0 24 2 | 100,00% 91,67% 8,33%
Pensament Estetic i Valoraci6 de I'Art 5 2 0 0 3 10 0| 70,00% 70,00% ‘ 0,00%
Perspectives d'Investigacio i Tendéncies 2 20 3 2 0 30 3| 100,00% 90,00% 10,00%
Metodologiques

Practiques Externes 0 10 7/ 0 1) 1| 9444% 89,47% ‘ 5.26%
Teoria i Historiografia Cinematografica 3 4 2 0 0 10 1| 100,00% 90,00% 10,00%
TREBALL FINAL DE MASTER 2 8 8 1 1 30 10| 9500% 63,33% | 3333%

TAULA 3.6.3.3.2: RESULTATS PER ASSIGNATURA DEL MASTER EN ESTUDIS AVANCATS EN HISTORIA DE L’ART, PER AL CURS 2020-2021. FONT:
TAULA E69, BUSINESS INTELLIGENCE.

" Assignatura Aprovats | Notables | Excel-lents MH Suspesos | Matriculats | No Presentats | Taxa éxit | Taxa rendiment | Taxa no presentats
Art i Génere 0 2 7 1 0 13 3 | 100,00% 76,92% 23,08%
Art, Multiculturalitat i Globalitzacié 0 6 5 1 0 13 1| 100,00% 92,31% 7,69%
Art, Politica i Societat 0 2 2 1 0 8 3| 100,00% 62,50% 37,50%
Col-leccionisme, Documentacio, Catalogacio i Taxacio 0 4 2 1 0 9 2 | 100,00% 77.78% 22,22%
d'Obres d'Art

Comissariat d'Exposicions 0 2 5 2 0 13 4| 100,00% 69,23% 30,77%
Critica de les Arts 1 10 B 1 1 16 0| 9375% 93,75% 0,00%
Historiografia i Teories de I'Art 2 7 5 1 1 19 3| 9375% 78,95% 15,79%
La Imatge, I'lmaginari i el Pensament 0 3 5 0 0 1 3| 100,00% 72,73% 27,27%
Mercat Artistic, Comunicacié i IndUstries Culturals 2 7 3 2 0 21 7 | 100,00% 66,67% 33,33%
Models i Creacié a I'Art 1 1 2 0 0 5 1| 100,00% 80,00% 20,00%
Museus, Centres i Fundacions d'Art 0 3 7 1 1 15 3| 91,67% 73,33% 20,00%
Pensament Estetic i Valoracio de I'Art 1 il 0 0 0 4 2| 100,00% 50,00% 50,00%
Perspectives d'Investigacio i Tendéncies 2 5 6 1 0 18 4 | 100,00% 77,78% 22,22%
Metodologiques

Practiques Externes 0 8 5 0 0 19 6| 100,00% 68,42% 31,58%
Teoria i Historiografia Cinematografica 1 2 1 0 6 1 100,00% 83,33% 16,67%
TREBALL FINAL DE MASTER 1 9 5! 2 0 30 13 | 100,00% 56,67% 43,33%

TAULA 3.6.3.3.3: RESULTATS PER ASSIGNATURA DEL MASTER EN ESTUDIS AVANCATS EN HISTORIA DE L’ART, PER AL CURS 2021-2022. FONT:
TAULA E69, BUSINESS INTELLIGENCE.

3.6.3.4. Els valors dels indicadors d’inserci6 laboral son adequats per a les caracteristiques de la
titulacio

Els valors dels indicadors d’inserci6 laborals publicats per 1’any 2020 ens indiquen una lleu disminucié respecte als
publicats al 2017. Tanmateix es situa en un 81,5%, que es troba per sobre de la mitjana que es dona en la Universitat de
Barcelona i que cal considerar-la com una taxa alta donada la precarietat laboral existent.

En I’informe de la “Evaluacion de la solicitud de acreditacion de titulo oficial” s’indica que la taxa d’insercio6 laboral és
superior a la poblaci6 activa i es adequada comparada amb la de titulacions similars. Tamb¢ en el cap de la utilitat de la
formacio teorica i practica s’indica que es adequada comparada amb altres titulacions del mateix ambit disciplinari.

Estatus i adequacié

Estatus laboral Funcions 3 categories Index IQO
Historia de I'art et Funci Funcions no
Ocupat/ada Aturat/ada Inactiu/iva especifiques ) r Mitjana
de la titulacié sitiries sitdries
Universitat de Barcelona 81,0% 13,8% 5,2% 42,1% 40,4% 17,5% 53,8
Total 2020 81,5% 13,6% 4,9% 43,8% 35,0% 21,3% 52/5
Referent 2017 87,3% 8,0% 4,7% 41,4% 31,7% 26,9% 47,4
Referent 2014 78,9% 8,7% 12,4% 44,9% 29,4% 25,7% 48,2

TAULA 3.6.3.4.1: ESTATUS | ADEQUACIO LABORAL DELS TITULATS EN EL MASTER EN ESTUDIS AVANGATS EN HISTORIA DE L’ART. FONT: AQU
CATALUNYA.
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També pel que fa a la satisfaccio de la feina aconseguida €s pot indicar que segueix una tendéncia com anteriors anys.

Qualitat de la insercié: satisfaccié6 amb la feina (sobre 10)

Historia de I'art

Universitat de Barcelona 7,9 6,1 6,2 3,8 7,5
Total 2020 7,7 6,0 6,2 3,9 7,4
Referent 2017 7,8 5,8 5,5 3,9 7,3
Referent 2014 7,5 5,2 5,0 4,2 7.4

TAULA 3.6.3.4.2: SATISFACCIO LABORAL DELS TITULATS EN EL MASTER EN ESTUDIS AVANGATS EN HISTORIA DE L'ART. FONT: AQU CATALUNYA.

En la “Evaluacion de la sol-licitud de acreditacion del titulo oficial” respecte a la qualitat del programa formatiu s’indica
que hi ha un adequat nivell de formacié dels estudiants, que el TFM també té el nivell requerit, destacant que hi ha una
vigilancia i concordanga entre els temes i els tutors adjudicats en funcié dels grups o linies d’investigacio. Pel que fa a
les practiques externes es reconeix la valua e idoneitat de les institucions que admeten alumnes en practiques provinents
del Master d’Estudis Avangats en Historia de I’Art. Les evidencies presentades indiquen que la metodologia i les
activitats docents estan dissenyades per oferir oportunitats als estudiants per integrar els resultats de 1’aprenentatge.
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3.6.3.5. Millores relacionades amb 1’Estandard 6

Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
Codi I LI O Edicadors o :;: Prop‘:::: Seguiment
Proposta o modificacié | actualitzacio P Estat Curs Objectius a | Accions a Pt . Responsible 9 Data di
. de Procedéncia Prioritat | Abast ) . - L. . evidéncies avalusacié " de Data BRI Gy de
de Millora " de la | de la d'assoliment | d'implantacié | Assolir desplegar . - . de la Millora . qa Data la
Millora Processos | Estandards | memeéria? | memoéria? diassoliment’ | \condiclonada llexecuclo - previstade | " | finalitzacié
per AQU? finalitzacio | P o e | real
revisio
Establir_un MU . Comissio ~ de
calendari . Facilitar I
anual de Acreditacio Estudis I'organitzacié coordinacio del Coordinador
. HA32 PEQO060 E.6 No No Avangats | En curs 9 Memoria Master | N
lliurament 2021 g del treball als . Master
. - Historia Coordinador de
d’evidéncies N alumnes )
N o de I'Art I'ensenyament
d'avaluacié
Revisio del MU Coordinador de
model Acreditacié Estudis Millorar  els I'ensenyament. Professor
d’avaluacio HA33 PEQO060 E.6 No No Avangats | En curs criteris Memoria Comissi6  de .
2021 A 8 o M, assignatura
de les Historia d'avaluacié coordinacié de
practiques de I'Art Master
Revisié de la MU Controlar Coordinacié de
o . que es N
memoria de Acreditacio Estudis compleix i no lensenyament, Comissio
verificacié i [ HA35 PEQO060 E.6 No No Avangats | En curs N P Actes consell Comissio  de N
3 . 2021 g hi ha amb el I, Master
I'adequacio Historia coordinacié de
. N temps 5
a la mateixa de I'Art . . master
distorsions.
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3.6.4. Master en Gestio del Patrimoni Cultural 1 Museologia
3.6.4.1. Els resultats d’aprenentatge assolits es corresponen amb els objectius formatius pretesos i
amb el nivell MECES de la titulacio

Les competeéncies treballades en les diverses assignatures que s’ofereixen en el Master en Gestid del Patrimoni Cultural
i Museologia i que estan definides en el pla d’estudis s’adeqiien amb les definides a les memories.

Les assignatures que configuren els plans d’estudis estan utilitzant activitats formatives i sistemes d’avaluacié pertinent
que serveixen per a que els estudiants assoleixin les competéncies marcades en els seus plans docents i el perfil
competencial del titol.

Es tracta d'un programa de formaci6 que té¢ un doble objectiu basic: dotar els professionals i les persones interessades en
el patrimoni cultural del bagatge conceptual i practic necessari per gestionar patrimoni cultural (les competéncies i
materies parteixen d'aquest objectiu) i proporcionar als estudiants els instruments i coneixements tedrics i metodologics
necessaris per iniciar-se amb garanties i amb una base solida en el camp de la recerca aplicada i del patrimoni cultural i
la museologia. Aixi, el master també preveu una vessant de recerca associada a diversos grups de recerca i a un programa
de doctorat.

El master forma l'alumnat perque sigui capa¢ de comunicar-se i de treballar en equips interdisciplinaris i a escala
internacional en els ambits de la museologia i la gestio del patrimoni, ja sigui en el context de la recerca avangada o en
l'aplicacio professional. Per aixo, al llarg del master, I'alumnat coneix diverses tendéncies museologiques i de gestio del
patrimoni d'escala internacional, nacional i local, i aixi és capag d'elaborar projectes museologics i patrimonials d'acord
amb les necessitats del public i la viabilitat dels projectes. Al final del master, I'alumnat ha de ser capag d'assessorar
I'administracié publica, entitats socials i empreses culturals en temes de gestid patrimonial valorant la idoneitat dels
projectes museologics.

3.6.4.2. Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluaci6 s6n adequats i
pertinents per garantir I’assoliment dels resultats d’aprenentatge previstos

El master en Gestié del Patrimoni Cultural i Museologia ofereix formacié professional per treballar en museus,
institucions patrimonials, organismes publics i empreses culturals, i preveu també les noves professions i perfils
relacionats amb la gestio patrimonial. T¢é un caracter fonamentalment professionalitzador: 1'objectiu principal és oferir
als alumnes una formacid tedrica i practica que els permeti assolir les eines necessaries per inserir-se en el camp
professional del patrimoni.

Aixi mateix, en destaca el fet que és eminentment interdisciplinari tant en 1'organitzacié com en els continguts (hi
participa professorat universitari de diversos departaments ) i interfacultatiu (amb professorat procedent de diverses
facultats). A més, hi participa un bon nombre de professorat procedent de programes de mobilitat, tant de 1'Estat espanyol
com de l'estranger, i professorat extern convidat.

Els sistemes d’avaluacio son pertinents tenint en compte la metodologia docent i son fiables per assegurar I’assoliment
de coneixements i de les competéncies marcades en el perfil formatiu del master. Cada Pla Docent especifica la
metodologia docent i és revisat anualment per la coordinacié del Master per tal que assegurin 1’assoliment de
coneixement, objectius i competencies. La revisio dels Plans Docents i dels programes de les assignatures assegura una
certa homogeneitat en els aprenentatges dels i les alumnes independentment del grup i docent.

La satisfacci6 dels grups d’interés €s notable pel que fa a metodologies, activitats i sistemes d’avaluaci6. El perfil
professionalitzador pretés en la titulacid permet incorporar metodologies i activitats diverses (sessions téorico-
practiques, sortides de camp, sortides culturals, sessions de professionals...) i en aquest sentit la satisfaccio és alta.

L’avaluacié de les practiques

Des de la coordinacio del Master es considera que les practiques es fan al llarg del segon curs, atés que a primer curs
encara no tenen els coneixements suficients per a un bon aprofitament. Per portar a terme ’estada, I’estudiant realitza
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diverses tutories (individuals i grupals) amb el coordinador de Practiques i aquest publica mitjangant el Campus Virtual
les ofertes i propostes que es reben de les institucions, en funci6 de les preferéncies i possibilitats de 1’alumnat. Poden
ser centres de Catalunya, de la resta d’Espanya o fins i tot de I’estranger.

Al final de la seva estada I’alumne presenta una memoria/ informe on s’explica la instituci6 on ha estat fent practiques,
s’indiquen les condicions de la mateixa, les tasques desenvolupades, els aprenentatges que ha dut a terme, el cronograma
que ha seguit i fa una analisi de la institucid patrimonial a partir d’un guié que li ha estat facilitat pel tutor de
I’assignatura.

Aquesta memoria és la base principal de la seva avaluacio. També es t€¢ en compte un informe confidencial que realitza
el tutor de la instituci6 d’acollida, on especifica els treballs realitzats i la valoracio sobre els aprenentatges i la capacitat
de I’alumne (bon grau d’assoliment de les tasques encomanades, capacitat de treball en equip, capacitat de treball en un
museu, la seva activitat, coneixements que portava i ha aplicat a la museologia i museografia, etc.).

A més de completar un informe molt detallat, el tutor o tutora de la institucié puntua de 1’1 al 10 les practiques de
I’estudiant, tenint en compte una série d’items facilitats des del Master, que valoren la participacio i actitud de I’estudiant.
Aquest informe. Que compta un 40% de la nota final, també és avaluat i fa mitja amb la memoria efectuada per I’alumne,
que compta 60%.

L’avaluacio del Treball fi de master

El Treball de Final de Master (TFM) es desenvolupa al llarg del segon curs. A primer, I'assignatura Disseny de projectes
¢s la base fonamental per adquirir els coneixements teorics, metodologics i instrumentals utils per dur a terme el TFM
I’any segiient. A través d’un document al que els estudiants tenen accés des del Campus i en 1’assignatura esmentada,
I’alumnat té accés a la informacio6 facilitada per cada professor, qui explica les tematiques i especialitats a les que es
dedica.

Des de la coordinacio del Master i la professora responsable de ’assignatura de Disseny de projectes, s’orienta als
alumnes tant pel que fa a I'eleccio del tema com en 1’adequacio dels tutors, tot marcant les pautes generals de contingut
i de forma que ha de tenir el TFM. Els treballs estan tutoritzats per professorat altament qualificat i expert en les
tematiques a tractar. Durant el mes de marg/abril, el tutor ha d'emetre un informe del progrés del TFM i de com evoluciona
el procés del treball autonom i del funcionament del treball tutelat. EI TFM ha de ser defensat en public davant d’un
tribunal integrat per tres professors, en el qual hi figura el tutor. La defensa es porta a terme en unes jornades publiques,
que permeten coneixer els diferents treballs realitzats. L'alumne que presenta el treball té un temps d'exposicié de 15-20
minuts i cadascun dels components del tribunal intervé durant uns 5-10 minuts. E1 TFM sera avaluat seguint una serie de
rubriques que faciliten la qualificacio del mateix.

Segons la “Evaluacion de la solicitud de acreditacion de titulo oficial” i pel que fa al punt relacionat amb el TFM i les
Practiques externes “Los TFM se supervisan y evaluan con evaluados con criterios adecuados. Las préacticas externas se
supervisan y evaluan con criterios adecuados.”

3.6.4.3. Els valors dels indicadors académics son adequats per a les caracteristiques de la titulacio

Com es pot comprovar en les diverses taules, I’evolucio dels resultats ens du a veure que hi ha una millora continua de
la titulacio, la qual s’adapta a les necessitats constants del mon de la gestio cultural, que evoluciona i canvia en funci6 de
molts aspectes (culturals, socio-economics, identitaris...).

Les taxes d’exit son positives i la taxa de rendiment és alta, ja que és del 100% en practicament totes les assignatures.

Des de la coordinacio de master, i atenent al caracter del curs, es vetlla perque hi hagi un bon equilibri entre totes les
assignatures optatives, evitant reiteracions o omissions en temes importants.
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-19 2019-20

2017-18 2018 2021-22

Taxa de rendiment 95,81% ‘ 95,95% 94,75% 96,09% | 94,98%

Durada mitjana 2,18 2,19 217 245 2,18
Taxa d'eficiéncia 97,70% 97,54% 98,11% 96,74% | 98,92%
Taxa d'abandonament 0,00% 3,03% 0,00% 5,00% 7,32%
Taxa de graduacio 87,50% 84,85% 91,89% 80,00% | 7561%

TAULA 3.6.4.3.1: RESULTATS GLOBALS DEL MASTER EN GESTIO DEL PATRIMONI CULTURAL | MUSEOLOGIA. FONT: BUSINESS INTELLIGENCE,
TAULAEG.7.

Assignatura Apr Notables | Excellents MH Susp Matriculats | No Presentats | Taxa éxit | Taxa rendiment | Taxa no presentats
Analisi d'Institucions Patrimonials 0 27 4 0 0 31 0| 100,00% 100,00% 0,00%
Conceptualitzacié de la Cultura i el Patrimoni 3 22 4 2 0 31 0| 100,00% 100,00% 0,00%
Conservacié del Patrimoni 0 0 0 0 0 34 0 0,00% 0,00% 0,00%
Didactica del Patrimoni 1 15 4 1 0 21 0| 100,00% 100,00% 0,00%
Disseny Estratégic de Projectes Patrimonials 0 0 0 0 0 29 0 0,00% 0,00% 0,00%
Elements Interactius per a Museus 1, 5 2 0 0 ] 1| 100,00% 88,89% 11,11%
Exposicions: Concepte i Planificacié 0 20 9 1 0 30 0| 100,00% 100,00% 0,00%
Instruments de Gestid del Patrimoni 2 16 1 1 0 30 0| 100,00% 100,00% 0,00%
Museografia 1 25 4 2 0 32 0| 100,00% 100,00% 0,00%
Museologia i Models d'Intervencié Patrimonial 4 23 5 2 1 36 0| 9444% 94,44% 0,00%
Museus i Accessibilitat 0 4 6 1 0 11 0| 100,00% 100,00% 0,00%
Museus i Educacié 0 0 0 0 0 15 0 0,00% 0,00% 0,00%
Patrimoni Arquitectonic: Criteris d'Intervencié 0 0 0 0 0 19 0 0,00% 0,00% 0,00%
Patrimoni i Cultura Digital 0 0 0 0 0 12 0| 000% 0,00% 0,00%
Patrimoni Immaterial 0 3 3 1 0 7 0| 100,00% 100,00% 0,00%
Patrimoni Natural 1 6 0 0 0 7 0| 100,00% 100,00% 0,00%
Practiques 0 8 20 1 0 30 1| 100,00% 96,67% 3,33%
Recreacié Historica 0 0 0 0 0 13 0 0,00% 0,00% 0,00%
TREBALL FINAL DE MASTER 0 0 0 0 0 41 0 0,00% 0,00% 0,00%
TURISME CULTURAL 0 1 7 1 0 20 0| 9500% 95,00% 0,00%

TAULA 3.6.4.3.2: RESULTATS PER ASSIGNATURES DEL MASTER EN GESTIO DEL PATRIMONI CULTURAL I MUSEOLOGIA. FONT: BUSINESS
INTELLIGENCE, TAULA E6.9.

3.6.4.4. Els valors dels indicadors d’inserci6 laboral son adequats per a les caracteristiques de la
titulacio

Segons la Taula E612M, els valors dels indicadors d’insercid laboral son adequats, ja que el plantejament
professionalitzador de la titulacié permet que I’alumnat integri una serie d’eines i coneixements, tan practics, com teorics,
per inserir-se en el mon professional de I’ambit de la gestid patrimonial. Aquest aspecte es reflecteix en una alta taxa
d’ocupacio, tal i com demostren les dades que es poden consultar a
continuaciod: https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M0305#seguiment

Segons la “Evaluacion de la solicitud de acreditacion de titulo oficial” i pel que fa al punt “6. Calidad de los resultados
del programa formativo™: “Las evidencias documentadas de las consecuciones de los estudiantes ponen de manifiesto el
alto nivel de formacion de los estudiantes y satisfacen muy adecuadamente los requisitos del nivel especificado en el
MECES para la titulacion. Las evidencias documentadas de las consecuciones de los estudiantes ponen de manifiesto
que los TFM responden muy satisfactoriamente al perfil formativo y al nivel del MECES requerido por la titulacion. Los
TFG responden a una planificacion tematica concorde con los grupos y las lineas de investigacion o de transferencia de
conocimiento del profesorado. Las evidencias documentadas de las consecuciones de los estudiantes ponen de manifiesto
que las practicas externas responden muy satisfactoriamente al perfil formativo y al nivel del MECES requerido por la
titulacion. Las entidades que participan como centros de practicas son muy adecuadas para el desarrollo de las practicas
externas.

Aixi mateix, en relacio al punt relacionat amb les assignatures es confirma que: “La metodologia y las actividades
docentes estan disefiadas con el objetivo de ofrecer oportunidades a los estudiantes para integrar los resultados de

aprendizaje. (...)

La evidencia documental pone de manifiesto que la serie temporal de la mayoria de los indicadores académicos es
coherente con la tipologia de estudiantes y las titulaciones equivalentes.
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https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M0305#seguiment

La tasa de ocupacion es superior a la de la poblacion activa para el mismo periodo de referencia y tramo de edad, y es
adecuada comparada con la de titulaciones similares. La tasa de adecuacion es apropiada comparada con la de otras
titulaciones del mismo ambito disciplinario. La media de valoracion de la utilidad de la formacion tedrica y practica es
adecuada comparada con la de otras titulaciones del mismo ambito disciplinario.”
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3.6.4.5. Millores relacionades amb 1’Estandard 6

Temps real
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de Millora

Codi
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Responsible
de la Millora

del
seguiment

de
I'Execucio

Data
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finalitzacio
real

Relacionar
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minvant.

GP35
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E.6.2 No

MU
Gestié
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Patrimoni
Cultural
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d'activitats
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Coordinacié
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Comissi6 del
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2023

83



A

Pla de les noves millores del
centre fruit d'aquest ISC
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Noves millores fruit d’aquest IS
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col-leccions propies; del Pendent enel vincuylats i Coordinacié Comissi6 del
diposit del Prado; GP31 PEQO50 E12 No No Patrimoni d'iniciar Patrimoni practiques del master master 2023
Patrimoni generat Cultural uB al CRAIUB
des de BB.AA; Unitat
de Patrimoni; Fons
de reserva; espais
arquitectonics....
Generar acordsentre
a\guqaas_slgnglura i MU Gestié Generar Liistat
algunainstitucié perqué del Pendent acordsentre d'institucion Coordinacié Coordinacié
elsistema d’avaluaciopogués | GP33 PEQO070 E6.1 No No N " o master i N N 2023
: Patrimoni d'iniciar P, s del master del master
incloure institucio del .
s g " Cultural N . vinculades
unaactivitatpractica/aplicada patrimoni

iatil per la institucio.
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Proposta de Millora

Codi

Millor
a

Procedén
cia

Tipologia de
Millora

Implica
modifica
cié de la
memoria

?

Implica
una
actualitza
cié de la
memoria?

Prioritat

Abast

Estat
d'assolime
nt

Curs
d'implanta
ci6

Objectius
a Assolir

Accions a
desplegar

Edicadors
3
evidéncies
d'assolime
nt

La
proposta
és uan
avalusacié
condiciona
da per
AQuU?

Responsib
le de la
Millora

seguiment
de
I'Execucié

Temps
estimat

Temp
s real

Propost
ade
Millora

Codi

Millor
a

Procedén
cia

Dedicacio del professorat a
temps parcial

GP37

E4

Alta

Facultat

Pendent
d'iniciar

2022-2023

Millorar el
seguiment
de l'alumnat

1)
Incentivar
la dedicacio
del
professorat
atemps
parcial al
seguiment
de
I'alumnat 2)
motivar
I'acreditacio
del
professorat
per millorar
la plantilla
de
professorat
atemps
complert

Grau de
satistaccio
dels
estudiants
a través de
les
enquestes

Coordinacié
del master

Coordinacié
del master i
Comissio

Anual

Elaboraci6 d'estudi
d'empleabilitat

GP38

E.6

Mitjan
a

Facultat

Pendent
d'iniciar

2022-2023

Millorar la

informacio
vinculada a
I'empleabilita
t que genera

al master

1)Elaborar
una
enquesta
d'empleabili
tat
vinculada
als master
de la
facultat 2)
implementa
r 'enquesta
3) recollida
i analisi de
dades

Enquesta
d'empleabili
tat

Facultat

Facultat

Anual
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Annexos [: Seguiment accions del Pla de Millora

Facultat de Geografia i Historia, Grau d’ Antropologia Social i Cultural

Procés (caldria indicar a quin
procés del Mapa de processos

PEQ 060 Abast |[] Transversal al centre [l Ensenyament..............

Origen de la proposta

Catalunya): si [] nol

Implica modificaci6 de la memoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU

Autoinforme PM2:
Informe visita CAE:

Informe final d’acreditacié AQU:

Vicerectorat:

Codi de la millora Titol de I’acci6 de millora i, si escau, la seva descripcio

ANT 17

oooUm

permetin

Augmentar les activitats practiques de les assignatures que ho

Responsable i carrec

Raul Marquez (Cap d’Estudis), | Fites o indicadors de
coordinadors/es d’assignatures |seguiment de I’accié

Plans docents

Data prevista de
finalitzacié

Acci6 anual

Prioritat

Alta—) Mitja Baixa Responsable del
D . D seguiment de ’accio

Consell d’Estudis del grau

Data prevista de la
primera revisio

Acci6 anual

Estat de I’acci6 (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar: [J
Desestimada: [
Descripcio dels motius:

En curs:

Descripcio6 de les actuacions realitzades:
revisio dels plans docents del curs 2023/24.
Reuni6 amb els responsables d’assignatures
concretes (Tecniques d’Investigacio i Taller
d’Etnografia)

Finalitzada: [

Resultats i valoracio de I’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisié Raul Marquez, 2 de marg de 2023

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Grau d’ Antropologia Social i Cultural

Procés (caldria indicar a quin
procés del Mapa de processos

PEQ 060

Abast [ ] Transversal al centre [ll Ensenyament:

Origen de la proposta

Implica modificacié d

Catalunya): si [ ] no|j

e la memoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

Autoinforme PM2:
Informe visita CAE:

Informe final d’acreditacié AQU:

Vicerectorat:

ooo0m

Codi de 1a millora

Titol de I’acci6 de millora i, si escau, la seva descripcio

ANT 15

Disminuir la taxa de no presentats al TFG

Raul Marquez (Cap d’Estudis)

q . . Fites o indicadors de | Taxes de rendiment i Data prevista de Octubre
Responsable i carrec i Ferran Estrada (Coordinador . o er | oa: . iy
seguiment de I’acci6 | d’exit del TFG finalitzacio 2025
de TFG)
.. Altar— Mitja Baixa Responsable del Consell d’Estudis del grau, | Data prevista de la | Setembre
Rt D . D seguiment de ’accié | comissio de TFG primera revisio 2024

Estat de I’acci6 (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar: [J
Desestimada: [
Descripcio dels motius:

En curs:

Descripcio6 de les actuacions realitzades:
constitucié d’un equip docent per formular la
proposta de nou TFG i revisar 1’actual format,
incloses rubriques, seguiment i demés aspectes.

Finalitzada: [
Resultats i valoracio de I’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisié

Raul Marquez, 2 de marg de 2023

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Antropologia i Etnografia

Procés (caldria indicar a quin o, [] Transversal al centre [ll Ensenyament: Master
procés del Mapa de processos Acreditaci6 2021 Abast Antropologia i Etnografia

. Implica modificaci6 de la memoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU
Origen de la proposta Catalunya): si [] no[]
Autoinforme PM2: L Codi de la millora | Titol de I’acci6 de millora i, si escau, la seva descripcié
Informe visita CAE: [ |
Informe final d’acreditacié AQU: O
Vicerectorat: O AE44 Fomentar la implicaci6 del professorat en la direccioé dels TFM
Altres:........ O

Responsable i carrec

Coordinadora de Master

Fites o indicadors de
seguiment de I’acci6

Reduccid n° de no
presentats

Data prevista de
finalitzacié

2023

Prioritat

Alta. Mitja |:| Baixa |:|

Responsable del
seguiment de I’acci6

Coordinadora Master 1
Coordinadora TFM

Data prevista de la
primera revisio

Estat de I’acci6 (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar: [
Desestimada: [
Descripcio dels motius:

En curs:

Descripcio de les actuacions realitzades:
Comunicaci6 amb el professorat

Finalitzada: [
Resultats i valoracio de I’eficacia de ’actuacio

Responsable i data de la revisié Coordinadora Master

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Antropologia i Etnografia

Procés (caldria indicar a quin
procés del Mapa de processos

Informe de Seguiment 2023

[] Transversal al centre [ll Ensenyament: Master

BUERT Antropologia i Etnografia.............

Origen de la proposta

Implica modificacié d

e la memoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

Catalunya): si [ ] no|li

Autoinforme PM2:
Informe visita CAE:

Informe final d’acreditacié AQU:

Vicerectorat:

BO OO0

Codi de 1a millora

Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcio
9

AEA43

Reduir la oferta de places de nou ingrés del Master de 30 a 25
persones

Responsable i carrec

Coordinadora del Master

Fites o indicadors de
seguiment de I’acci6

Taxa de matriculats de nou | Data prevista de

ingres finalitzacié 2024

Prioritat

Alta[l Mitja . Baixa |:|

Responsable del
seguiment de I’acci6

Data prevista de la

Coordinadora Master . . .,
primera revisio

Estat de I’acci6 (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar: Il
Desestimada: [
Descripcio dels motius:

En curs: []
Descripcio de les actuacions realitzades:

Finalitzada: [
Resultats i valoracio de I’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisié

Coordinadora Master

Signatura

93



Facultat de Geografia i Historia, Master en Antropologia i Etnografia

Procés (caldria indicar a quin
procés del Mapa de processos

Informe de Seguiment 2023

Abast

[] Transversal al centre [ll Ensenyament: Master
Antropologia i Etnografia

Origen de la proposta

Implica modificacié d

Catalunya): si [] no[]

e la memoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

Autoinforme PM2:
Informe visita CAE:

Informe final d’acreditacié AQU:

Vicerectorat:

ooo0m

Codi de 1a millora

Titol de I’acci6 de millora i, si escau, la seva descripcio

AEA45

Incloure a la pagina web del Master un breu CV del professorat

Responsable i carrec

coordinadora Master

Fites o indicadors de
seguiment de I’acci6

Informacié sobre el
professorat més clara i
accessible a la web del
Master

Data prevista de
finalitzacié

2024

Prioritat

Alta[l Mitja . Baixa |:|

Responsable del
seguiment de I’acci6

Coordinadora Master

Data prevista de la
primera revisio

Estat de I’acci6 (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar: W
Desestimada: [
Descripcio dels motius:

En curs: ]

Descripcio de les actuacions realitzades:

Finalitzada: [
Resultats i valoracio de I’eficacia de ’actuacio

Responsable i data de la revisié

Coordinadora Master

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Antropologia i Etnografia

Procés (caldria indicar a quin . [] Transversal al centre [ll Ensenyament:Master
procés del Mapa de processos Informe Seguiment 2023 BUERT Antropologia i Etnografia
. Implica modificaci6 de la memoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU

Origen de la proposta Catalunya): si [] no

Autoinfoqn; PM2: L Codi de la millora Titol de I’acci6 de millora i, si escau, la seva descripcio

Informe visita CAE: [ |

Informe final d’acreditacio AQU: [l L , ,

Vicerectorat: 0O AE46 Implementar tallers-seminaris de seguiment de 1’alumnat de

Altres:........ O TFM

Responsable i carrec Coordinadora TFM Fltes. 0 mdlcad,o rs de Reduccié numero no Data.pre\.flrsta de 2024
seguiment de ’acci6 | presentats finalitzacio

Prioritat Alta . Mitja |:| Baixa |:| Resp.onsable dfl .. | Coordinadora Master Da.ta prev1st.a .(}e la 2023
seguiment de I’accio primera revisio

Estat de I’acci6 (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar: [J
Desestimada: [
Descripcio dels motius:

En curs:

Descripcio de les actuacions realitzades:
S’ha implementat un taller i a I’abril
s’implementara el segon

Finalitzada: [

Resultats i valoracio de I’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisié

Coordinadora Master

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Estudis Avancats en Historia de I’ Art

Procés (caldria indicar a quin
procés del Mapa de processos

Abast

[] Transversal al centre [] Ensenyament:.Master
Estudis Avangats en Historia de 1’art

Origen de la proposta

Catalunya): si [] no[]

Implica modificaci6 de la memoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU

Autoinforme PM2:
Informe visita CAE:

Informe final d’acreditacié AQU:

Codi de la millora Titol de I’acci6 de millora i, si escau, la seva descripcio

0ooudd

Renovar la pagina web del Master . Millorar la informacio i

Vicerectorat: HA44 . ! ”

Altres:........ tenir un disseny propi.

Responsable i carrec Coordinadora del Master Fltes. 0 mdlcad,o s de P}lb.l icaci6 de la nova Data.pre\.q,sta de Curs 23-24
seguiment de I’acci6 | pagina web finalitzacio

Alt Mit; Bai Responsable del Professor de la comissio Data prevista de la

Prioritat a|:| 1ya |:| alxa |:| P , .. |del Master encarregat. ta p By Curs 22-23

seguiment de I’accio . . primera revisio
Coordinadora del Master.

Estat de I’acci6 (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar: [
Desestimada: [
Descripcio dels motius:

En curs: ]
Descripcio de les actuacions realitzades:

Finalitzada: [
Resultats i valoracio de I’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisié

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Estudis Avangats en Historia de I’ Art

Procés (caldria indicar a quin Abast [] Transversal al centre [] Ensenyament:.Master
procés del Mapa de processos St Estudis Avangats en Historia de I’art
. del Implica modificacié de la memoria (cal aprovacié del VR i avaluacio d’AQU
Origen de Ia proposta Catalunya): si [] no[]
Aut01nform§ PMa: 0 Codi de la millora Titol de I’acci6 de millora i, si escau, la seva descripcio
Informe visita CAE: ]
Informe final d’acreditacié AQU: ]
Vicerectorat: O HA45 Incrementar professors convidats
Altres:........ O
. . 1. Augment pressupostari. .
Responsable i carrec Coordinadora del Master Fltes. 0 mdlcad,o rs de Peticions professors Data.pre\.q,sta de ANUAL
seguiment de I’accio . finalitzacio
assignatures
Prioritat Alta |:| Mitja |:| Baixa |:| Resp.onsable dfl .. | Coordinadora del Master. Da.ta prev1st.a .(}e la Curs 22-23
seguiment de I’accio primera revisio

Estat de I’acci6 (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar: [J
Desestimada: [
Descripcio dels motius:

En curs: []
Descripcio de les actuacions realitzades:

Finalitzada: [
Resultats i valoracio de I’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisié

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Estudis Avangats en Historia de I’ Art

Procés (caldria indicar a quin Abast [] Transversal al centre [] Ensenyament:.Master
procés del Mapa de processos St Estudis Avangats en Historia de I’art

. I Implica modificaci6 de la memoria (cal aprovaci6 del VR i avaluacié d’AQU
Origen de la proposta Catalunya): si [] no[]
Aut01nform§ PMa: 0 Codi de la millora Titol de I’acci6 de millora i, si escau, la seva descripcio
Informe visita CAE: ]
Informe final d’acreditacié AQU: ]
Vicerectorat: O HA46 Millorar i completar CV professors en pagina web oficial.
Altres:........ O
Responsable i carrec Coordinadora del Master Fltes. 0 mdlcad,o s de Pubhcacw en la pagina Data.pre\.q,sta de Curs 22-23

seguiment de I’acci6 | oficial finalitzacio

.. Alta— Mitja Baixa Responsable del Coordinadora del Master. | Data prevista de la i

L o D |:| D seguiment de I’acci6 | Membre comissié designat | primera revisio Curs 23-24

Estat de I’acci6 (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar: [J
Desestimada: [
Descripcio dels motius:

En curs: []
Descripcio de les actuacions realitzades:

Finalitzada: [
Resultats i valoracio de I’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisié

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Estudis Avangats en Historia de I’ Art

Procés (caldria indicar a quin
procés del Mapa de processos

Abast

[] Transversal al centre [] Ensenyament:.Master
Estudis Avangats en Historia de 1’art

Origen de la proposta

Implica modificacié6 d

Catalunya): si [] no[]

e la memoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

Autoinforme PM2:
Informe visita CAE:

Informe final d’acreditacié AQU:

Vicerectorat:

0ooudd

Codi de 1a millora

Titol de I’acci6 de millora i, si escau, la seva descripcio

HA47

tots els tutors.

Millorar la tutorizacio i avaluacié dels TFM . Establir uns
criteris de valoracio per 1’autoritzaci6 de defensa homogeni per

Fites o indicadors de

Utilitzacio de la nova fitxa

Data prevista de

Responsable i carrec Coordinadora del Master seguiment de ’accié | per part de tots els tutors | finalitzacié Curs 22-23
Al Mitj Bai Responsable del Professor de la comissio Data prevista de la
Prioritat ta |:| aliE |:| alxa |:| P del Master encarregat. p Curs 23-24

seguiment de I’acci6

Coordinadora del Master.

primera revisio

Estat de I’acci6 (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar: [
Desestimada: [
Descripcio dels motius:

En curs: ]

Descripcio de les actuacions realitzades:

Finalitzada: [
Resultats i valoracio de I’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisié

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Estudis Avangats en Historia de I’ Art

Procés (caldria indicar a quin
procés del Mapa de processos

Abast

[] Transversal al centre [] Ensenyament:.Master
Estudis Avangats en Historia de 1’art

Origen de la proposta

Catalunya): si [] no[]

Implica modificaci6 de la memoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU

Autoinforme PM2:
Informe visita CAE:

Informe final d’acreditacié AQU:

Codi de la millora Titol de I’acci6 de millora i, si escau, la seva descripcio

0ooudd

Millorar I’avaluacio de les practiques externes amb la creacio i

Vicerectorat: HA48 . - R
Altres establiments d’uns barems unificats per totes les institucions.
Responsable i carrec Coordinadora del Master Fltes. 0 mdlcad,o rs de Aplicaci6 de la nova fitxa Data.pre\.q,sta de Curs 22-23
seguiment de I’acci6 | per part dels tutors externs | finalitzacio
.. Altar— Mitja Baixa Responsable del Professor de 1’assignatura | Data prevista de la 2324
Rt D |:| D seguiment de ’accié | Coordinadora del Master. | primera revisié Curs 23

Estat de I’acci6 (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar: [
Desestimada: [
Descripcio dels motius:

En curs: ]
Descripcio de les actuacions realitzades:

Finalitzada: [
Resultats i valoracio de I’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisié

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Gestio del Patrimoni Cultural i Museologia

Procés (caldria indicar a quin
procés del Mapa de processos

Abast

[] Transversal al centre [] Ensenyament:Master en
Gestio del Patrimoni Cultural i Museologia

Origen de la proposta

Implica modificacié6 d

Catalunya): si [ ] no[]

e la memoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

Autoinforme PM2:
Informe visita CAE:

Informe final d’acreditacié AQU:

Vicerectorat:

0ooudd

Codi de 1a millora

Titol de I’acci6 de millora i, si escau, la seva descripcio

GP40

socials

Millorar la comunicaci6 i publicitat del Master més enlla de la
propia Facultat enfortint la seva preséncia virtual i en xarxes

Responsable i carrec

Coordinaci6 del Master

Fites o indicadors de
seguiment de I’acci6

Data prevista de
finalitzacié

2023-24

Prioritat

Alta[l MitjaD Baixa |:|

Responsable del
seguiment de I’acci6

Coordinacio Master

Data prevista de la
primera revisio

Estat de I’acci6 (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar:
Desestimada: [
Descripcio dels motius:

En curs: ]

Descripcio de les actuacions realitzades:

Finalitzada: [
Resultats i valoracio de I’eficacia de ’actuacio

Responsable i data de la revisié Coordinacié Master

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Gestio del Patrimoni Cultural i Museologia

Procés (caldria indicar a quin
procés del Mapa de processos

Abast

[] Transversal al centre [] Ensenyament:Master en
Gestio del Patrimoni Cultural i Museologia

Origen de la proposta

Catalunya): si [ ] no[]

Implica modificaci6 de la memoria (cal aprovaci6 del VR i avaluacié d’AQU

Autoinforme PM2:
Informe visita CAE:

Informe final d’acreditacié AQU:

Vicerectorat:

Codi de la millora Titol de I’acci6 de millora i, si escau, la seva descripcio

00ooudd

Revisar si les assignatures s'imparteixen en el quadrimestre més
GP43 pertinent per assegurar una coheréncia de continguts.

Responsable i carrec

Fites o indicadors de

Coordinaci6é del Master . Ny
seguiment de I’accio

Data prevista de

finalitzacio 2024-25

Prioritat

Alta— Mitja Baixa Responsable del
D D D seguiment de ’accio

Coordinacio de Master

Data prevista de la
primera revisié

Estat de I’acci6 (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar:
Desestimada: [
Descripcio dels motius:

En curs: []
Descripcio de les actuacions realitzades:

Finalitzada: [
Resultats i valoracio de I’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisié

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Gestio del Patrimoni Cultural i Museologia

Procés (caldria indicar a quin
procés del Mapa de processos

Abast |[] Transversal al centr{_] Ensenyament..............

Origen de la proposta

Catalunya): si [] no[]

Implica modificaci6 de la memoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU

Autoinforme PM2:
Informe visita CAE:

Informe final d’acreditacié AQU:

Vicerectorat:

Codi de la millora Titol de I’acci6 de millora i, si escau, la seva descripcio

GP42 Millora de la formacio

0ooudd

del professorat

Responsable i carrec

Fites o indicadors de

. .. ., | Vicedeganat académic
seguiment de I’accio

Data prevista de
finalitzacié

2023-24

Prioritat

Alta— Mitja Baixa Responsable del
D D D seguiment de ’accio

Data prevista de la
primera revisio

Estat de I’acci6 (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar:
Desestimada: [
Descripcio dels motius:

En curs: ]

Descripcio de les actuacions realitzades: Finalitzada: []
Resultats i valoracio de I’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisié

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Gestio del Patrimoni Cultural i Museologia

Procés (caldria indicar a quin
procés del Mapa de processos

Abast ([ ] Transversal al centre[ ] Ensenyament..............

Origen de la proposta

Implica modificacié d

Catalunya): si [ ] no[]

e la memoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

Autoinforme PM2:
Informe visita CAE:

Informe final d’acreditacié AQU:

Vicerectorat:

00o0oudd

Codi de 1a millora

Titol de I’acci6 de millora i, si escau, la seva descripcio

GP41

Millora del suport a la coordinaci6 de I’ensenyament creant una
figura transversal per diversos masters

Responsable i carrec

Facultat

Fites o indicadors de
seguiment de I’acci6

Data prevista de
finalitzacié

2024-25

Prioritat

Alta[l MitjaD Baixa |:|

Responsable del
seguiment de I’acci6

Vicedeganat Qualitat i
innovaci6 docent

Data prevista de la
primera revisié

Estat de I’acci6 (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar:
Desestimada: [
Descripcio dels motius:

En curs: ]

Descripcio de les actuacions realitzades:

Finalitzada: [
Resultats i valoracio de I’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisié

Signatura
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5

Pla de millores de les
titulacions no analitzades
en aquest ISC
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Pla de millores de les titulacions no analitzades en aquest
ISC

5.1. Grau en Arqueologia

Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
cedl goplice I“:x’::::a Curs Edicadotsis La:sr(:::\(;s‘a Responsibl | seguiment
Proposta de de Procedénic modificaci < _ .| Priorita 0 . | Objectius a A a idenci > P 9 Data Data
" - 7 actualitzaci Abast Estat d'implantaci = ", = avalusacio edela de ist: de | Data d
Millora Millor a Estandard o6dela 2 t 2 Assolir desplegar d'assolimen e q . e Data prevista e la ata de
-standar 5 6dela 6 condicionad Millora I'Execucio al i i i6
a Processos memoria? © fe t T de primer | finalitzacio
s memoéria? a per AQU? dinici | & litzaci a real
6 revisio
Adaptar la
Millora i d’ex?:fae\l;t:cion
diversificacio s incorporant
de l'oferta Desenvolupame " h por Inscripcions Coordinador | Coordinado
. : . Grau Millorar la intervencions y . Curs Curs
d'excavacion [ ARQ2 | Autoinforme ntde - . " Pendent i i de l'alumnat i sdeles rs de les Curs Curs 2023-
N . E6 No No Mitja d'Arqueologi s 2023-2024 formacio de arqueologiqu No h . 2023- 2023-
senles 0 ilsC I'ensenyament a d'iniciar cam esde enquestes assignature | assignature 24 2023-24 24 25
assignatures (PEQ 060) P eriodes de s s
Treball de g satidfaccié
Camp i ll
culturals no
coberts.
1) Analisi de
I'optativitat
actual
2) Redefinir
I'optativitat
Actualitzar | OrEERN el | BESEE Cap
Revisio de Desenvolupame Grau I'oferta 3) Propostes en Cap d'Estudis. Curs
I'optativitat ARQ2 | Autoinforme ntde . . Pendent d'optativitat . d'Estudis. Consell Curs 2024-
ofertada en 1 ilsc I'ensenyament ES No St Alta d'Arqueologi d'iniciar 2024-2025 del Grau als de_ nova asslgnfatures No Consell d'Estudis. 2023- 2024-25 2025
" a . optativitat per optatives. " N " N 24
3ridrtcurs (PEQ 060) interessos de d'Estudis Vicedega
. adequar els Informes de L
I'alumnat . . académic.
estudis seguiment.
d'arqueologia
ales
necssitats
laborals
actuals
Clarificar els
continguts
Actualitzar docents que
Revisio dels Desenvolupame Grau I'oferta s'impartiran Consell Cap Cap Curs
noms ARQ2 Consell ntde NO si Alta d'Arqueologi Pendent 2024-2025 d'optativitat amb els titols d'Estudis. No d'Estudis. d'Estudis. 2023- Curs 2024-
d'algunes 2 d'Estudis I'ensenyament q a 9 d'iniciar del Grau als deles Informes de Consell Consell 24 2024-25 2026
assignatures (PEQ 060) interessos de | assignatures i seguiment d'Estudis d'Estudis
I'alumnat fer-les més
atractives a
I'alumnat.
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Proposta de
Millora

Codi

Millor

Procedeénic
a

Tipologia de
Millora

Implica
modificaci
6dela
memoria?

Implica
una
actualitzaci
6dela
memoria?

Prioritat

Abast

Estat

Curs
d'implantaci
]

A

o

Objectius a
Assolir

a
desplegar

evidéncies

La proposta
és una
avalusacio
condicionad
a per AQU?

Responsibl
edela
Millora

seguiment
de
I'Execucio

Temps
estimat

Temp
s real

Proposta
de Millora

Codi
de
Millora

Procedeénic
a

Incorporacio
de millores
en la pagina
web de
I'ensenyame
nt.

ARQ2
3

Consell
d'Estudis

Captacio,
admissi6 i

matricula
d'estudiants
(PEQ 030)

mitja

Grau
d'Arqueologi
a

Pendent
d'iniciar

2024-2025

Fer més
atractius els
estudis de
Grau per
incrementar
la matricula

1) Aclarir
dubtes sobre
l'estructura
del grau
2) Aproximar
el professorat
a l'alumnat
3)
Subministrar
informaci6 a
I'alumnat,
terminis,
professorat,
etc
4) Instroduir
noticies
periodiques
de les
activitats
docents que
evidenciin el
dinamisme
del Garu
5) Posar de
manifest el
vessant
practic del
Grau

Nombre de
consultes de
la pagina

NO

Cap
d’Estudis
d’Arqueologi
a

Coordinado
rdela
pagina web.

Curs
2022-
2023

Curs
2023-
2024

Curs
2023-
2024

Incentivar la
partipacioé en
projectes de
Millora i
Innovacio
docent

ARQ2
4

Consell
d'estudis

Desenvolupame
ntde
I'ensenyament
(PEQ 060)

No

No

mitja

Grau
d'Arqueologi
a

Pendent
d'iniciar

2024-2025

Adaptar els
estudis
d'arqueologia
al curriculum
laboral i als
nous models
d'aprenentat
ge

1) Millorar la
metodologia i
la practica
docentila
seva
evaluaci6 a
partir de
consolidacio
de grups
d'innovacié
docent.

2) Incentivar
el vessant
practic i
aplicat dels
programes
docents.
3)
Participacio
enels
programes de
millora i
innovacié
docents.
4) Millorar
I'equipament i
infraestructur
a docent, per
afavorir una
formacié
practica.

Informes de
seguiment

NO

Cap
d'Estudis.
Consell
d'Estudis

Cap
d'Estudis.
Consell
d'Estudis

Curs
2023-
2024

Curs
2024-
2025

Curs
2024-
2025
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" - Implica La proposta
cedl grplica una Curs o és una Responsibl seguiment Codi
Proposta de de Procedénic Tipologia de modificaci - . S - . | Obj a A a N e P g Temps Temp Proposta Procedénic
Millora Millor a Millora 6dela actualitzaci Prioritat Abast Estat d'implantaci Assolir s evidéncies avalusacio edela de estimat sreal | de Millora de a
a T 6dela 6 pleg: d'assoliment | condicionad Millora I'Execucio Millora
. memoria? a per AQU?
1)
Manteniment
dels comptes
de twitter i
Istagram i
increment
Augmentar la dels Nombre de
Introduccié Captacio, matricula de missatges seguidors a N
0 nous alumne 2 Secretariat Cap
de les xarxes Cal admissi6 i Grau Pendent si consolidar 2) Publicar les xarxes. J'Estudis. J'Estudis. Curs Curs Curs
socials en la AR25 . P matricula No No mitja d'Arqueologi e 2023-2024 noticies Nombre de NO - - 2023- 2024- 2024-
o d'Estudis . d'iniciar els alumnes gy . Consell Consell
difusio del d'estudiants a periodiques missatges. " " 2024 2025 2025
que estan d'Estudis d'Estudis
Grau (PEQ 030) cursant el que Informes de
Grau evidenciin el seguiment.
dinamisme
del Grau.
3) Mantenir
un contacte
fluit amb
l'alumnat
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5.2. Grau en Historia

Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
Codi e Eaicalng Estat Curs gccions (HIEEDe La:::ll:“;sw Responsibl | Seguimen
Proposta de Procedénci modificaci actualitzaci | Priorita . - - . Objectius a a evidéncies A > g Data Data
- de A a Abast d'assolimen | d'implantaci N . N avalusacio edela tde ist: de I Data d
Millora " a Pi Estandard 6dela o6dela t . Assolir desplega | d'assolimen o " 0 A prevista e la ata de
Millora rOCesso SENCER i L t 6 condicionad Millora I'execucié i inalitzaci
memoria? memoria? r t de primer | finalitzaci
S S ) ) AQU? S~ q A
alper finalitzaci a 6 real
6 revisio
Dissenyar una
Millorar el sistema estratégia que Actes del
de docencia a les Grau redueixi el nombre Consell
assignatures HIST3 PEQ 060 E.6 No No Alta d'Histori P§n_d_ent Curs 2024- de docents en les d'Estudis i Qonsel_l 1 Cap . Curs 2024-
: 1 d'iniciar 2025 : d’Estudis d’Estudis 2025
interdepartamental a assignatures POA del
s interdepartamental departament
s
Dissenyar una
Millorar el sistema estratégia que
d'avaluaci6 a les Grau redueixi el nombre
" HIST3 IR Pendent Curs 2024- d'exercicis Plans Consell Cap Curs 2024-
eSsignatures | T2 PEQ 060 E8 No No Alta | d H'asm” diniciar 2025 d'avaluacié en les docents dEstudis | dEstudis 2025
P s assignatures
interdepartamental
s
Donar instruccions
Introduir la al professorat per
perspectiva de Grau tal que visibiltzi el
N HIST3 g Pendent Curs 2023- A Plans Consell Cap Curs 2023-
_génere a la 3 PEQ 060 E.6 No No Alta d'Histori diniciar 2024 genere de cada docents JEstudis JEstudis 2024
bibliografia dels a autor a les
plans docents bibliografies dels
plans docents
Donar instruccions
Reduir la taxa Grau Elede:r?rl\'!eatmeunl:a Dades de Consell
d'abandonament HIST3 g Pendent Curs 2023- Que permetin | o d’Estudis i Cap Curs 2023-
N PEQ 030 EA1 No No Alta d'Histori . selecci6 més matricula de ik " :
entre 1eri2on 4 d'iniciar 2024 Comissio d’Estudis 2024
a acurada del la Facultat s
curs Academica
professorat de
primer curs
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5.3. Grau en Historia de I’ Art

Proposta de
Millora

Codi
de
Millor
a

Procedénci
a

Tipologia de Millora

Processo
s

Estandard
s

Implica
modificaci
6dela
memoria?

Implica una
actualitzaci
6dela
memoria?

Priorita
t

Abast

Estat
d'assolimen
t

Curs
d'implantaci
[}

Obijectius a

Edicadors o

Assolir

Necionsta
desplegar

d'assolimen
t

La proposta
és una
avalusacié
condicionad
a per AQU?

Responsibl
edela
Millora

Seguime
nt de
I'execuci
(]

Temps estimat

Temps real

Data
d'inici

Data
prevista
de
finalitzaci
]

Data
dela
primer
a
revisio

Data de
finalitzacio
real

Valorar la
necessitat de
donar d'alta noves
optatives d'acord
amb les
especialitats dels
nous docents
consolidats i la
demanda dels
estudiants

ART2
7

Autoinforme
iIsC

PEQ 060

E.6

Alta

Grau
d'Historia de
I'Art

En curs

Curs 2022-
2023

Millorar el grau
de satisfaccio i
reduir la taxa
d’abandoname
nt de I'alumnat
ala fi del Grau

La
consolidacié
d'alguns
docents i
l'increment de
la seva
carrega
lectiva permet
plantejar la
creacié de
noves
optatives no
contemplades
en el pla
d'estudis. A
talfies
preveu
sondejar, tant
atotel
professorat,
coma
I'alumnat,
quines
prioritats
caldria
establir per
incorporar
materies o
omplir els
buits tematics
de l'actual pla
d'estudis

Reunié del
Consell
d’Estudis i
presentacio
dela
problematica
. Creacié
d’una
comissié per
a estudiar
una solucié

Antoni
Conejo,
Cap
d’Estudis
d’Historia
de I'Art

Antoni
Conejo,
Cap
d’Estudis
d’Historia
de I'Art

Curs
2022-
2023

Curs
2024-
2025

Curs 2024-
2025

Incorporar la
perspectiva de
génere en els
plans docents

ART2
8

Autoinforme
iIsC

PEQ 060

E1iE®6

No

Si

Alta

Grau
d'Historia de
I'Art

En curs

Curs 2022-
2023

Incloure la
perspectiva de
génere en tots

els plans

docents

1)
Conscienciar
al professorat
la necessitat
d'incloure la
perspectiva
de génere en

els plans
docents. 2)
Proporcionar
eines i
recomanacio
ns clares per
aquesta
implementaci
6 que no
siguin
merament
"estétiques”

Reunions
periodiques
amb I'equip
docent del

grau.

Antoni
Conejo,
Cap
d'Estudis
d'Historia
de I'Art

Antoni
Conejo,
Cap
d'Estudis
d'Historia
de I'Art

Curs
2022-
2023

Curs
2024-
2025

NO INFO
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La proposta

Cocl ampllcaling Estat Curs o és una " Seguiment Codi
Proposta de de Procedénci | Tipologia | modificaci | actualitzaci S . b . . | Objectius a A a S s Responsible 9 Temps Temp Proposta Procedénci
" - " A A Prioritat Abast d'assolime | d'implantaci " evidéncies avalusacio " de " " de
Millora Millor a de Millora o6dela 6dela = Assolir desplegar q B e de la Millora . i estimat sreal | de Millora " a
s o nt 6 d'assoliment | condicionad I'execucié Millora
a memoria? memoria?
a per AQU?
1) Fomentar
Promoure una l'assisténcia
major dels
interaccié entre | representants
'alumnat, el d'estudiants Reuni
Consell al Consell ereigg:oﬂzs
Conscienciar als d’Estudis i la d'Estudis. 2) P q
> . del Consell Antoni Antoni
representants Facultat, atés Comminar-los . o
. . 5 d’Estudis i Conejo, Conejo,
d'estudiants de la ART2 | Autoinforme Grau Curs 2022- qus els aque reunions Cal Cal Curs Curs
seva N PEQ 050 E.3 No No Alta d'Historia de En curs representants sondegin als N ) P ) P 2022- 2022- NO INFO
- 9 ilIsC v 2023 particulars d’Estudis d’Estudis
responsabilitat en I'Art ono seus ! s g 2023 2023
. amb els d’Historia d’Historia
el Consell exerceixen el company/es s s
", : representant de I'Art de I'Art
d'Estudis seu dret al amb la
: ™ s dels
Consell 0 no intenci6 de N
. estudiants.
traslladen la saber quines
informacio a la coses es
resta de poden fer per
I'estudiantat. millorar el
grau.
1) Animar al
professorat a
Incentivar fer viatges
g i d'estudis dins
I'organitzacio A
" i fora de
de sortides a y
I'estat 2)
centres de . "
Evidenciar . Antoni Antoni .
; recerca, Reunions Accions
Potenciar les Grau museus i que les periodiques Conejo, Conejo, Curs anuals
N ?C“V'tats ART3 Aut9|nforme PEQ 060 E.3 No No Alta d'Historia de En curs Curs 2022 sobretot, a@tlv_ltats amb I'equip . Cap . . Cap . 2022- sense NO INFO
practiques fora de 0 ilIsC v 2023 . o practiques A d’Estudis d’Estudis
I'Art l'organitzacio docent i ! s g 2023 data de
la facultat de viatges fora de la Falumnat d’Historia d’Historia finalitzacié
iatg facultat tenen : de I'Art de I'Art
academics tant
. una
a nivell P
: incidéncia
nacional com "
: ; directa en els
internacional
processos
d'aprenentatg
e de 'alumnat
Implementar
activitats 1) Promoure
docents i la realitzacio
" . Antoni Antoni :
avaluatives de Reunions Accions
Implementar Grau que exigeixin a | presentacions periodiques Conejo, Coneo, Curs anuals
activitats docents | ART3 | Autoinforme | peq g5 E3 No No Ata | dHistoriade | Encurs Curs 2022 Falumnat orals alaula | amb lequip Cap Cap | 5020 | sense NO INFO
i avaluatives de 1 iIsC ' 2023 P B d’Estudis d’Estudis
. I'Art desenvolupar 2) Possibilitat docent i ! s g 2023 data de
tipus oral i - N d’Historia d’Historia " .
habilitats de realitzar I'alumnat. . . finalitzacié
P s de I'Art de I'Art
comunicatives | examens de
des d'un punt tipus oral

de vista oral
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" . La proposta
Cocl ampllcaling Estat Curs o és una " Seguiment Codi
Proposta de de Procedénci | Tipologia | modificaci | actualitzaci S . b . . | Objectius a A a S s Responsible 9 Temps Temp Proposta Procedénci
" - " A A Prioritat Abast d'assolime | d'implantaci " evidéncies avalusacio " de " " de
Millora Millor a de Millora o6dela 6dela = Assolir desplegar q B e de la Millora . i estimat sreal | de Millora " a
s o nt 6 d'assoliment | condicionad I'execucié Millora
a memoria? memoria?
a per AQU?
Millorar i
revisar els
continguts de
les
assignatures Reunions
" . imparides per Reunions s Antoni Antoni :
Millorar el sistema periodiques Accions
docents amb els Conejo, Conejo,
docent de les ART3 | Autoinforme Grau Curs 2022- d'altres docents i del Consell Ca Ca Curs anuals
assignatures N PEQ 060 E3 No No Alta d'Historia de En curs ) d’Estudis ) P ) P 2022- sense NO INFO
. 2 ilIsC v 2023 departaments coordinador/e d’Estudis d’Estudis
interdepartamenta I'Art . amb els " . g 2023 data de
per tal que s d'aquestes d’Historia d’Historia " .
Is y : docents . . finalitzacié
s'adeqiin assignatures. " de I'Art de I'Art
- implicat/des.
millor al
curriculum dels
estudiants de
grau d'Historia
de I'Art
1) Recordar
al professorat
T les dates
Conscienciar al ;
oficials
professorat de
s e fixades per la
la importancia
facultat per
que .
ot presentar Reunions del
I'assisténcia
: " propostes Consell de Antoni Antoni :
Potenciar dels estudiants BN Accions
' " " e d'activitats Departament Conejo, Conejo,
organitzacié | arT3 | Autoinforme Grau Curs 2022. | 8les actvitats amb del Consell ca Ca Curs | anuals
d'activitats amb N PEQ 060 E.3 No No Alta d'Historia de En curs organitzades N " - . P . P 2022- sense NO INFO
. 3 iIsC ' 2023 reconeixment | d'Estudis i de d’Estudis d’Estudis
reconeixement de I'Art des dels grups o o ! s g 2023 data de
o de credits la comissio d’Historia d’Historia " .
credits de recerca de i S , . finalitzacié
académics 2) académica de I'Art de I'Art
la la facultat
. Incloure els de la facultat
puguin ser N
viatges
reconegudes o
AP academics
amb crédtis
academics. com a
. activitats de
reconeixeme
nt de credits
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5.4. Master en Estudis Avancats en Arqueologia

Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
" . . " La proposta Responsibl
Codl _— Impllc_a na i Estat Curs L Acclons Edl_ca‘dol:s & és una Responsabl e del Data Data de
Proposta de de Procedénic actualitzaci Priorita 0 = . . Objectius a a evidéncies o = N
" - . A Abast d'assolimen d'implantaci A 5 - avalusacio edela seguiment Data prevista la Data de
Millora Millor a Processo | Estandard 6dela t 5 Assolir desplega | d'assolimen ici i o 5 it
a s s memoria? memoéria? t o o t condicionad Millora de de primer finalitzaci
! f a per AQU? I'Execucio i finalitzaci a o real
6 revisio
Introduccié de MU Estudis Contribuir a Indicadors
la perspectiva Vicerectorat Avangats Pendent ue VEMA Coordinador Coordinador Accio
de génere als MA16 d'lgualtat i PEQ61 E15 No No en o 2023-24 . N i Espai R N 2023-24
A . d'iniciar I'ensenyamen N del master del master anual
Plans Geénere Arqueologi N, y Business
t sigui inclusiu "
Docents a Intelligence
Intensificar MU Estudis
las mesures Informe final Avangats Augmentar el . . ”
_pera MA17 | dacreditacio | PEQ40 E13 No No en Pendent 2023-24 nombre de Dades de Coerdinador | Coordinador 2023-24 Acci
incrementar . d'iniciar y matricula del master del master anual
" AQU Arqueologi matriculats
la matricula a
d’estudiants
Que la
informacio
Millorar la sobre el
. : MU Estudis contingut del
imatge visual Informe final Avangats programa
ilapromocid | ya1g | qacreditacio | PEQ140 E21 No No en Pendent 2023-24 docent del Dades de Coerdinador | Coordinador 2023-24 Acci
de . d'iniciar N . matricula del master del master anual
I AQU Arqueologi Master sigui
‘ensenyamen o
a homogeénia a
t A
tots els webs i
a les versions
per idiomes
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5.5. Master en Estudis de Dones, Génere 1 Ciutadania

Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
o ol Imrles oo Estat Curs HIELEDO Laépsr(:::\:s‘a Responsibl | Seguiment
Proposta de de Procedénci modificaci actualitzaci | Priorita Abast d N d'implantaci Objectius a A a idénci avalusacié e’:ie la gde Data Data
Millora Millor a Processo | Estandard odela 6dela t t 5 Assolir desplegar d'assolimen condicionad Millora Fexecucié Data prevista d'e la .Dat'a de.
a 5 5 meméria? | memoéria? t P dinici de primer | finalitzaci
aper AQU? finalitzaci a 6 real
6 revisio
Modificar el
Gestio Adaptacio \n!ecr(L)I':\;/veeTsi!a
Adaptacié del dels . " del conveni i n Vicerectorat
conveni Informe programes Universitat modificacié I per Conveni del dela
interuniversita | MDO1 | Acreditacié | formatius E13i4 si si Alta Coo'i'?ador Zel:ldclea": Curzsoiiza' del titol al aﬁ:’:grz:r /IMnfoSr'rire No Universitat C;‘J:'S'::f' S:‘;g;gr juliol 2024 | jul-24 set-24
ri i modificacio AQU en el marc articipants nombre duniversitats Modificacié Coordinador
del titol VSMA particip duniversiat | SRS B0 a
(PEQ 020) s particeps Modificacio
Titol
N . . .
5.6. Master en Estudis Llatinoamericans
Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
Implica La proposta
codi goplice una Estat Curs o osling Responsib le del
Proposta de de Procedéni modificaci - . | Priorit . = T g Objectius a A a P avalusacié P - Data Data
" - a actualitzaci Abast d'assolime | d'implantaci " evidéncies s le de la Dat: i del Data d
Millora Millor ca Estandard o6dela 6 d at t - Assolir desplegar d li t condiciona Mill d ata p e la ata de
a Processos memoria? WL (i 0 assotman da per L) = d'inic de primer | finalitzaci
s memoria? I’ i i 5
AQuU? i a 6 real
) revisio
Establir una 1)
ratio Programaci
. professorat 6 acurada Tutories
Millorar la ratio AUH!ISI Desenvolupame MU Estudis estudiantat de les individualitzad i i . curs
" propia / ntde h N Pendent Curs 2023- N N Coordinacio Comissid 2023- Accions
alumnes/optati EL27 s . no alta Llatinoamerica o adequada ales | assignature es i N 2025-
comissio de I'ensenyament d'iniciar 2024 P " . del Master del Master 2024 anuals
va master (PEQ 060) ns caracteritsique s optatives seguiment 2026
s de les en funcié matricules.
assignatures del nombre
optatives d'alumnes.
Que totes les
assignatures 1)Assesoria
de i formacicio
Incorporar la Analisi Desenvolupame MU Estudis I'ensenyament ( si s'escau) curs
perspectiva de propia / ntde h N Pendent Curs 2023- aportin les del PDI Coordinacio Comissid 2023- Accions
N EL28 S . no alta Llatinoamerica o " nralive Pla docents N N 2025-
genere en els comissi6 de I'ensenyament ns d'iniciar 2024 perspectiva de implicat;2) del Master del Master | 2024 Anuals 2026
plans docents master (PEQ 060) genere al Revisié dels
menys en part plans
del seu pla docents.
docent
1) Facilitar
: informacion
" - Incrementar i
Millora Analisi MU Estudis divulgar les s sobre el Espai web,
activitats EL29 propia / Comunicacié no mitia Llatinoamerica Pendent Curs 2023- acti?/itats seminararis cpar!els ! Coordinacié Comissio 2023- Accions Accions
complementari comissi6 de (PEQ 140) i ns d'iniciar 2024 complementari conferencie informatius del Master del Méaster | 2024 Anuals anuals
es master P " si
es de formacio | .
incrementarl
is
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5.7. Master en Historia Contemporania i del Mon Actual

Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
Codi Implica Implica una Laniopcetd
Estat Ci Edicad é R ibl | Segui t
Proposta de Procedénci modificaci actualitzaci | Priorita Abast d'asssolaimen dim lll:naci Objectius Accions a evli(:‘en(::: av:u:r::ié e:z:'::' egl:;;nen Data Data
de Millora Millor a P Estandard o6dela 6dela t Lo a Assolir desplegar y . - " . A Data prevista dela Data de
[OCEEED SENEE - - t 6 d'assoliment | condicionad Millora l'execucié | ginic de rimer | finalitzaci
a s s memoria? memoria? AQU? P!
alper g i finalitzaci a 6 real
6 revisio
1) Disseny i
millora de
" . Fespai web i Coordinado
o Millorar i blog. 2) N .
Millorar MU Historia Pendent actualitzar Incloure Espai web Coordinador T master i Cursos Curs
. . HCO1 PEQ 140 E.21 No Alta Contemporani N Curs 2023-24 . . . p - N comissioé . 2023-
I'espai web . d'iniciar els espais informacions millorats master . successius
aiMon actual s académica 24
web d'activitats N
: master
(seminaris,
etc.) de
I'ensenyament
1) Mantenir-se
actius a xarxes
publicant amb
certa
regularitat 2)
Difondre actes
i
Incrementa | esdeveniments .
8 Coordinado
Incrementar N rla relacionats 5 5 A
la preséncia MU Histéria Pendent resencia amb Xanxes socials Coordinador rmaster | Cursos Curs
P HC02 PEQ 140 E.21 No Alta Contemporani N Curs 2023-24 P . de - N comissioé . 2023-
a les xarxes s d'iniciar ales I'ensenyament . master . successius
. aiMon actual I'ensenyament académica 24
socials xarxes 3) Informar R
; master
socials dels processos
de
preinscripcio i
matricula 4)
Difondre les
activitats
organitzades
per la titulacio
1) Creacid
d'una base de
dades sobre
els alumnes
Continuar interessats en
Sistematitza . el master. 2) Coordinado
e les accions L Dades sobre A .
rels MU Historia Pendent de difusié i Comunicacio les Coordinador T master i Febre Cursos Curs
alumnes HCO03 PEQ 040 E.21 no Mitjana Contemporani N Curs 2023-24 | . amb l'alumnat . - N comissié . 2023-
. P d'iniciar incrementa . preinscripcions master L r2023 | successius
interessats ai Mon actual interessat N . académica 24
N r el nombre i matricula >
en el master y quan comenga master
d'alumnes .
el periode de
preinscripci6 3)
Seguiment
d'aquests
alumnes
1) Aclarir
criteris de
f:e‘?ncgzs:: Coordinado
Millora MU Histéria Pendent tribunals de Dades Coordinador rmaster i Cursos Curs
avaluacio HC04 PEQ 060 no Alta Contemporani diniciar Curs 2023-24 TFM 2) Refer d'abandoname TFM comissid successius 2023-
del TFM ai Mon actual . nt del TFM académica 24
la normativa N
: master
interna per
assegurar la
idoneitat del
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tribunal 3)
Establir
rubliques
d'avaluacié
amb criteris
homogeneitzat
siclar 4)
Refer la
normativa
interna per
afinar les
qualificacions
de manera
més ajustada
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N y e . . . o N e
5.8. Master en Musica com a Art interdisciplinaria
Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
o 0 Edicadors La proposta Responsibl
Codi Implica una £ .
Proposta de de Procedénic acrualitzaci Priorita Estat CUIS Objectius a Accions a o esuna Responsibl sidel Data Data
. : . A Abast d'assolime | d'implantaci " evidéncies avaluacio edela i Data i de la Data de
Millora Millor a Estandard o6dela A Assolir desplegar o G i g - e A - .
A Processos 5 memoria? | memoria? nt [} d'assolime | condicionad Millora de d'inic de primer | finalitzaci
! ¢ nt a per AQU? I' i0 i i i a o real
6 revisi6
Establir
col-laboracio
ns
puntuals amb
I'Institut del
Teatre, Vincular TFM de
'ESCAC caire 5
(Escola Autoinforme Desenvolupame MU Masica Art creatiu/performat Convgcaton Coordinador Coordinador
Superior de " N ntde . Y Pendent iu del - de de .
Cinema MA21 Acreditacio lensenyament E6.2 No No |nterd|§c|pl|nar diniciar master, amb publica de I'ensenyame | I'ensenyame Maig 2021
: o 2021 ia e defensa de
i Audiovisuals (PEQ 060) especialistes TFM nt nt
de d’ambits que s’hi
Catalunya), i relacionin.
PENTI
(Escola de
Noves
Tecnologies
Interactives)
;:dan‘z::gilg Yi Dissenyar
matricula Millorar la un nou P
d'estudiants informacio fullets Fullet6 en
Nou fulleté (PEQ 040) i MU Masica Art pblica de informatiu, PDF, Coordinador Coordinador
informatiu | yazg | Altres Comunicacié i | E.1.3i2.1 No No Miiana | interdisciplinar | PNt | curs 2425 | rensenyamenti | ©MPDF. | enllacat des Lo o8 Lo o8 e | fep-24
sobre el ublicacio ia d'iniciar augmentar la amb de la web I'ensenyame | I'ensenyame 24
master dﬁnformaci(’) ca tgci(’) de nou informacié UB i difés nt nt
P actualitzad per xarxes.
sobre les alumnat adel
titulacions (PEQ master
140) l
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5.9. Master en Planificacid Territorial 1 Gestio Ambiental

Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
Implica blce La:sr?::;s'a
Proposta de Cadi o modificaci un'a . | Priorit . Esta't - D . Objectius a Accions a Edl.ca‘dor.s ° avalusacio e P raicl [Searimen Data Data
. de Procedencia - actualitzaci Abast d'assolimen | d'implantaci 5 evidéncies ol edela tde ist: del Data d
Millora . P Estandard 6dela . at o Assolir desplegar . " condiciona " . o Dat: prevista e la ata de
Millora 10CEesS0 SEIRELR - 6dela t 6 d'assoliment Millora I'execucié ata d i finalitzacié
memoéria? e da per e primer | finalitzacié
5 S memoria? finalitzaci |
AQU? inalitzaci a real
6 revisio
1) Organitzar
reunions
inicials dels
docents del
master per
acordar la
Establir un seva
espai de implicaci6 en Reconeixemen
Constitucié MU reflexio la creacio del t del grup
y . Planificacio docent GID. 2) Recull d'innovacio .., | Coordinaci Curs Curs Curs
dungrup | MPLAT | ISC/Autoinfor | oen 060 | E1/E6 No No Alta | Teritoriali | Fendent | Curs2023- | idati | dinformacié | docent (GID) No Coordinacié | = 4o 2023 | 2024- | 2003 | Curs2024-
d'innovacié 1 me " d'iniciar 24 S o de master 5 2025
docent (GID) Gestio estratégic estratégica per part del master 24 2025 2024
Ambiental sobre necessaria programa
I'ensenyament pera RIMDA
conformar-se
com a GID. 3)
Aplicacio a la
convocatoria
corresponent
(setembre
2023)
1) Organitzar
reunions amb
la Comissi6
de Master per
a debatre
Crear una agues.!'a
questio,
nova proposta .
rafica per a incidint Nova proposta
MU .g especialment .
Renovarla Planificacio fensenyament en els valors grafica Coordinaci Curs Curs Curs
|matgg visuali [ MPLA1 ISC/Autoinfor PEQ 060 Eo2 No No Alta Territorial i Ple.n.d.ent Curs 2023- , d’ acgrd a?mb grafics i recollida a la No Coord[naclo 6 de 2023- 2024- 2023- Curs 2024-
grafica de 2 me L. d'iniciar 2024 els objectius, . web de master N 2025
. Gestio L visuals que ha . master 24 2025 2024
I'ensenyament N valors i reptes corporativa del
Ambiental de transmetre -
actuals de la . master a la UB.
\anificacié I'ensenyament
P - . 2) Destinar
territorial.
una part del
pressupost
del master a
la renovacié
de la imatge
grafica.
Millorar la Crear u'n curs 1) Organitzar Oferta del curs
" especific de reunions amb
formacié . ik en el marc
L Sistemes la Comissié e
inicial de . o N d'activitats
. d'Informacié de Master per .
I'alumnat a R complementari
. MU Geografica a debatre la A
partir de Planificacio perala conveniéncia esino Coordinaci Curs Curs
Tobertura | MPLAT | /ISC/Autoinfor | b og E6 No No Mitja | Territorial i Pendent Curs 2023- | o ificaciéi | d'una activitat curriculars No Coordinacié 6 de 2023- | AcCiNs | 55y | Accions
d'una activitat 3 me . d'iniciar 2024 - . dirigides a de master N anuals anuals
R Gestio gestio del formativa " master 24 2025
complementar N . N l'alumnat de
5 Ambiental territoricoma | complementar .
iano - N I'ensenyament,
) activitat ia pera
curricular N . preferiblement
complementar I'alumnat de
sobre L durant el
. iaino forma regular. 3
Sistemes . primer torn.
curricular. 2) Cercar el
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d'Informacié
Geografica

professional
idoni per a
desenvolupar
aquest curs i
implementar-
lo amb una
voluntat de
que sigui
regular a
partir del
proper curs.

Implica Implica La proposta
Codi Tipologia p . una Estat Curs A . Edicadors o és una Responsibl | Seguiment Codi S
Proposta de P modificaci N . i 0 A - . | Obijectius a Accions a P i Temps Temp | Proposta Procedénci
o de Procedéncia de . actualitzaci Prioritat Abast d'assolime | d'implantaci " evidencies avalusacio edela de . - de
Millora " " 6dela . . Assolir desplegar . " . - . .. estimat sreal | de Millora " a
Millora Millora B 6dela nt 6 d'assoliment | condicionada Millora I'execucié Millora
memoria? o
memoria? per AQU?
1) Organitzar
reunions amb
la Comissi6
de Master per
a identificar
assignatures
Modificar el opta.nves Canvis en els
potencials que
pla docent " plans docents
iy . es puguin §
Millorar plans d'almenys una acollir a d'almenys una
docents: assignatura . assignatura
. aquest canvi h
fomentar les MU optativa amb optativa, en la
experiéncies Planificacio la voluntat al pla docent. linia Coordinaci Curs Curs Curs
practiques | MPLAT | ISC/Adtoinfor | oe ) 560 EA1 No No Mita | Territorial i Pendent Curs 2023 | i crementar | 2)REAMZAT | i crementar No Coordinacié 6de 2023- | 2024- 2003. | Curs 2024
. iy 4 me ” d'iniciar 2024 els canvis de master - 2025
internacionals Gestio les hores . les hores master 24 2025 2024
. s pertinents en . P
en Ambiental d'experiéncies els plans d'experiéncies
assignatures practiques P practiques
. . iy docents de les | . y
optatives internacionals assignatures internacionals
(sortides de 9 . (sortides de
camp). optatives camp)
: identificades. .
3) Dur a terme
les

experiéncies

internacionals

practiques per
a l'alumnat.
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5.10. Master en Turisme urba

professional

professional

Tipologia de Millora Temps estimat Temps real
Codi Implica Implica una Estat Curs Edicadors o La:::::‘:s‘a Seguiment
Proposta de Procedénci modificaci actualitzaci | Priorita Abast | d'assolimen | dimplantaci Objectius a Acci a idénci avalusacié Responsible gde Data Data de
de Millora Millor a P Estandard 6dela 6dela t P Assolir desplegar | d'assolimen o de la Millora . ) Dat prevista la Data de
(RS Stancan - - t 6 condicionad I'execucié ata d y finalitzaci
a s s memoria? memoria? t 5 d'inici e primer inalitzaci
alpegaitz finalitzaci real
]
Avangar en
una Elaboracio
mas oot | imormats1 | DSpEnbita
Millora del i de nou D. Sanchez D. Sanchez
material de MU Pendent dela de promocid material Aguilera. Aguilera. Primaver
" TUR32 ISC PEQ 140 E2 No No Mitjana Turism N 23/24 titulacio per del master. - 9 s 9 s set-24
promocio N d'iniciar . (fulletons, Coordinador Coordinador a23
N e Urba aconseguir Nous " Lo N N
del master actualitzacio adel Master | a del Master
una fulletons. web)
diversificaci Revisio del
6 de perfils web.
d'entrada.
Millora de la Activar
Dinamitzaci visibilitat de perfils en
6dela la titulacio xarxes D. Sanchez D. Sanchez
resencia MU Pendent en el conjunt | socials per a Entrades en Aguilera. Aguilera. Primaver
P TUR33 1SC PEQ 140 E3 No No Mitiana | Turism ende 23/24 >on) 'S per xarxes - gurera. gurera. set-24
dela & Urba d'iniciar de masters la difusio socials Coordinador | Coordinador a23
titulacié en sobre d'activitats adel Master | a del Master
xarxes tematica de de la
turisme. titulacio
Org.anltzaclo Nombre
de jornades "
Millora de amb la dalumnes
- . Millora de la o participants D. Sanchez D. Sanchez
forientacio MU Pendent insercio col-laboracio enles Aguilera. Aguilera. Primaver
professional | TUR34 ISC PEQ 051 E5 No No Mitjana Turism N 23/24 del SAE per . - 9 s 9 s set-25
y N d'iniciar laboral dels jornades i Coordinador Coordinador a23
de l'alumnat e Urba donar suport L N N
N egressats - - activitats a del Master a del Master
del Master a l'orientacio . L.
d'orientacié
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Annexos II: Seguiment accions del Pla de Millora

Facultat de Geografia i Historia, Grau en Arqueologia

pertany)

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

Desenvolupament de I'ensenyament: docéncia PEQ 060 |Abast u Transversal al centre o Ensenyament: Arqueologia

Origen de la proposta

Implica modificacié de la memoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU
Catalunya): si O no

Autoinforme PM2:

] Codi de 1a millora Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié
Informe visita CAE:
] ; .y .
0 In.forme final d’acreditacio AQU: ARQ020 Millora i diversificaci6 de 'oferta d'excavacions en les assignatures
Vicerectorat: Treball de Camp 11 11
Altres:........
3 Santiago Riera Mora Fites o indicadors de |Inscripcions de I’alumnat i Data prevista de
LE DRI TGS Cap d’Estudis d’ Arqueologia seguiment de ’acci6 enquestes de satidfaccid finalitzacio 2023-2024
.. Responsable del Respectius coordinadors de les|Data prevista de la
Prioritat Alta D Mitja . Baixa D seguiment de ’acci6 assignatures primera revisio 2023-2024
[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)
Pendent d’iniciar: (] En curs:

Desestimada:
Descripcié dels motius:

[Introduir una major diversitat d’intervencions
arqueologiques de periodes- i tipologies que puguin
respondre als interessos especifics de I’alumnat.

Descripcié de les actuacions realitzades:
(] Finalitzada:

Introduir nova oferta d’excavacions incorporant Resultats i valoraci6 de I’eficacia de I’actuacio
intervencions arqueologiques de periodes crono-
culturals no coberts en 1’oferta actual.

Responsable i data de la revisié

Santiago Riera Mora 28/2/2023 Signatura

121



Facultat de Geografia i Historia, Grau en Arqueologia

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre
ertany)

Desenvolupament de ’ensenyament (PEQ 060)

IAbast (J

Transversal al centre o Ensenyament: Arqueologia

Origen de la proposta

Catalunya): si no

Implica modificacié de la memoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

Autoinforme PM2:

[ Informe visita CAE:

[ Informe final d’acreditacio AQU:
Vicerectorat:

Codi de la millora

Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

ARQ021

Millora de I'optativitat ofertada en 3r i 41t curs

Santiago Riera Mora

Fites o indicadors de

Index de matriculacio en

Data prevista de

Responsable i carrec Cap d’Estudis d’ Arqueologia seguiment de I’accio assignatures optatives. finalitzacio Fin curs
Informes de seguiment.
A Responsable del Cap d’Estudis d’ Arqueologia. [Data prevista de la
R Alta . Mitja [:] Baixa D seguiment de ’acci6  [Consell d’Estudis primera revisi6 2024-2025

[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)

] Pendent d’iniciar:

u Desestimada:

Descripcié dels motius:

|Adaptar I’optativitat als requeriments de la practica i
recerca arqueologica actual. Fer més atractius a
I’alumnat els continguts de I’arqueologia actual.

En curs:
Descripcié de les actuacions realitzades:
1. Analisi de l'estat de I’optativitat actual
2. Redefinir I’optativitat ofertada en el Grau
3. Propostes de nova optativitat per adequar els
estudis d'arqueologia a les necssitats laborals i de
recerca actuals.

(] Finalitzada:
Resultats i valoracio de ’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisié

Santiago Riera Mora 28/2/2023

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Grau en Arqueologia

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

pertany)

Gestio de programes formatius (PEQ020)

Abast

] Transversal al centre u Ensenyament: Arqueologia

Origen de la proposta

Implica modificacié de la memoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU

Catalunya): si

no

o Autoinforme PM2:

(] Informe visita CAE:

u Informe final d’acreditacio AQU:
Vicerectorat:

Codi de la millora

Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

ARQ022

Revisio dels titols d'algunes assignatures de segon cicle

Santiago Riera Mora

Fites o indicadors de

Introducccid de nous titols
d’assignatures en el programa |[Data prevista de

Responsable i carrec Cap d’Estudis d’ Arqueologia seguiment de I’acci6  (del Grau. finalitzacio Fin curs
|Adequar oferta docent.
Coordinadors de les .
- Responsable del . , . Data prevista de la
Prioritat Alta . Mitja D Baixa D seguiment de I’accio zfifgszl(l)rl?g'igap d"Estudis primera revisio 2024-2025

[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar:

o Desestimada:

Descripcié dels motius:

Dificultat de I’alumnat per identificar els continguts a
partir del titol de I’assignatura, fet que dificulta el
seguiment docent per part de I’alumne. Repeticions
d’algunes denominacions.

(] En curs:

Descripcié de les actuacions realitzades:

1. Definicio de nous titols: Clarificar els
continguts docents de les assignatures i fer-les

més atraients a I'alumnat.

(] Finalitzada:
Resultats i valoracio de ’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisio Santiago Riera Mora 28/2/2023

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Grau en Arqueologia

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

pertany) 030)

Captacio, admissi6 i matricula d'estudiants (PEQ

Orientaci6 a I’estudiant de Grau (PEQ050)

Abast o

Transversal al centre u Ensenyament: Arqueologia

Origen de la proposta

Catalunya): si O no

Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

Autoinforme PM2:
(] Informe visita CAE:
[ Informe final d’acreditacié AQU:

Vicerectorat:
M Altres: Consell d’Estudis

Codi de la millora

Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

ARQ023

Incorporacio de millores en la pagina web de 1'ensenyament.

Responsable i carrec Santiago Riera Mora Fites o indicadors de  [Nombre de consultes de la Data prevista de En curs
P Cap d’Estudis d’ Arqueologia seguiment de I’acci6  [pagina web finalitzacio
A Responsable del Coordinador responsable de la|Data prevista de la
R Alta [:] Mitja . Baixa [] seguiment de I’acci6  |pagina web. primera revisié 2024-2025

[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)

] Pendent d’iniciar:

o Desestimada:

Descripcié dels motius:

Fer més atractius els estudis de Grau per a
incrementar la matricula i la implicaci6 de
I’alumnat amb els estudis.

En curs:

Descripcié de les actuacions realitzades:

1. Aclarir dubtes sobre I’estructura del grau
2. Aproximar el professorat a I’alumnat

3. Subministrar informaci6 a I’alumnat;
terminis, professorat, etc

4. Instroduir noticies periodiques de les
activitats docents que evidenciin el dinamisme
del Grau

5. Posar de manifest el vessant practic del
Grau

(] Finalitzada:
Resultats i valoracio de ’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisio

Santiago Riera Mora 28/2/2023

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Grau en Arqueologia

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

pertany) (PEQO030)

Desenvolupament de I’ensenyament: docéncia

IAbast

. Transversal al centre . Ensenyament: Arqueologia

Origen de la proposta

Catalunya): si O no.

Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

Autoinforme PM2:
[ Informe visita CAE:

Informe final d’acreditacié AQU:
] Vicerectorat:
M Altres: consell d’estudis

Codi de la millora L) [Titol de ’accié de millora i, si escau, la seva descripci6

ARQ024

Incentivar la partipacio en projectes de Millora i Innovacié docent per
part del professorat

Santiago Riera Mora

Fites o indicadors de

Major participacio en el

Data prevista de

Responsable i carrec Cap d’Estudis d’ Arqueologia seguiment de I’accio programa d"innovaci6 i finalitzacio Fin curs
millora docent
Cap d’Estudis d’Arqueologia. .
- Responsable del . Data prevista de la
Prioritat Alta D Mitja . Baixa D seguiment de ’acci6 Iég;ggﬁsg?éz tclilzi(iuahtat del primera revisio 2024-2025

[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)

] Pendent d’iniciar:

u Desestimada:

Descripcié dels motius:

Necessitat d’adaptar els estudis d'arqueologia al
curriculum laboral i als nous models
d'aprenentatge.

Necessitat d’incrementar I’aprenentatge practic i
isntrumental.

En curs:

Descripcié de les actuacions realitzades:
1. Millorar la metodologia i la practica docent i
la seva evaluacid mitjangant la consolidacio de
grups d’innovacié docent.
2. Incentivar el vessant practic i aplicat dels
programes docents.
3. Participacio en els programes de millora i
innovacio docents.
4. Millorar ’equipament i infraestructura

docent, per afavorir una formacid practica.

(] Finalitzada:
Resultats i valoracio de ’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisio

Santiago Riera Mora 28/2/2023

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Grau en Arqueologia

Procés (caldria indicar a quin procés

del Mapa de processos del centre
pertany)

Captacio, admissi6 i matricula d'estudiants (PEQ

030)

Abast

[ Transversal al centre . Ensenyament: Arqueologia

Origen de la proposta

Catalunya): si L no

Implica modificacié de la memoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

. ] [
Autoinforme PM2: 0 Codi de 1a millora Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié
Informe visita CAE:
Informe final d’acreditacié AQU: O
Vicerectorat: O [ARQO25 Introducci6 de les xarxes socials en la difusio del Grau d’Arqueologia
Altres:........ O

3 Santiago Riera Mora Fites o indicadors de Nombre de seguidors a les Data prevista de
Responsable i carrec R o . . N xarxes. Nombre de missatges. . ., oberta
Cap d’Estudis d’Arqueologia seguiment de ’acci6 . finalitzacio
Informes de seguiment.
Prioritat ALt Mitja [ Baixa Resp.onsable d’el » Responsable de difusio del Da.ta prev1st.a.(!e la h024-2025
seguiment de I’accio Grau primera revisio

[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar:
Desestimada:
Descripcié dels motius:

En curs:

1.

Constatacié d’una reducci6 progressiva en la 2.

matricula.

3.

Descripcié de les actuacions realitzades:

Manteniment dels comptes de twitter i

Istagram i increment del nombre de noticies
publicades.

Publicar noticies periodiques que evidenciin
el dinamisme del Grau.
Mantenir un contacte fluit amb 1’alumnat i
futur alumnat.

Finalitzada:
Resultats i valoracio de ’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisio

Santiago Riera Mora 28/2/2023

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Grau en Historia

pertany)

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

Desenvolupament de ’ensenyament (PEQ 060)

Abast [ Transversal al centre Ensenyament: HISTORIA...

Origen de la proposta

Catalunya): si no

(10 Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

(] Autoinforme PM2:
Informe visita CAE:

(] Vicerectorat:

[ Informe final d’acreditacié AQU:

Codi de la millora

Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcio

HIST31

Millorar el sistema de docéncia a les assignatures interdepartamentals

(Dissenyar una estratégia que redueixi el nombre de docents en les
assignatures interdepartamentals)

Responsable i carrec

Consell d’Estudis

Fites o indicadors de
seguiment de ’acci6

Actes del Consell d’Estudis i  |Data prevista de Curs 2024-
POA del departament finalitzacio 2025

Prioritat

LI

Alta  Mitja

Responsable del
Baixa seguiment de ’acci6

Cap d’estudis Data prevista de la

primera revisié

[Estat de ’acci6 (deixar només la columna que apliqui)

] Pendent d’iniciar:

u Desestimada:
Descripcié dels motius:

En curs:

problematica

Descripcié de les actuacions realitzades:
Reunio del Consell d’Estudis i presentacio de la

Creaci6 d’una comissio per a estudiar una solucio

(] Finalitzada:
Resultats i valoracio de ’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisio

Cap d’estudis en Historia
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Facultat de Geografia i Historia, Grau en Historia

pertany)

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

Desenvolupament de ’ensenyament (PEQ 060)

Abast ] Transversal al centre

Ensenyament: HISTORIA...

Origen de la proposta

Catalunya): si no

(10 Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

(] Autoinforme PM2:
Informe visita CAE:

(] Vicerectorat:

[ Informe final d’acreditacié AQU:

Codi de la millora

Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcio

HIST32

Millorar el sistema d'avaluaci6 a les assignatures interdepartamentals

(Dissenyar una estratégia que redueixi el nombre d'exercicis d'avaluacio

en les assignatures interdepartamentals)

Responsable i carrec

Consell d’Estudis

Fites o indicadors de
seguiment de ’acci6

Plans docents

Data prevista de
finalitzacio

Curs 2024-

2025

Prioritat

LI

Alta  Mitja

Responsable del
seguiment de ’acci6

Baixa

Cap d’estudis

Data prevista de la
primera revisié

[Estat de 1’accio (deixar només la columna que apliqui)

] Pendent d’iniciar:

Desestimada:
Descripcié dels motius:

En curs:

problematica

Descripcié de les actuacions realitzades:
Reunio del Consell d’Estudis i presentacio de la

Creaci6 d’una comissio per a estudiar una solucio

(] Finalitzada:

Resultats i valoracio de ’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisio

Cap d’estudis en Historia

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Grau en Historia

pertany)

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

Desenvolupament de ’ensenyament (PEQ 060) Abast uin Transversal al centre

Ensenyament: HISTORIA...

Origen de la proposta

(10 Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

Catalunya): si no
) Autoinforme PM2: Codi de la millora Titol de ’acci6 de millora i, si escau, la seva descripcié
Informe visita CAE: —— — — — t
] Informe final d’acreditacié AQU: ntroduir la perspectiva de génere a la bibliografia dels plans docents
(] Vicerectorat: HIST33

(Donar instruccions al professorat per tal que visibiltzi el génere de cada
autor a les bibliografies dels plans docents)

Responsable i carrec

Consell d’Estudis

Fites o indicadors de

. N Plans docents
seguiment de 1’accio

Data prevista de
finalitzacio

Curs 2023-

2024

Prioritat

LI

Alta  Mitja

Responsable del
seguiment de ’acci6

Cap d’estudis

Baixa

Data prevista de la
primera revisié

[Estat de 1’accio (deixar només la columna que apliqui)

] Pendent d’iniciar:

Desestimada:
Descripcié dels motius:

En curs:
Descripcié de les actuacions realitzades:
Reuni6 de la Comissido Académica de la Facultat i
redaccié d’un text amb instruccions adrecades als
coordinadors de les assignatures

(] Finalitzada:

Resultats i valoracio de ’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisio

Cap d’estudis en Historia

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Grau en Historia

Procés (caldria indicar a quin procés

pertany) 030)

del Mapa de processos del centre Captacio, admissi6 i matricula d'estudiants (PEQ

Abast [ Transversal al centre Ensenyament: HISTORIA...

Origen de la proposta

Catalunya): si no

(10 Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

(] Autoinforme PM2:
Informe visita CAE:
[ Informe final d’acreditacié AQU:

(] Vicerectorat:
[ Altres:..Pla de Millores 2023

Codi de la millora

Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

HIST34

Reduir la taxa d'abandonament entre ler 1 2on curs

(Donar instruccions al departament que permetin una seleccié més
acurada del professorat de primer curs)

Responsable i carrec Consell d’Estudis Fites o indicadors de  |Dades de matricula de la Data prevista de Curs 2023-
P seguiment de ’acci6 Facultat finalitzacio 2024
Prioritat D D Resp.onsable d,el o Cap d’estudis Da.ta prevista .(!e la
Alta  Mitja Baixa seguiment de I’accio primera revisio

[Estat de 1’accio (deixar només la columna que apliqui)

Finalitzada:
. . y ey s , .
] Pendent d’iniciar: ] Resultats }’valoraclo de.! eficacia de I’actuacio
Desestimada: En curs: En la reuni6 de preparacio del curs 2023-2024 s’han donat
b ©ses ,lfn;l la : tius: Descripcié de les actuacions realitzades: instruccions concretes als responsables dels departaments que
escripelo dels motius: imparteixen docencia al grau en Historia per tal que
seleccionin el professorat de les assignatures de primer curs en|
funcid dels criteris indicats
Responsable i data de la revisio Cap d’estudis en Historia Signatura ég ( % S
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Facultat de Geografia i Historia, Grau en Historia de I’ Art

Procés (caldria indicar a quin procés del
\Mapa de processos del centre pertany)

Abast

Transversal al centre

Ensenyament: Historia de I’ Art

Origen de la proposta

(10 Implica modificacié de la memoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

Catalunya): si no

(] Autoinforme PM2:
Informe visita CAE:

Informe final d’acreditacio AQU:

Vicerectorat:
J Altres:...

Codi de la millora

Titol de ’accié de millora i, si escau, la seva descripcio

[ART27

Valorar la necessitat de donar d'alta noves optatives d'acord

amb les especialitats dels nous docents consolidats i la demanda

dels estudiants.

[Fites o indicadors de

La consolidacio d'alguns
docents i I'increment de la
seva carrega lectiva permet
plantejar la creaci6 de
noves optatives no
contemplades en el pla
d'estudis. A tal fi es preveu

Data prevista de

Responsable I carrec (Consell d"Estudis seguiment de I’accié sondejar, tant a tot el finalitzacio 2023-2024
[professorat, com a
l'alumnat, quines prioritats
caldria establir per
incorporar matéries o
omplir els buits tematics
de l'actual pla d'estudis

Prioritat D D D . _ [Responsable del seguiment), ..., i Data prevista de la 2023-2024

Alta  Mitja Baixa |de I’accio primera revisio
[Estat de I’accié (deixar només la columna que apliqui)
Pendent d’iniciar: ] .
En curs: J Finalitzada:

Desestimada:
Descripcio dels motius:

Descripcio de les actuacions realitzades:

Resultats i valoracio de ’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisié

Cap d’estudis en Historia de I’ Art

Signatura

[Antoni Conejo Da Pena
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Facultat de Geografia i Historia, Grau en Historia de I’Art

pertany)

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

Abast

Transversal al centre

Ensenyament: Historia de I’ Art

Origen de la proposta

Catalunya): si no

(10 Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

Autoinforme PM2:
(] Informe visita CAE:

(] Vicerectorat:
- Altres:...

Informe final d’acreditacié AQU:

Codi de la millora

Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

ART28

Incorporar la perspectiva de génere en els plans docents

Fites o indicadors de

1) Conscienciar al
professorat la necessitat
d'incloure la perspectiva de
genere en els plans
docents. 2) Proporcionar

Data prevista de

Responsable i carrec Consell d’Estudis . Ny o . . g 2024-2025
seguiment de 1’accio eines 1 recomanacions finalitzaci6
clares per aquesta
implementacié que no
siguin merament
"estetiques”
Prioritat Responsabledel o, o0 i Data previstadela ;)3 50,4
Alta  Mitja Baixa seguiment de I’accio primera revisio

[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar:

Desestimada:
Descripcié dels motius:

(] En curs:

del grau i revisions dels plans docents.

Descripcié de les actuacions realitzades:
Reunions periodiques amb I'equip docent

(] Finalitzada:
Resultats i valoracio de ’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisio

Cap d’estudis en Historia de 1’ Art

Signatura

[Antoni Conejo Da Pena
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Facultat de Geografia i Historia, Grau en Historia de I’ Art

pertany)

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

Abast

Transversal al centre

Ensenyament: Historia de I’ Art

Origen de la proposta

(10 Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

Catalunya): si no

Autoinforme PM2:
(] Informe visita CAE:

(] Vicerectorat:
- Altres:...

[ Informe final d’acreditacié AQU:

Codi de la millora

Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

ART29

Conscienciar als representants d'estudiants de la seva
responsabilitat en el Consell d'Estudis

Responsable i carrec

Consell d’Estudis

Fites o indicadors de
seguiment de ’acci6

1) Fomentar l'assisténcia
dels representants
d'estudiants al Consell
d'Estudis. 2) Comminar-los a
qué sondegin als seus
company/es amb la

intencid de saber quines
coses es poden fer per
millorar el grau

Data prevista de
finalitzacio

Prioritat

LI

Alta  Mitja

Baixa

Responsable del
seguiment de ’acci6

Cap d’estudis

Data prevista de la

primera revisié

2023-2024

[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)

] Pendent d’iniciar:

Desestimada:
Descripcié dels motius:

En curs:

estudiants

Descripcié de les actuacions realitzades:
Reunions periodiques del Consell d’Estudis i
reunions particulars amb els representants dels

(] Finalitzada:

Resultats i valoracio de ’eficacia de ’actuacio

Responsable i data de la revisio

Cap d’estudis en Historia de 1’ Art

Signatura

[Antoni Conejo Da Pena
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Facultat de Geografia i Historia, Grau en Historia de I’ Art

pertany)

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

Abast Transversal al centre Ensenyament: Historia de 1’ Art

Origen de la proposta

Catalunya): si no

(10 Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

Autoinforme PM2:
(] Informe visita CAE:

(] Vicerectorat:
- Altres:...

Informe final d’acreditacié AQU:

Codi de la millora

Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

ART30

Potenciar les activitats practiques fora de la facultat

Responsable i carrec

Consell d’Estudis

Fites o indicadors de
seguiment de ’acci6

1) Animar al professorat a
fer viatges d'estudis dins i
fora de I'estat 2)
Evidenciar que les
activitats practiques fora
de la facultat tenen una
incidéncia directa en els
processos d'aprenentatge
de I'alumnat

Data prevista de
finalitzacio

Descripcié dels motius:

I’estudiantat

Reunions periodiques entre el professorat i

Prioritat D D Responsable del Cap d’estudis Data prevista de la 2023-2024
Alta  Mitja Baixa seguiment de I’accio primera revisié
[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)
Pendent d’iniciar: u En curs:
Desestimada: Descripcié de les actuacions realitzades: (] Finalitzada:

Resultats i valoracio de ’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisio

Cap d’estudis en Historia de 1’ Art

Signatura [Antoni Conejo Da Pena
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Facultat de Geografia i Historia, Grau en Historia de I’ Art

pertany)

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

Abast Transversal al centre

Ensenyament: Historia de I’ Art

Origen de la proposta

(1] Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

Catalunya): si no

Autoinforme PM2:
(] Informe visita CAE:

Vicerectorat:
] Altres:...

[ Informe final d’acreditacio AQU:

Codi de la millora

Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

ART31

Implementar activitats docents i avaluatives de tipus oral

Responsable i carrec

Consell d’Estudis

Fites o indicadors de
seguiment de ’acci6

1) Promoure la realitzacio
de presentacions orals a
l'aula 2) Possibilitat de
realitzar examens de tipus
oral

Data prevista de
finalitzacio

Prioritat

LI

Alta  Mitja

Baixa

Responsable del

seguiment de ’acci6

Cap d’estudis

Data prevista de la

primera revisié

2023-2024

[Estat de ’acci6 (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar:

u Desestimada:
Descripcié dels motius:

(] En curs:

I’estudiantat

Descripcié de les actuacions realitzades:
Reunions periodiques entre el professorat i

(] Finalitzada:
Resultats i valoracio de ’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisio

Cap d’estudis en Historia de 1’ Art

Signatura

[Antoni Conejo Da Pena
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Facultat de Geografia i Historia, Grau en Historia de I’ Art

pertany)

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

Abast Transversal al centre Ensenyament: Historia de 1’ Art

Origen de la proposta

Catalunya): si no

(10 Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

Autoinforme PM2:
Informe visita CAE:

(] Vicerectorat:
[ Altres:...

[ Informe final d’acreditacié AQU:

Codi de la millora

Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

ART32

Millorar el sistema docent de les assignatures
interdepartamentals

Responsable i carrec

Consell d’Estudis

Fites o indicadors de
seguiment de ’acci6

Millorar i revisar els
continguts de les
assignatures imparides per
docents d'altres Data prevista de
departaments per tal que finalitzacio
s'adeqiiin millor al
curriculum dels estudiants

Descripcié dels motius:

d'aquestes assignatures

Reunions amb els docents 1 coordinador/es

de grau d'Historia de I'Art
Prioritat D [:] Responsable del Cap d’estudis Data prevista de la 2023-2024
Alta  Mitja Baixa seguiment de I’accio primera revisio
[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)
Pendent d’iniciar: [ En curs:
] Desestimada: Descripcié de les actuacions realitzades: (] Finalitzada:

Resultats i valoracio de ’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisio

Cap d’estudis en Historia de 1’ Art

Signatura [Antoni Conejo Da Pena
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Facultat de Geografia i Historia, Grau en Historia de I’ Art

pertany)

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

Abast Transversal al centre Ensenyament: Historia de 1’ Art

Origen de la proposta

Catalunya): si no

(10 Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

Autoinforme PM2:
(] Informe visita CAE:

(] Vicerectorat:
- Altres:...

Informe final d’acreditacié AQU:

Codi de la millora

Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

ART33

Potenciar l'organitzacio d'activitats amb reconeixement de
credits

Responsable i carrec

Consell d’Estudis

Fites o indicadors de
seguiment de ’acci6

1) Recordar al professorat
les dates oficials fixades
per la facultat per presentar
[propostes d'activitats amb
reconeixment de credits
acadeémics 2) Incloure els
viatges academics com a
activitats de reconeixement
de credits

Data prevista de
finalitzacio

Prioritat

LI

Alta  Mitja

Responsable del
Baixa seguiment de ’acci6

Data prevista de la

- iy 2023-2024
primera revisio

Cap d’estudis

[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)

] Pendent d’iniciar:

Desestimada:
Descripcié dels motius:

En curs:

la facultat.

Descripcié de les actuacions realitzades:
Reunions del Consell de Departament, del
Consell d'Estudis i de la comissié académica de

(] Finalitzada:
Resultats i valoracio de ’eficacia de ’actuacio

Responsable i data de la revisio

Cap d’estudis en Historia de 1’ Art

Signatura [Antoni Conejo Da Pena

137



Facultat de Geografia i Historia, Master en Estudis Avancats en Arqueologia

Procés (caldria indicar a quin procés del

Transversal al centre Ensenyament: Master d’Estudis

\Mapa de processos del centre pertany) [PEQ 61 [Abast )
lAvangats en Arqueologia
. Implica modificacié de la memoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU
Origen de la proposta .
Catalunya): si no
L Ao .
Autoinforme PM2: Codi de la millora Titol de I’acci6 de millora i, si escau, la seva descripcié
Informe visita CAE:
Informe final d’acreditacio AQU:
Vicerectorat: MA16 Introduccio de la perspectiva de genere als Plans Docents.
Altres:........
Responsable i carrec Coordinadora del Master Fltes. 0 1nd1cad’o rs de Indlpadors VSMA 1 Espai Data.p re\.rlrsta de lAccio Anual
seguiment de ’accio Business Intelligence finalitzacio
Prioritat . iy D . D Responsable del seguimentc. . ;... 4ora del Master Data prevista de Ia Tuny 2023
Alta Mitja Baixa' de ’accio primera revisio

[Estat de I’accié (deixar només la columna que apliqui)

En curs:
] o Descripcié de les actuacions realitzades:
Pendent d’iniciar: - Informar i insistir al professorat per a que incorpori la
Desestimada: [perspectiva de génere als Plans docents i a la docéncia per
Descripcié dels motius: fomentar una Universitat amb entorns d’aprenentatge

inclusius i no discriminatoris.

- Fomentar que el professorat segueixi els tallers
lespecialitzats per a la incorporacid perspectiva de genere a
la docéncia promoguts des de la Facultat dins el 111 Pla
d’igualtat.

(] Finalitzada:
Resultats i valoracio de ’eficacia de I’actuacio

. s Dra. Verdnica Martinez Ferreras
[Responsable i data de la revisio 02/03/2023

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Estudis Avancats en Arqueologia

Procés (caldria indicar a quin procés del Mapa de processos

Abast [:]

del centre pertany) PEQ 040 Transversal al centre Ensenyament: Master d’Estudis Avancats en Arqueologia
Origenidellaipraposta Implica modificacié de la memoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU Catalunya): si no .
D Autoinforme PM2: (Codi de la millora Titol de ’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

Informe visita CAE:
. Informe final d’acreditaciéo AQU:
D . MA17 Intensificar las mesures per a incrementar la matricula d’estudiants

Vicerectorat:
D Altres

q . 5 Fites o indicadors de seguiment de . q q o .,
Responsable i carrec (Coordinadora del Master \accié [Dades de matricula Data prevista de finalitzacié IAccio Anual
Prioritat . D D [Responsable del seguiment de ’accié (Coordinadora del Master [Data prevista de la primera revisié [Setembre 2023
Alta Mitja

Baixa'

[Estat de ’acci6 (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar:

Desestimada:
[Descripcio dels motius:

En curs:
Descripcio de les actuacions realitzades:
Des des 1 del primer periode de pre-inscripcio (febrer 2023) s’estan portant a terme
actuacions de promoci6 del Master:
- Accions public i informatives del Master mitjangant: 1) Sessi6 informativa hibrida
(presencial a la Facultat i online) en organitzada pel dia 22 marg 2023; 2) ’actualitzacio de
triptics i cartells informatius en catala, castella i anglés i la difusio online i fisica als espais
de la Facultat; 3) actualitzacio de la informacio del Master als webs oficials de la Facultat i
de la Seccio de Prehistoria i Arqueologia; 4) Informacié online i mitjangant xarxes socials
del inici dels processos de preinscripcid, dels esdeveniments rellevants i d’algunes
activitats formatives realitzades.
- Revisio continua del correu online del Master per respondre les consultes i fer el
seguiment dels contactants mitjangant la sistematitzaci6 de la informaci6 en una base de
dades.
- Participaci6 en accions de difusio (Sal6 de 'Ensenyament, jornades de Portes Obertes de
la Facultat).
- Potenciar la tutoria individualitzada com a mecanisme per incentivar els interessats en
cursar el titol i incidir en els aspectes distintius del Master: itineraris d’especialitzacio, les
practiques extra-curriculars, els grups de recerca implicats, etc.
- Facilitar informaci6 sobre els processos i terminis de beques i ajuts als que poden accedir
els estudiants matriculats al Master.

Finalitzada:

Resultats i valoraci6 de I’eficacia de I’actuacié

[Responsable i data de la revisio

02/03/2023

Dra. Veronica Martinez Ferreras

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Estudis Avancats en Arqueologia

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre PEQ140 Abast u Transversal al centre = Ensenyament: Master
pertany) d’Estudis Avangats en Arqueologia

. Implica modificacié de la memoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU
Origen de la proposta . [J

Catalunya): si no

] Autoinforme PM2: Codi de 1a millora Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

Informe visita CAE:

Informe final d’acreditacié6 AQU: Revisar la informacio publica sobre el contingut del programa docent
[] Vicerectorat: MA18 del Master per a que sigui homogenia a tots els webs i a les versions per
J Altres:....... idiomes.

index d’alumnes matriculats
Responsable i carrec Coordinadora del Master Fltes. 0 1nd1cad,o rs de ar’nb t.ltulaf:lons de Graus Data.pre\.fl’sta de |Accio Anual
seguiment de 1’accio d’Universitats catalanes, finalitzacio
espanyoles i estrangeres

et Responsable del . \ Data prevista de la
Prioritat Alta . Mitj aD Baixa D ‘seguimen t de I’accié Coordinadora del Master primera revisi6 Juny 2023
[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)
] O En curs:

Pendent d’iniciar: Descripcié de les actuacions realitzades:

Desestimada: - Actualitzar i revisar la informacio6 en catala, castella ]
Descripci6 dels motius: i anglés relativa a l'ensenyament al web del Finalitzada:

Master/Seccio. Resultats i valoraci6 de I’eficacia de I’actuacio

- Millorar la informaci6 al web del Master/ Seccid
incorporant informaci6 sobre seminaris i activitats
ractiques de l'ensenyament.

Dra. Veronica Martinez Ferreras

Responsable i data de la revisio 02/03/2023 Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Estudis de Dones, Génere i Ciutadania

Procés (caldria indicar a quin procés del Gestio dels programes formatius en el marc VSMA (PEQ 020)
\Mapa de processos del centre pertany) Abast Transversal al centre —J Ensenyament..............
Origen de la proposta Implica modificacié de la memoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU Catalunya): si u no O
[ Autoinforme PM2: Codi de 1a millora Titol de ’accié de millora i, si escau, la seva descripcié
Informe visita CAE:
™ 1 forme final d’acreditacio AQU:
. [Adaptacio del conveni interuniversitari i modificacio del titol
Vicerectorat: MDO1
Altres:........
. . . . q Ay Conveni del Master /Informe
Responsable i carrec Vicerectorat de la Universitat Coordinadora (S Modificacio Data prevista de finalitzacié [Setembre, 2024
seguiment de I’accié
Prioritat . - D ‘ D l}esp_o,nsable del seguiment de [Coordinaci6 Master Dat.a'[,)rewsta de la primera Setembre 2023
Alta Mitja’ Baixa I’accio revisié
Estat de ’accié (deixar només la columna que apliqui)
Pendent d’iniciar:
Desestimada: En curs: o
Descripcié dels motius: ) Descripcié de les actuacions realitzades: Finalitzada:
L’acci6 esta pendent de la resolucio del AQU sobre I’Informe Resultats i valoracié de ’eficacia de I’actuacié
de Seguiment del Master
Responsable i data de la revisi6 [Nuria Pumar Beltran, 2 de mar¢ de 2023 Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Estudis Llatinoamericans

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

) PEQ 060 Abast Transversal al centre = Ensenyament..............

(10 Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU

Origen de 1 t
B Catalunya): si no

Autoinforme PM2:
[ Informe visita CAE:
[ Informe final d’acreditacié AQU:
[ Vicerectorat: EL27
B Altres: Comissi6 del Master

Codi de 1a millora Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

Establir una ratio professorat estudiantat adequada a les caracteritsiques
de les assignatures optative

. Fites o indicadors de  [Tutories individualitzades i  [Data prevista de
Responsable i carrec . Ny . , . g 2025/26
seguiment de I’accio seguiment matricules finalitzacio
et Responsable del ., Data prevista de la
R Alta . MitjaD Baixa D seguiment de I’accié Comissi6 del Master primera revisio 2023/24
[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)
- Pendent d’iniciar:
u Desestimada: o En curs: .
Descripcié dels motius: Descripcidé de les actuacions realitzades: Finalitzada:
Resultats i valoraci6 de ’eficacia de ’actuacié
/’ ) —
Responsable i data de la revisio Direccio del Master, 01/03/2023 Signatura UC/\O/@ %;e ~=4 ] e
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Estudis Llatinoamericans

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

) PEQ 060 Abast Transversal al centre = Ensenyament..............

. Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU
Origen de la proposta .
Catalunya): si no

Autoinforme PM2:
(] Informe visita CAE:
Informe final d’acreditacié AQU:

Codi de 1a millora Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

Que totes les assignatures de I'ensenyament aportin les perspectiva de

Vicerectorat: EL28 génere al menys en part del seu pla docen
B Altres: Comissié del Master

. - 1)Assesoria i formacicio (si .

Responsable i carrec Fltes. 0 1nd1cad’0 rs de s'escau) del PDI implicat;2) Data.pre\.fl’sta de 2025/26

seguiment de I’accio - finalitzacio

Revisio dels plans docents.
et Responsable del ., Data prevista de la
Prioritat Alta . Mitj a[] Baixa D seguiment de Paccié Comissio del Master primera revisié 2024/25
[Estat de 1’accio (deixar només la columna que apliqui)
- Pendent d’iniciar:
u Desestimada: o En curs: .
Descripcié dels motius: Descripcidé de les actuacions realitzades: Finalitzada:
Resultats i valoraci6 de ’eficacia de I’actuacié

Responsable i data de la revisi6 Direcci6 del Master, 01/03/2023 Signatura &(/\0/‘4/ /igc? ~hT R
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Estudis Llatinoamericans

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre O
Abast :
o) PEQ 140 bas Transversal al centre Ensenyament:.............
. (10 Implica modificacié de la memoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU
Origen de la proposta STy o o
] Autoinforme PM2: Codi de la millora Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié
Informe visita CAE:
Informe final d’acreditacié AQU:
[] Vicerectorat: EL29 Incrementar i divulgar les activitats complementaries de formacio
B Altres: Comissié del Master
Responsable i carrec ::;isi::l::ths:(li,(; rcsc?(f Espai web, cartels informatius gli::lzllitl)z;ec‘i,:')Sta de 2025/26
et Responsable del ., Data prevista de la
Prioritat Alta D Mitj a. Baixa D seguiment de Pacci6 Comissi6 del Master primera revisi6 2024/25

[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)

= Pendent d’iniciar:

u Desestimada:
Descripcié dels motius:

u En curs:
Descripcié de les actuacions realitzades:

] Finalitzada:

Resultats i valoracio de ’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisio

Direcci6 del Master, 01/03/2023

Signatura

LAoe foo-TTa_
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Historia Contemporania i Méon Actual

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre
pert an)I; P Abast Transversal al centre = Ensenyament..............
. Implica modificacié de la memoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU
Origen de la proposta . [ ]
Catalunya): si no
] Autoinforme PM2: Codi de 1a millora Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié
Informe visita CAE:
Informe final d’acreditacié AQU:
[] Vicerectorat: HCO1 Millorar I'espai web
Altres:........
Responsable i carrec Coordianci6 del master Fltes. 0 1nd1cad’0 rs de Data.pre\.fl’sta de
seguiment de I’accio finalitzacio
et Responsable del L \ Data prevista de la
Prioritat Alta. Mitj a[] B aian et e e Coordinaci6 del master e T 09/2023
[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)
Pendent d’iniciar: L En curs:
] Desestimada: Descripcié de les actuacions realitzades:
Descripcié dels motius: 1) Disseny i millora de I'espai web i blog. 2) o Finalitzada:
Comunicaci6 i publicacié d'informacid sobre les Incloure informacions d'activitats (seminaris, etc.)[Resultats i valoracié de I’eficacia de I’actuacio6
titulacions (PEQ 140) de I'ensenyament
Responsable i data de la revisio Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Historia Contemporania i Mon Actual

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

g

(] Informe visita CAE:

(] Vicerectorat:

Informe final d’acreditacié AQU:

Codi de la millora

Abast :
pertany) bas Transversal al centre Ensenyament..............
. Implica modificacié de la memoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU
Origen de la proposta .
Catalunya): si no
Autoinforme PM2:

Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

HCO02

Incrementar la preséncia a les xarxes socials

Responsable i carrec

Coordiancié del master

Fites o indicadors de
seguiment de ’acci6

Data prevista de
finalitzacio

Prioritat

Alta. Mitja[] Baixa D

Responsable del
seguiment de ’acci6

Coordinacid del master

Data prevista de la
primera revisié

09/2023

[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)

] Pendent d’iniciar:

u Desestimada:
Descripcié dels motius:

titulacions (PEQ 140)

Comunicaci6 i publicacié d'informacio sobre les

| En curs:

Descripcié de les actuacions realitzades:
1) Mantenir-se actius a xarxes publicant amb
certa regularitat 2) Difondre actes i
esdeveniments relacionats amb l'ensenyament 3)
Informar dels processos de preinscripcio i
matricula 4) Difondre les activitats organitzades
per la titulacio

(] Finalitzada:
Resultats i valoracio de ’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisio

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Historia Contemporania i Mon Actual

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

O

(Abast .
pertany) Transversal al centre Ensenyament..............
. Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU
Origen de la proposta .
Catalunya): si no
] Autoinforme PM2: Codi de 1a millora Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié
Informe visita CAE:
Informe final d’acreditacio AQU:
[] Vicerectorat: HCO03 Sistematitzar els alumnes interessats en el master
Altres:........
¢ . .y \ i i i D t . t
Responsable i carrec Coordinacio del master Fltes. 0 1nd1cad’0 rs de a'a prevista de
seguiment de 1’accio finalitzacio

Responsable del Coordinacié del master Data prevista de la

" Ny - Y 09/2023
seguiment de I’accio primera revisio

Prioritat Alta D Mitja . Baixa D

[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)

En curs:
Descripcié de les actuacions realitzades:
1) Creaci6 d'una base de dades sobre els alumnes (] Finalitzada:
interessats en el master. 2) Comunicaciéo amb Resultats i valoraci6 de I’eficacia de I’actuacio
l'alumnat interessat quan comenga el periode de
preinscripcio 3) Seguiment d'aquests alumnes

] Pendent d’iniciar:

o Desestimada:

Descripcié dels motius:
Captacio, admissio i matricula d'estudiants (PEQ
040)

Responsable i data de la revisio Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Historia Contemporania i Mon Actual

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre
pert an)I; P Abast Transversal al centre = Ensenyament..............
. Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU
Origen de la proposta . [J
Catalunya): si no
] Autoinforme PM2: Codi de 1a millora Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié
Informe visita CAE:
Informe final d’acreditacio AQU:
[] Vicerectorat: HC04 Millora avaluacié del TFM
Altres:........
Responsable i carrec Coordiancio6 dels TFM Fltes. 0 1nd1cad’0 rs de Data.pre\.fl’sta de
seguiment de I’accio finalitzacio
o Responsable del L \ Data prevista de la
Prioritat Alta. Mitj a[] B aian seguiment de Pacci6 Coordinaci6 del master primera revisi6 10/2023
[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)
] o - En curs:
Pendent d’iniciar: Descripcié de les actuacions realitzades:
] Desestimada: 1) Aclarir criteris de seleccié dels membres del
Descripcié dels motius: tribunals de TFM 2) Refer la normativa interna ] Finalitzada:
Desenvolupament de I'ensenyament (PEQ 060) per assegurar la idoneitat del tribunal 3) Establir [Resultats i valoracié de I’eficacia de ’actuacié
rubliques d'avaluacio amb criteris homogeneitzats
iclar 4) Refer la normativa interna per afinar les
qualificacions de manera més ajustada

Responsable i data de la revisio Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Musica com a Art Interdisciplinaria

del Mapa de processos del centre
pertany)

Procés (caldria indicar a quin procés

Desenvolupament de I’ensenyament (PEQ 060)

Abast

Transversal al centre Ensenyament: Master en Musica
com a Art Interdisciplinaria

Origen de la proposta

Catalunya): si no

Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU

(] Autoinforme PM2:
Informe visita CAE:

(] Vicerectorat:
Altres: comissio coord. del master

[ Informe final d’acreditacié AQU:

Codi de la millora

Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

MA21

Establir col-laboracions puntuals amb I’Institut del Teatre, "ESCAC
(Escola Superior de Cinema i Audiovisuals de Catalunya) i ’ENTI
(Escola de Noves Tecnologies Interactives)

Responsable i carrec Josep Lluis i Falcd. Coordinador  [Fites o indicadors de Convocatoria publica de Data prevista de Maic 2021
P del master seguiment de I’accio defensa de TFM finalitzacio &
Prioritat Alta  Mitja Baixa Resp.onsable d’el - Josep Lluls 1 Falco.‘ Da.ta prev1st.a.(!e la
seguiment de I’accio Coordinador del master primera revisio
[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)
H Pendent d’iniciar:
Responsable i data de la revisié Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Musica com a Art Interdisciplinaria

S;;)]c‘;‘sl (ztzgnfolge‘zg;r;e;lzz tI: :oces Captacio, admissio i matricula d'estudiants (PEQ 040) 1 ] ] s
P p Comunicacio i publicaci6 d'informacié sobre les Abast . Transversal al centr. ¢ .Ensenyament. Master en
pertany) titulacions (PEQ 140) Musica com a Art Interdisciplinaria
. Implica modificacié de la memoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU
Origen de la proposta . [J
Catalunya): si no
] Autoinforme PM2: Codi de 1a millora Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié
Informe visita CAE:
Informe final d’acreditacié AQU:
[] Vicerectorat: MA30 [Nou fulleté informatiu sobre el master
B Altres: comissié coord. del master
Responsable i carrec Josep ‘LIUIS i Falc6. Coordinador Fltes. 0 1nd1cad’0rs de Fulleté acabat Data.pre\.fl’sta de Febrer 2024
del master seguiment de ’acci6 finalitzacio
.. Responsable del Josep Lluis i Falcé. Data prevista de la
R Alta D Mitja . BaiXﬁD seguiment de ’acci6  |Coordinador del master primera revisio Febrer 2024
[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)
H Pendent d’iniciar:
Responsable i data de la revisio Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Planificacié Territorial i Gestidé Ambiental

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

pertany)

u Transversal al centre B Ensenyament: Master de

Desenvolupament de I’ensenyament (PEQ 060 Abast
volup y (PEQ ) Planificacio Territorial i Gestio Ambiental

. Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU
Origen de la proposta .
Catalunya): si no

Autoinforme PM2:

] Codi de 1a millora Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

Informe visita CAE:

] In.forme final d’acreditacio AQU: MPLAT1 Constitucié d’un grup d’innovacié docent (GID). Establir un espai de
Vicerectorat: reflexio docent consolidat i estratégic sobre ’ensenyament.
Altres:........

. . Albert Santasusagna Riu Fites o indicadors de R’G.COI’IGIXC.I,nent del grup Data prevista de Curs 2024-

Responsable i carrec S . . Ny d’innovacié docent (GID) per Sy

Coordinaci6 del master seguiment de ’acci6 finalitzacio 2025
part del programa RIMDA.
et Responsable del Albert Santasusagna Riu Data prevista dela  |Curs 2023-
R Alta L Mitja i Baixa L seguiment de ’acci6  |Coordinacio del master primera revisio 2024
[Estat de 1’accio (deixar només la columna que apliqui)
Pendent d’iniciar:

u Desestimada: ] En curs: .

Descripcié dels motius: Descripcié de les actuacions realitzades: Finalitzada:

Resultats i valoraci6 de I’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisio Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Planificacié Territorial i Gestid6 Ambiental

Procés (caldria indicar a quin procés

] O M3
e enadapiocesiondelente Desenvolupament de ’ensenyament (PEQ 060) Abast _Transversal al centre ™ Ensenyament: Master de
pertany) Planificacio Territorial i Gestio Ambiental

. Implica modificaci6 de la memoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU

Origen de la proposta . [
Catalunya): si no

] Autoinforme PM2: Codi de 1a millora Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

Informe visita CAE:

Informe final d’acreditacié6 AQU: Renovar la imatge visual i grafica de I’ensenyament. Crear una nova
] Vicerectorat: MPLAI12 proposta grafica d’acord amb els objectius, valors i reptes actuals de la
] Altres:....... planificacio territorial.
Responsable i carrec Albert Santasusagna Riu Fites o indicadors de Nova proposta erafica Data prevista de Curs 2024-

P Coordinaci6 del master seguiment de ’acci6 ‘ proposta gratica. finalitzacio 2025

et Responsable del Albert Santasusagna Riu Data prevista dela  |Curs 2023-

R Alta D Mitja D Baixa D seguiment de ’acci6  |Coordinaci6 del master primera revisio 2024

[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)
Pendent d’iniciar:
u Desestimada: ] En curs: .
Descripcié dels motius: Descripcié de les actuacions realitzades: Finalitzada:
Resultats i valoraci6 de ’eficacia de I’actuacié
Responsable i data de la revisio Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Planificacié Territorial i Gestid6 Ambiental

Procés (caldria indicar a quin procés

] O M3
e enadapiocesiondelente Desenvolupament de ’ensenyament (PEQ 060) Abast _Transversal al centre ™ Ensenyament: Master de
pertany) Planificacio Territorial i Gestio Ambiental

. Implica modificacié de la memoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU
Origen de la proposta .
Catalunya): si no

Autoinforme PM2:

] Codi de 1a millora Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié
Informe visita CAE:

Informe final d’acreditacié6 AQU: Millorar la formacio inicial de 1’alumnat a patir de I’obertura d’una
[] Vicerectorat: MPLA13 activitat complementaria no curricular sobre Sistemes d’Informacio
J Altres:........ Geografica.

.Oferta del curs en el marc
Albert Santasusagna Riu Fites o indicadors de  |d’activitats complementaries i (Data prevista de Curs 2024-
Coordinacio del master seguiment de I’accio no curriculars dirigides a finalitzacio 2025

|’alumnat de I’ensenyament.

Responsable i carrec

Prioritat D - D . [] Responsable del Albert Santasusagna Riu Data previstadela  |Curs 2023-
Alta Mitja Baixa seguiment de ’acci6  |Coordinaci6 del master primera revisio 2024
[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)
Pendent d’iniciar:
u Desestimada: ] En curs: .
Descripcié dels motius: Descripcié de les actuacions realitzades: Finalitzada:
Resultats i valoraci6 de I’eficacia de I’actuacio
Responsable i data de la revisio Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Planificacié Territorial i Gestid6 Ambiental

Procés (caldria indicar a quin procés

del Mapa de processos del centre N Transversal al centre 0 Ensenyament: Master de

Desenvolupament de I’ensenyament (PEQ 060 Abast
pertany) P y (PEQ ) Planificaci6 Territorial i Gesti6 Ambiental
Origen de ” Implica modificacié de la memoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU
rigen de la proposta
& prop Catalunya): si u no

O - )
] Autoinforme PM2: Codi de la millora Titol de I’accio de millora i, si escau, la seva descripcio

Informe visita CAE: VAl fans d P 0 — —

R ey . 1llorar plans docents: fomentar les experiencies practiques

] In.forme final d"acreditaci6 AQU: MPLA 14 internacionals en assignatures optatives. Modificar el pla docent

Vicerectorat: d’almenys una assignatura optativa amb la voluntat d’incrementar les

Altres:........ hores d’experiencia practica internacional (sortides de camp).
Responsable i carrec Albert Santasusagna Riu Fites o indicadors de d(’::ﬁr\l] ;shersl Ellsap;:snis 3;);1 err;ts Data prevista de Curs 2024-

P Coordinaci6 del master seguiment de ’acci6 eny & finalitzacio 2025
optativa.

et Responsable del Albert Santasusagna Riu Data prevista dela  |Curs 2023-
R Alta D Mitjal] Baixa D seguiment de ’acci6  |Coordinaci6 del master primera revisio 2024
[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)

Pendent d’iniciar:
o Desestimada: ] En curs: .
Descripcié dels motius: Descripcié de les actuacions realitzades: Finalitzada:

Resultats i valoraci6 de I’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisié Signatura
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Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

pertany)

Comunicacio i publicacié d'informacio (PEQ 140)

Abast u Transversal al centre . Ensenyament:Master
\Universitari en Turisme Urba

Origen de la proposta

Implica modificacié de la memoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU

Catalunya): si

no

Autoinforme PM2:

[ Informe visita CAE:

[ Informe final d’acreditacio AQU:
Vicerectorat:

Codi de la millora

Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

TUR32

Millora del material de promoci6 del master

Dolores Sanchez Aguilera

Fites o indicadors de

Elaboraci6é de material
informatiu i de promoci6 del

Data prevista de

Responsable i carrec Coordinadora del Master seguiment de I’accio master. Nous fulletons. Revisio|finalitzacio Setembre 2024
del web.
et Responsable del Dolores Sanchez Aguilera Data prevista de la
Bt tat Alta D Mitja . Baixa D seguiment de P’acci6 Coordinadora del Master primera revisié Desembre 24

[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)

o Pendent d’iniciar:

Desestimada: [ En curs: .
Descripcié dels motius: Descripcié de les actuacions realitzades: Finalitzada:
Resultats i valoracio de ’eficacia de ’actuacio

Responsable i data de la revisio

Signatura

155



Facultat de Geografia i Historia, Master en Turisme Urba

Procés (caldria indicar a quin procés
del Mapa de processos del centre

pertany)

Comunicacio i publicacié d'informacio (PEQ 140)

Abast u Transversal al centre o Ensenyament:Master
[Universitari en Turisme Urba

Origen de la proposta

Implica modificacié de la memaoria (cal aprovacié del VR i avaluacié d’AQU

Catalunya): si

no

o Autoinforme PM2:

Informe visita CAE:
[ Informe final d’acreditacié AQU:
(] Vicerectorat:

Codi de la millora

Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié

TUR33

Dinamitzacio6 de la preséncia de la titulacié en xarxes.
La millora pretén assolir una major visibilitat de la titulacio en el
conjunt de masters sobre tematica de turisme.

Altres:........
Responsable i carrec Dolorgs Sanchez Ag}nlera Fltes. 0 1nd1cad’0 rs de Entrades en xarxes socials Data.pre\.fl’sta de Setembre 2024
Coordinadora del Master seguiment de ’acci6 finalitzacio
et Responsable del Dolores Sanchez Aguilera Data prevista de la
R atal] Mitja. Baixa L) seguiment de Paceié  |Coordinadora del Master ~ |primera revisié Desembre 24

[Estat de ’accio (deixar només la columna que apliqui)

o Pendent d’iniciar:

Desestimada: ] En curs: .
Descripcié dels motius: Descripcié de les actuacions realitzades: Finalitzada:

Resultats i valoracio de ’eficacia de I’actuacio

Responsable i data de la revisio

Signatura
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Facultat de Geografia i Historia, Master en Turisme Urba

Procés (caldria indicar a quin procés - -
del Mapa de processos del centre Orientaci6 a 'estudiant de Master (PEQO051) Abast . Trgnsyer sal al. centre . Ensenyament:Master
pertany) [Universitari en Turisme Urba
. mo Implica modificacié de la memoria (cal aprovacio del VR i avaluacié d’AQU
Origen de la proposta p 5 p
Catalunya): si no
L] Autoinforme PM2: Codi de 1a millora Titol de I’accié de millora i, si escau, la seva descripcié
D Informe visita CAE: Millora de l'orientaci6 professional de I'alumnat del Master.
(] Informe final d’acreditacié6 AQU: L’objectiu de la millora €s 1’organitzacio de jornades amb la
g J
] Vicerectorat: TUR34 col.labqracio’ Qel SAE per donar suport a 'orientacio profesional per tal
[J Altres:....... de facilitar la inserci6 laboral dels egressats i de les egressades.
. Dolores Sanchez Aguilera Fites o indicadors de Nombr.e d alumes participants Data prevista de
Responsable i carrec . \ . Ny en les jornades i activitats . g Setembre 2025
Coordinadora del Master seguiment de I’accio o ., . finalitzacio
d'orientacid professional.
et Responsable del Dolores Sanchez Aguilera Data prevista de la
R attalJ Mitja __ seguiment de Paceié  |Coordinadora del Master ~ |primera revisié Desembre 25
[Estat de 1’accio (deixar només la columna que apliqui)
. Pendent d’iniciar: ]
. . En curs:
b Degest.lfnadla. Lo Descripcié de les actuacions realitzades: (] Finalitzada:
escripcid dels motius: Resultats i valoraci6 de I’eficacia de I’actuacio
Responsable i data de la revisio Signatura
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