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ACTA DE LA REUNIÓ ORDINÀRIA DE LA JUNTA DE FACULTAT  

FACULTAT DE BIOLOGIA 

Núm. de la sessió: 2/24 

Data:  19 de desembre de 2024 

Hora: de 10h10 a 13h10 

Lloc: Presencialment  Aula A03 – Edifici Durfort 

 

Assistents 

Rosina Gironès (com a degana)     

Magda Grifoll (com a vicedegana de Qualitat, Innovació i Professionalització)     

Albert Martínez (com a vicedegà Acadèmic)      

Dolors Vinyoles (com a vicedegana de Recerca) 

Marta Camps (com a vicedegana de Mobilitat i Relacions Internacionals) 

Neus Carbó (com a secretària Acadèmica, Doctorat i Igualtat) 

 

J. J. Alfonso E.M. Mateos 

R. Araújo I. Muñoz 

S. Balcells A. Múria 

C. Balsalobre F. Oliva  

S. Bofill C. Palacín 

C. Cañestro     E. Pardina 

J. Casado     A. Parra       

B. Cormand     M. Pastor      

J.C. Ferrer     A. Rosa       

J. Fort      R. Ruíz  

M. Giralt     S. Sabaté  

J. Gutiérrez     E. Santos  

D. López     F. Villarroya 

E. Marrón     G. Viscor       

   

Hi assisteixen com a convidats: A. Araújo, J.M. Blanco, N. Bonada, M.A. Borrell, M. Cubedo, J.C. Domingo, E. 

Esteban, M.T. Guix, IF.J. López, G. Masdeu, M.L. Müller, R,M. Pintó, I. Ramírez, J.Ll. Riera, J.M. Ureña, A. 

Valledor. 

 

Han excusat la seva absència: F. Cebrià, A. Cort, M. Gorris, T. Sauras i J.A. Fernández (convidat).         

 

Ordre del dia 

1. Aprovació, si escau, de l’acta de la sessió anterior (Annex_1) 

2. Informe de la degana (Annex_2) 

3. Informe (Annex_2) dels vicedeganats i de la secretaria acadèmica: 

a. Acadèmic 

b. Qualitat, Innovació i Professionalització 

c. Recerca i Transferència 
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d. Igualtat i Doctorat 

e. Mobilitat i Relacions Internacionals 

4. Actualització de la informació dels projectes de rehabilitació d’espais i nous laboratoris 

5. Commemoració dels 50 anys de la Facultat de Biologia  

6. Nova web de  facultat 

7. Assumptes de tràmit 

8. Torn obert de paraules 

 

Desenvolupament de la sessió 

 

1. Aprovació, si escau, de l’acta de la sessió anterior (Annex_1). 

La degana proposa l’aprovació de l’acta de la sessió anterior, que s’aprova per assentiment. 

 

2. Informe de la degana (Annex_2). 

La degana dona la benvinguda als nous representants de l’alumnat a la Junta de Facultat així com a diversos 

membres del PDI, electes i convidats. Agraeix al Dr. X. Remesar l’excel·lent tasca realitzada com a delegat 

d’obres de la facultat fins la seva jubilació el passat 30 de setembre, i comunica que el Dr. FJ. Casado ha 

acceptat assumir-la, a qui li dona les gràcies. També vol agrair a la Dra. S. Balcells, en la seva última Junta de 

Facultat per motiu de jubilació, la tasca de tants anys com a membre de la Junta de facultat així com la 

dedicació durant els períodes com a vicedegana i responsable de l’ORI. 

Tot seguit informa dels diversos temes inclosos i detallats en l’Annex_2, del qual aquí hi ha un breu resum: 

− Felicitacions pels guardons atorgats al professorat (A. Bosch i F.J. Casado) i a l’alumnat de la Facultat 

(equip iGEM i a l’equip de Biostaff), així com a l’equip del Tècnic logístic J.J. Alfonso per tot el seu 

suport. 

− Acte de lliurament de Dra. Honoris Causa a la Dra. Belinda Medlyn, a proposta del departament de 

BEECA (29 d’octubre de 2024). 

− Explica breument tots els actes organitzats per la Facultat i agreix als participants la seva dedicació. 

− Finançament: s’està treballant en un nou model i des de la facultat estem reclamant que dotin 

correctament les pràctiques de camp. S’ha concedit l’Ajut d’Infraestructura Científica sol·licitat pel 

Servei de Camps Experimentals que comporta la millora del lab M7 també. Es valora molt positivament 

tot i que convé fer un esforç econòmic per a assolir el cofinançament. Remarca la manca de personal 

PTGAS qualificat i l’esforç econòmic i de gestió de Gerència per a mantenir el Pla de Xoc pel PTGAS, 

per intentar millorar i ampliar el suport administratiu a la UB. 

− En relació al PDI, informa, entre d’altres aspectes, de les places d’estabilització de professorat i de  

Lectors del programa Maria Goyri. Explica que s’està treballant en el nou PDA, el VD Acadèmic 

n’informa amb més detall en el seu torn, i revisant el llistat d’especialitats del nou RD, que condicionen 

el perfil de les places de PDI, i demana al PDI de la facultat que segueixi amb cura les indicacions de 

l’OR sobre els informes dels projectes de recerca, per no col·lapsar l’oficina. Ofereix el suport de 

Deganat en la comunicació entre PDI/OR. 

− En relació a temes de personal, econòmics, logístics i d’administració de la Facultat (informe elaborat 

per la M. Gorris) destaca, entre d’altres, la finalització aquests dies del procés selectiu per cobrir la 

plaça de plantilla de Tècnica de Comunicació i dona la benvinguda a la nova Tècnica de Qualitat, la Sra. 

Rosa Semís. Recorda que ambdues places estan compartides amb CCdlT. Lamenta que hagi quedat 
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deserta la plaça de cap de l’OSD, posició que ha d’estar assignada per a la posada en marxa de l’oficina, 

i comunica la jubilació de la Sra. M. Font, cap del CRAI, essent la Sra. Gemma Masdeu qui ocupa 

temporalment la plaça a l’espera de que es resolgui el concurs. 

− Millora d’espais de docència i de recerca: La degana fa relació de les millores assumides per la facultat 

i descriu les accions executades sota el PIU 2024 (informen X. Remesar & J. Casado) en els edificis 

Margalef (plantes 3ª i 6ª) i Prevosti (Pla de seguretat i enrajolat parets laboratoris). Pel que fa al PIU 

2025, caldrà dedicar una bona part a la renovació d’ascensors i muntacàrregues, adequació del Lab 

M7 i continuar amb les obres dels departaments del Margalef. Afegeix que s’ha aprovat el pressupost 

de climatització de les aules M5 i M6 (uns 50.000€). El J.J. Alfonso informa que es preveu instal·lar la 

nova maquinària durant el mes de gener en horari nocturn per no interferir amb la docència. Es preveu 

una durada de 3 setmanes per aula. 

 

3. Informe (Annex_2) dels vicedegans/vicedeganes/secretària de les àrees: 

− Acadèmica: El VD Albert Martínez recorda que la informació detallada en l’Annex 2 es va explicar a la 

C. Acadèmica de Faculta i d’allí arriba als departaments. Entre d’altres aspectes, explica que s’han 

aprovat les adaptacions al RD822/2021 de 5 ensenyaments – com a curiositat, els Pràcticums passen 

a nomenar-se P. Externes Obligatòries, segona indicacions del Ministerio -. En els dos propers anys 

s’adaptaran la resta d’ensenyaments. En el curs 24-25 apliquem ja la Nova Normativa de TFG i TFM. 

Remarca l’esforç que s’ha fet en els últims 6 anys actualitzant totes les normatives acadèmiques. 

Destaca la valoració excel·lent que fa l’alumnat egressat sobre els TFG i TFM, una marca de prestigi 

propi de la UB i de la Facultat. Sobre la proposta del nou PDA, amoïna el baix reconeixement que es 

faria de la dedicació dels tutors a TFG i TFM, així com d’altres aspectes que els VDs Acadèmics de les 

5 facultats de CCExp han recollit i enviat com a proposta d’esmenes al VR. S’està a la espera de 

resposta. Hi haurà una reforma del contracte acadèmico-docent, pel qual rebem fins a 10.000€ extra. 

El VR ho planteja com una auditoria sobre la gestió de la docència que fan les facultats. El VD demana 

que els coordinadors programin des de l’inici les totes les activitats de l’assignatura amb tota la 

informació pertinent, que es signin les actes dintre dels terminis i que s’estimuli a l’alumnat a contestar 

les enquestes. Cal també adaptar-nos els ràtio d’optativitat (pendent) i es premia tenir assignatures 

transversals sobre ODS i oferir BIP’s, aquests dos últims ítems els acomplim. Ressalta que aquells 

ensenyaments amb segell d’excel·lència reben un petit finançament extraordinari (implementat a 

petició de la F. Biologia fa 2 anys) així com per arribar a un llindar de participació en enquestes. S’han 

presentat fins a 17 propostes de Microcredencials, que seran avaluades al gener. Recorda la 

convocatòria de dos cursos superiors universitaris, com a estratègia per encaixar les pràctiques 

extracurriculars remunerades dintre del RD822/2021 (estiu 2025 i estades 2S 24-25) i la idea de 

programar-ne un tercer (estades de 1S 25-26). Es felicita pel gran èxit d’afluència en l’Acte de 

graduació els Màsters, amb el Dr. M. Orta com a padrí, així com en la sessió informativa de màsters 

oficials i cursos de postgraus, que està gravada i disponible al web de la facultat. Possiblement la 

vehiculació de la informació a través de Biostaff ha ajudat a la difusió entre l’alumnat. Finalment, 

recorda que el proper 14 de març esta prevista la 3ª edició del concert Música en Viu, Música a Bio i 

anima a participar-hi, especialment el PDI i PTGAS. 

Sobre les enquestes institucionals, els caps d’estudis de BT (C. Balsalobre) i de BQ (I. Ramírez) sol·liciten 

poder tenir accés a les enquestes individuals, per a poder fer propostes de millora. Sobre les esmenes 
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al nou PDA, la Dra. Palacín demana si altres facultats van en la mateixa línia. El VD Acadèmic respon 

que hi ha bona sintonia. 

− Qualitat, Innovació i Professionalització: La VD Magda Grifoll repassa tota la informació que hi ha en 

l’Annex 2. Dins de l’àmbit de Qualitat comunica que a Sra. Rosa Semís ocupa des del mes de juny la 

plaça de tècnic de Qualitat. Comenta el calendari de lliurament dels informes de gestió (bianual) 

segons els 6 eixos del SAIQU i el de seguiment (abril-26), de l’Acreditació Institucional de la facultat 

aconseguida el 19/04/23 i que s’haurà de renovar als 6 anys. S’han renovat 2 membres de la C. Qualitat 

(CQ) i manca incorporar-hi 2 representants de l’alumnat. La CQ es reuneix mensualment per a revisar 

tots els processos i documentació associada a l’informe de gestió que es lliurarà durant el 1S de 2025. 

En l’àmbit d’Innovació Docent, la Dra. L. Martínez lidera un projecte Estratègic interfacultatiu 

(https://www.ub.edu/rimda/osteoteca) i 2 projectes Estratègics de Centre, un d’ells el Campus 

Tranversal de Pràctiques de Laboratori (CTP) (https://www.ub.edu/rimda/ctp_biologia) que aglutina 

gran varietat d’eines destinades a l’alumnat per a les pràctiques, coordinat per 3 professores del 

departament de BQBMM (S. Busquets, A. Gumà i E. Pardina) i amb àmplia participació del PDI de la 

facultat. Referent al PAT, comenta les novetats sobre el Portafoli (serà de tipus check-list), les activitats 

informatives de benvinguda al nou alumnat, per part de la degana, la VD QIP i dels caps d’estudis i la 

importància de que els tutors PAT generin actes de les sessions amb els tutoritzats, per temes de 

Qualitat. Celebra l’increment d’alumnat inscrit durant el 2024 al Passaport a la Professió, i l’èxit 

d’assistència a la sessió de Biofuturs agraint la complicitat dels caps d’estudis en fer-ho compatible 

amb la programació docent. Finalment, en l’àmbit de la Professionalització, comenta l’impacte de 

l’obligatorietat de que les P. Externes siguin remunerades i amb alta a la SS (ha baixat el nombre en 

entitats externes els dos últims cursos), efecte que espera que es corregeixi amb les estratègies 

establertes per al Facultat (cursos d’estiu i estades de recerca). Comunica que la Fira d’Empreses tindrà 

lloc el 7 de maig (s’està treballant per a que hi vinguin més de l’àmbit Bio), el Saló de l’Ensenyament 

del 26 al 30 de març i que hi haurà dues sessions de portes obertes (una abans i l’altre després del S. 

Ensenyament) amb canvi de format proposat per VR. 

− Recerca i Transferència: La VD Dolors Vinyoles fa un repàs de la informació que consta en l’Annex_2. 

En primer lloc agraeix a la Maite Guix els esforços diaris per tirar endavant l’Oficina de recerca en les 

condicions subòptimes persistents per manca de personal. Explica que el Servei UB d’Embarcacions 

Oceanogràfiques (SEO) , gestionat per la facultat, ja disposa del nou motor pel Caribdis, sufragat amb 

diners que ha avançat la facultat i a retornar. La Degana intervé per explicar que s’ha sol·licitat a 

Gerència i al VR poder disposar d’un tècnic especialista del SEO, ja que el Investigo acaba contracte a 

la primavera. Es tracta d’un servei essencial per a múltiples projecte de recerca i assignatures de grau 

i màster. La VD explica els avenços en l’adaptació de la sala S313 destinada a estabular organismes 

marins no subjectes a normatives de comitès ètics i la previsió d’adaptar la sala contigua (S314) per 

invertebrats continentals properament. S’han legalitzat els autoclaus i actualitzat els seus contractes 

de manteniment, el CPR ha avançat els diners. S’ha alliberat espai a la sala de congeladors  del soterrani 

de la facultat i s’hi ubicarà un -80ºC del projecte BioGenoma de la Dra. M. Riutort. Comenta els 

números finals del repartiment de tot el CPR 2024 entre Facultat i Departaments i els ajuts concedits 

amb el 25% del CPR que es reserva per al facultat (3 beques MàsterUB+, entre d’altres). La VD comenta 

el projecte de seguiment dels Esculls del Litoral de Barcelona (UB/ICM-CSIC/Fundació Zoo). I explica 

les oportunitats que ofereixen els convenis de recerca signats entre diverses entitats i la facultat de 

Biologia. Finalitza informant de la transferència des del VR de recerca per a cobrir les despeses de 

https://www.ub.edu/rimda/osteoteca
https://www.ub.edu/rimda/ctp_biologia
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benzines de projectes del PN del Ministerio, indicant (a petició del Dr. E. Mateos) que són del 2024. 

Cal fer previsió pel 2025 per  tornar a demanar el retorn al VR de recerca. 

El Dr. Villarroya, en tant que representant de la C. Usuaris dels CCiTUB conjuntament amb el Dr. 

Gutiérrez,  intervé per explicar la problemàtica de l’estabulari de rosegadors ubicat a la F. Farmàcia. 

S’ha generat un document de recull de queixes i hi ha prevista una reunió el proper 08/01/25 amb el 

responsable dels estabularis de la UB per tractar sobretot els problemes de dimensionament d’espais 

i de personal (intervé el Dr. Gutiérrez). 

El Dr. Cormand agraeix a la M. Guix els esforços fets en la gestió de l’OR, opina que cal pressionar 

rectorat per a que cobreixi ràpidament les vacants amb PTGAS amb formació específica de gestió de 

la recerca. Hi ha queixes pels temps molt dilatats en els rescabalaments de dietes (> 6 mesos), demana 

accions per a resoldre situació que és extrema. La degana respon que tant ella com la cap de l’OR ho 

han demanant reiteradament tant a rectorat com a Gerència, sembla que el rector estaria negociant 

un increment del límit de contractació amb el Ministerio. La Gerent, després de converses amb la 

Rosina i la M. Guix, ha activat  una bossa d’interins (dits “bombers”) formats en gestió de la recerca i 

SAP i està d’acord en perfilar les places del PTGAS que surtin a concurs, tot i que reconeix que el 

personal fix de la UB no vol venir a Biologia. El Dr. J. Gutiérrez demana que consti en acta el suport a 

la M. Guix i a tot el personal de l’OR per la tasca tant intensa que fan i reitera el problema de la 

sobredimensió. La Degana explica que mai s’han cobert tots els nivells 20 de gestió, voldria poder tenir 

l’OR amb totes les places ocupades i a ple funcionament per a poder copsar realment si cal 

redimensionar-la. El Dr. Cañestro opina que cal millorar la publicitat dels concursos de PTGAS, potser 

no s’assabenten de les places, la degana li respon que la UB ho publicita, com totes les altres, no 

sembla per tant un problema d’informació. El Dr. Villarroya opina que les prioritats i opcions polítiques 

del rectorat també hi tenen a veure. EL problema del PTGAS a la UB és crònic i no ben gestionat. Es 

queixa que en el cas de les places de tècnics PROFOR, que són més gestors que tècnics de laboratori, 

el grup de recerca acaba cofinançant personal per fer tasques administratives, amb diners de recerca. 

− Secretaria Acadèmica, Doctorat i Igualtat: La SA Neus Carbó exposa la informació recollida en 

l’Annex_2. Explica que s’han renovat els representants de l’alumnat a la Junta de Facultat i Consells 

d’Estudis. La cerimònia de graduació de les promocions de graus 2020-2024 celebrada el passat 

15/11/24 al Paranimf va ser tot un èxit i va tenir de padrí al Dr. FJ Casado Merediz. Dintre de l’àmbit 

de doctorat, comenta com la facultat s’ha adaptat a la nova normativa de Doctorat de la UB, que s’està 

aplicant ja des de l’1 d’octubre de 2024, en aspectes de procediments de dipòsit, autorització de 

defensa i detecció de plagi. També s’estan duent a terme les adaptacions dels diferents P. Doctorat 

(PD) de la Facultat al nou RD 576/2023. Relata breument altres informacions aportades per l’EDUB 

(límit de vinculació fins a 3 PD, Nova Instrucció 04/2024 de la VR sobre la filiació dels articles derivats 

de les tesis doctorals, aprovació del C.Bioètica pels projectes de tesis, guia de Bones pràctiques en la 

direcció i tutorització de tesis doctorals, composició de membres externs dels tribunals, Informe SAIQU 

de l’EDUB i Projecte de Benestar Emocional durant la tesis). Dintre de l’àmbit d’Igualtat, recorda totes 

les accions fetes en espais de facultat (punts vermells, punts liles) i l’acte del 25N 2024 i  informa dels 

aspectes i informacions més importants tractats en les reunions de la C. Igualtat de la UB recollides en 

l’Annex_2, destacant l’informe EIGEC que promou mesures contra biaixos de gènere en la recerca, la 

necessitat de promocionar els Premis Clara Campoamor (TFGs en perspectiva de gènere – PdG-), la 

formació en PdG en recerca i docència pel PDI, el tancament del III Pla d’Igualtat de la UB i el disseny 
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del IV Pla i la sol·licitud feta a la VR d’Igualtat demanant instruccions clares per a l’aplicació de la PdG 

en els tribunals de selecció de personal, entre d’altres temes. 

La Dra. Palacín demana si el tema de la filiació dels article de les tesis està donant problemes a nivell 

de facultat. La SA explica les diverses accions i converses fetes amb la VR de Doctorat al respecte, per 

posar de manifest la problemàtica que aixeca aquest tema en PD amb tesis en institucions externes. I 

com des de la CDF s’han establert uns acords entre tots els coordinadors i representants dels PD de la 

casa per a flexibilitzar els criteris i actuar uniformement, mentre seguim insistint en paral·lel a la VR 

que contempli altres situacions que no s’interpretin tant lesives des dels instituts de recerca. La Dra. 

Palacín  es pregunta com s’interpreta el % de plagi en els casos d’articles publicats. Li respon la Dra. 

Carbó que el programa (OURIGINAL) genera un informe molt detallat de totes les fonts detectades, 

pel que és molt fàcil saber si es tracta d’una article propi. 

− Mobilitat i Relacions Internacionals: La VD Marta Camps comunica els canvis en els PTGAS de l’ORI: la 

Mercè Cabrera està ja a temps complet i s’ha incorporat 2 dies per setmana l’Amanda.L. Buitrago, però 

la gestió, encara és feixuga i el PDI ha de fer tasques de PTGAS. Comenta les dades de mobilitat 

mostrades en l’Annex_2 dels cursos 24-25, les previsions pels cursos 25-26 dels outgoing i les activitats 

de benvinguda (09/09/24) i d’agermanament dels incoming (Sopar de Nadal amb Cagatió) del curs 24-

25. Descriu els projectes realitzats en el marc dels ajuts a la promoció de la internacionalització dels 

centres de la UB 2024 (Biologia ha rebut un 68% del pressupost total de la UB) i anima a tothom a 

presentar candidatures per l’any 2025. Recorda els cursos BIPs realitzats en el 24-25 i els previstos pel 

25-26, així com la crida per a propostes de cara al 26-27 que hi haurà a inicis del 2025. Comenta els 

projectes KA171/ICM del 24-25 i que està oberta la crida per als del 25-26 i anima a tot el PDI a acollir-

s’hi. 

Intervé la Dra. Balcells per a demanar perquè la mobilitat de doctorands no es pot tramitar per l’ORI 

sinó a través de l’EDUB, posa per exemple Suïssa, que s’acaba d’incloure al programa ERASMUS. La VD 

contesta que per fer Erasmus pràctiques no cal tenir un conveni previ, tanmateix la mobilitat de 

l’alumant de doctorat és un tema pendent, no coordinat per l’ORI sinò per l’EDUB. 

 

4. Actualització de la informació dels projectes de rehabilitació d’espais i nous laboratoris 

La Degana informa que la licitació de la reforma de l’antic estabulari, que ha d’acollir el nou servei de 

microscòpia, les cambres i laboratori sobre canvi climàtic i el clúster de bioinformàtica, ja està en marxa, amb 

previsió d’inici de les obres en el 2025. Això comporta també la remodelació dels espais (uns 80m2) que 

queden lliures en la planta 1 del Prevosti, actualment ocupades pel servei de microscòpia. L’equip deganal 

proposa convertir-ho en un espai polivalent flexible per a reunions de consorcis, activitats de brainstroming... 

Agraeix a la D. Vinyoles la dedicació per l’adequació de la sala S313 i comenta la visita que s’ha fet a la finca 

Pedro Pons, a proposta de la VD de recerca i el Dr. D. Rodríguez, un espai amb potencial per a fer recerca 

sobre biodiversitat, observació d’ocells i també activitats docents, utilitzat esporàdicament per alguns PDI 

com el propi Dr. Rodríguez i el Dr. Llorente (mesocosmos).  El VR de recerca està assabentat de la iniciativa i 

li sembla bé; properament elaborarem i presentarem el projecte. La degana comenta també les obres que 

afecten a instal·lacions dels camps experiments (fenotipatge, laboratori hivernacle) i la remodelació 

associada del lab M7, actualment pràcticament en desús, i que permetrà la seva rehabilitació. 
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5. Commemoració dels 50 anys de la Facultat de Biologia  

Aquest curs fa 50 dels inicis de la Facultat de Biologia, per escissió de les facultats de ciències de la UB. Es 

proposa el divendres 30 de maig (o dijous 29) per a fer la commemoració, una festa conjunta de les 5 facultats 

de ciències amb PDI, PTGAS i jubilats per a recordar el camí fet i mirar de cara el futur. Hi haurà una part més 

institucional amb la consellera, el rector i els degans de les 5 facultats seguit d’una part més lúdica amb 

música, foodtrucks possiblement a l’espai de la gespeta. Rectorat aporta un ajut de 15000€. La degana 

demana que entre tothom aportem iniciatives per a muntar la celebració. 

 

6. Nova web de facultat 

La degana explica que al juny està previst que estigui funcional la nova web, s’han portat a terme diverses 

reunions per a afinar el disseny i ara s’està fent el trasllat de la informació que hi ha en la web actual, amb 

l’ajut de Tècnica de comunicació P. Sancho. També s’està mirant de vincular-hi directament les web dels 

màsters i dels departaments. 

 

7.  Assumptes de tràmit 

No n’hi ha. 

 

8.  Torn obert de paraules 

La Dra. Palacín presenta una queixa de la gestió dels lliuraments que fa l’empresa de rènting dels portàtils, 

amb canvis de dates i no presentació a les cites. El Dr. Gutiérrez explica també un incident amb l’empresa 

d’informàtica de la UB. 

La Dra. Palacín pregunta sobre la centralització de la distribució de la paqueteria, comentat en la última JFB, 

donat que hi ha encara incidents, amb material que no arriba. Explica el Dr. Gutiérrez que en l’última JFB es 

va fer càrrec de coordinar-ho juntament amb els altres directors de departament i la M. Guix,  per a fer una 

estratègia conjunta i àgil. A la C. Recerca del gener s’hi tornaran a posar i reenviaran les instruccions de com 

fer les comandes i la informació que cal aportar als proveïdors. Vol aprofitar la reunió per a tractar altres 

temes calents de recerca. Agraeix a la M. Guix, la V. Fernández, la M. Gorris, la D. López, a tot el personal de 

la SED i de l’OAG i al J. Alfonso  la dedicació intensa a les seves tasques, molts cops molt més enllà del que 

cal, resultat del problema d’infradimesionament en personal administratiu que pateix de manera crònica la 

facultat. Recorda que la Rosina va dir que el rector s’havia compromès, en aquesta segona legislatura, a fer 

justícia a la facultat de Biologia. Som una facultat que treballem molt, molt entusiastes, però ens cal més 

finançament per tot, manteniment...La degana agraeix als caps de departament, a  l’equip deganal i caps 

d’estudis tota la feina feta i li recordarà al rector les paraules de compromís cap a la facultat. El Dr. Cormand 

pensa que la millor opció per a solucionar el tema de la paqueteria seria al seva centralització, tanmateix no 

és una opinió uniforme dintre de GME. Explica que amb la identificació correcte de ls paquets, el problema 

ha millorat molt al seu departament. 

El Dr. Cormand comenta la preocupació per la seguretat de les persones que treballen en cap de setmana 

i/o en franges no habituals i recomana que sempre hi hagi un mínim de 2 persones per laboratori/espai. 

Tanmateix, això és complicat i potser caldria disposar d’algun tipus de botó individual per a enviar senyal 

d’alarma. Demana si l’OSSMA té alguna recomanació al respecte. Respon la degana que caldria potser definir 

una gradació d’activitats de risc, és un tema que preocupa i complicat. 

El Dr. Cormand informa que les eleccions als nous caps de departament tenen diferents cronologies i que cal 

primer actualitzar els membres dels Consells de departament abans de procedir a la votació. 
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Acords 

1. L’acta de la sessió anterior s’aprova per unanimitat dels assistents. 

 

I sense més temes a tractar, la degana aixeca la sessió a les 13:10, de la qual, com a secretària, estenc aquesta 

acta. 

 

La Secretària de la Facultat      Vist i plau 

La Degana 

 

 

 

 

 

Mª Neus Carbó Carbó       Rosina Gironés Llop 

 

Annexos 

Annex_1_Acta sessió ordinària JFB 2 de maig de 2024 

Annex_2_Informe equip deganal JFB 19 de desembre de 2024 
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INFORME DE LA DEGANA 

  

Resum de la informació dels temes més importants relacionats amb la Facultat des de la última Junta de 

Facultat del maig de 2024. 

 

1. Donem la benvinguda avui als nous representants de l’estudiantat a la Junta de Facultat, al Joan Carles 

Ferrer (representant electe del PDI) així com als coordinadors de secció que hi assisteixen com a 

convidats. 

 

2. Tot el nostre agraïment i admiració per l’excel·lent tasca que ha fet el Xavier Remesar com a delegat 

d’obres de la Facultat, que s’ha jubilat aquest any. 

 

3. Benvinguda a un nou membre de l’equip, Javier Casado que és el nou delegat d’obres, a qui volem agrair 

moltíssim que hagi acceptat aquesta nova responsabilitat. 

 

4. Felicitacions al Professorat: 

-    Albert Bosch, professor emèrit del Departament de Genètica, Microbiologia i 

Estadística, jubilat aquest any, que ha ingressat recentment com a acadèmic 

corresponent a la Reial Acadèmia de Farmàcia de Catalunya.  

- En la desena edició de les distincions del Consell Social de 

la UB a la qualitat docent de la Universitat de Barcelona, ha 

estat guardonat el Javier Casado, professor del 

Departament de Bioquímica i Biomedicina Molecular. 

 

5. Felicitacions a l’estudiantat: 

- L’equip iGEM de la UB ha guanyat la 

medalla d’or amb el projecte Reneurish, 

que ha comptat amb el suport dels 

vicerectorats de Recerca; 

d'Emprenedoria, Innovació i 

Transferència; d'Estudiants i Vida 

Universitària, de Política 

d'Internacionalització i de la Facultat de 

Biologia. El projecte s’ha fet amb la 

tutela de Daniel Tornero, professor del  

Departament de Biomedicina de la 

Facultat de Medicina i Ciències de la 

Salut, i Ana Sevilla, professora del 

Departament de Biologia Cel·lular, Fisiologia i Immunologia de la Facultat de Biologia, i amb la supervisió 

de Gemma Marfany, catedràtica del Departament de Genètica, Microbiologia i Estadística de la UB. 

L’equip de la UB està integrat per tretze estudiants de grau i màster de les Facultats de Biologia, Medicina 
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i Ciències de la Salut, Física, Química, i Economia i Empresa. L’iGEM, és una iniciativa de la Fundació 

iGEM  (International Genetically Engineered Machine). El dia 5 de desembre l’equip d’estudiants va fer 

un acte a la Facultat i van fer entrega de la medalla d’or a la Facultat de Biologia. 

- Felicitacions també a l’equip de Biostaff per haver organitzat el passat 22 de maig la Biofesta de manera 

impecable. El dia 21 de maig del 2025 està programada la Biofesta. Un especial agraïment al tècnic 

logístic Juan José Alfonso i a l’equip del punt d’informació. 

  

6. Belinda Medlyn Dra. Honoris Causa per la UB, Distinguished 

Professor, Hawkesbury Institute for the Environment, Western 

Sydney University, Dra. HC a proposta de la Facultat amb Santi 

Sabaté, director del departament de BEECA, com a padrí de la 

cerimònia que es va fer el 29 octubre 2024. 

 

7. Actes organitzats per la Facultat o amb participació de la Facultat: 

-  Agraïment per la celebració a la Facultat del Premi Margalef d’Ecologia, aquest any per Dr. Carlos M. 

Herrera, amb El Fòrum Científic “Premi Ramon Margalef” el 9 d’octubre i aquest 2024 addicionalment 

s’han celebrat els vint anys del premi, el 10 d’octubre, amb una sessió amb participació de diversos 

premiats.  Gràcies als organitzadors, especialment Santi Sabaté, director de BEECA. 

- Sessió Científica oberta al públic organitzada per Santi Sabaté i el hUB 

en Sostenibilitat Global, Forests and Climate Change, understanding 

plant responses to help forest mangement. 30 d’octubre 2024. 

- Felicitacions per l’excel·lent Acte de Graduació dels Masters de la 

Facultat, organitzat a l’Aula Magna  el  8 de novembre, organitzat principalment  per Albert Martinez. 

- Acte de Graduació de la Facultat de Biologia. Felicitacions a tota la comunitat de la Facultat, equip 

deganal, caps d’estudi i professorat i personal de la SED, i especialment a Neus Carbó, secretària 

acadèmica de la  Facultat per l’excel·lent Acte de Graduació el 15 de novembre al Paranimf de la UB, una 

festa amb moments emotius d’agraïment i reconeixement al professorat jubilat i als escollits professorat 

predilecte i també una festa de celebració amb les noves promocions. El padrí de la promoció ha estat 

Javier Casado professor guardonat aquest any amb la distinció per la Qualitat Docent del Consell Social 

de la UB i membre del departament BBM. 

-  Agraïments a l’equip de Botànica, especialment a Jaume Llistosella que durant molts anys ha estat 

l’organitzador i a Esteve Llop Vallverdú que ha agafat aquest any el relleu per la organització de 

l’exposició de bolets que ha estat magnífica el 18 i 19 de novembre. 

- Biofuturs Professionals, exposició i sessió amb professionals de diferents disciplines formats a la 

Facultat, 22 de novembre. Organitzat per la VD de Qualitat, Innovació i Professionalització, Magda 

Grifoll.  

- Acte d'Homenatge al Centenari del naixement d’Oriol de Bolòs i Capdevila (1924-

2007), el 26 de novembre, organitzat per L'IRBio i el CeDocBiV, Oriol de Bolòs és un 

dels botànics més destacats de Catalunya i va ser catedràtic de Fitografia i Ecologia 

Vegetal a la Universitat de Barcelona. 
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- Concurs fotoNAT organitzat pel CRBA, el primer organitzat per Santi Mañosa, director del Centre, el 

lliurament de  premis es va fer el 9 de desembre amb la presencia també dels VR de Recerca i 

d’Estudiantat i Vida Universitària. Es va fer un homenatge a Toni Serra que havia estat director durant 

molts any i impulsor del premi i del CRBA. 

-   Tenim també una Exposició a l’aire lliure, itinerant sobre el Programa Pleamar formada per 4 panells 

divulgatius dels projectes de la Fundació Biodiversidad del 2014-2020 i 10 panells amb fotografies 

representatives. L’exposició ha estat promoguda per Jacob González-Solis i Bernat Hereu. 

 

8. Finançament 

- La Universitat de Barcelona presenta per a l’exercici 2025 un pressupost de 529.466.924,61 euros, xifra 

que suposa un increment de 27.625.993,49 euros respecte al 2024, és a dir, un augment del 5,5 %. 

- S’està treballant en un nou model de distribució del finançament per les Facultats que tindrà en compte 

més paràmetres. 

- S’han iniciat els treballs de la comissió ministerial per la obtenció del 1% del PIB per les universitats 

d’acord amb el contingut de la LOSU.  

-  A la resolució provisional dels ajuts d’Infraestructura Científica de l’Agencia Estatal de Investigación 

(AEI) ha estat concedit un ajut per construir una Plataforma de Fenotipat i un Laboratori de Bioseguretat 

P2 de patògens de plantes al Servei de Camps Experimentals de la Facultat. El PI del projecte és Josep 

Lluís Araus i l’ajut és de 439.011,56€ per un projecte de 878.023,14€ . 

 

9. Informació professorat  

- A l’any 2024 hem tingut 7 jubilacions i s’estabilitzaran les places que corresponen de lectors i 3 R&C, 

1 Beatriz Galindo a agregats o titulars i es contractaran 17 places noves de lector, 3 per jubilacions,  2 

lectors pel pla de xoc i  12 lectors del Pla del Ministerio, Programa María Goyri. Està previst que els 

concursos de lectors es duguin a terme entre els mesos de març i abril de 2025 per tal que les 

contractacions puguin estar resoltes a finals de maig.  

 El passat 17 d’octubre, al Palau de la Generalitat, es va signar el conveni María Goyri que permetrà a les 

universitats catalanes contractar 1168 (705 finançats pel govern i 463 per la Generalitat) places de 

professorat lector (365 de les quals, a la Universitat de Barcelona). L’acte va comptar amb la presència 

del president Salvador Illa, la consellera de Recerca i Universitats, Núria Montserrat, i la ministra de 

Ciència, Innovació i Universitats, Diana Morant.  

-  Suport per a la realització dels concursos de professorat lector i professorat associat. Per part de 

l’equip del vicerectorat de PDI, s’ha preparat un aplicatiu que facilita el càlcul de les puntuacions dels 

diversos criteris en els concursos i també la generació semiautomàtica de les actes dels concursos. Es 

convocarà una reunió explicativa a mitjans de gener per als secretaris de les comissions i el personal de 

les OAG.  

-  Suport a la presentació de les proves en català. El grup de recerca CLiC (Centre de Llenguatge i 

Computació) ha desenvolupat una eina de traducció automàtica del català a altres idiomes per 

subtitulació. Conjuntament amb els vicerectors de Política Lingüística i de Transformació Digital s’ha 
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demanat al grup CLiC una adaptació per a la realització de concursos de places de PDI en català. Durant 

el mes de gener es vol fer una prova pilot en la qual es demanarà col·laboració als departaments. 

- Increment de retribucions al professorat associat. 1040 professores i professors associats veuran 

incrementades les seves retribucions amb la nòmina el mes de novembre (però amb efectes de 15 de 

setembre de 2024). Es tracta del professorat associat que ha estat contractat durant més de cinc anys 

(o tres anys, en cas dels contractes 5P o 6P) i que disposa de l’acreditació de català. Aquesta mesura 

forma part del segon Pla de millora de les retribucions del professorat associat, que es va aprovar en el 

Consell de Govern de l´11 d’octubre de 2023. 

-  Presentació del nou Pla de Dedicació Acadèmica. El rector va presidir les sessions de presentació del 

nou Pla de Dedicació Acadèmica a les deganes i els degans (31 d’octubre) i també als membres de la 

Junta PDI i del Comitè d’Empresa PDI-L (4 de novembre). A partir d’aquí s’inicia un procés de discussió i 

negociació. Hem fet diverses reunions amb els VRs implicats, liderades pel VR de PDI i estem revisant 

principalment el reconeixement dels encàrrecs i la bossa d’hores per encàrrecs estratègics de Facultat. 

-  Reinici dels treballs del RD d’especialitats i àmbits per tal d’actualitzar les àrees de coneixement que 

ara es diran Especialidades. 

-  Una petició final al professorat de la Facultat, us preguem que seguiu les indicacions de la OR per 

facilitar el seguiment i presentació dels informes de projectes de recerca. 

 

10.  Administració, principals temes de personal, econòmics i de logística des de la darrera Junta.  

Gestionat principalment per Montserrat Gorris. 

- Tècnica de Comunicació de l’Administració: En relació a la nova plaça de Tècnica de Comunicació de 

l’Administració, el proper 17/12/24 tindrà lloc la prova per tal de ser proveïda per una persona temporal 

de plantilla, d’acord amb el procés selectiu de Borsa de Treball per proveir tots els llocs d’igual categoria 

de la UB. Esperem que a principis el 2025 ja disposem d’una de les persones que superi la prova 

corresponent i que prestarà els seus serveis temps complet a les dues Facultats de l’Administració. 

Actualment, la Facultat disposa d’una persona dedicada a la Comunicació, la Pilar Sancho, però és a 

temps parcial i íntegrament a càrrec de la Facultat. 

- Tècnica de Qualitat de l’Administració: En relació a la nova plaça de Tècnica de Qualitat de 

l’Administració, ja es va efectuar fa uns mesos el procés selectiu corresponent per poder-la dotar i, des 

del 10/06/24, l’Administració compta amb la Sra. Rosa Semis, que és la Tècnica de Qualitat temporal de 

plantilla que presta els seus serveis a temps complet a les dues Facultats de l’Administració. 

- Oficina de Suport Departamental de Biologia (OSD) de la Facultat: L’OSD de Biologia està pendent de 

posar-se en marxa definitivament a partir del moment que l’Oficina disposi de cap. La plaça de cap va 

sortir fa poc en un concurs però malauradament va quedar deserta, de manera que ara s’està pendent 

que Recursos Humans la torni a publicar per oferir-la a altres persones del col·lectiu de PTGAS que la 

vulguin demanar. En el moment que ja es tingui la cap, es posarà en marxa amb un total de 9 persones. 

- Nova cap de Biblioteca: A conseqüència de la jubilació de la Montserrat Font com a cap de Biblioteca 

de Biologia, des del 02/09/24, la cap de la Biblioteca és la Sra. Gemma Masdeu, que de moment ho és 

de manera temporal a l’espera de que guanyi la plaça definitivament en el concurs corresponent, que ja 

està en marxa. 
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- Concursos i oposicions del PTGAS: Actualment, hi ha oberts diversos processos administratius, tant de 

concurs de mèrits com de selecció amb prova com d’oposicions, que en els propers mesos podran 

afectar a diverses persones de la Facultat, tant funcionaris com laborals. 

- Alerta per sequera: Per resolució de l’Agència Catalana de l’Aigua, la ciutat de Barcelona continua en 

fase d’Alerta per Sequera. L’afectació que té l’aplicació de les normatives per a les zones verdes de la 

UB i de la nostra Facultat es tradueixen en mesures específiques d’estalvi d’aigua del 30% del consum 

habitual, quedant el reg reduït a dos dies per setmana  amb la dosi màxima de 45 litres d’aigua de reg 

per m2 i mes. 

- Milllora d’espais de docència i de recerca: 

• Accés als laboratoris de l'hivernacle ja operatiu al setembre des de la planta -3 del Prevosti per a 

persones amb dificultats de mobilitat. 

• Renovació de taules de la zona PAT: Fa pocs mesos es va renovar tot el mobiliari (taules i cadires) 

de la zona d’estudi PAT de l’antiga Hemeroteca del Margalef. 

• Renovació de tamborets de laboratoris de pràctiques: S’han tramitat ja les primeres comandes per 

adquirir nous tamborets per a alguns laboratoris de pràctiques de Facultat i, a partir del gener, es 

continuaran renovant els tamborets d’alguns laboratoris més. 

• Rehabilitació de la Sala S313 : S’ha autoritzat la rehabilitació completa de la Sala S313 del soterrani 

del Prevosti amb les corresponents tasques de neteja, climatització, electricitat, paleteria i pintura, per 

tal d’instal·lar-hi a principis del 2025 el nou Estabulari d’organismes marins. Gestió principal del 

laboratori, VD de recerca, Dolors Vinyoles. 

 

11. Resum d’obres  de renovació i de millora d’espais de la Facultat. Informa el Javier Casado 

- Planta 3 – Ed. Margalef: L’execució del projecte segueix a bon ritme, tot i que sembla que s’allargarà 

una mica més del previst (previsió inicial: finals de gener; data prevista: mitjans-finals de febrer). El 

desamiantat va ser més ràpid de l’esperat. Terra, envans i grans instal·lacions ja estan fets. Ara es tracta 

dels acabats i les instal·lacions concretes. Reconeixement de la magnífica tasca que està realitzant la 

Dra. Encarni Capilla, delegada del seu departament per al seguiment de l’obra. 

- Planta 6 – Ed. Margalef: Ja se ha completat el desamiantat, sense incidències. S’ha procedit a la 

instal·lació del nou terra sintètic i l’empresa ho donava per acabat, però hi ha incidències degudes tant 

a l’empresa que ha fet la instal·lació com la que ha fet el trasllat. Ja s’ha fet la reclamació corresponent 

al cap del servei d’obres de la UB i es substituirà la zona del terra afectat. 

- Atri – Ed. Margalef: Ja hi ha un pressupost aprovat per la revisió i reparació dels maons defectuosos a 

les parets que donen a l’atri. S’hauria de poder fer en els propers mesos. 

- Instal·lacions antic estabulari: Està en marxa el concurs per les obres. Actualment, s’està en la fase de 

presentació d’ofertes per les companyies interessades. 

- Pla de seguretat – Ed. Prevosti: S’estan acabant les intervencions per corregir els defectes de seguretat 

detectats a l’edifici Prevosti: aïllament de conduccions, sectorització de passadissos i conductes, 

seguretat perimetral del terrat, etc. La previsió, raonable, és que estigui tot enllestit a finals de gener. 

En algun moment, caldrà tancar els passadissos de connexió entre edificis per acabar alguna d’aquestes 

intervencions. 
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- Enrajolat nou – Laboratoris Ed. Prevosti: S’havia aprovat la renovació de l’enrajolat defectuós de deu 

laboratoris de la fase I de l’edifici Prevosti (un doble a Biologia Cel·lular, tres a Microbiologia i sis a 

Bioquímica). Pràcticament s’ha acabat ja la substitució de l’enrajolat a tots ells (només manquen dos per 

començar, probablement pel dia de la Junta ja els hagin començat). La reconnexió de les instal·lacions 

que es van haver de desconnectar per fer la intervenció va força més lenta, per manca de personal. 

- PIU 2025: Podria tenir un increment si hi ha nous pressupostos de la GC. Intervencions a la Facultat: 

primera fase renovació ascensors/muntacàrregues, adequació del lab M7 i continuació d’obres als 

departaments de l’edifici Margalef, entre d’altres. 

 

 

 

INFORME DEL VICEDEGÀ ACADÈMIC 

 

1.  Adaptacions de cinc ensenyaments al RD822 

El passat 5 de juliol, es va aprovar, en comissió acadèmica de la Facultat, les sol·licituds de modificacions 

substancials de cinc ensenyaments de la Facultat per tal d’adaptar-se al RD822. El 8 de juliol s’envien 

aquestes sol·licituds a vicerectorat. 

Els ensenyaments que s’adaptaran en aquesta convocatòria (per a la seva implementació el 25-26) són: 

- Grau de Ciències Ambientals 

- Grau de Ciències Biomèdiques 

- Màster de Fisiologia Integrativa 

- Màster de Microbiologia Avançada 

- Màster d’Antropologia Biològica 

En aquests moments, tots menys el màster de Fisiologia Integrativa, que ho farà el gener-febrer, ja han 

introduït la memòria amb les modificacions. 

 

2. Normatives de TFG i TFM 

En la comissió acadèmica de consell de govern del 26 de juny de 2024, es van aprovar les noves normatives 

de TFG i TFM de la nostra Facultat, les quals ja van entrar en vigor el curs 24-25. Es recorda que vàrem haver 

de canviar alguns articles d’aquestes normatives perquè la normativa general de la UB va canviar per poder 

adaptar-se al RD822.  

 

3. Normativa de les avaluacions de la Facultat 

La comissió acadèmica del 27 de setembre de 2024 va aprovar (punt 7.2) les modificacions en les Directrius 

avaluacions i qualificacions de la Facultat de Biologia que fan referència al plagi en tasques avaluables. 

 

4.  Canvis de coordinació 

S’informa dels següents canvis en les coordinacions dels ensenyaments. Aquests canvis tenen l’aprovació 

dels Caps de Departament corresponents: 

https://www.ub.edu/portal/documents/6006358/0/Normativa_TFG+i+Practicums_Biologia2024/c796de54-072e-f381-36e8-88c5fa50fc69
https://www.ub.edu/portal/documents/6006358/9226796/Annex_4_Normativa+TFM+aprovada+240425.pdf/5ee36c94-ce93-1b18-c8da-06c54335910c
https://www.ub.edu/portal/documents/6006358/0/directrius_avaluacio_270924/3288edf3-de13-2c69-d485-07ec5c59cadd
https://www.ub.edu/portal/documents/6006358/0/directrius_avaluacio_270924/3288edf3-de13-2c69-d485-07ec5c59cadd
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- MU Fisiologia Integrativa: La Dra. Teresa Pagès deixa la coordinació (30 de setembre) i se’n farà càrrec 

la Dra. Carbonell (70%) i el Dr. Toni Ibarz (30%). 

- MU Oceanografia i gestió del medi marí: El Dr. Lluís Cardona deixa la coordinació (30 de setembre, 70%) 

i se’n farà càrrec el Dr. Andrea Gori (70%) amb la col·laboració de la Dra. Cristina Linares. 

 

5.  Enquestes satisfacció TFGs i TFMs als egressats.  

Vicerectorat va presentar els resultats de les enquestes als egressats sobre els TFG i els TFM. Aquests 

resultats estan disponibles  aquí i son especialment bons pel que fa als TFGs.  

 

6.  Enquestes institucionals 

Des del Gabinet Tècnic del Rectorat i l’Àrea TIC han treballat des de fa uns mesos en la implantació d’una 

nova plataforma per gestionar les enquestes institucionals que ja és operativa a  Enquestes UB. Aquesta 

plataforma inclou les enquestes d’opinió dels estudiants sobre l’activitat docent del professorat i les 

assignatures. 

 

7.  Noves directrius acadèmico-docents (nou PDA) 

S’ha fet arribar a tot el PDI, la proposta de les directrius acadèmico-docents en l’entorn de la proposta del 

nou PDA elaborada per rectorat. Els vicedegans acadèmics de les cinc Facultats de Ciències Experimentals 

han enviat a vicerectorat un escrit amb les esmenes a aquestes directius. Entre aquestes esmenes, es 

demana: 

-  Treure l’obligatorietat de que les assignatures hagin de tenir un mínim de dues tipologies diferents amb 

un 80% com a màxim d’una d’elles. 

- Definir dues modalitats de pràctiques externes: PE tutelades i PE dirigides amb una dedicació de 

professorat de 3h i 6h Gr@d, respectivament, en contra la proposta de la UB que dona 0,3 hores per 

totes les PE. 

- Definir dues modalitats de TFG/TFM: els genèrics i els experimentals, amb una dedicació de 14h Gr@d 

pels TFG/TFM experimentals. 

- Incloure les hores de tribunals de TFG i TFM en el Gr@d. Considerar 2h per alumne avaluat. 

 

8.  Contracte acadèmic-docent actual i nou 

El contracte acadèmico-docent mesura una sèrie d’ítems que la Facultat ha de complir, dona un valor a 

cada ítem i això es tradueix en un finançament extra per al centre. En aquest curs 23-24, hi ha una sèrie 

d’ítems que han baixat respecte a l’anterior curs (on vàrem ser el segon centre amb major puntuació global). 

Entre aquests ítems amb valors inferiors, destaca el Percentatge d'actes finalitzades dins del seu termini 

normatiu i el Percentatge d'assignatures ofertades de cada titulació (grau i màster) programades 

correctament a GRAD. Es demana que els coordinadors de les assignatures programin, des del principi, les 

activitats de les assignatures seguint les normatives de forquilles d’alumnes i que signin les actes seguint la 

normativa dels 15 dies naturals després de la prova. 

https://web.ub.edu/web/enquestes/enquesta-de-satisfacció-sobre-el-tfg-i-el-tfm
https://enquestes.ub.edu/
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Per al curs 2024-25 s’ha aprovat una sèrie de canvis en els ítems i s’ha introduït la Ràtio d’optativitat dels 

ensenyaments a més del Percentatge de graus que tenen planificats una assignatura optativa transversal 

vinculada als ODS i Percentatge de titulacions de la Facultat que oferten BIP’s (graus i màsters). 

 

9.  Ajuts per a l’excel·lència i per a la participació de les enquestes  

Aquest desembre, hem rebut dues partides d’ajuts per aquells ensenyaments amb excel·lència i amb 

percentatges molt alts de les enquestes. 

Respecte als diners per l’excel·lència, s’han atorgat les següents quantitats. El màster d’aqüicultura, tot i 

tenir el segell d’excel·lència, no rep diners per tenir una matrícula inferior als 20 estudiants. 

 
Respecte a l’incentiu per haver obtingut un gran percentatge d’enquestes, els ensenyaments que han rebut 

finançament són el grau de Bioquímica (2500€) i els màsters de Genètica i Genòmica i d’Agrobiologia 

Ambiental (1.170€ a repartir). 

 
 

10. Ulleres de Realitat Virtual 

La Facultat ja té operatives les 15 ulleres de Realitat Virtual adquirides amb finançament europeu. S’ha 

instal·lat un router a l’aula M9 per a poder fer-les servir. Es va fer una crida al PDI per si alguna assignatura 

estava interessada en incorporar una activitat de RV. De moment, l’assignatura de Bioquímica estructural 

ha adquirit un programari que l’utilitzarà per alumnes de primer curs. 

 

11. Microcredencials 

La Unió Europea aposta per a que es facin cursos professionalitzadors oberts a la societat des de les 

Universitats Europees. Per això, finançarà la seva creació però s’haurà de gastar abans del 25-26 (crear 

cursos pel 25-26). Es podrà pagar professorat, PTGAS i material. Han de ser cursos d’un màxim de 15 ECTS 

amb un caràcter professionalizador, que respongui necessitats professionals i obert tant a graduats com a 

no graduats. La Facultat va fer una crida a tot el PDI i, de moment, s’han presentat 14 propostes. Al gener 

es valoraran i al febrer es podran presentar a l’agència de postgrau. 
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12. Dos nous cursos Superior Universitaris per a poder acollir alumnes de grau en les nostres laboratoris 

de recerca 

La Dra. Magda Grifoll i el Dr. Albert Martínez han creat dos nous cursos per a poder acollir aquells alumnes 

que volen fer estades de recerca en els nostres laboratoris durant la seva carrera. Els cursos són: 

-  Estius de recerca a la Facultat de Biologia. Ja s’ha fet una primera edició (estiu del 24) i es farà una 

segona edició per a l’estiu del 2025. Adreçat per alumnes que vulguin fer una estada des de l’1 de juliol 

fins el 4 de setembre. 

- Estades de recerca a la Facultat de Biologia. Han aprovat aquest curs per al segon semestre del 2024-

25, al gener s’hi podran matricular. Adreçat a l’alumnat que vulgui fer una estada des de l’1 de febrer al 

30 de juny. 

En els propers mesos es crearà un altre curs per a aquells alumnes que vulguin fer l’estada al primer 

semestre del 25-26. 

 

13. Acte de graduació dels màsters 

El passat 8 de novembre de 2024, va tenir lloc l’acte de graduació dels màsters oficials de la facultat de 

Biologia. L’acte va ser presidit per la degana i va tenir, com a padrí, el Dr. Martí Orta, el qual va fer la 

conferència “Unextractable fossil fuels to meet the Paris Agreement: the need for an urgent and fair phase-

out of fossil fuels“. A l’acte van assistir-hi unes 500 persones (200 estudiants i 300 acompanyants) i es va 

realitzar en dues parts. 

 

14. Sessió informativa màsters oficials i cursos de formació permanent 

El passat 4 de desembre, es va celebrar la sessió informativa dels 

màsters i cursos de formació continuada tant adscrits a la facultat 

com aquells en que el professorat de la nostra facultat hi participa 

activament. Després de la xerrada informativa, els interessats van 

poder fer preguntes als coordinadors i coordinadores dels cursos 

que estaven davant el pòster al hall de la facultat. Va haver més 

assistència que els anys anteriors. 

 

15. 3a edició del concert Música en viu, Música a Bio 

El proper 14 de març de 2025 se celebrarà la tercera edició del concert. La setmana 

passada ja es va començar a fer la crida a la participació a tot el professorat i alumnat 

de la facultat. Esperem que la participació i l’assistència a l’acte continuï tenint la 

tendència a l’alça de les dues edicions prèvies i que puguem gaudir d’un moment 

diferent a la facultat. 
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INFORME DEL VICEDEGANAT DE QUALITAT, INNOVACIÓ I PROFESSIONALITZACIÓ 

 

1. Qualitat 

- Tal com vam informar a la última junta el mes de maig es va du a terme el concurs per cobrir la plaça de 

tècnic de Qualitat (contracte laboral temporal d'interinitat a lloc de treball vacant codi 00044128 de 

tècnic/a grau mitjà de qualitat, grup II, a l'Administració de Centre de Biologia i de Ciències de la Terra 

de la Universitat de Barcelona). Finalment va obtenir la plaça la Rosa Semís que es va incorporar al juny. 

- Com sabeu, la Facultat va obtenir l’Acreditació Institucional (AI) del SAIQU el 19.04.23. Aquesta 

acreditació s’ha de renovar com a màxim al cap de 6 anys, el 19.04.29, el que implica la presentació 

d’informes de gestió cada dos anys i un Informe de Seguiment l’abril del 26. 

 
 

El dia 7 de maig vam tenir una reunió amb l’APQUB que va ser 

el tret de sortida per la elaboració de l’Informe de Gestió que 

hem de presentar a principis del 2025, i que ha d’incloure la 

revisió i actualització dels 6 eixos del SAIQU d’acord amb el 

nou marc normatiu (LOSU, 8.22), les noves directrius de l’AQU 

i de la l’APQUB, i el Pla Director de l’Equip Deganal. Per tal 

d’abordar aquestes tasques, s’ha renovat la Comissió de 

Qualitat, amb la incorporació el passat mes de juliol de les Dres. 

Marta Pintó i Teresa Carbonell, com a representants del 

professorat, i està previst incorporar dos estudiants. Aquesta 

Comissió té reunions de treball mensuals.      

- Tant el document de Política de Qualitat (01) com el Pla Director (02) d’aquest equip deganal van ser 

revisats d’acord amb les indicacions de l’APQUB. Els documents finals estan penjats a la web de la 

Facultat.  

- S’està completant la revisió dels PEQs (Processos específics de qualitat) (03). 

- El Pla de Millores (04) del curs 23-24 es va tancar al octubre. El Pla de Millores del 24-25 incorporarà les 

millores pendents (incloent les àrees de millora i recomanacions del informe del CAE que acompanyava 

l’acreditació institucional) i les noves millores que resultin de la revisió dels PEQs i del seguiment de les 

titulacions.  

- Està pendent el seguiment de les titulacions (03). No s’ha fet seguiment des de que es van acreditar. La 

tècnica de Qualitat està recollint tots els indicadors des de cadascun dels anys, que anirà incorporant a 

un excel que constitueix el Quadre de Comandament. Ara s’està elaborant un PEQ específic que serà 

una fitxa simplificada per revisar cadascun dels indicadors i que s’ha d’incorporar a l’Informe de Gestió. 

Ens havien de facilitar aquesta fitxa des de l’APQUP però encara no ho han fet. Previsiblement l’haurem 

d’elaborar nosaltres per poder completar l’Informe de Gestió al gener.  

https://www.ub.edu/portal/web/biologia/sistema-d-assegurament-intern-de-la-qualitat-saiqu-
https://www.ub.edu/portal/web/biologia/sistema-d-assegurament-intern-de-la-qualitat-saiqu-
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- Està pendent l’anàlisi de tots els indicadors (Quadre de Comandament) (05) per poder fer el retiment 
de comptes (06). 
 

2. Innovació Docent (RIMDA)   

- La Facultat participa en un projecte estratègic en col·laboració amb les Facultats d’Infermeria, Geografia 

i Història, i Medicina i Ciències de la Salut: Millora de l’aprenentatge en Osteologia a través de la creació 

d’una col·lecció osteològica docent (https://www.ub.edu/rimda/osteoteca) liderat a la nostra Facultat 

per Laura Martínez i que es va iniciar el 2023. A més podem tenir dos projectes Estratègics de Centre, 

que son projectes promoguts per Deganat que no passen per una avaluació competitiva.  

- Al setembre es va aprovar el projecte Campus Transversal de Pràctiques de Laboratori (CTP) 

(https://www.ub.edu/rimda/ctp_biologia) coordinat per tres professores del Departament de 

Bioquímica, Sílvia Busquets, Anna Gumà i Eva Pardina. Hi participen membres de l’equip Deganal, els 5 

caps d’estudi, i 43 professors dels 4 departaments. Té una dotació econòmica de 2.500 euros amb la que 

es preveu incorporar un becari de col·laboració. El projecte estarà actiu els cursos 24-25 i 25-26. 

 

3. PAT 

- Portafoli. Per segon any, tots els estudiants que van defensar el TFG el curs 23-24 van complir el requisit 

d’haver presentat les evidències del portafoli. Per agilitzar aquest tràmit amb l’equip de coordinadors 

del PAT es va acordar una nova fitxa tipus check-list que podran utilitzar els alumnes que han fet primer 

aquest curs i que aniran penjant al campus del PAT.   

- Sessió de benvinguda als nous estudiants. La Degana va inaugurar el nou curs amb la sessió de 

benvinguda als nous estudiants el 12.09.24. La mateixa setmana els caps d’estudi van fer sessions 

informatives amb cada grau. La setmana següent es va fer la presentació del PAT, amb els nous tutors, i 

es va informar del Passaport a la professió i del funcionament del portafoli.  

- Passaport a la professió. Durant el primer semestre 24-25 s’ha desplegat el Passaport a la Professió de 

primer i segon curs, en col·laboració amb l’Anna Lluch del SAE. En el programa de primer no es va poder 

fer la presentació de les associacions, que s’ha posposat al segon semestre, ni la sessió de START UB, 

que al novembre tenien activitats a la seva seu i no estaven disponibles. S’han inclòs les sessions grupals 

amb els tutors, que per aquest motiu i per temes de qualitat han de lliurar una petita acta a deganat 

amb els assistents. Les inscripcions han estat un èxit (curs passat 102 a primer i 84 a segon). I estem 

programant el passaport de tercer de cara al segon semestre. 

 

 

SEGON CURS 24-25 Inscrits 

BIOLOGIA 16 

BIOQUÍMICA 3 

CCF BIOMÈDIQUES 25 

CC AMBIENTALS 1 

BIOTECNOLOGIA 26 

Total 71 

PRIMER CURS 24-25 Inscrits 

BIOLOGIA 77 

BIOQUÍMICA 10 

CCF BIOMÈDIQUES 19 

CC AMBIENTALS 11 

BIOTECNOLOGIA 52 

Total 169 

 

https://www.ub.edu/rimda/osteoteca
https://www.ub.edu/rimda/ctp_biologia
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- Biofuturs: La sessió d’aquest 

any va comptar amb uns 150 

assistents gràcies a que es va 

tenir en compte al fer la 

programació dels diferents 

graus. En Toni Prenafeta i Iker 

Hernàndez havien vingut ja 

en la edició anterior, la resta 

es el primer cop que venen. 

Hem volgut recollir diferents 

perfils amb egressats dels 

diferents graus, una amb un 

llarg recorregut i posicions 

sènior i altres més joves. Els 

convidats es mostren a la 

diapositiva següent:  
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4. Professionalització  

- Pràctiques extracurriculars en entitats externes. Com sabeu, a partir del mes de gener del 24, les 

pràctiques extracurriculars en entitats externes han de ser remunerades i els estudiants han d’estar 

donats d’alta a la Seguretat Social. Per tant, totes les pràctiques que s’ofereixen a través de l’aplicació 

GIPE es revisen i si no hi ha remuneració no s’aproven. Les figures següents il·lustren com ha evolucionat 

la oferta de pràctiques extracurriculars. 

La tendència fins l’any de la pandèmia era d’anar incrementant cada any. Aquesta tendència es va 

recuperar amb un màxim al 21-22. Al 22-23 ja es començava a parlar del nou decret això va tenir un 

impacte marcant un descens fins el 23-24. Esperem que 

després de l’ajust que la nova normativa ha suposat per 

les empreses, la oferta es recuperi. Les dades del 24-25 

son parcials. 

El grau amb més participació, si tenim en compte el 

nombre d’alumnes, es Ciències Ambientals. Realment el 

nombre d’ofertes amb aquest perfil es el més elevat. Entre 

els Màsters, el que presenta més alumnes en pràctiques 

externes es el Màster en Biodiversitat. Els convenis en 

general son amb empreses però també n’hi ha un bon 

percentatge amb administracions. 

 

 
 

- Pràctiques extracurriculars en grups de recerca de la Facultat. Davant el nou decret, la UB va decidir 

que aquestes pràctiques havien d’estar emparades bé per una beca de col·laboració o per un contracte 

remunerat. Davant aquesta situació, deganat va posar en marxa un curs de formació permanent, Estius 

de recerca a la Facultat de Biologia, per garantir que els alumnes de grau puguin estar en els nostres 

laboratoris o en sortides de camp durant l’estiu. Aquest curs va ser un èxit, i el curs 23-24 s’hi van 

matricular 42 estudiants que es van repartir entre els 4 departaments. Continuant amb la iniciativa i per 
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cobrir aquest tipus de formació durant el segon semestre del curs 24-25, es va presentar un nou curs, 

“Estades de recerca a la Facultat de Biologia - segon semestre” 

(https://web.ub.edu/web/estudis/w/masterpropi-202411235) que ha estat recentment aprovat. Els 

alumnes que s’hi vulguin matricular ho podran fer a partir del gener amb una carta d’acceptació del 

professor que els aculli. Hi participen tots els professors que van participar al curs de l’estiu. Si hi ha cap 

professor nou que hi vulgui participar pot contactar amb mi i mirarem d’incloure’l. La matrícula es de 10 

euros i cobreix l’assegurança. A cada departament hi ha un coordinador.  

- Fira d’Empreses 2025. Aquest any no es podrà fer al carrer per interferència amb possibles partits de 

futbol del Barça. Estem buscant una nova ubicació que pugui acomodar a les 130 empreses de l’any 

passat. Serà probablement el dia 7 de maig 2025. Estem treballant per a que hi hagi més empreses BIO. 

La Facultat ha convocat una beca de col·laboració (10-20 de desembre) per un estudiant de la Facultat 

que doni suport a la organització.  

 

5. Nous estudiants: Saló de l’Ensenyament i Portes Obertes 24-25 

Aquest curs, des de VR d’Estudiants se’ns van convocat a totes les Facultats per comunicar-nos que tenien 

previst que totes les facultats fessin 4 jornades de portes obertes, dues abans del saló de l’ensenyament 

(https://www.ub.edu/futurs/activitats/salo-de-lensenyament-barcelona) del 26-30 de març de 2025, i 

dues després. Es suggeria que dues fossin en dissabte. Després de discutir-ho, deganat va acordar que la 

Facultat de Biologia faria dues sessions, una el dia 14 de febrer i l’altra el 4 d’abril, tots dos divendres a la 

tarda. El fet de que es facin en divendres a la tarda va ser consensuat amb VR, després d’argumentar que 

no ens semblava adequat que fossin en dissabte. El format de les Jornades ve recomanat pel VR i han 

d’incloure un vídeo institucional de la UB, presentació dels graus pels caps d’estudi i visita al centre. Per 

tant, està previst fer les sessions conjuntes per tots els graus a l’aula Magna, després sessions agrupant 

graus i després visita a diferents instal·lacions. No es faran les miniclasses per manca de temps. Ja us 

comunicarem el programa més detalladament. 

Estan convocades vàries beques de col·laboració per estudiants que vulguin participar en el Saló de 

l’Ensenyament.  

 

 

INFORME DE LA VICEDEGANA DE RECERCA I TRANSFERÈNCIA 

 

1. Equipament de suport a la recerca 

- Servei d’embarcacions oceanogràfiques (Caribdis). Tal i com es va informar en la Junta de 2/05/2024, 

el Deganat va creure oportú donar suport a la iniciativa del SEO d’adquirir un nou motor que, afegides 

les despeses de permisos i certificacions, ha tingut un cost 52.268 €. Els diners han estat avançats amb 

una part del CPR de la Facultat, amb una partida de reparacions d’aparells científics de l’Administració, 

i amb  contribucions dels usuaris del servei. Un endarreriment en els tràmits de permisos i certificacions 

ha fet que el Caribdis no vagi estar operatiu aquesta temporada passada. El Deganat de F. Biologia 

sol·licitarà al Rectorat un increment en el pressupost anual que la UB destina al servei (3.300 €/any) per 

ajudar a remuntar la situació econòmica en la que es troba. Cal tenir en compte que són 16 els projectes 

https://web.ub.edu/web/estudis/w/masterpropi-202411235
https://www.ub.edu/futurs/activitats/salo-de-lensenyament-barcelona
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de recerca que en depenen (entre ells 5 projectes competitius estatals i 6 d’europeus, a més de 

contractes amb administracions) i 10 el nombre d’assignatures que hi realitzen pràctiques entre màsters 

(Màster d’Ecologia i Màster d’Oceanografia) i graus (Grau de Biologia i Grau de Ciències del Mar). Cal 

tenir en compte també que, donades les seves característiques del vaixell (especialitzat en la recollida 

de mostres científiques), el servei és utilitzat per centres de recerca externs (UPC, ICM-CSIC, etc). 

- Estabulari organismes marins no subjectes a la normativa dels comitès ètics. La creació d’un nou 

estabulari per donar servei als investigadors/es que fan experiments amb organismes marins no regulats 

per la normativa del CEEA-UB (microalgues, plàncton, animals invertebrats no cefalòpodes, etc.) a la 

S313, serà una realitat durant la primavera de 2025. Ha estat aprovat pel Deganat un ajut de 12.815 € 

de la partida d’obres de la Facultat per a l’acondicionament d’aquest espai, i que consistirà en: 

• instal.lació d’un aparell aire condicionat 

• impermebilització del terra amb pintura cautxutda 

• instal.lació de poiata, pica i reacondicionament dels desaigües existents 

• adaptació del quadre elèctric de la sala a la normativa vigent (diferencials de 0.03A) 

• instal.lació d’un temporitzador horari 

• substitució dels endolls existents per endolls estancs 

• instal.lació d’un sensor de tempeatura 

Una vegada estigui en marxa aquest estabulari, s’iniciarà el procediment per adequar la sala contigua 

(S314) com a estabulari d’invertebrats continentals (terrestres i aquàtics d’aigua dolça). 

- Legalització dels autoclaus de la Facultat i contractes de manteniment. El 25/09/2024 ens va arribar 

informació a través de l’empresa Matachana sobre l'obligatorietat de “legalització” dels 3 autoclaus que 

tenim a la F. Biologia (al Servei d’Esterilització) i de realitzar inspeccions periòdiques anuals (normativa 

que desconeixíem, si bé el manteniment dels autoclaus s’anava fent a mida que es necessitava). Les 

legalitzacions dels 3 autoclaus han tingut un cost de 4.350 € i el cost del seu manteniment serà de 

10.703,66 € anuals. Atès que l’Administració de Centre no disposava de diners fins l’entrada del 2025 i, 

per subsanar almenys el problema de la legalització que calia fer abans del 31/12/2024, el CPR ha 

avançat aquests diners. 

- Retirada cambres IBERCEX davant la sala de congeladors de la Facultat. El 5/11/2024 es van retirar 

dues cambres IBERCEX que estaven emmagatzemades davant la sala de congeladors de la Facultat. Una 

de les cambres ha estat aprofitada per SCE, en substitució d’una altra que estava obsoleta i que també 

ha estat retirada; l’altra ha estat descartada. D’aquesta manera, a més d’optimitzar els espais de la 

Facultat, s’ha fet lloc per a un nou congelador sol·licitat per Marta Riutort dins del Projecte Biogenoma, 

una iniciativa que té com a objectiu seqüenciar, catalogar i caracteritzar el genoma de la biodiversitat 

eucariota (protists, fongs, plantes i animals) dels territoris de parla i cultura catalana. 

 

2. Contracte programa de Recerca (CPR) 

- Assignació CPR F. Biologia 2024. Al setembre de 2024 el Vicerectorat de Recerca va transferir l’import 

equivalent al 25% del CPR que quedava pendent i que va ser repartida amb els criteris aprovats per  la 

CR de la Facultat (veure Junta de 2/05/2024, per més detalls).  El repartiment del 100% de l’import rebut 

(114.488,90 €) ha quedat com segueix: 
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• Facultat: 25% (28.622,22 €) 

• Bioquímica i Biomedicina Molecular (BBM): 17.20% (14.769,07 €) 

• Biologia cel·lular, Fisiologia i Immunlogia (BCFI): 13.01 % (11.171,25 €) 

• Biologia evolutiva, Ecologia i Ciències ambientals (BEECA): 38.43% (32.998,56 €) 

• Genètica, Micobiologia i Estadística (GME): 31.36% (26.927,79 €) 

- Ajuts i beques concedides amb el CPR de la Facultat 

• Beques Master UB+. A part d’una Beca de Col·laboració de suport al Vicedeganat de Recerca (que 

va ser convocada pel Deganat el 25/03/2024) i d’ajudar a cofinançar l’ INVESTIGO-SEPE del Servei 

d’Embarcacions (“Caribdis”), durant l’octubre de 2024 el Deganat va convocar, com cada any, 3 

beques dins del Programa Màster UB+ per finançar la realització del TFM en un grup de recerca de 

la Facultat. Enguany s’hi han presentat 19 persones candidates. Les beques seran resoltes a inicis 

de 2025. Les persones seleccionades tindran una percepció mensual bruta de 537,24 € mensuals 

entre  l’1 de febrer i el 31 de juliol de 2025, amb una dedicació de 20 hores setmanals. Aquestes 

beques estan cofinançades al 50% entre la Facultat i Vicerectorat de Recerca. 

 

3. Dinamització de la recerca 

- Projecte de seguiment del Parc d’Esculls del Litoral de Barcelona. Des de mitjans de 2023, promogut 

per l’IrBio i el Deganat de la Facultat, 4 investigadors de la F. Biologia (amb l’Owen Wangensteen del 

BEECA com a IP) i 4 investigadors de l’ICM-CSIC han estat elaborant una proposta de treball conjunta 

per al seguiment científic d’uns esculls artificials fondejats per la Fundació Barcelona Zoo al Port Olímpic, 

i per la qual la UB rebrà un import de 56.021,68 € durant tres anys. A hores d’ara s’està signant encara 

el Protocol General d’Actuació (PGA) entre el CSIC-ICM, la Fundació Barcelona Zoo i la UB. 

- Convenis de recerca signats amb implicació de la F. Biologia. 

• Campus d’Alimentació Torribera-UB. Des de feia més de 2 anys, la F. Biologia (a través del Servei de 

Camps Experimentals) havia estat explorant la possibilitat de signar un conveni amb el Campus 

d’Alimentació Torribera (a Santa Coloma de Gramenet) a fi d’explotar un hivernacle de 480 m2 i un 

terreny de 120 m2 per a cultiu. Finalment, al no trobar-se’n usuaris potencials i atesa la despesa de 

500 €/any que havia d’assumir-ne el SCE pel manteniment, durant el mes de juny de 2024 es va 

acordar no signar l’esmentat conveni. 

• Fundació BCN-Zoo. Amb data de 21/07/2024 va quedar signat un conveni marc (recerca i docència) 

entre la Fundació BCN-Zoo i la UB. Les principals Facultats interessades en col·laborar amb la 

fundció BCN-zoo, tamt a nivell de recerca com de docència (amb la realització de TFGs i TFMs)  són 

la Facultat de Psicologia (on es duen a terme estudis sobre comportament de primats) i la Facultat 

de Biologia. El conveni tindrà una vigència de 4 anys. 

• Ajuntament de Viladecans. Durant l’octubre de 2024 s’ha signat un conveni entre l’Ajuntament de 

Viladecans i la UB (Facultat de Biologia) per dur a terme activitat docent i de recerca als espais 

protegits del Remolar-Filipines. L’aportació econòmica serà de 10.000 € anuals i el conveni tindrà 

una durada de 4 anys. Enguany, malgrat la tardança en la signatura del conveni, han estat 3 els 

TFMs que s’hi ha dut a terme i diverses les activitats de recerca. 
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4. Informacions del VR de Recerca 

Enguany el VR de Recerca ha transferit un import de 5.759,0 € per cobrir despeses de benzina en  Projectes 

del Plan Nacional del Ministeri que hagin llogat vehicles al Servei de Vehicles de la UB. Els investigadors/es 

que lloguen vehicles fora d’aquest servei o que fan servir cotxe propi, no entren en aquest còmput perquè 

poden recuperar l’import de les benzines. Els investigadors/es afectats han de comunicar als seus caps de 

departament quina és la seva previsió de despesa en benzina pel 2025, per tal que puguem tornar a 

reclamar aquests diners al VR Recerca. 

 

 

 

INFORME DE LA SECRETÀRIA ACADÈMICA, DOCTORAT I IGUALTAT 

 

1. Secretaria Acadèmica 

- Renovació dels Representants de l’alumnat a la Junta de Facultat i Consells d’Estudis. S’han incorporat 

15 alumnes dels graus de BT (6), BIO (3), BQ (2) i CCBM (4) a la JFB. Benvingudes i benvinguts! Vàrem fer 

una reunió de l’equip deganal amb les persones electes i suplents el passat 19/09/24 com a primera 

presa de contacte. 

- Cerimònia de graduació de la promoció 2020-2024 al Paranimf!!: El passat divendres 15 de novembre 

a partir de 2/4 de 10 del matí, presidit per la degana Dra. Rosina Gironès es va celebrar en el Paranimf 

l’acte de graduació. També vam poder homenatjar el professorat jubilat i felicitar al predilecte i tots vam 

gaudir de les intervencions del padrí, el Dr. Javier Casado, i de l’alumnat portaveu de cada grau.  
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Podeu trobar els enllaços als enregistraments en la plana principal de la web de la Facultat de Biologia sota 

el banner Acte de Graduació: Accés a la retransmissió de l’acte - Accés al programa de l’acte - Accés a les 

fotografies de l’acte. 

 

2. Comissió de Doctorat 

Els aspectes més rellevants relacionats amb la Comissió de Doctorat de la Facultat (CDF) han sigut: 

- Aplicació de la Nova Normativa de Doctorat, per adaptació al RD 576/2023. 

• Des del 01/10/2024 estem aplicant un nou procediment d’actuació, per a tot l’alumnat de doctorat, 

amb diferents fases i terminis entre les C. Acadèmiques (CA) dels P. Doctorat, la SED i la C. Doctorat 

Facultat (CDF) pel que fa al dipòsit (nou aplicatiu)  i autorització de la defensa de la tesi doctoral,. 

La gestió i decisió recau ara només en la CDF i hem acordat delegar d’ofici a la SED la revisió de la 

documentació i la sol·licitud els documents corresponents a les CAs i directors/tutors, així com la 

publicitat de l’acte de defensa, per tal d’agilitzar el procés. Des de l’EDUB s’ha fet un curs de 

formació sobre la nova normativa a PDI i PTGAS. 

• Els PD s’han d’adaptar al nou RD 576/2023 de Doctorat segons els criteris AQU. Han de  demanar 

les  modificacions de la memòria i també de la composició dels professorat abans del 2026. Els PD 

de Biodiversitat, Biotecnologia i Biomedicina ja ho han fet i les modificacions han estat aprovades 

per la C. Qualitat i el Comitè de Direcció de l’EDUB, pendents ara de l’aprovació final per part de la 

Generalitat. El passat 7 d’octubre es va fe una sessió de formació sobre processos VSMA a 

coordinadors de PD, presidents de CDF i membres de les SED que gestionen els estudis de doctorat. 

- Sobre la detecció de plagi, i a la vista de les dificultats en la seva gestió per part de directors/tutors i la 

manca de recursos aportats per l’EDUB, hem generat un Campus Virtual de Doctorat de Facultat amb 

una tasca on el personal de la SED hi penja la memòria de la tesi, genera l’informe i l’envia a directors i 

tutors per a que puguin elaborar el seu informe perceptiu. També hem hagut de demanar a l’EDUB que 

gestioni l’ampliació del límit de 20MB a 100MB per a poder analitzar les memòries de les tesis doctorals. 

Pel que fa als acords i informació de les reunions de l’EDUB 

- Acord per a que es pugui constar com a professorat vinculat en fins a 3 PD, per tal de facilitar 

l’increment de places d’ingrés, sobretot pensat en els programes petits. 

- Nova instrucció 04/2024 del 30 de maig de la VR de Doctorat sobre la filiació dels articles derivats de 

les teis doctorals. Amplia i clarifica la informació que constava en la Instrucció 1/2022. S’incorpora 

aquesta informació al document de compromís que es signa pels directors/tutor i estudiant de doctorat 

a l’inici. L’aplicació d’aquestes instruccions genera encara molt debat a nivell de C. Acadèmiques dels PD 

i de les CDF. S’han mantingut diverses converses amb la VR de Doctorat explicant la problemàtica i se li 

ha demanat en reunions bilaterals i també en el Comitè de Direcció per a que clarifiqui i unifiqui els 

criteris d’aplicació entre facultats. Estem a l’espera  d’instruccions precises. 

- Cal tenir l’aprovació de la Comissió de Bioètica per aquells projectes de tesis doctorals que ho 

requereixin. 

- S’ha elaborat una Guia de Bones pràctiques en la direcció i tutorització de tesis doctorals. 

http://www.ub.edu/ubtv/video/acte-de-graduacio-fac-biologia-2024
https://www.ub.edu/portal/documents/6006358/0/PROGRAMA_graduacio_2024_4+PARTS_Def/4d59532d-6c32-5640-63f4-25ba6e68a730
https://ubarcelona-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ramongonzalez_ub_edu/EmhPVq85ncdJh8URM_TRS_IB6Q8wlcO5NuS25tpc3dWEVg?e=dcT2Pj
https://ubarcelona-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ramongonzalez_ub_edu/EmhPVq85ncdJh8URM_TRS_IB6Q8wlcO5NuS25tpc3dWEVg?e=dcT2Pj
https://www.ub.edu/portal/web/biologia/diposit-i-defensa-de-tesi-nou-procediment-
https://seu.ub.edu/normativaMilloradaAnunciPublic/showPublicacion/541564
https://seu.ub.edu/normativaMilloradaAnunciPublic/showPublicacion/541564
https://web.ub.edu/documents/7772917/0/Document+de+comprom%C3%ADs+%28Acord+n%C3%BAm.+3+del+Comit%C3%A8+de+Direcci%C3%B3+de+l%27EDUB+del+1+de+mar%C3%A7+de+2024%29.docx/b78c700d-c633-4ceb-1c26-d0b850d056b5?t=1721648238954
https://www.google.com/url?client=internal-element-cse&cx=fdf6bc2e2504c890e&q=https://web.ub.edu/documents/2724725/0/6.3._V8.Bones%2Bpra_ctiques%2Ben%2Bla%2Bdireccio%2Bde%2Btesis-1.pdf/99868e4f-6d81-84c6-5dae-1a57b1ec2cb5%3Ft%3D1724677687118%26download%3Dtrue&sa=U&ved=2ahUKEwj249-z16mKAxU8VqQEHfTqOR0QFnoECAsQAQ&usg=AOvVaw1Ujtr9_lnnbUfWAEW5hNjj&fexp=72821495,72821494,72801196,72801194,72801195
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- S’ha modificat el criteri dels requeriments sobre la composició de membres externs del tribunal. Es 

manté el requisit de majoria de membres externs al PD i a la UB però s’ha eliminant la part que excloïa 

també a les persones no UB col·laboradores amb els PD. 

- Redactat i aprovat per la C. Qualitat de l’EDUB l’informe del SAIQU de l’EDUB. El següent pas serà 

demanar l’acreditació institucional de l’EDUB que facilitaria i simplificaria tot el futur procés 

d’acreditació dels PD. 

- S’inicia el projecte de Benestar Emocional per a doctorandes i doctorands amb una sèrie de formacions 

a partir del febrer 2025. 

 

3. Comissió d’Igualtat 

Els aspectes més rellevants de la Comissió d’Igualtat de la Facultat estan relacionats amb: 

- Ampliació del nombre de lavabos amics de la menstruació sostenible i Punts Vermells a la Facultat, 

per incorporació dels lavabos per a persones amb discapacitat funcional i no binaris. 

- Punts Liles i Difusió de Protocol. S’ha fet una breu presentació sobre les eines d’Igualtat de la UB a la 

SESSIÓ BENVINGUDA a l’alumnat de primer curs, feta el passat 12 de setembre a l’Aula Magna: 

Procediment per al canvi de nom de les persones trans* i no binàries de la comunitat UB, la Guia per a 

l’aplicació del Protocol, les preguntes freqüents, la Bústia de violències masclistes i LGTBIQ+fòbiques  i 

la presència de la Unitat d’Igualtat a l’APPSocUB, al web i a les Xarxes Socials.  

- Acte 25N 2024 - Dia Internacional Contra la Violència 

Vers Les Dones 

Ens hem afegit a l’acte institucional organitzat pel VR 

d’Igualtat i hem guarnit amb teles liles l’espai de campus 

“Porta Gaudí” (gespeta, de manera coordinada amb 

CCdlT, CCitUB i Biologia) entre dilluns 25 i dimecres 27 

de novembre. 

- Activitats i informació de les reunions Comissió Igualtat UB 

• En relació a l’ús de llenguatge inclusiu no androcèntric i no sexista en les disposicions normatives de 

la UB, el passat dia 15 de juliol es va aprovar la Instrucció 7/2024. Aquesta instrucció, que ja ha entrat 

en vigor, refon i substitueix les anteriors instruccions relatives a l'ús del llenguatge inclusiu a la 

Universitat de Barcelona (1/2023 i 8/2023). Disposa que les disposicions normatives de la Universitat 

de Barcelona es redacten emprant recursos alternatius al masculí genèric, el qual es pot utilitzar 

únicament amb caràcter excepcional en cas de falta d’alternatives i només  quan quedi clar pel 

context que es refereix a totes les persones del col·lectiu designat. S’ha creat la Comissió de 

Seguiment del Llenguatge Inclusiu en les Disposicions Normatives, que té com a funció vetllar per 

l’aplicació del llenguatge inclusiu no androcèntric i analitzar els casos identificats com a excepcionals,  

i impulsar les normatives per buscar solucions adients. També es vol crear una guia per a formar al 

personal en el seu ús.  

• Objectiu: Docència amb perspectiva de gènere. S’han recollit les dades a partir del formulari sobre 

l’aplicació de la perspectiva de gènere en les assignatures dels graus i màsters.  EL formulari es va 

https://www.ub.edu/web/ub/galeries/documents/sites/genere/procediment_canvi_nom_persones_transsexuals_transgenere.pdf
https://ub.us21.list-manage.com/track/click?u=f8685fd9e4cde8219d6b23816&id=a211df07be&e=9e8705fb53
https://ub.us21.list-manage.com/track/click?u=f8685fd9e4cde8219d6b23816&id=a211df07be&e=9e8705fb53
https://ub.us21.list-manage.com/track/click?u=f8685fd9e4cde8219d6b23816&id=1121248ac1&e=9e8705fb53
https://ub.us21.list-manage.com/track/click?u=f8685fd9e4cde8219d6b23816&id=8deba44681&e=9e8705fb53
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/572535
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tancar el 15 de juliol i us presentem algunes de les dades més rellevants a data 25/06/24 (108 

respostes) serien: 

73% Sí incorpora perspectiva de gènere. 

46% en els objectius d'aprenentatge 

66% en els blocs temàtics 

73% en la metodologia i les activitats formatives 

65% en l'avaluació 

68% en la bibliografia 

92% ús llenguatge no sexista ni androcèntic (revisió pla docent) 

Estem pendents de rebre les dades per a cada Facultat. 

• Estratègia d'igualtat de gènere en la ciència (EIGEC). La Llei 9/2022,  la primera llei catalana dictada 

en l’àmbit de la recerca i el coneixement incorpora la perspectiva de gènere i promou mesures contra 

els biaixos de gènere. Amb l’objectiu d’avançar en la transformació per superar l’androcentrisme i 

les barreres de gènere encara presents en l’àmbit científic, s’ha elaborat l’EIGEC, que dona 

compliment a la disposició transitòria segona de la Llei 9/2022. Coordinada pel Consell 

Interuniversitari de Catalunya, l’EIGEC ha estat impulsada pels departaments de Recerca i 

Universitats i d’Igualtat i Feminismes, ha estat conceptualitzada per un grup d’expertes i ha comptat 

amb la participació dels agents del sistema català de recerca. 

• Curs interactiu sobre Igualtat per a l’alumnat de nou ingrés. La Universitat de Barcelona dona la 

benvinguda a l’alumnat de grau de nou accés amb un curs en línia que els ha de servir per conèixer 

la UB i els seus valors, durant el qual també es faciliten informacions i recomanacions pràctiques. Des 

del curs passat, aquesta formació inicial inclou també continguts sobre igualtat. Completar el curs és 

necessari per accedir a les assignatures matriculades al Campus virtual de la UB. El curs està dividit 

en quatre blocs: «Coneix la UB», «Igualtat», «Sostenibilitat i compromís social», i «Ciberseguretat». 

• Reedició del cursos subvencionats pel pacte d‘Estado, entre ells la capacitació per a actuar en Punts 

Liles destinat a l’alumnat (2 edicions, tardor i primavera). També taller d’autodefensa feminista al 

novembre 2024. Ambdós amb reconeixement d’1 ECTS respectivament.  

• El CRAI de la UB potencia la visibilitat de les dones en l’àmbit acadèmic i cultural amb un conjunt de 

subcatàlegs dedicats a donar visibilitat a les dones i a la seva producció científica i cultural dins la 

comunitat universitària. Destaquem el destaca el subcatàleg de Professores UB i el subcatàleg de 

Dones pioneres UB. 

• Actualització del Protocol contra l’Assetjament, més enfocat a l’atenció a la persona i en la prevenció 

i reparació, seguint la guia de la Generalitat. Es crea un eix de reparació i s’incideix amb la 

transparència (informe anual, avaluació grau de satisfacció de la gestió feta vers les víctimes i creació 

d’un consell assessor). Presentació del Nou Protocol i de l’Informe Anual durant les activitats 

Institucionals el 25N, així com de l’atorgament dels premis Clara Campoamor als millors TFG de 

gènere. 

• Resolució VI Premi Clara Campoamor als millors TFG amb perspectiva de gènere, que vol fomentar la 

integració de la perspectiva de gènere a la investigació i la docència, i fer visible la investigació de 

l'alumnat sobre qüestions relatives al gènere. Convocat per la Unitat d'Igualtat i finançat pel 

https://recercaiuniversitats.gencat.cat/ca/01_departament_recerca_i_universitats/linies-estrategiques/politiques-genere/estrategia-igualtat-genere-ciencia/
https://www.ub.edu/portal/web/igualtat/curs-de-capacitacio-per-actuar-a-punts-liles-en-espais-ludicofestius
https://www.ub.edu/portal/web/igualtat/curs-de-capacitacio-per-actuar-a-punts-liles-en-espais-ludicofestius
https://www.ub.edu/portal/web/igualtat/curs-de-recursos-per-l-autodefensa-feminista
https://autoritats.crai.ub.edu/autoritats/index.html
https://www.ub.edu/portal/web/igualtat/inici/-/detall/recull-de-les-activitats-en-el-marc-del-25n-a-la-universitat-de-barcelo-1
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Vicerectorat d'Igualtat, Inclusió i Gènere i l'Institut Català de les Dones, el premi ha estat resolt per 

un jurat interdisciplinari, del qual podeu consultar-ne la composició aquí. 

• Curs d’Introducció a la perspectiva de gènere en la docència i la recerca. Aquest curs té com a 

objectius oferir formació sostinguda en igualtat, perspectiva de gènere i interseccional amb 

reconeixement curricular a tot el PDI en plantilla i formar en docència i en recerca amb perspectiva 

de gènere. La participació del curs comporta l’obtenció d’un certificat del IDP. Organitza: GT de 

Docència de la Comissió d’Igualtat, Unitat d’Igualtat i IDP. Dia i hora: Dijous 6 de febrer de 9:00 h a 

12:00 h. Divendres 7 de febrer de 9:00 h a 10:30 h. Lloc: Facultat d’Informació i Mitjans Audiovisuals. 

Aviat s’obrirà el procés d’inscripció a través del IDP-ICE.  

• Pla d’Igualtat de la UB. El III Pla d’Igualtat arriba a la seva fi i s’ha elaborat la Memòria de tancament 

del III Pla d'Igualtat de la Universitat de Barcelona, aprovada per la comissió negociadora el 5 de 

novembre del 2024. Durant el 2025 s’haurà d’elaborar un nou Pla d’Igualtat (IV). Segons la LOSU han 

de ser 2 de fet: un per l’Eix laboral i l’altre per la resta d’eixos. També hi haurà un pla d’Inclusió UB. 

• Participa en el disseny del IV Pla d’Igualtat de la UB. Crida per a persones interessades a participar en 

les diferents sessions de gamificació “Participa en el disseny del IV Pla d’Igualtat de la UB” organitzat 

per la Comissió d’Igualtat, la Unitat d’Igualtat i StartUB. Lloc: Oficines d’StartUB! C/Pau Gargallo,30 

(entrada Pascual i Vila). 

Horaris PDI i PTGAS: 28 de gener de 9:00 h a 11: 30 h i de 11: 30 h a 14: 15 h. (Membres comissions 

d’Igualtat) i 29 i 30 de gener de 9:30 h a 11:30 h. (Sessions obertes a comunitat UB). Aviat us farem 

arribar els formularis d’inscripció mitjançant l’IDP-ICE i Formació PTGAS. 

Horaris Estudiantat: 5 de febrer de 10:00 h a 14:00 h. (Sessió oberta a tot l’estudiant). Inscripció de 

l’estudiantat mitjançant aquest formulari. 

• Grup de treball sobre recerca i docència (tant la Sïlvia Bofill com la Neus Carbó en formen part). S’està 

treballant en diversos aspectes: 

• elaborar una rúbrica per a donar suport a l’alumnat de doctorat i a les seves direccions 

(temàtica, llenguatge, metodologia,...) 

• cal revisar la rúbrica d’avaluació dels premis TFG i TFM de gènere, sobretot en les àrees de 

CC Experimentals i de la Salut. 

• S’està elaborant un curs voluntari per tot el PDI (6h) sobre gènere en docència i una formació 

obligatòria (1h) per al nou PDI lector. 

• Cal disposar d’exemples específics d’aplicació de perspectiva de gènere en recerca i 

docència, sobretot per a CC Experimentals i de la Salut 

• Necessitat de disposar d’instruccions clares i eines per a aplicar la perspectiva de gènere en els 

processos de selecció de personal. La directora d’UI comenta que està previst fer un decàleg 

orientatiu específic per a tribunals. 

  

https://ubarcelona.sharepoint.com/:b:/s/ccsgen/ui/EfmFMHVybh9FpHVvUSuzFhwB4t9hCxg7m8NMbOpyP8KEeA?e=qeMin9
https://www.ub.edu/portal/web/igualtat/cursos
https://www.ub.edu/portal/documents/9128180/21888261/DEF_Mem%C3%B2ria_FINAL+-+III+Pla+Igualtat+UB1.pdf/796a5b77-201a-951d-f345-bdae8d430966
https://www.ub.edu/portal/documents/9128180/21888261/DEF_Mem%C3%B2ria_FINAL+-+III+Pla+Igualtat+UB1.pdf/796a5b77-201a-951d-f345-bdae8d430966
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=qzwxosOxOk-7ESFXRH3btM0sVrb6BRpPqKeXPM6xYoJUMkFEQVpDTFpLS0hCQUZZUTFLQlFSVDNEOCQlQCN0PWcu
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INFORME DE LA VICEDEGANA DE MOBILITAT I RELACIONS INTERNACIONALS 

 

1. Personal a l’ORI de Biologia  

A partir del 15 de setembre, la Mercè Cabrera, PTGAS de l’OMPI,  treballa a temps complet a l’ORI de 

Biologia (abans treballava un 20% a l’ORI de Ciències de la Terra). S’ha incorporat a l’equip l’Amanda Lucia 

Buitrago, nova PTGAS de l’OMPI que treballarà 2 dies a l’ORI de Biologia i 3 dies a l’ORI de Belles Arts. 

Donem la Benvinguda a l’Amanda a l’equip de l’ORI de Biologia. 

Tot i l’ampliació de PTGAS que ha fet l’OMPI, la dotació actual de personal a l’ORI de Biologia segueix sent 

insuficient pel volum d’estudiants, programes BIP i activitats que  gestionem. 

 

2. Mobilitats d’estudiants OUTGOING Curs 2024-25  

Les mobilitats finals del 2024-25 després de la resolució del  3er termini Erasmus Pràctiques 2024-25 (4 de 

desembre 2024) son les següents: 

 

 

 

 

*PCI Pràctiques curriculars 

internacionals, mobilitat fora 

dels programes de Mobilitat 

internacional de la UB 

 

3. Mobilitats d’estudiants OUTGOING Curs 2025-26 

Les convocatòries Global UB, Erasmus Estudis, Erasmus Pràctiques 1er termini i Global UB Faculty  van estar 

obertes des del 15 d’octubre al 12 de novembre 2024. 

Com a novetats en la convocatòria 2025-26 destaquem: 

- La UB ha inclòs Suïssa com a país de destí amb finançament Erasmus tal com prèviament havia fet amb 

Regne Unit. Hem hagut de signar “convenis Erasmus amb 3er països no associats al Programa Erasmus” 

amb les Universitats de Genève, Lausanne i Zurich per tal de poder incloure aquests destins a la 

convocatòria Erasmus Estudis.  

- Han canviat els grups de països a les diferents franges de finançament Erasmus (països en vermell han 

canviat de grup).  

GRUP 1: Alemanya , Àustria, Bèlgica, Dinamarca, Finlàndia, França, Irlanda, Islàndia, Itàlia, Liechtenstein, 

Luxemburg, Noruega, Països Baixos, Suècia, Regne Unit i Suïssa 

GRUP 2: Txèquia, Xipre, Eslovàquia, Eslovènia, Estònia, Grècia, Letònia, Malta, Portugal  

GRUP 3: Bulgària, Croàcia, Hongria, Lituània, Macedònia del Nord, Polònia, Romania, Sèrbia, Turquia 

- Es dona un finançament de viatge  a tots els estudiants que fan una mobilitat del programa Erasmus. Si 

a més a més el desplaçament és ecològic (tren, bus) es donen ajuts majors.  

      Graus
Erasmus 

Estudis

Erasmus 

Pràctiques

Global 

Faculty 
Global UB PCI*

Erasmus 

Pràctiques 

Graduats

TOTAL

Biologia 32 12 5 4 53

Bioquímica 29 7 36

Biotecnologia 28 13 1 1 43

Ciències Ambientals 9 1 1 1 12

Ciències Biomèdiques 59 20 1 1 1 1 83

Màster 13 1 9 23

TOTAL 157 66 1 7 7 12 250
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- Han millorat les condicions de finançament de les mobilitats Erasmus pels estudiants amb menys 

oportunitats econòmiques. Tota la informació la podeu trobar en aquest enllaç:   

https://www.ub.edu/uri/Documents/Financament_Erasmus_2025-2026.pdf 

- La UB ha signat nous convenis amb el Banc de Santander per assignar 190 ajuts de 1500 euros als 

estudiants que faran mobilitats fora del Programa Erasmus (Global Faculty i Global UB) i 250 ajuts 

Erasmus Santander de 1000 euros per estudiants que fan mobilitats Erasmus Estudis o Erasmus 

Pràctiques. 

- Donat que les mobilitats a Suïssa han entrat al Programa Erasmus, en aquesta convocatòria, la Facultat 

de Biologia no ha ofertat mobilitats al Programa Global Faculty (convenis de Facultat fora del Programa 

Erasmus) en aquesta convocatòria. 

Aquest any s’ha mantingut el calendari de sol·licitud de les mobilitats pel curs 2025-26  que ja va fixar  

l’OMPI el curs passat 15 octubre -12 de novembre. En convocatòries anteriors el calendari de sol·licituds 

anava  del 15 de novembre al 10 de gener, i els estudiants tenien les vacances de Nadal per decidir els 

destins de les seves mobilitats. 

Des de l’ORI de Biologia, valorem molt negativament aquest nou calendari perquè considerem que la 

convocatòria obre massa aviat (a poques setmanes d’haver començat el curs) i que el tancament de la 

convocatòria coincideix amb els exàmens finals de les assignatures compactades (pels alumnes de 3er dels 

Graus de Biotecnologia i Ciències Biomèdiques) i els exàmens parcials de la resta d’assignatures. La sensació 

que hem tingut aquest any (igual que l’any passat) és que tot és molt precipitat, que no podem fer les 

activitats que habitualment havíem fet per promoure la mobilitat (cicle de xerrades sobre possibles 

destins......) i que els alumnes han fet majoritàriament (més d’un 80%) les seves sol·licituds els 3 darrers 

dies de la convocatòria (quan ja havien fet la major part dels exàmens). Val a dir que, a més a més, la 

convocatòria de sol·licituds de mobilitats ha coincidit amb l’arribada de 90 estudiants Incoming d’estada 

1er semestre/anual als que s’ha de dedicar molt temps durant les primeres setmanes del curs.  El curs 

passat ja vàrem exposar a l’OMPI i al VR de Política d’Internacionalització la nostra opinió sobre el canvi de 

calendari, però l’han mantingut igual per aquest curs. 

Tot i les dificultats exposades, s’han fet diverses  activitats per donar a conèixer la convocatòria de 

mobilitat 2025-26, que han estat : 

https://www.ub.edu/uri/Documents/Financament_Erasmus_2025-2026.pdf
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- 16 d’abril 2024 14h Aula Magna, sessió introductòria a les convocatòries de mobilitat internacional, 

dirigida als estudiants de 2n curs dels graus de las Facultat, en la que es va informar sobre els tipus de 

programes de mobilitat, destins, dates de les convocatòries, informació sobre l’acreditació del nivell 

d’idioma estranger... A càrrec de l’equip ORI-Biologia 

- 26 de setembre 2024 14h Aula Magna, sessió sobre les convocatòries de mobilitat 2025-26 dirigida als 

alumnes de 3er curs dels graus de la Facultat de Biologia i del Grau de Ciències Biomèdiques de la 

Facultat de Medicina i Ciències de la Salut que la van seguir en streaming. A càrrec equip ORI-Biologia. 

- 15 d’octubre 2024 14h Aula Magna, sessió sobre la Convocatòria de mobilitat 2025-26, Programes 

Erasmus Estudis i Erasmus Pràctiques pels estudiants de la Facultat de Biologia. A càrrec equip ORI-

Biologia. 

- 16 d’octubre 2024 9h Campus Bellvitge, sessió sobre la Convocatòria de mobilitat 2025-26, Programes 

Erasmus Estudis i Erasmus Pràctiques pels estudiants del Grau de Ciències Biomèdiques de la Facultat 

de Medicina i Ciències de la Salut. A càrrec equip ORI-Biologia. 

- 16 d’octubre 14h Aula Magna, sessió sobre la Convocatòria de mobilitat 2025-26, Programa Global UB 

per a estades fora d'Europa. A càrrec de la Mònica González. 

- 17 d’octubre 10:00-15:00 a l’Edifici Històric, 6ena Fira de Mobilitat Internacional de la UB organitzada 

per l’OMPI amb la participació de totes les ORIs de la UB, serveis lingüístics i EIM. A la Fira es va donar 

informació sobre els diversos suports a la mobilitat que ofereixen els serveis de la UB i es van impartir 

sessions informatives i tertúlies amb estudiants que han dut a terme una mobilitat recentment. Val a dir 

que només 5 estudiants de la Facultat de Biologia van assistir a la Fira.  

- del 15 d’octubre al 12 de novembre Hall Edifici Margalef, a les TV del Hall, projecció d’informació sobre 

la convocatòria de mobilitat 2025-26 i mapa interactiu de destins Erasmus Estudis de la Facultat de 

Biologia (https://padlet.com/MobilitatInternacionalUB/FacultatBiologia) 

La convocatòria va tancar el 12 de novembre. Després de la revisió de les sol·licituds  i la reclamació de la 

documentació faltant, el període d’esmena de la documentació requerida va tancar el 13 de desembre. La 

resolució provisional de les places de mobilitat del programa Global UB (Mobilitats fora d’Europa, que es 

porta des de l’OMPI) es publicarà el 10 de gener de 2025 i la resolució definitiva el 24 de gener 2025. En el 

cas d’Erasmus Estudis i Erasmus Pràctiques (1er termini) l’adjudicació provisional de les places de mobilitat 

es publicarà el 23 de gener de 2025. I l’adjudicació definitiva, després del període d’acceptació, renúncia i 

reassignació el 19 de febrer 2025. 

El total de sol·licituds rebudes a la convocatòria han estat 169, sent al voltant d’un 20-25 % menys de les 

rebudes en convocatòries anteriors.  

 

* encara s’han de convocar el 2n i 3er termini 

Erasmus Pràctiques 2025-26. Sospitem que en 

aquesta convocatòria de mobilitat 2025-26, 

molts estudiants volen optar pel programa 

Erasmus Pràctiques però que pel calendari no 

van poder fer la sol·licitud a temps al 1er termini 

ja que per fer la sol·licitud cal l’acceptació d’un 

grup on fer les pràctiques.   

Graus
Erasmus 

Estudis

Erasmus 

Pràctiques

*

Global 

UB
TOTAL

Biologia 33 5 38

Bioquímica 29 2 31

Biotecnologia 29 1 30

Ciències Ambientals 5 1 6

Ciències Biomèdiques 59 1 4 64

TOTAL 155 3 11 169

https://padlet.com/MobilitatInternacionalUB/FacultatBiologia
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- Del 24 de març a l’11 d’abril de 2025 s’obrirà el 2n termini de la Convocatòria Erasmus Pràctiques per 

fer estades el 1er o 2n semestre del curs 2025-26. 

- Del 8 de setembre al 4 de novembre  2025 obrirà el 3er termini de la Convocatòria Erasmus Pràctiques 

per fer estades el 2n semestre del curs 2025-26 

- Del  24 de març a l’11 d’abril de 2025 s’obrirà la Convocatòria Erasmus Pràctiques per a recent Graduats. 

Aquesta mobilitat està destinada als estudiants que acaben el Grau o el Màster el curs 2024-25, per fer 

mobilitats el curs 2025-26. 

 

4. Mobilitats d’estudiants INCOMING Curs 2024-25.  

- Pel curs 2024-25 hem acceptat 192 

estudiants, en els propers dies però ens 

han de nominar i han de fer les 

sol·licituds els estudiants que 

participaran en els Blended Intesive 

Programmes (BIPs) organitzats per la 

Facultat, en total seran uns 100 

estudiants (de moment a la taula 

apareixen els 45 que han estat acceptats 

o han iniciat  els tràmits), de manera que 

la xifra total d’estudiants Incoming serà 

de 240 estudiants. 

 

Els països d’origen són els següents:  

 

 

 

 

 

 

 

 

- El dia 9 de setembre 2024 vàrem fer la Sessió de Benvinguda dels estudiants Incoming 1er semestre 

2024-25 de la Facultat de Biologia. En aquesta sessió hi van participar l’equip de l’ORI de Biologia, Serveis 

Lingüístics UB, Esports UB, CRAI (amb visita a la Biblioteca de la Facultat), grup d’estudiants mentors de 

Mobility Programs Students  Estudis Students

Erasmus Exchange 113 Bachelor’s students 167

Erasmus Placement 14 Master’s students 25

Erasmus BIP 45

Global estudis amb

Països Associats 
8 Semestre d’estada

Global UB 9  Estades 1er semestre 113

Study Abroad 2  Estades 2n semestre 60

Sol·licitud individual 1   Estades anuals 19

INCOMING STUDENTS 2024-25

Country of  Home 

Institution
Students

Country of  Home 

Institution

Students

­

ALEMANYA 34 GRÈCIA 2

AUSTRÀLIA 1 ITÀLIA 28

ÀUSTRIA 3 MÈXIC 3

BÈLGICA 5 NORUEGA 6

CANADÀ 2 PAÏSOS BAIXOS 20

COREA 1 POLÒNIA 1

DINAMARCA 2 PORTUGAL 9

EGIPTE 2 REPÚBLICA TXECA 2

ESLOVÀQUIA 1 SUÈCIA 17

ESTATS UNITS 2 TAIWAN 2

FINLÀNDIA 8 TURQUIA 2

FRANÇA 30 XILE 1

INCOMING STUDENTS 2024-25
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la Facultat de Biologia, Arreplegats i ESN. La sessió va començar a les 10h i va acabar a les 13:30 amb un 

aperitiu al vestíbul de l’Edifici Prevosti. 

 

- Durant el semestre el grup d’estudiants mentors de la Facultat ha organitzat diferents activitats pels 

estudiants Incoming, com ara un sopar internacional (on cada estudiant portava menjar típic del seu 

país),  castanyada i un bingo musical al local d’estudiants Berta Caceres  

- El dimecres dia 18 de desembre es farà un sopar de Nadal amb Tió al Hall del Margalef a partir de les 

19h organitzat des de l’ORI de Biologia conjuntament amb els estudiants mentors de la Facultat.  

- El dia 3 de febrer donarem la Benvinguda a 50 estudiants de 2n semestre a la Facultat de Biologia. 

Des del deganat, volem fer un especial esment i agrair al professorat de la Facultat que imparteix la seva 
docència en anglès i acull estudiants Incoming als seus laboratoris, també volem agrair als estudiants mentors 
de la Facultat per haver organitzat activitats i haver dinamitzat als grup d’estudiants Incoming. 

5. Mobilitats d’estudiants INCOMING Curs 2025-26 

Encara no s’ha obert el període de nominacions  i sol·licituds. 
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6. Convocatòria d’ajuts per a la promoció de la internacionalització dels centres de la Universitat de 

Barcelona 2024  

Es va informar de la convocatòria  a tot el PDI de la Facultat per email, es va publicar el 3 de maig, va estar 

oberta fins el 24 de maig, i es va resoldre el 26 de juny 2024. La Facultat va presentar 11 projectes que tots 

van ser concedits amb un finançament total de 41.076 euros.  

Les diferents accions finançades s’han portat terme des de la publicació de la resolució dels ajuts (finals de 

juny 2024), majoritàriament a partir del setembre 2024, amb la possibilitat de realitzar alguna de les 

activitats gener i febrer 2025,  sol·licitant una pròrroga del projecte i executant totes les despeses abans 

del 31 de desembre 2024). A continuació podeu trobar el llistat dels ajuts, podeu trobar la descripció dels 

projectes en aquest enllaç. 

 
 

  

Títol abreujat de l'ajut Persona promotora de l'ajut Responsables de l'ajut
Ajut rebut 

OMPI

Preparació BIP-Redox Biology
Coordinadora del màster en Fisiologia 

Integrativa
Teresa Carbonell 3.886,00 €

Disseny i Preparació BIP-Biodiversitat Marina Vicedegà acadèmic
Manel Gazo i Owen 

Wangensteen
4.000,00 €

Visita a la University of Science and 

Technology de Tanzània. 

Coordinador del màster en Ecologia, 

Gestió i Restauració del Medi Natural
Andrea Butturini 2.250,00 €

Visita del VR de la Universidad de Panamá i 

de la Directora del "Parque Natural 

Metropolitano" de Panamà

Vicedegana de Recerca i Transferència Alba Enguídanos 4.000,00 €

 Kazakh National Medical University 

(Kazakhstan)
Vicedegana de Recerca i Transferència Anabel F.Valledor 3.940,00 €

Suport als estudiants del Programa IGEM
Vicedegana de Qualitat, Innovació i 

Professionalització
Magda Grifoll 4.000,00 €

Suport al Programa ICEP 
Cap d'estudis del grau en Ciències 

Biomèdiques
Esther Esteban 4.000,00 €

Suport a la Jornada de difusió científica 

intenracional "Juntas menos raras"

Cap d'estudis del grau en Ciències 

Biomèdiques
Esther Esteban 4.000,00 €

Pràctiques Internacionals  i Summer Schools
Vicedegana de Mobilitat i Relacions 

Internacionals

Cristina Madrid i 

Marta Camps
4.000,00 €

Assisitència Fira EAIE
Vicedegana de Mobilitat i Relacions 

Internacionals

Cristina Madrid i 

Marta Camps
3.000,00 €

Activitats ORI-Biologia
Vicedegana de Mobilitat i Relacions 

Internacionals

Cristina Madrid i 

Marta Camps
4.000,00 €

https://www.ub.edu/uri/Documents/Resolucio_Convocatoria_Ajuts_Promocio_Internacionalitzacio_Centres_UB_2024.pdf
http://www.ub.edu/ori-bio/content/ajuts-la-promoci%C3%B3-de-la-internacionalitzaci%C3%B3-dels-centres-de-la-universitat-de-barcelona
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7. Convocatòria d’ajuts per a la promoció de la internacionalització dels centres de la Universitat de 

Barcelona 2025  

S’ha publicat la convocatòria a la seu electrònica https://seu.ub.edu/ajutsPublic/showPublicacion/628442 

El termini de presentació de sol·licituds es va obrir el 14 de desembre de 2024 i finalitza el 10 de gener de 

2025, la previsió és que a principis de febrer 2025 es publiqui la resolució. La convocatòria no es gestionarà 

des de l'OMPI, com en anys anteriors,  sinó des dels Serveis Tècnics de Suport a la Internacionalització. El 

dilluns 16 de desembre, hem enviat un email a tot el PDI amb la informació sobre la convocatòria. 

 

8. BIPs (Blended Intensive Programs). 

- BIPs 2024-25  

• Neurogenetics coordinat per la Dra Noèlia Fernández del Departament GME, assignatura del Màster 

de Genètica i Genòmica, en la que han participat la Université de Paris-Cité i la Univeristà delle 

Insubria. La part presencial s’ha fet la setmana del 9 al 13 de desembre 2024. 

• Redox Biology in Health and Disease coordinat per la Dra. Teresa Carbonell del Departament BCFI, 

assignatura del Màster de Fisiologia Integrativa, hi participaran les Universitats de Coimbra, Pavia i 

Wroclaw. 

• A Practical CRISPR Course for Undergrads 3a edició organitzat pel Marc Valls del Departament GME, 

assignatura del Grau de Biotecnologia. Hi participaran les Universitats de Montpellier, Nova de 

Lisboa, Strasbourg i Helsinki. La part presencial es farà a finals de gener 2025. 

• Understanding complex diseases: genes, environment and phenotypes  coordinat per la Dra. Esther 

Esteban del Departament BEECA, assignatura del Grau de Ciències Biomèdiques. Hi participaran les 

Universitats de Bologna i Montpellier.  

• Environmental Remote Sensing coordinat pel Dr. Shawn Carlisle Kefauver del Departament BEECA, 

assignatura que s’ofertarà al Grau de Ciències Ambientals. Hi participaran les Universitats de Twente, 

Würzburg, Pavia, Bucarest, Poitiers, Helsinki, College Dublin.  

• Human Organoids: model systems for human biology and medicine,  coordinat per la Dra Ana Sevilla 

del Departament BCFI, assignatura que s’ofertarà al Màster de Genètica i Genòmica. Hi participaran 

les Universitats de Vilnius, Montpellier i Karolinska Institutet. 

- BIPs 2025-26  

Es repetiran els 6 BIPs del 2024-25 i s’incorporarà el BIP: 

• Marine animal biodiversity of the Mediterranean and its conservation challenges , coordinat pel Dr 

Manel Gazo, Departament BEECA, assignatura que s’ofertarà al Grau de Biologia. Hi participaran les 

Universitats de l’aliança CHARM : Universitats de Montpellier i Abo Akademi i per confirmar Utrecht 

i Trinity College Dublin 

- BIPs 2026-27 

Al gener 2025 hi haurà una crida per organitzar el BIPs 2026-27 i al finals de febrer 2025 hi haurà la crida 

pels BIP ens els que som participants. 

 

  

https://seu.ub.edu/documentPublic/download/628440
https://seu.ub.edu/ajutsPublic/showPublicacion/628442
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9. Projectes KA17  / ICM (International Credit Mobility)  

- A la convocatòria dels projectes KA171 que es va presentar al febrer 2024, s’han atorgat els següents 

projectes sol·licitats des de la Facultat, quatre  projectes liderats per membres de la Facultat. 

Recordem que el programa Erasmus KA171 es un programa de mobilitat amb països no membres de la 

Unió Europea. Aquest programa pot ser un instrument per incentivar la cooperació i per aconseguir en 

un màxim de 3 anys algun altre objectiu estratègic per a les Facultats com ara titulacions conjuntes o 

compartides, programes de seminaris, projectes de recerca... En ser de cooperació, s’afavoreixen 

aquelles sol·licituds que tenen en compte les prioritats de cooperació i/o política exterior de la UE.  

 
- Pel proper projecte KA171/ICM  que la UB presentarà al febrer 2025, el 27 de novembre es va enviar 

un email a tot el PDI fent la crida de propostes de convenis KA171 (programa Erasmus de mobilitat 

d’estudiants i personal (PDI i PAS) des d’un país del programa Erasmus cap a un país fora d’Europa o 

viceversa)  per a projectes de mobilitat que tindran una durada màxima de 36 mesos, entre l’1/08/2025 

i el 31/07/2028. Per recollir les propostes, s’ha habilitat un enllaç a un formulari  que estarà actiu fins al 

9 de gener de 2025 (inclòs), els camps de text del formulari s’han de complimentar en CASTELLÀ. 

Es va fer una reunió per Teams el 5 de desembre a les 13:00 per aclarir possibles dubtes sobre la crida 

de propostes KA171. Per a qualsevol dubte, podeu contactar amb la Carolina Mansilla +93 403 53 81 / 

erasmus.icm@ub.edu que es la PTGAS responsable del programa. 

 

Barcelona, 19 de desembre de 2024 

Country University in out PhD In Out Travel Aid months days Antonina Torrens

Battambang Teacher Education College est in/out: 850€/700€  

UNIVERSITY OF BATTAMBANG staff in/out: 170€/190€

INSTITUTE OF TECHNOLOGY OF CAMBODIA

Country University in out PhD In Out Travel Aid months days Jordi Serra

est in/out: 850€/700€  

staff in/out: 170€/190€

Country University in out PhD In Out Travel Aid months days Andrea Butturini

est in/out: 850€/700€  

staff in/out: 170€/190€

Country University in out PhD In Out Travel Aid months days Joan Ramón Torrella

est in/out: 850€/700€  

staff in/out: 170€/190€

Country University in out PhD In Out Travel Aid months days Andrea Butturini

est in/out: 850€/700€  

staff in/out: 170€/190€
5 5+2

0 2

Student PDI

TANZANIA
Mbeya University of Science and 

Technology (MUST)
1 1

1.735 € 5 5+2

2 0

Student PDI

COLOMBIA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 1 1

1.188 € 5 5+2

2 4

Student PDI

ETIOPIA JIMMA UNIVERSITY 2 0 2 2

1.188 € 5 5+2

1 2

Student PDI

CONGO Universite Marien Ngouabi 1 0 1 1

1.735 € 5 5+2

Compartit Farmàcia, 

Ciències de la Terra i 

Biologia

1 3

Student PDI

1 0 2 1CAMBOYA

https://forms.office.com/e/ikHepHe8vP
mailto:erasmus.icm@ub.edu
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