Normativa sobre el treball de fi de grau als ensemments de la
Facultat de Dret de la Universitat de Barcelona

Comissié Académica, plenaria, de la Facultat de tPbae 23 de maig de 2016 (Informat
favorablement per la Comissié Academica de CorgeliGovern de 31 de maig de 2016).
Correcci6 d’errors per Comissié Académica de Ceniges de juliol de 2018.

El Reial decret 1393/2007, de 29 d’octubre, pell cgiastableix I'ordenacio dels
ensenyaments universitaris, modificat pel Reiarete861/2010, de 2 de juliol, indica
que els ensenyaments oficials de grau tenen l&itéihgue I'estudiant obtingui una
formacio general, en una disciplina o en diversgentada a preparar-lo per a I'exercici
d’activitats professionals. A l'article 12.2 s’hssenyala de manera especifica que el
treball de fi de grau (en endavant TFG) ha de foypast del pla d’estudis; I'article 12.3
fa referéncia a I'elaboracié i a la defensa del TF& I'article 12.7 s’hi especifica que
ha de tenir entre 6 i 30 credits, que s’ha de derrae en la fase final del pla d’estudis,
I que ha d’estar orientat a I'avaluacio de les cet@pcies associades al titol.

Per tant, les caracteristiques generals del TF@#Bgen del que disposa aquest Reial
decret 1393/2007, segons el qual el TFG no s’itleatamb un treball de recerca de
grans dimensions i rellevancia, original i inediftre d’altres caracteristiques meés
propies d’'un treball dels estudis de master, dattorpostgrau. Perd res no impedeix
que en alguns graus el TFG impliqui una recercgptada a les caracteristiques
intrinseques i a I'escala d’'un grau, i als credite té assignats aguesta assignatura.

La Facultat de Dret concedeix la maxima importaac@adéemica al TFG i estima que és
un mitja adequat per incrementar la qualitat iig@xcia en els graus que té assignades
la Facultat. Per aquesta rad es considera qué-8shan de ser objecte d’un tractament
especific.

Aquesta normativa de la Facultat de Dret sobrd=& €s vincula a la normativa general
i marc de la Universitat de Barcelona sobre TFG®ebdll de fi de master (TFM),
aprovada per la Comissio Academica del Consell aeth (CACG) de 29 de marg de
2011 i pel Consell de Govern de la UB de 12 d’ateil011.

Les memories dels graus de la Facultat de Dretulenccompeténcies diferents i
rellevants als TFG respectius, les quals es podsisuttar a I'apéndix d’aquesta
normativa.

1. Objecte del treball de fi de grau

1.1. EI TFG dels graus de la Facultat de Dret d’Bpustar a algun dels tipus seguents:
a) Cas practic (o dictamen)
b) Informe (estat de la questio, revisio, sintesi,)etc
c) Simulacié (o competicid)
d) Memoria (vinculada a practiques externes)
e) Treball de recerca (bibliografica o sobre fonts)
f) Aquelles altres activitats, o treballs de camp,ilai® i comparables en
I'ambit de les ciencies juridiques, laborals, slscigolitiques.



1.2. En un mateix grau es poden oferir difereqisstide treballs del ventall relacionat
en el punt anterior. Ilgualment, els departamentiepg@roposar iniciatives per impulsar
TFG que integrin més d’'una area de coneixement.

1.3. En els itineraris dobles en els quals paitiag-acultat, I'estudiant, tot i haver de

matricular-se en els dos TFG, només en pot ferdencaracter interdisciplinari, la

qualificacié del qual sera traslladada als dos égmés de grau. Quan els dos TFG no
tinguin el mateix pes en credits, el TFG es fagcdid amb I'oferta de 'ensenyament
que tingui el TFG amb més credits. En el cas dEIS @'itineraris dobles, es pot formar

un grup especific en que intervingui professords des ensenyaments implicats, i un
tribunal mixt, amb membres dels dos graus, avalaqu&sts TFG.

1.4. EI TFG, en general, es du a terme individuatmiel TFG que s’ajusti a la tipologia
indicada a l'apartat 1.1.c (Simulacid) es fara gnig Extraordinariament, i quan la
complexitat, la dificultat o la interdisciplinaragtdel treball ho justifiquin, la resta de
modalitats de TFG es podran fer en grup; en aquestss cal que el tutor elabori un
breu informe justificatiu del treball i hi hagi lioritzacié del coordinador del TFG de
I'ensenyament.

1.5. La dedicacié de l'alumnat al TFG esta deteatinpels crédits que assigna cada
grau a aquesta assignatura i per I'equivalencizbdeores de treball per crédit. Els TFG
de 6 credits ECTS requereixen una dedicacio tadlatbmne d’unes 150 hores (entre
hores presencials amb el tutor i treball dirigiautonom) i els TFG de 12 credits
requereixen una dedicacio total de 'alumne d’'us@3 hores.

2. Organitzacio

2.1. La Comissio Academica de la Facultat, juntamamb els consells d’estudis
respectius, son els responsables de vetllar peyaitzacio i pel bon funcionament del
TFG segons aquesta normativa i la de la UB.

2.2. A més de les funcions ordinaries d’'ordenacadamica que li sOn propies, respecte
dels TFG la Comissié Académica té les funcions setgi
a) Fixar i determinar criteris d’avaluacio.
b) Establir, si escau, el procediment per incorpotavaluacio de les
competéncies transversals del grau dins de l'acelwdel TFG.

2.3. Els caps d’estudis poden nomenar un coordinddoTFG per a cada un dels
ensenyaments.

2.4. Son funcions dels coordinadors de TFG, o dafs d’estudis si no han nomenat
cap coordinador:
a) Vetllar pel bon funcionament de I'assignacio defssT
b) Executar, en alldo que els pertoqui, els acordsadEAC respecte dels
TFG.
c) Redactar el pla docent de l'assignatura per adieysment.
d) Aprovar, si escau, les peticions extraordinaries Tes, especials i
d’elaboracio del treball en grup.



e) Nomenar els membres dels tribunals avaluadors T™e@ i, si escau,
assignar-los el nombre corresponent d’hores decdedi docent a
compte del GECA de I'ensenyament.

f) Organitzar la formacio i el bon funcionament dellsunals avaluadors.

g) Coordinar els tribunals que han d’avaluar els TFEStddiants de dobles
itineraris de grau.

h) Resoldre les incidéncies ordinaries que es pugaidyir en tot el procés
dels TFG, des de l'oferta fins a I'avaluacio i, escau, traslladar les
incidencies al Consell d’Estudis perque les resolgu

i) Decidir, si escau, una data alternativa d’avaluagi@avaluacio per als
estudiants d’intercanvi o en programes de mohilitat

2.5. L'organitzacié academica del TFG s’equipata d'una assignatura, i es nomena
un o mes professors tutors de TFG per a cada ¢esfudiants.

2.6. El TFG disposa d'un pla docent uUnic per a tbdasignatura i d'una acta
d’avaluacié per a cada grup, que signa el professmponsable o el coordinador de TFG
del grau si aixi ho estableix I'ensenyament. Tambi&disposar, si ho estableixen els
caps d’estudis, d’'un horari i d’'un aulari per adessions presencials de grup.

3. Procediment

El procés i el calendari que segueix cada cur$ gsgéent:

0 El cap d’estudis pot nomenar un coordinador de dEGensenyament.

0 Els coordinadors de TFG de l'ensenyament redacterpla docent de
I'assignatura del grau corresponent (abril).

0 Els consells d’estudis fan I'encarrec docent alsadaments en el moment en
que es formula I'encarrec docent ordinari (abriigha

O Els departaments assignen els professors respeasaplexcepte en els
ensenyaments en que només hi ha un sol grup de dér@niquen la linia
tematica de cada grup (maig).

[0 Els caps d’estudis publiquen la llista amb el naets ¢hrofessors responsables i
les linies tematiques de cada grup o, si s’esaamoldalitat del TFG, excepte en
els ensenyaments en que només hi ha un sol glig)(ju

O Lalumnat disposa d’aquesta informacié en el monaenta matriculacio.

4. Encarrec i assignacio docent

4.1. Els consells destudis fan I'encarrec docelst departaments perque aquests
assignin el professor o els professors responsdelesada grup, i comuniquin la linia
tematica de cada grup, si s’escau, la modalitat del TFG. Cada cons@stddis
decidira el nombre de grups i la dimensi6o dels grgue encarregara a cada
departament.

Res no impedeix encarregar diversos grups petitey anateix departament o bé
encarregar-ne un de sol més gran a un 0 més deyeatta En aquest encarrec docent
s’ha de tenir en compte que l'oferta de tutoria TG impliqui, encara que no
necessariament de manera simetrica, el major nopus®ble d’arees de coneixement
representades en un grau.



4.2. A proposta del consell d’estudis, i amb I'aa@ié de la CAC, en un ensenyament
es pot preveure un unic grup de TFG, sense limaatiea predefinida, i assignar

internament els temes entre els estudiants deelfgmasnent que formen el grup Unic, i

també fer —aquest ensenyament- la planificaciéegugerivi d’aquesta circumstancia.

4.3. En el moment que el departament fa I'assigndel professorat als grups de TFG
qgue ha rebut en encarrec, també assenyala latéimatica aproximada de cada grup.
Com en l'assignacio docent de les assignaturesamds, un grup pot tenir un unic
professor assignat, o bé ser de responsabilitatpadida entre diferents docents
assignats.

4.4. Poden ser tutors de TFG tots els professdess dipartaments que imparteixen
docéncia al grau, preferentment aquells que tingnandedicacié plena. Cada professor
pot dirigir un maxim de 15 TFG de 6 crédits, o 71@ecredits. També poden codirigir

TFG professionals o responsables institucionaleregtque acceptin les condicions de
direccié fixades per la Facultat de Dret; en el dasprofessionals o responsables
externs caldra I'autoritzacio expressa del captddis o coordinador de TFG.

5. Matriculacié

5.1. Per matricular-se a TFG cal tenir superadéssttes assignatures de formacio
basica iobligatories requerides per completar el pla d@isto estar-hi matriculat.

5.2. L’oferta bisemestral o unisemestral de TF@daideix el consell d’estudis de cada
grau. La matriculacié a TFG, conseglentment, esrfaels periodes ordinaris de
matriculacio (setembre, ampliacio de matriculaededr i matricula hibrida de febrer) i
es presenta al final del semestre que ha estdt egcord amb el grup a que s’esta
matriculat.

5.3. Els estudiants d’intercanvi (programes de ftal)i no podran matricular-se ni
presentar el TFG a les universitats de desti, @bdi ho fan el treball no podra ser
objecte, posteriorment, de convalidacio. Les tewodel seu TFG es duran a terme de
manera virtual i es regiran per les mateixes pagtes la resta de TFG, amb les
particularitats que esdevinguin de la no preseitaiale I'estudiant en I'assignatura.

6. Elecci6 de temes i tutors

6.1. Abans de la matriculaci6, cada ensenyameptilidica la llista de grups deFG
amb el nom o el nimero del grup, el nom del prafesk linia tematica aproximada de
cada grup. Una vegada matriculats els estudiamgisests grans temes 0 eixos es
concreten per a cada alumne i cada TFG. Si persraoadéemiques un estudiant té
interes a ser dirigit per un professor que no w@gaat cap grup de TFG, i aquest
professor accepta la direccid proposada per I'émtiidel coordinador de TFG podra
autoritzar aquesta tutoria i traslladar I'estudiantun grup nou creat amb aquesta
finalitat.

6.2. La definicio del tema del TFG, per a cada aleymsempre I'ha d’autoritzar el
professor responsable del grup. Aquesta concrexidehser decidida, si €s possible,
entre el professor i I'estudiant, o proposada festudiant i acceptada pel docent, o bé



establerta directament pel professor entre elsgeme s’escauen en la materia del grup
que dirigeix el docent.

6.3. El temes concrets dels TFG programats pee@brs semestre, pero d’alumnes
matriculats al setembre/octubre, seran assignaisnoretats pel professor amb cada
estudiant durant el primer semestre, amb la fetajue I'estudiant disposi de manera
efectiva del segon semestre sencer per elabotrabell.

6.4. Hi ha la possibilitat que un estudiant i unf@ssor d’un grup puguin acordar un
tema diferent del de la linia tematica previstagi@rup.

6.5. En el moment de la matriculacio, I'alumnaigei& grup i, per tant, tutor o tutors i
matéria, segons la disponibilitat del grup. L’ordfe prioritat en la matriculacié del
TFG, i I'eleccio de tutor i matéria conseguentgétede la nota mitjana de I'expedient
academic en el moment de formalitzar la matricQiaeden fora d’aquest procediment
aquells ensenyaments en que tots els TFG s’asstinenl’'un mateix grup.

7. Funcions i responsabilitats dels tutors

7.1. Cada tutor de TFG d'un grup d’estudiants elabon programa de grup de
I'assignatura, vinculat a la seva materia 0 moafalfjue especifica els temes concrets
dels treballs que dirigira i el desenvolupament'agsignatura en aquell grup. Aquest
programa s’ajustara al pla docent de l'assignatuaala normativa de TFG de la
Facultat.

7.2. La tutoria d’'un grup de TFG consisteix a rese amb els estudiants, en grup i/o
individualment, amb 'objectiu de:
a) Informar sobre les caracteristiques de l'assigaatiel TFG i de la matéria
general o modalitat proposada.
b) Concretar el tema del treball de cada estudiantljtta el comencament dels
treballs i tancar un esquema i una metodologiaetal per a cada cas.
c) Controlar i fer el seguiment del procés d’elabaraisls TFG.
d) Concretar la data d’avaluacié i reavaluacio, diels gperiodes que es determinin
en el calendari academic de la Facultat.
e) Avaluar i reavaluar el TFG d’acord amb el que dsspoels apartats 91 10.

7.3. La dedicacio horaria presencial de cada testa regulada per les directrius per a
I'organitzacié academicodocent de la UB.

8. Presentacid i diposit del treball

8.1. L’estudiant haura de dipositar un arxiu delGTEn versio electronica (pdf) al
Campus Virtual del grup a que pertany, i un exemiohgpres —nomes grapat i sense
cap altra enquadernacio— a la secretaria del dapart adscrit del tutor del TFG; si el
tutor pertany a un departament no adscrit a la lEdcel diposit es fara a la SED
corresponent de la Facultat de Dret. En els casogue la informacio pugui ser
qualificada de sensible i calgui extremar la protece les dades que conté un TFG, el
coordinador del grau pot establir un diposit diférgue no sigui el Campus Virtual.



8.2. Els criteris formals de presentacié escritaotes i citacions, Us de majuscules,
bibliografia i altres convencions—, se cenyeixeqepte quan s’indica el contrari, a les
pautes contingudes a la «Guia per a la realitzdeid FG | TFM a la Facultat de Dret
de la UB» i a allo que estableixen els criterislaleJB (http://www.ub.edu/criteris-
cub/).

8.3. Els TFG que obtinguin una qualificacio iguakwperior a 9, i el vistiplau del
tribunal avaluador, seran incorporats per la SEDDgosit Digital de la UB,
acompanyats d’'un resum cientific en anglés elalpmatautor. Seran de lliure consulta
per a usos docents, de recerca o d’estudi persexadpte en els casos en quée l'autor
manifesti explicitament el caracter confidencial TEG o hi hagi dades que no es
puguin divulgar perque siguin de caracter privaeajue I'autor es negui explicitament
a la difusié publica del treball. En qualsevol i gs pugui fer dels TFG, sempre s’hi
ha de fer constar l'autoria, la naturalesa delaitada vinculacié a la Facultat de Dret
de la UB.

9. L’avaluaci6

9.1. L'avaluacio del TFG la fa el tutor, que ematinforme de valoracié i el puntua
entre 0-8 una vegada I'estudiant hagi exposat @natihes conclusions del seu treball.

Amb caracter general, I'avaluacié dels TFG té emmie, sense oblidar I'acreditacio de
les competencies vinculades al TFG, els aspectgests:
0 La qualitat cientifica del contingut del trebalD(8 de la qualificacio final)
0 La qualitat formal del treball escrit —incloentli procés d’elaboracio— (20 %
de la qualificacio final)
0 La qualitat expositiva oral i la capacitat de debdgfensa argumental (20 % de
la qualificacio final).

Si ho estima oportu, el professor podra ajudareskesi ribriques orientatives adoptades
a la Comissi6 Academica de Centre, el 2 de mar¢c28&5 [Disponibles a
http://www.ub.edu/dret/normativa/Rubriques_orienteg  DRET.pdf]

Només si obté una nota maxima de 8, I'estudiantgpddcidir defensar el TFG davant
un tribunal per tal d'optar a una qualificacié suge d’excel-lent o proposar la
qualificacié de matricula d’honor.

9.2. Quan se’'n faci la defensa publica, tret delsos en qué el tipus de TFG ho
impedeixi, cada estudiant disposa d’un maxim dezgiiminuts per a la defensa del
TFG i un maxim de quinze minuts meés per resporekepteguntes i els requeriments
gue li formulin els membres del tribunal.

9.3. Els integrants dels tribunals hauran de s&fepsors, preferentment amb dedicacié
plena, dels departaments que imparteixen doceigigraus de la Facultat. Tots seran
nomenats pels coordinadors de TFG, que també psn®abilitzaran de la distribucid i
organitzacié dels membres dels tribunals. El tutek TFG no pot ser membre del
tribunal davant del qual es du a terme la deferesat@d de millorar, si escau, la
qualificacié.



9.4. Durant la presentacié oral I'estudiant expassm a minim, el plantejament i els
objectius, la metodologia emprada, les fonts onetderials utilitzats, I'estat de la
guestio, els resultats obtinguts i les conclusaisTFG.

9.5. L’avaluacié complementaria dels TFG que endhtribunal incidira en la mateixa
proporcio en els aspectes ja valorats pel tutoggueapartat 9.1). Nomeés si han estat
valorats positivament els anteriors, el TFG podtae una nota superior.

En cap cas el tribunal podra rebaixar la qualifi¢asaxima atorgada pel tutor.

9.6. Els tribunals avaluadors poden proposar ldifa&aié de matricula d’honor als
TFG quan ho considerin oportu, pero ateses lesaaions en la quantitat de matricules
d’honor que poden ser concedides, la concessiaitildi correspondra al coordinador
de TFG.

10. La reavaluacio6

10.1. La reavaluaci6é del TFG tindra lloc quan eb#ll que s’hagi presentat, complint
amb el que es requereix a I'apartat 8 d’aquestmativa, hagi estat qualificat amb un
suspens pero tingui parts que —segons el judiciudet que I'hagi valorat— puguin ser
esmenades o reparades adequadament en un peritelapdeno superior als 15 dies
naturals. Si s’estima que les deficiencies no pairnreparades en aquest periode de
temps, en la reavaluacié es consolidaria la quatifo de suspens. En qualsevol cas, es
generaria, pero, una nova qualificacié de reavaduac

En cap cas, la reavaluacio implicara o podra dibo@a I'elaboracié d’'un nou treball.

10.2. La reavaluaci6 de les parts indicades la ifaiggrament el tutor. La qualificacio
sera la resultant d’integrar la valoracié de la pdes parts revaluades amb la resta del
treball.

11. La copia, el plagi i els procediments fraudules

11.1. EI TFG ha de ser, en tot cas, un treballimalg que no s’hagi presentat abans a
cap altre procés d’avaluacio o reavaluacio en @ébma en diferents graus i masters.
Igualment, ha de complir amb els criteris étics aomi propis de la recerca en I'ambit
académic.

La copia o el plagi, total o parcial, en el TFGiaom la utilitzacié o la cooperacié en
procediments fraudulents per dur a terme aquestatat; comporta la qualificacié de 0
(suspens) en la qualificacio final de I'assignatsense possibilitat de reavaluacio, ja
que desvirtua l'autoria de I'exercici.

11.2. En els casos de copia, plagi i procedimeaisdiilents, el professorat ho ha de
comunicar al cap destudis, que al seu torn ho cocawa a Deganat per tal
d’incorporar aquest fet al registre d’incidencies.

11.3. Una conducta reiterada de copia, plagi i guooents fraudulents dona lloc a la
sol-licitud d’obertura d’un expedient disciplinarl’estudiant.



ANNEX

Competencies vinculades al TFG en els graus de ladultat de Dret

GRAU DE DRET
Credits: 6

0

0

Capacitat creativa i emprenedora (capacitat dedtanmdissenyar i gestionar projectes /
capacitat de buscar i integrar nous coneixemeattstuds).

Capacitat d'aprenentatge significatiu, respondabilirespecte dels coneixements
adquirits i formacio continuada.

Coneixement dels conceptes fonamentals i espeaeislitle I'ordenament juridic en les
diferents branques i capacitat de comprendredbésl|os usar.

Capacitat d’interpretar les normes juridiques sedes regles propies de cada ambit del
dret i aplicar-les als conflictes socials corresus.

Capacitat de manejar amb destresa i precisio eylletge juridic i la terminologia
propia de les diferents branques del dret enéaglles catalana i castellana, i ser capac
de manejar documents i comunicar-se eficagmenhgiés

Capacitat de comunicar oralment i per escrit ideasnaments juridics a un grup ampli

i divers de receptors, i saber utilitzar els regstdequats a cada context.

Capacitat de plantejar diverses alternatives dawaptroblema juridic, jerarquitzar-les i
prendre decisions per arribar a la solucié més sy

GRAU DE RELACIONS LABORALS

Credits: 6

0 Capacitat d’'aprendre i d’'assumir responsabilitatspécitat d’analisi, de sintesi, de
visions globals i d'aplicacié dels coneixementsaaptactica / capacitat de prendre
decisions i d’adaptar-se a noves situacions).

[0 Capacitat de treballar en equip (capacitat deatwdrar amb els altres i de contribuir a
un projecte comu / capacitat de col-laborar enpsqginterdisciplinaris i en equips
multiculturals).

O Capacitat creativa i emprenedora (capacitat deutaimdissenyar i gestionar projectes /
capacitat de buscar i integrar nous coneixememtges actituds).

O Capacitat d’actuar des del respecte als drets fentais dels treballadors, amb especial
atencio a la igualtat de génere, a la discapac#édf conciliacio de la vida familiar i
laboral.

0 Capacitat de comunicar de manera oral i escritatisaminologia especifica.

O Coneixement dels fonaments del sistema juridimasc constitucional i les institucions
basiques de I'ordenament juridic espanyol.

O Capacitat per aplicar les técniques d'investigaaoial qualitatives i quantitatives en
les relacions laborals.

O Coneixement dels fonaments de I'economia, del medeatreball i les politiques
d’'ocupacio, i la incidéncia que tenen en les orngagions.

O Comprensié del regim juridic de I'empresa i detild@tat que du a terme, i capacitat de
saber-los aplicar.

O Coneixement de I'estructura i del funcionament'eepresa i capacitat de saber aplicar
les tecniques de valoracié dels resultats i dgépitzacio del treball.

0 Capacitat per aplicar técniques i coneixements oifspe en I'ambit de la gestié de
persones.

O Coneixement del régim juridic de les relacions falsp sindicals i de seguretat



social en la gestio dels treballadors i empleatséetor privat i public, i capacitat de
saber-los aplicar.

Coneixement dels aspectes basics de la intervertidinistrativa en I'ambit de les
relacions laborals i capacitat de saber-los gegtion

Coneixement dels aspectes técnics i juridics d@révencid de riscos laborals i
capacitat de saber gestionar les activitats deepraé.

Coneixement de les obligacions fiscals i capadtatsaber-les gestionar i de saber
interpretar la comptabilitat com a instrument ddimhacié economica i financera de les
empreses.

Capacitat d’aplicar coneixements especifics en Hbidmde ['assessorament
juridicolaboral.

Comprensi6 de les técniques de gestié de persanakeorganitzacions i capacitat de
saber-les aplicar.

GRAU DE CRIMINOLOGIA
Credits: 6

El resultat final de I'aprenentatge adquirit a éswdel TFG s’ha d’expressar mitjangant dues
possibles modalitats, diferents en funcié de laagmévia duta a terme per I'alumne. Aquestes
dues modalitats sén les seguents:

a) Una exposicio oral consistent en I'explicacio dmlatinguts d’un treball de recerca.

b) Una memodria en la qual s’expliciti el desenvolupahte les practiques externes dutes

a terme per lI'alumne.

GRAU DE CIENCIES POLITIQUES | DE L’ADMINISTRACIO
Credits: 12

0

Capacitat d’aprenentatge i d’assumir responsatsilitzapacitat d'analisi, de sintesi, de
visions globals i d’aplicacié dels coneixementsaaplactica / capacitat de prendre
decisions i d’adaptaci6 a noves situacions).

Capacitat comunicativa (capacitat de comprendrexptessar-se oralment i per escrit
en catala, castella i en una tercera llengua, dameihllenguatge especialitzat / capacitat
de buscar, usar i integrar la informacio).

Capacitat creativa i emprenedora (capacitat deutanmdissenyar i gestionar projectes /
capacitat de buscar i integrar nous coneixemeattstuds).

GRAU DE GESTIO | ADMINISTRACIO PUBLICA
Credits: 6

0

0

Compromis étic (capacitat critica i autocriticapacitat de mostrar actituds coherents
amb les concepcions etiques i deontologiques).

Capacitat d’aprenentatge i responsabilitat (capbdtanalisi, de sintesi, de visions

globals i d’aplicacio dels coneixements a la pcacti capacitat de prendre decisions i
d’adaptar-se a noves situacions).

Capacitat comunicativa (capacitat de comprendrexptessar-se oralment i per escrit

en catala, castella i en una tercera llengua, dameihllenguatge especialitzat / capacitat
de buscar, usar i integrar la informacio).

Capacitat creativa i emprenedora (capacitat dedlaimdissenyar i gestionar projectes /
capacitat de buscar i integrar nous coneixemeaastuds).

Coneixement dels fonaments de la sociologia i dtgiate saber aplicar les estratégies
d’'investigacio sociologica.

Capacitat d’'aprofundir en coneixements i técniqoesmplementaries de la formacio

general del gestor public o relatius a I'ambit agéstio pablica.



Capacitat de saber aplicar els principals instrumierecursos utilitzats en els diferents
ambits de la gestio publica.

Capacitat de saber aplicar el regim juridic deléerdnts ambits de la gestio
juridicoadministrativa.

Capacitat de saber gestionar els aspectes ecorforaimers relacionats amb I'activitat
de les administracions publiques.

Capacitat de saber aplicar els diferents régimisligsr d’ocupacio publica i de saber
planificar i organitzar les persones que trebadldies administracions publiques o en
altres organitzacions.

Coneixement de les especificitats de la gestidigallein I'ambit local.

Capacitat de saber utilitzar aplicacions informagig) per a la gestio administrativa i
financera.
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