
Màster d'Advocacia
Titulats: 183, cursos 2016/17, 2017/18

Respostes: 32

Percentatge de resposta: 17,47%

Llicenciatura accés
N %

Dret 31 96,88

Dret i ciències polítiques 1 3,13

32 100,00

Sexe
N %

Home 8 25

Dona 24 75

32 100

Motius que han portat als estudiants a accedir al màster
Valoració dels motius sobre 7. 

Aumentar las oportunidades de trabajo 5,3

Progresar en la trayectoria profesional 5,2

Iniciar los estudis de Doctorado 2,1
Complementar o aprofundir la formación académica y/o profesional 5,0

Cambiar el ámbito disciplinario de mi titulación o formación previa 2,6

Abans del curs, els estudiants estaven...
N %

Cursant un grau 16 50,00

Treballant 15 46,88

Cursant un grau i treballant 1 3,13

Cap de les anteriors 0 0,00

32 100

Actualment treballen: 
N %

Si 27 84,38

Ara no però si després del màster 2 6,25

No he treballat després del màster 3 9,38

32 100,00

Quant temps, els estudiants han trigat a trobar feina
N %

Tenia treball abans del màster 13 40,63

menys d'un mes 6 18,75

D'1 a 3 mesos 5 15,63

De 3 a 6 mesos 1 3,13

De 6 mesos a 1 any 2 6,25

Més d'un any 2 6,25

No contesta 3 9,38

32 100



Els estudiants dels que treballen han canviat de feina
N %

Si 5 38,46

No 8 61,54

13 100,00

Els estudiants han promocionat en el seu lloc de treball després del màster
N %

Sí 3 37,5

No 5 62,5

8 100

Et treball està relacionat amb el màster cursat
N %

Sí 24 82,76

No 5 17,24

29 100,00

Tipus de contracte laboral dels estudiants
N %

Fixe/indefinit 16 55,17

Autònom 3 10,34

Temporal 8 27,59

Becari 2 6,90

29 100,00

Utlitat de la formació rebuda
Valoració sobre 7. 

Formació teòrica 4,0

Formació en investigació 3,0

Formació Pràctica 3,8

Satisfacció del màster

Els estudiants manifesten que repetirien el mateix màster
N %

Si 20 62,5

No 12 37,5

32 100

Els estudiants escollirien la mateixa universitat per cursar-lo
N %

Si 28 87,5

No 4 12,5

32 100

Després del màster, quants estudiants segueixen estudiant
N %

Si 11 34,38

Si, estudis de Doctorat. 0 0,00

No 21 65,63

32 100


