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1. Presentació del centre 
 
La Facultat de Física pertany a l'Àrea de Ciències de la Universitat de Barcelona (UB) i s'estructura 
en quatre departaments: Enginyeria Electrònica i Biomèdica, Física Aplicada, Física de la Matèria 
Condensada i Física Quàntica i Astrofísica. 
 
L’ensenyament majoritari a la Facultat de Física ha estat des de sempre el grau de Física, ciència 
fonamental i motor de la gran majoria dels avenços científics i tecnològics. A més, la Facultat ofereix 
un grau en Enginyeria Electrònica de Telecomunicació, la possibilitat de graduar-se conjuntament 
en Física i Matemàtiques i diversos màsters. Un bon nombre dels nostres professors també participa 
en la docència d’altres institucions oficials (màsters) gestionades per altres centres de la UB i/o 
universitats. 
 
Cal destacar que la pràctica totalitat dels docents d’aquest centre dediquen una part important dels 
seus esforços a la recerca bàsica o aplicada i que participen en projectes d’investigació regionals, 
estatals i internacionals. Per tant, una característica important i definitòria de la Facultat és la 
quantitat i qualitat de la seva recerca, avalada per nombrosos guardons personals i col·lectius. 
 
Tot i ser un centre relativament petit dins de la UB, la Facultat de Física ocupa els primers llocs de 
la universitat en termes de productivitat (articles, patents, etc.) i d’ingressos per investigació 
(subvencions a projectes), la qual cosa ens porta a ser uns dels centres de referència de la UB pel 
que fa a la recerca científica de qualitat. 
 
El llistat de titulacions que s’imparteixen al centre, tant de grau com de màster, els crèdits ETCS, 
l’any d’implantació i la persona responsable de la titulació, així com les places ofertes, es poden 
consultar a les taules P0 i P11 de l’espai VSMA. 
 
 
2. Relació amb els processos de Verificació-Modificació-Acreditació 

(VSMA) 
 
Estat de la situació de les titulacions del centre dins del marc VSMA en el curs 2018-19: 
 

Titulació Codi RUCT Data de 
Verificació 

Data 
d’Acreditació 

Data de 
Modificació 

Grau de Física 2500283 13/05/2009 15/12/2016 15/05/2018 

Grau d’Enginyeria Electrònica de 
Telecomunicació 2500300 13/05/2009 15/12/2016 17/07/2018 

Màster d’Astrofísica, Física de 
Partícules i Cosmologia 4313264 19/09/2012 15/12/2016 25/06/2019 

Màster en Energies Renovables i 
Sostenibilitat Energètica 4313900 23/07/2013 23/10/2017 14/01/2018 

Màster d’Enginyeria Biomèdica 4314730 23/07/2013 23/10/2017 05/06/2018 

Màster en Meteorologia 4314731 23/07/2013 23/10/2017 - 

Màster en Nanociència i 
Nanotecnologia 4314732 23/07/2013 23/10/2017 - 

 
  

https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/centres.php


Titulació 

Anàlisi 
d’ensenyament 
(seguiment de 2 

cursos acadèmics) 
+ PM 

Exclusivament el 
Pla de Millores 

(PM) 
Situació 

Grau de Física  X  

Grau d’Enginyeria Electrònica de 
Telecomunicació  X  

Màster d’Astrofísica, Física de 
Partícules i Cosmologia   acreditació 

2020 

Màster en Energies Renovables i 
Sostenibilitat Energètica X  seguiment 

Màster d’Enginyeria Biomèdica X  seguiment 

Màster en Meteorologia X  seguiment 

Màster en Nanociència i 
Nanotecnologia X  seguiment 

 
 
3. Valoració de l’assoliment dels estàndards 
 

3.1. Estàndard 1. Qualitat del programa formatiu 
 

3.1.1. El perfil de competències de la titulació és consistent amb els requisits de la disciplina i 
amb el nivell formatiu corresponents del MECES. 
 

Per a tots els ensenyaments, el perfil de competències es manté actualitzat segons 
els requisits de cada disciplina i, un cop posat en pràctica, s’ha comprovat que 
respon al nivell formatiu requerit al Marc espanyol de qualificacions per a l’educació 
superior (MECES). L’anàlisi de les competències evidencia que no hi ha ni 
reiteracions innecessàries ni omissions i que el conjunt dibuixa un perfil curricular 
progressiu i adequat al nivell formatiu de cada fase.  

 
3.1.1.1. Màster en Energies Renovables i Sostenibilitat Energètica 

 
Les competències van ser definides per la comissió promotora del màster quan es 
va dissenyar i es desenvolupen en les diverses matèries en què s’estructura el 
màster segons s’especifica en la taula 5.1.2 del document de planificació dels 
ensenyaments i sense que s’hagin detectat disfuncions importants. 
 

3.1.1.2. Màster d’Enginyeria Biomèdica 
 
La memòria de verificació indica les competències definides durant l’última 
renovació del màster, que va passar de 120 a 60 ECTS. Es van plantejar les 
assignatures que estructuren el màster en un equilibri UB i UPC i se’l va dotar de la 
força docent necessària per poder assolir els nivells de qualitat exigits sense 
observar disfuncions rellevants. 
 
 
 

https://sede.educacion.gob.es/cid/169846325497570055072702.pdf
http://www.ub.edu/agenciaqualitat/ca/vsma/master-denginyeria-biomedica


3.1.1.3. Màster en Meteorologia 
 

Es pot consultar l’actual perfil de competències de l’ensenyament a la corresponent 
memòria de  verificació. En el seu moment aquest llistat es va revisar i consensuar 
entre tots els professors del Màster, amb la finalitat de que les competències 
englobessin totes les habilitats que es treballen a les assignatures i, recíprocament, 
que totes les competències que hom esperaria adquirir en un Màster de 
Meteorologia estiguessin incloses, de tal forma que el perfil fos plenament coherent 
amb el nivell formatiu que es pretén assolir.  
 

3.1.1.4. Màster en Nanociència i Nanotecnologia 
 

La informació relativa al perfil de competències en el màster de Nanociència i 
Nanotecnologia està totalment especificada a la memoria de verificació de la 
titulació, definides per la comissió promotora d’aquest. 

 
3.1.2. El pla d’estudis i l’estructura del currículum són coherents amb el perfil de competències 

i amb els objectius de la titulació. 
 

La planificació de la formació i l’estructura curricular dels ensenyaments es van 
dissenyar en coherència amb les competències que es volen assolir i s’ajusten a la 
dedicació estimada dels estudiants i als sistemes d’avaluació i qualificació 
establerts. Les competències a assolir pels estudiants concreten els objectius 
aprovats en la memòria verificada. 
 

 
3.1.2.1. Màster en Energies Renovables i Sostenibilitat Energètica 

 
D’acord amb la ja llarga experiència d’impartició d’aquest màster, s’han detectat 
molt pocs desajustos d’aquesta naturalesa. Tot i això, s’han portat a terme algunes 
modificacions per tal de millorar la coherència de l’estructura del currículum amb les 
competències i objectius d’aquest màster: 
 
1) Desdoblament de les assignatures de la matèria Economia i Legislació en 
assignatures específiques: Economia de l’Energia i Marc Jurídic de les Energies 
Renovables. Això va permetre millorar el desenvolupament de les competències 
específiques CE4, CE5 i CE6. (El llistat de competències es pot trobar a l’apartat 3 
de la memòria de verificació). 
 
2) Lleugeres modificacions del contingut de les assignatures Bases de l’Enginyeria 
Energètica, Gestió, Eficiència, Estalvi i Planificació Energètica i Gestió Energètica 
en Sectors no Industrials per tal d’ajustar la competència específica CE7 als 
requeriments del Reial Decret 56/2016. D’aquesta manera els nostres estudiants 
poden exercir d’auditors energètics en finalitzar els estudis. 
 
3) En la darrera reunió de la comissió de coordinació del màster es va considerar la 
possibilitat de donar més èmfasi a la competència específica CE2 (determinar els 
cicles de vida i les empremtes ecològica, hídrica i de carboni) a través de la creació 
d'una nova assignatura optativa que portaria per títol Economia Circular. Aquesta 
competència es desenvolupa actualment en les assignatures de Materials per a 
l'Energia i la Sostenibilitat, Materials per a l'Energia I, Recursos i Sostenibilitat i 
Economia de l'Energia, però es va considerar que, atès l’interès que suscita 
actualment el tema, seria interessant donar més relleu a aquesta competència a 
través d’una assignatura optativa. L’assignatura es troba en procés de preparació i 
s’espera que pugui oferir-se el curs 20-21.  

http://www.ub.edu/agenciaqualitat/ca/vsma/master-de-meteorologia
http://www.ub.edu/agenciaqualitat/ca/vsma/master-de-nanociencia-i-nanotecnologia
http://www.ub.edu/agenciaqualitat/ca/vsma/master-denergies-renovables-i-sostenibilitat-energetica
http://www.ub.edu/fisica/org/masters/actes%20renovables/ACTA%20MERSE%20novembre%202019.pdf


 
Veure proposta de millora MERSE-060-E12-01-19. 
 
D’altra banda, en el procés d’acreditació de la convocatòria de 2017 es va constatar 
que els complements formatius de la modalitat no presencial del màster diferien dels 
de la presencial, i en el corresponent informe es va demanar que s’unifiquessin. 
Així, es va acordar que la modalitat presencial mantingués els complements que ja 
s’havien previst inicialment en la memòria de verificació, i la modalitat no presencial 
va adoptar els mateixos. 
 
Veure proposta de millora MERSE-060-E12-01-17 
 
 

3.1.2.2. Màster d’Enginyeria Biomèdica 
 
La coordinació del màster es reuneix periòdicament al menys un cop per any amb 
alumnes, i amb els professors tant de la UB com de la UPC. Les actes resultants es 
publiquen a la web de la Facultat de Física. Es valora com el màster es pot adaptar 
a les condicions de canvis que esdevenen de manera tan dinàmica. A més, la 
coordinació del màster ha habilitat un espai comú  per tota la comunitat del màster 
on els estudiants, totalitat dels professors, Professors de la UB i professors de la 
UPC poden expressar les seves inquietuds, ofertes i opinions en els diferents 
fòrums oberts.  
Les principals modificacions fetes durant els anys 2017-2019 entre d’altres són:   
• S’ha incrementat la part de biosensors químics mitjançant l’increment dels 

crèdits de 2.5 a 5 ECTS amb la nova assignatura “Anàlisi de Dades i 
Processament de Senyals de a la detecció Química” 

• S’ha rebaixat el pes de les tecnologies de seguiment de 5 a 2.5 ECTS amb la 
nova assignatura “Tecnologies de la comunicació per al seguiment de la salut 
de manera autònoma”. 

• S’ha tornat a oferir l’assignatura “Nanopartícules per a la Imatge Mèdica i 
Subministrament de fàrmacs” des del departament d’Enginyeria Electrònica i 
Biomèdica. 

• S’ha internacionalitzat el màster fent difusió tant per internet, les diferents fires 
(Futura), i oferint una oferta cada cop més gran en anglès.  

• S’han sincronitzat els horaris de la oferta de la UB amb la UPC tenint en 
compte les necessitats dels alumnes en quan a desplaçaments i horaris 
laborals dels estudiants que desenvolupen una feina remunerada.  

• S’ha realitzat accions transversals entre assignatures de les mateixes àrees 
temàtiques per consolidar les diferents competències de les matèries.  

• S’ha promogut la realització de treballs de fi de màster a empreses privades 
per tal de donar la oportunitat de desenvolupar les competències apresses en 
entorns reals.  

• S’ha promogut la realització de les enquestes als estudiants per tal de trobar 
suggestions que puguin ajudar a l’ensenyament a adaptar-se a les 
necessitats de l’alumnat. 

 
 

3.1.2.3. Màster en Meteorologia 
 

Els professors del Màster es reuneixen cada final de curs per tal de, sobre la base 
de les opinions dels alumnes (recollides durant les entrevistes a la coordinadora i 
via les consultes/enquestes al Campus Virtual, veure secció 3.1.5.3), així com la 
pròpia experiència, proposar ajustos als plans docents i/o pla d’estudis, amb 

https://ubarcelona.sharepoint.com/:w:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Pla%20de%20Millores/FITXES%20D%27ACCI%C3%93%20DE%20MILLORA/MERSE-060-E12-01-19.docx?d=wbc11bccf060e44c9a764f3b973ac69bb&csf=1&e=tTz0fr
http://www.ub.edu/gestio-ensenyaments/Fisica.html
https://ubarcelona.sharepoint.com/:w:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Pla%20de%20Millores/FITXES%20D%27ACCI%C3%93%20DE%20MILLORA/MERSE-060-E12-01-17.docx?d=wb839e857e32a4798b892e220e44f4f77&csf=1&e=M76ljk
http://www.ub.edu/fisica/org/masters/coord_master_biomed.htm


l’objectiu d'optimitzar l’estructura del currículum i ajustar-lo millor al perfil de 
competències. Com és natural, la incorporació de nou professorat junior que ha 
assistit a cursos del ICE sobre innovació docent ha suposat també una renovació 
de les metodologies de treball i del material d’aprenentatge (llista de problemes, 
transparències, exercicis, etc.).  
Les principals modificacions que han tingut lloc durant el curs 2018-2019 han estat: 
• Reestructuració del temari sobre radiació: ara es reparteix de forma més 

lògica entre les assignatures de Meteorologia Física i Clima i Canvi Climàtic 
(competència CE3).  

• Ampliació del temari de Meteorologia Física per incorporar fenòmens d’òptica 
i electricitat atmosfèrica que no s’imparteixen a l’assignatura del grau de 
Física de Meteorologia i Climatologia i que desperten molt interès entre els 
estudiants (competència CE1). 

• Reestructuració del temari sobre estadística: ara s'imparteix únicament a la 
classe de Canvi Climàtic (competència CE5). 

• En general, a totes les assignatures, hem adoptat la consigna d’incidir més 
en la interpretació de mapes sinòptics reals per tal de desenvolupar millor la 
competència CE7. 
 

Veure proposta de millora MM-060-E12-01-18 
 

 
3.1.2.4. Màster en Nanociència i Nanotecnologia 
 

El Màster en Nanociència i Nanotecnologia actual compta amb l’experiència prèvia 
del seu antecessor (amb el mateix nom), iniciat al curs 2006-07. Totes les possibles 
multiplicitats en continguts varen ser suprimides i es va definir un itinerari comú de 
15 ECTS, més el treball de fi de màster (TFM). La coordinació i la seva Comissió 
de Coordinació vetllen, entre d’altres, per mantenir el perfil de competències, 
analitzant les enquestes de l’alumnat i fent comunicacions periòdiques amb els 
professors coordinadors d'assignatures. Des de l’aprovació de la memòria de 
verificació (2014), el programa no ha experimentat cap modificació en el seu pla 
d’estudis. Tot i així i  degut a que les disciplines de la Nanociència i Nanotecnologia 
estan en la punta de llança del coneixement, els continguts es revisen i s'actualitzen 
en concordança amb els nous avanços, tot mantenint l’estructura original del pla 
d’estudis. 
 
La Comissió de Coordinació vetlla, entre d’altres, per mantenir el perfil de 
competències, analitzant les enquestes de l’alumnat i fent comunicacions 
periòdiques amb els professors coordinadors d'assignatures. Tot i això i per 
assegurar que l’estructura del currículum continua sent coherent, plantegem, més 
enllà d’aquestes comunicacions, reunions presencials conjuntes amb tot el 
professorat per contrastar els resultats dels estudiants, les enquestes d’opinió i les 
possibles incidències al llarg del curs acadèmic. 
  
Veure proposta de millora MNN-060-E12-01-19 
 
 

  

https://ubarcelona.sharepoint.com/:w:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Pla%20de%20Millores/FITXES%20D%27ACCI%C3%93%20DE%20MILLORA/MM-060-E12-01-18.docx?d=wf1ab477b025549efb7f0c40e711b2101&csf=1&e=Sj6zjm
https://ubarcelona.sharepoint.com/:w:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Pla%20de%20Millores/FITXES%20D%27ACCI%C3%93%20DE%20MILLORA/MNN-060-E12-01-19.docx?d=wac668e4c9ec4437187aee2089168fe0f&csf=1&e=53Tp4Q


3.1.3. Els estudiants admesos tenen el perfil d’ingrés adequat per a la titulació i el seu nombre 
és coherent amb el nombre de places ofertes. 
 
 

3.1.3.1. Màster en Energies Renovables i Sostenibilitat Energètica 
 

A l’informe d’acreditació de la convocatòria de 2017 es va posar de manifest un 
desajustament entre les places ofertes (aleshores 25) i el nombre real d’estudiants 
que acabaven cursant el màster. Els avaluadors van proposar un increment del 
nombre de les places ofertes i així ho vam fer a partir del curs 18-19, quan el nombre 
es va ampliar fins a 35.  
 
Veure proposta de millora MERSE-040-E13-01-17. 
 
De totes maneres, el nombre d’estudiants nous matriculats cada any és força 
irregular. Segons dades del centre, en vam tenir 34 el curs 17-18 i 40 el 18-19. És 
molt difícil ajustar l’oferta a la demanda ja que sempre hi ha una proporció 
d’estudiants que no acaba cursant el màster malgrat haver estat acceptats. Aquesta 
proporció és molt important entre els estudiants estrangers (majoritàriament 
Amèrica Llatina), que són al voltant del 50 % dels matriculats com es pot veure en 
aquesta figura, elaborada amb dades del centre, que correspon al curs 18-19. Els 
estrangers es matriculen en proporcions compreses entre 1/4 i 1/3 (matriculats 
sobre acceptats). Per tant, inicialment acceptem molts més estudiants que la 
capacitat del màster amb el risc de sobre o submatricular. 
 
Com que aquest ensenyament desperta molt d’interès i les xifres de preinscripció 
són molt elevades (199 preinscrits el curs 17-18 i 172 el 18-19), es procura que tots 
els estudiants admesos estiguin en possessió d’alguna de les titulacions d’accés 
directe al màster, amb predomini, especialment entre els estudiants estrangers, de 
les enginyeries en tecnologies industrials. 
 
Tenint en compte aquesta demanda tan elevada, en els darrers cursos no ens hem 
trobat en la necessitat de recomanar assignatures de complements formatius a 
estudiants amb mancances, ja que cobrim totes les places amb estudiants que 
tenen el perfil d’accés adient i un bon expedient acadèmic. 

 
3.1.3.2. Màster d’Enginyeria Biomèdica 

 
La oferta d’entrada es manté estable al voltant de 50 places de nou accés (taula 
E11 i E13 VSMA). En els darrers dos cursos s’ha observat una tendència a la 
dispersió de les titulacions d’entrada al màster per tal de poder satisfer l’oferta. Hi 
ha menys estudiants de graus d’enginyeria biomèdica i més d’altres titulacions 
relacionades. Això ha provocat que les assignatures de complements de formació 
per tal d’assolir les competències necessàries i el nivell tècnic per començar la 
titulació s’hagin sobrecarregat (taula E15 VSMA). La diversificació de l’oferta amb 
l’inici del màster d'Innovació i Emprenedoria en Enginyeria Biomèdica per part de la 
UB també ha ajudat a que estudiants del grau d’Enginyeria Biomèdica de la UB es 
decidissin per una formació més específica en innovació. 
Per altra banda, també s’observa que l’oferta del màster es consolida en la recepció 
d’estudiants procedents de l’Amèrica Llatina, on té una molt bona recepció.  
De totes maneres, el màster cobreix l’oferta amb estudiants d’alt nivell, doncs el 
número de preinscripcions és alt, superant les 130 sol·licituds cada any, la qual cosa 
permet seleccionar estudiants amb una bona formació prèvia. 
 

http://estudis.aqu.cat/informes/Web/Titulacio/Detall?titulacioId=10464
https://ubarcelona.sharepoint.com/:w:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Pla%20de%20Millores/FITXES%20D%27ACCI%C3%93%20DE%20MILLORA/MERSE-040-E13-01-17.docx?d=w59a93e01f65e48428eafe9ba79d681fc&csf=1&e=pay8hQ
https://ubarcelona.sharepoint.com/:b:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Informe%20de%20Seguiment%20de%20Centre/01%20Est%C3%A0ndard%201/M%C3%A0ster%20en%20Energies%20Renovables%20i%20Sostenibilitat%20Energ%C3%A8tica/Figura_3_1_3_1_01.pdf?csf=1&e=HNoTrn
http://www.ub.edu/estudis/ca/mastersuniversitaris/energiesrenovables/perfil-i-requisits-dacces
http://www.ub.edu/estudis/ca/mastersuniversitaris/energiesrenovables/perfil-i-requisits-dacces
https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M010D#seguiment
https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M010D#seguiment


 
3.1.3.3. Màster en Meteorologia 

 
A l’IdA de la convocatòria de 2017 es va fer notar que el número de places ofertes 
(35) era superior a la matriculació real (en aquell moment de 15). Com a 
conseqüència, des del curs 2016-2017, el Màster ha rebaixat l’oferta d'accés a 20 
noves places per tal d’ajustar-se més a la demanda real, que ha estat de 14 i 22 
matriculacions, respectivament (veure els indicadors de l’espai VSMA).  
 
Veure proposta de millora MM-040-E13-01-17 

 
Com es pot veure a la mateixa taula, el nombre de pre-matriculats és 
aproximadament un 50 % superior al de matriculats.  Això es deu al fet que, malgrat 
que els requisits estan clarament indicats a la pàgina web, molts estudiants 
interessats no tenen el perfil adequat per cursar el Màster amb èxit i, després de ser 
informats per la coordinadora, desisteixen.  
 
Fins ara s’havien acceptat estudiants de Geografia – diguem-ne “vocacionals” de 
Meteorologia - però hem comprovat amb el temps que, en general, aquests alumnes 
tenen moltes dificultats per aprovar les assignatures més matemàtiques 
(Fonaments de Meteorologia Dinàmica, Meteorologia Dinàmica i Anàlisi de Dades), 
fins i tot després de cursar els complements formatius. Per aquesta raó, des del 
curs passat ja només s’accepten estudiants de Geografia que hagin cursat almenys 
el batxillerat científic i demostrin coneixements previs de Meteorologia (és el cas de 
l’únic geògraf de la promoció 2018-2019 que no ha tingut problemes i a qui només 
li queda el TFM per acabar el Màster).  
 
Pel que fa als perfils d’ingressos dels estudiants, no hi ha una predominança en el 
grau d'ingrés. Des de sempre, els estudiants de Física i els estudiants de Ciències 
Ambientals constitueixen les dues grans minories (70% dels matriculats en el curs 
2018-2019). És evident que els continguts i nivell acadèmic del Màster estan 
optimitzats per ells: els primers degut a les seves aptituds físico-matemàtiques i els 
segons degut a la seva capacitat per conceptualitzar i familiaritat amb altres àmbits, 
com ara l’oceanografia o la qualitat del aire, pel fet de provenir d’un grau multi-
disciplinari. Les millors notes se les solen repartir aquests dos grups, sense 
distinció, menys en el cas de les assignatures de Dinàmica (aquí tenen avantatge 
els físics). Pel que fa a la resta d’estudiants, provenen de graus molt diversos 
(aeronàutica, enginyeries, biologia, informàtica, ciències del mar, química, etc.). La 
majoria aconsegueixen adaptar-se a les exigències de la titulació. Només en el cas 
d’alguns estudiants de biologia hem detectat mancances pel que fa a les seves 
habilitats per resoldre problemes, raó per la qual, durant l’entrevista que fa amb tots 
els pre-matriculats, la coordinadora insisteix en la necessitat de cursar els 
complements de Física.  
 
Per incrementar la matriculació, s'ha fet més difusió del Màster a través de cartells 
distribuïts per les facultats de Ciències, pantalles i tríptics en català i castellà (veure 
Figura 3_1_3_3_1 i Figura_3_1_3_3_2) enviats a col·legues nacionals. També s’ha 
dinamitzat la Jornada de Presentació del Màster (la qual no sempre s'havia dut a 
terme en cursos anteriors). S'ha millorat el format de tal manera que els participants 
són ara ex-alumnes o alumnes actuals de Màster (enlloc de directors d´empreses o 
centres de recerca), per tal que aquests comparteixin les seves experiències no 
solament a l'hora de trobar feina sinó durant el Màster mateix. S’han triat alumnes 
representatius de totes les procedències (físics, ambientòlegs, geògrafs) i s’ha 
vetllat per tenir paritat de gènere. Durant les seves presentacions, els ex-alumnes 
han comentat aspectes com ara la seva adaptació al nivell de matemàtiques, la 
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càrrega de feina, les pràctiques en empresa i el seu pas al món laboral. La jornada 
s’ha arrodonit amb un pica-pica al qual han assistit els alumnes actuals que han 
pogut així conversar amb els alumnes prospectius.  
Es va fer força difusió de la Jornada de Presentació a la Facultat via cartells,  la web 
del Màster (on també es va penjar la presentació) i Twitter  
https://twitter.com/TomasMolinaB/status/992387695426048000 
 i 
https://mobile.twitter.com/GAMA_UB/status/1128981620608897024?s=08 
http://www.ub.edu/estudis/ca/mastersuniversitaris/meteorologia/avisos-noticies 
 
De cara al futur, el canvi més important que proposem per incrementar l'atractiu — 
i per tant la matriculació — és fomentar la mobilitat internacional dels nostres 
estudiants, és a dir habilitar la possibilitat que puguin arrodonir la seva formació amb 
una estada a l’estranger. Per poder aconseguir aquest objectiu, estem creant una 
xarxa de col·legues internacionals disposats a acollir i tutoritzar estudiants del 
nostre Màster per la realització del TFM (de moment la xarxa inclou 7 centres a 
Itàlia, Bélgica, Holanda i França). Com a prova pilot, durant el curs 2018, un dels 
nostres estudiants ha fet una estada de 4 mesos a la Universitat de Louvaine (amb 
finançament del centre), una experiència que ha valorat molt positivament. El nostre 
objectiu és que uns 3 estudiants a l’any gaudeixin d’aquesta oportunitat. S'ha firmat 
també un conveni de cooperació amb el centre de recerca italià FONDAZIONE 
CENTRO EURO-MEDITERRANEO SUI CAMBIAMENTI CLIMATICI (CMCC), per 
tal de facilitar l'intercanvi d'estudiants de Màster.  
A més a més ens acaben de concedir un projecte ERASMUS+ anomenat CLIMAST 
(conjuntament amb les Universitats d’Aix-en-Provence/Marseille i Salerno), 
mitjançant el qual 3 estudiants del nostre Màster podran participar en un “training” 
sobre Clima durant els propers 3 anys.  Totes aquestes iniciatives ens permetran 
internacionalitzar el Màster i fomentar la mobilitat dels nostres estudiants.  
 
Veure proposta de millora MM-080-E15-01-18. 
 
 
De tota manera, cal remarcar que el Màster de Meteorologia és un màster 
d’especialització i per tant no seria raonable esperar matriculacions comparables a 
les d’un Màster de caire més generalista o transversal com altres oferts per la UB.  
Tot i així el curs passat, com ja hem dit, la matriculació va augmentar de 14 a 22. 
 
 

3.1.4. La titulació disposa de mecanismes de coordinació docent adequats. 
 
La Facultat de Física disposa de mecanismes de coordinació acadèmica i docent, tant 
per al conjunt del centre com per a cadascuna de les titulacions. Aquests mecanismes 
tenen com a objectiu incrementar l’eficàcia i assegurar la qualitat de l’acció docent a 
diferents nivells: a) horitzontal: intern de cada titulació; b) transversal: entre les diverses 
titulacions del mateix nivell; c) vertical: entre les titulacions i els òrgans de govern i les 
unitats i serveis d’administració. En concret, els òrgans de coordinació docent de la 
Facultat de Física són la Junta de Facultat, l’equip de govern, els Consells d’Estudis dels 
graus, les comissions de coordinació dels màsters, els consells de departament, els 
coordinadors d’assignatures, i els tutors.  
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3.1.4.1. Màster en Energies Renovables i Sostenibilitat Energètica 
 

El mecanisme de coordinació horitzontal d’aquest ensenyament es porta a terme a 
través d’una comissió que es reuneix formalment dues vegades l’any i que té la 
següent composició: 
 
1) El coordinador del màster 
2) Sis professors pertanyents als diversos departaments i centres encarregats de la 
docència 
3) Un representant dels estudiants 
4) La cap de la secretaria d’estudiants i docència 
5) Dos representants del centre adscrit UNIBA. 
 
El llistat de persones concretes que en un moment donat formen la comissió i les 
actes de les reunions es poden consultar al web de la facultat de Física. 
 
A l’informe d’acreditació de 2017 es van posar de manifest unes deficiències en la 
coordinació de les dues modalitats del màster que es van adobar incorporant en la 
comissió de coordinació dos membres del centre adscrit UNIBA, que s’ocupa 
d’impartir la modalitat no presencial del màster. A més, es va crear una comissió 
específica de seguiment de la modalitat no presencial que es reuneix 
trimestralment. Es tracta d’assegurar que en ambdues modalitats d’impartició, la 
titulació i el pla d’estudis siguin els mateixos i el plans docents de les assignatures 
siguin idèntics (llevat de la metodologia). 
 
Veure proposta de millora MERSE-060-E14-01-17 
 
D’altra banda, en les assignatures en què participa més d’un professor s’estableix 
la figura del professor coordinador, que és el responsable de definir el pla docent 
de l’assignatura i de distribuir les tasques docents. A més, aquest professor també 
es coordina amb el responsable de l’assignatura equivalent de la modalitat no 
presencial que imparteix el centre adscrit per tal d’assegurar la unicitat de pla 
docent. 
 

3.1.4.2. Màster d’Enginyeria Biomèdica 
 
La coordinació del màster d’enginyeria Biomèdica es divideix entre la comissió fixa 
i la comissió mixta. 
La comissió fixa està representada per la UB i la UPC amb dos i dos professors/es 
respectivament: 
• Coordinador/a UB (principal) 
• Coordinador /a UPC 
• Ex-coordinador UB 
• Ex-coordinador UPC 

La comissió mixta es reuneix al voltant d’un cop cada un o dos mesos a més de 
tenir comunicació online de manera regular per tal de gestionar els problemes 
rellevants de baix impacte com ara les acceptacions de les preinscripcions i la 
sincronització respecte a temes d’espais i normatives entre les dues. 
Anàlogament, la comissió mixta està representada per diferents professors i 
professores d’ambdues Universitats amb diferents càrrecs rellevants relacionats 
amb l’Enginyeria Biomèdica. Cada universitat aporta 8 representants incloent els 
membres de la comissió fixa. La comissió mixta se sol reunir un cop a l’any i se 
solen debatre les necessitats que la comissió mixta no té competències per poder 
donar una resposta. 
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Tanmateix, la comissió del màster valora molt ampliar els canals per comunicar-se 
amb els estudiants a la vegada que vol no haver de recórrer a eines externes a la 
universitat (mailchimp, kajoot, etc). Aquest any es va decidir implantar una zona 
comuna al campus virtual de manera provisional per observar si es podia millorar 
aquest aspecte i també descarregar de processos a la gestió del màster ja de per 
si sobresaturada. No obstant, des del PAU ens han recomanat transferir-la al 
Sharepoint de la UB i això és el que es farà.  
 
Veure proposta de millora MEB-140-E14-01-19. 

 
 

3.1.4.3. Màster en Meteorologia 
 

La comissió de coordinació vetlla per optimitzar la qualitat de l’ensenyament, 
coordinar els continguts de les assignatures, dissenyar horaris adaptats a les 
exigències de cada assignatura, resoldre deficiències detectades, analitzar casos 
individuals de l’alumnat, implementar millores en els plans docents i activitats 
formatives, etc. Està formada per la coordinadora, tres professors, i la cap de la 
secretaria d’estudiants i docència. Tanmateix, atès el reduït nombre de docents, les 
reunions solen tenir lloc amb la presència de tot el professorat.  
Per poder complir els objectius esmentats a dalt i fer un seguiment sistemàtic del 
curs,  des de l’any 2018 les reunions són molt més freqüents que abans, amb 
periodicitat mensual (aproximadament). Les actes de les reunions estan disponibles 
al web de l’ensenyament.  
 
Veure proposta de millora MM-140-E14-01-17.  
 
D’altra banda la coordinadora dedica nombroses hores a entrevistar-se 
individualment amb els estudiants abans de la matriculació, durant la matriculació i 
durant el curs, així com a mantenir actualitzat el Metacurs del Màster afegint-hi cada 
any més recursos informatius i informació  (veure secció 3.1.5.3). El fet de tenir tots 
el docents del Màster a proximitat li permet assabentar-se ràpidament de qualsevol 
incidència i posar-hi solució.  
 

 
3.1.4.4. Màster en Nanociència i Nanotecnologia 
 

En el cas del màster de Nanociència i Nanotecnologia, la comissió de coordinacióo 
està formada per professorat de tres de les facultats implicades en la docència 
(Física, Química, i Farmàcia), un total de 9 professors, més la Vicedegana 
Acadèmica i el director de l’Institut en Nanociència i Nanotecnologia. La comissió 
es reuneix presencialment dues vegades a l’any, a més de fer reunions telemàtiques 
per disseminació d’informació o avaluació de CV d’accés (atès que el perfil 
d’entrada queda perfectament definit a la memòria de verificació, només casos 
concrets s’han de tractar puntualment). 

Les actes de les reunions es poden trobar al web de la Facultat de Física. 

D’altra banda, cadascuna de les assignatures està coordinada per un dels 
professors que imparteixen la mateixa.  La comunicació es realitza entre la 
coordinació del màster i els coordinadors de cada assignatura. Són aquests últims 
els que vetllen pel correcte funcionament i coordinació de l’equip docent de cada 
assignatura, ja que li permet fer un seguiment més proper, que no pas a la 
coordinació del màster. 

https://ubarcelona.sharepoint.com/:w:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Pla%20de%20Millores/FITXES%20D%27ACCI%C3%93%20DE%20MILLORA/MEB-140-E14-01-19.docx?d=wc3555944f0b04b529b14de1082f4b8b1&csf=1&e=Ix3pql
http://www.ub.edu/fisica/org/masters/coord_master_meteo.htm
https://ubarcelona.sharepoint.com/:w:/r/sites/ffis/saiqu/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B0A9C616D-A4AA-4659-9DCB-4E2AE97FCA2A%7D&file=MM-140-E21-01-17.docx&action=default&mobileredirect=true
http://www.ub.edu/estudis/ca/mastersuniversitaris/nanociencia/perfil-i-requisits-dacces
http://www.ub.edu/estudis/ca/mastersuniversitaris/nanociencia/perfil-i-requisits-dacces
http://www.ub.edu/fisica/org/masters/coord_master_nano.htm


Pel que fa a la tutorització d’estudiants, des de que els alumnes estan preinscrits a 
l’ensenyament, poden contactar amb el coordinador per l’elaboració del seu pla 
d’estudis, ajudant-los en la tria d’assignatures optatives i distribució de crèdits en 
els semestres. El coordinador s’encarrega de tutoritzar als estudiants i d’ajudar-los 
en els seus tràmits administratius, redirigint-los als membres de la comissió de 
coordinació amb el perfil adequat per qüestions tècniques o de recerca, que 
típicament estan relacionades amb el TFM.  Prèviament a l’inici de cada semestre i 
dins del període de matriculació, es realitza una sessió informativa (Reception Day) 
sobre la planificació i desenvolupament del màster. A més, els estudiants poden 
consultar tota la informació disponible al web de l’ensenyament 
(http://www.ub.edu/nanotec). Així mateix, la coordinació té disponibles una hora 
diària per l’atenció als estudiants, més cites alternatives fora d’aquest horari, per 
orientar-los, solucionar problemes generals sobre l’ensenyament. 

 

3.1.5. L’aplicació de les diferents normatives es realitza de manera adequada i té un impacte 
positiu sobre els resultat de la titulació. 
 
 

3.1.5.1. Màster en Energies Renovables i Sostenibilitat Energètica 
 

De la normativa general aplicable als màsters publicada al portal web de la 
Universitat (pestanya màster) i l’específica de la Facultat de Física convé ressaltar, 
pel seu impacte positiu en la satisfacció dels estudiants, la que fa referència a les 
pràctiques en empresa. La simplicitat i versatilitat en la creació de convenis de 
pràctiques entre la universitat i les empreses, juntament amb la presència en la 
nostra àrea d’un teixit industrial important que desenvolupa activitats relacionades 
amb la temàtica del màster, facilita que cada curs una proporció important 
d’estudiants pugui realitzar pràctiques externes, entre el 50 i el 70 % segons els 
cursos. 
 
Una altra de les normatives que té una incidència positiva en els resultats, és la 
d’avaluació dels ensenyaments. En el nostre cas l’avaluació per defecte és 
continuada, la qual cosa permet un millor seguiment de les assignatures per part 
dels estudiants i aporta retroalimentació als professors durant el desenvolupament 
del curs. Malgrat que existeix l’opció d’avaluació única, són molt pocs els estudiants 
que s’hi acullen, normalment per problemes personals sobrevinguts durant el curs. 
 
També és interessant remarcar la importància de l’estructuració de l’ensenyament 
en ECTS perquè, tal com estableix la normativa, les hores que s’espera que 
l’estudiant inverteixi per assolir cada crèdit estan força ben establertes i es 
reflecteixen als corresponents plans docents. Això permet al coordinador, que 
exerceix de tutor durant el procés d’admissió i matriculació, orientar força bé els 
estudiants sobre la dedicació que hauran d’esmerçar al màster. De manera que, en 
alguns casos, especialment quan l’estudiant treballa, se li recomana la matriculació 
a temps parcial. I així, acceptant els estudiants que són conscients de la càrrega 
lectiva real, podem garantir unes millors taxes d’èxit, tal com mostren les taules i 
gràfics disponibles a l’espai VSMA. 

 
3.1.5.2. Màster d’Enginyeria Biomèdica 

 
L’adaptació de les titulacions a les directrius de l’Espai Europeu d’Educació Superior 
(EEES) ha comportat canvis significatius respecte dels plans d’estudis preexistents. 
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El principal sense dubte és l’avaluació continuada per defecte, opció aquesta, 
preferida per la majoria dels estudiants. No obstant, el màster en Enginyeria 
biomèdica té especial sensibilitat per aquells estudiants que per horaris laborals han 
de decidir-se per una avaluació única, tot i que no és ideal.  
  
El plans d’estudis són cada cop més realistes doncs el nivell de detall fa que 
l’estudiant pugui assimilar millor la càrrega de treball que li suposarà i al professors 
si és assimilable al numero de crèdits. No obstant, petits canvis són sempre 
necessaris doncs un màster com el d’Enginyeria Biomèdica, on la majoria de les 
assignatures es donen per professors que investiguen a la frontera del coneixement 
en el camp, ha de ser forçosament dinàmic en la seva estructura sobre tot en les 
assignatures optatives. Si més no, aquest realisme es veu apreciat per les, cada 
cop més nombroses, entitats privades i centres de recerca que ens demanen poder 
acollir estudiants no només per realitzar el seu Treball de fi de Màster, si no també, 
per poder realitzar pràctiques no curriculars, les quals tenen una gran acceptació 
dins la comunitat d’estudiants. 
  
En un màster interuniversitari com el nostre, existeixen petites discrepàncies entre 
professors d’altres centres i se’ls intenta explicar per tal que siguin conscient dels 
drets i obligacions dels alumnes dins del marc normatiu en el que desenvoluparà 
els seus estudis. Per això, les reunions periòdiques amb professors tant nous com 
veterans és de vital importància. 
  
La normativa dels màsters a la Facultat de Física permet guiar de manera molt 
eficient l’estudiant per la via que més li interessa. En el màster d’Enginyeria 
Biomèdica, la primera matrícula és assistida pels coordinadors de manera 
presencial per tal de tenir una primera presa de contacte, conèixer les seves 
inquietuds, informar sobre la normativa i finalment tutoritzar la seva matrícula. A 
partir d’aquest moment, l’estudiant es seguirà matriculant fins a finalitzar els estudis 
de manera autònoma, tot i que la tutorització online pel coordinador és constant. 
Aquesta guia individualitzada permet que l’estudiant agafi confiança i pugui 
expressar els seus dubtes de manera més relaxada. De fet, aquesta tutoria és 
continua durant el curs tant de manera presencial com online (email, zona comú del 
campus virtual, etc). Als coordinadors, també ens ajuda doncs podem detectar 
petites possibles origen de problemes per poder-los solucionar l’abans possible i 
tenir una solució preparada pel futur. 
  
És de vital importància que tots els plans docents i el mètode d’avaluació estiguin 
disponibles per l’alumnat abans de la primera matrícula per tal que es puguin 
planejar el seu horari a curt i mig termini. Des de la coordinació del màster insistim 
i controlem que tots els professors són conscients d’això i ho compleixen. Els 
màsters són revisats anualment i, en cas necessari, s’actualitzen, es poleixen i 
s’adapten a les necessitats dels estudiants per tal d’assolir els objectius i 
competències fixades. 
  
La regulació del TFM i de les pràctiques no curriculars en centres externs ha 
promogut la mobilitat de l’estudiant cap a activitats molt més pràctiques on poden 
posar en joc els seus coneixements teòrics i teòric-pràctics adquirits durant el seu 
grau i aquest màster. La flexibilitat i l’agilitat en executar aquests tràmits permet que 
els estudiants puguin acceptar ofertes per desenvolupar treballs de molt alta qualitat 
a Barcelona i rodalies, un autèntic hub de la biomedicina. Els estudiants sovint opten 
a beques d’excel·lència per realitzar el TFM  amb un percentatge d’èxit molt gran. 
No obstant, el TFM regulat al màster d’Enginyeria Biomèdica és de 10 ECTS i sovint 
han d’optar per pràctiques extra curriculars per poder desenvolupar treballs que 
requereixen una major dedicació. 

http://www.ub.edu/fisica/Masters/Normativa.html
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3.1.5.3. Màster en Meteorologia 
 

De les diverses modificacions impulsades pels canvis en les normativa general i  
l'específica de la Facultat de Física, destacaríem, pels beneficis que han suposat 
pels estudiants:  

 
o Hem revisat tots els plans docents per assegurar-nos de que s’ajustaven a la 

normativa reguladora dels plans docents i contenien tots els elements requerits i 
amb el detall suficient (cal dir, però, que l’eina PLAE és feixuga d’utilitzar i és 
comprensible que no tots els professors s’hi esplaïn amb el mateix nivell de 
detall). Des de coordinació s'insisteix molt en particular en la necessitat 
d’especificar amb precisió com es qualifiquen i s’avaluen les proves 
d'aprenentatge. A més, seguint amb la filosofia que emana dels plans docents 
d’assegurar-se de que l’estudiant està assabentat del que s’espera de ell (com 
aprendre i com haurà de demostrar-ho), hem agilitzat les vies de difusió 
d’informació i comunicació entre la coordinadora, el professorat i l’alumnat. 
Concretament: 
− A la primavera, la coordinadora s’entrevista presencialment (o, en cas 

d’impossibilitat per part de l’estudiant, telefònicament o via Skype) amb tots 
els estudiants pre-matriculats per tal d’assessorar-los, informar-los sobre els 
pre-requisits i resoldre els seus dubtes. La coordinadora també supervisa de 
prop les matriculacions, assegurant-se que el nombre de crèdits matriculats 
és assequible donat el perfil del estudiant. D’aquesta manera s’intenta 
optimitzar l’encaix dels estudiants al Màster, minimitzar els casos d’abandó i 
fracàs, i ajudar l’estudiant a aprofitar i gaudir dels estudis.  

− Durant el semestre de tardor, la coordinadora es torna a reunir individualment 
amb els estudiants, per tal de fer una primera valoració de com s’han adaptat 
al màster i fer recomanacions de cara als exàmens finals, si escau.   

− Hem obert un Metacurs al Campus Virtual (anomenat Coordinació Màster de 
Meteorologia) on s’agrupa tota la informació relativa al Màster. A banda dels 
horaris, calendaris, els plans docents, recomanacions i recursos online, 
s’inclou tota la informació relativa al TFM i a les pràctiques en empresa, així 
com ofertes de cursets, beques i feina. (Veure Figura 3_1_4_3_1 i 
Figura_3_1_4_3_2) 

− S’ha creat una taula de volum de feina (publicada al Metacurs, Taula 3.6.2.3.1) 
amb un llistat de les proves a classe i tasques a casa per cada assignatura, 
amb una indicació de la dedicació setmanal a les tasques a casa. Això permet 
a l’estudiant fer una tria d’assignatures optatives més informada.  

− Al final del primer semestre i al final del curs, els estudiants han de respondre 
una consulta que inclou preguntes sobre diversos aspectes del Màster per 
comprovar que les expectatives dels estudiants estan en sintonia amb els 
objectius del aprenentatge. La informació recollida per aquesta via supera, en 
nivell de detall i utilitat, la que s'obté a partir de les enquestes oficials.  
 
Veure proposta de millora MM-130-E15-01-19 i Figura 3_1_5_3_1.pdf.  

 
o D’acord amb la normativa de permanència, hem afegit la possibilitat de 

matricular crèdits extra (fins a un màxim de 18): hi ha dos motius principals 
pels quals, ocasionalment, els estudiants sol·liciten cursar crèdits en excés 
dels 60 habituals. D’una banda els estudiants que no provenen del grau de 
Física de la Universitat de Barcelona estan obligats a cursar l’assignatura 
optativa de “Fonaments de Meteorologia” a primer semestre. Això limita el 
nombre d’optatives d’especialització que poden triar al segon semestre i els 
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hi suposa en certa manera un greuge comparatiu, doncs han de renunciar a 
alguna optativa que els resulta atractiva que els seus companys  sí poden 
cursar.  D’altra banda, alguns estudiants matriculats a temps parcial que 
cursen el Màster en dos anys també aprofiten aquesta circumstància per 
obtenir una formació més completa i sol·liciten cursar crèdits optatius 
addicionals. Òbviament en els dos casos es tracta d’estudiants altament 
motivats, per la qual cosa autoritzar la matriculació de crèdits extra no suposa 
cap problema pel Màster i en canvi repercuteix positivament sobre els 
estudiants (i també incrementa els ingressos de la UB). El curs passat sis 
estudiants van sol·licitar fer crèdits extra.  

 
 
o Seguint amb normativa de pràctiques externes, s’ha fomentat la realització de 

pràctiques curriculars en empresa, gràcies als contactes del professorat amb 
empreses que desenvolupen activitats relacionades amb la meteorologia i al 
fet que s’ha incrementat la demanda pels anomenats “climate services” 
(disseminació pràctica dels resultats de les prediccions estacionals i 
climàtiques per a usuaris i decisors polítics). Així, el curs passat el nombre 
d’estudiants que es van matricular de pràctiques en empresa va arribar quasi 
al 80 % mentre que fa uns cursos eren una petita minoria. Per facilitar el flux 
d’informació, s’invita a l’empresa METEOSIM (que contracta uns 3-4 
estudiants per any) a fer una presentació que, de retruc,  els hi permet afinar 
el seu propi procés de selecció d’estudiants.  

 
 

3.1.5.4. Màster en Nanociència i Nanotecnologia 
 

L'ús de normatives generals i específiques és de vital importància per tal de 
tenir un marc adequat per desenvolupar les diferents assignatures i que, 
finalment, els estudiants finalitzin satisfactòriament els estudis.  
 
En primer lloc, la normativa de matricula regula els requisits d'accés als 
estudis. Tot i que la Comissió de Coordinació, en base a la memòria de 
verificació, accepta als estudiants, la documentació de tots els estudiants 
s'avalua per la secretaria de postgrau per assegurar l’assoliment dels requisits 
de crèdits superats i de titulació per tal de matricular-se a un programa de 
màster. Aquest procés pot allargar-se algunes setmanes, especialment per 
estudiants internacionals amb títol fora de l'Espai Europeu d'Educació 
Superior. En aquests casos i sempre intentant donar facilitats als estudiants, 
el període de matriculació es pot ampliar alguna setmana, de forma 
extraordinària, més enllà dels terminis de matrícula ordinària. 
 
La definició dels plans docents de les assignatures és també fonamental, ja 
que establir el marc on es descriuen els objectius, competències, 
metodologies, distribució horària d'activitat, sistema d'avaluació i bibliografia. 
En el màster de Nanociència i Nanotecnologia hem fet un gran esforç per tal 
de disposar de tots els plans docents, amb informació actualitzada i en tres 
idiomes; aquest fet és molt rellevant ja que hi ha una població d'estudiants 
que no tenen ni el català ni el castellà com a llengües mare i la comunicació 
amb ells és en anglès. D'aquesta forma, tots els estudiants poden saber, a 
priori, en què consisteix cada assignatura. 
 
Malauradament, en el present curs 2019-20 aquest informació, tot i que 
segueix sent introduïda pels coordinadors d’assignatures en el Gr@d, la 
traducció als diferents idiomes no està disponible pels alumnes. Aquest fet 

http://www.ub.edu/feinaub/estudiants_practiques.html


està sent analitzat per tal de solventar aquesta incidència i que tornin a estar 
disponibles online per tothom.  
 
Veure proposta de millora MNN-140-E15-01-19 
 
Finalment, la normativa de la Facultat de Física, les normes pròpies del màster 
de Nanociència i Nanotecnologia, i el corresponent pla docent permeten 
regular inequívocament el treball de final de màster (TFM).  Existeix una 
població rellevant d’estudiants que trien realitzar el treball fora de les 
instal·lacions de la Universitat de Barcelona; aquest fet comporta realitzar un 
conveni de pràctiques entre les dues institucions, que està regulat per la 
Facultat de Física (pràctiques en empresa). Aquest conveni contempla les 
tasques a realitzar i l'horari; l'horari ha de ser compatible amb la resta 
d'assignatures matriculades i la inversió horària del treball ha de ser consistent 
amb els 20 ECTS del TFM. A més, amb el conveni l'estudiant queda totalment 
cobert per la pòlissa d'assegurança. 

 
 

3.2. Estàndard 2. Pertinència de la informació pública 
 

El sistema de comunicacions de la Facultat inclou un ampli ventall de mitjans, l’eix central del 
qual és el web del centre (http://www.ub.edu/fisica/), sistematitzat per espais, que es completa 
amb monitors i projectors distribuïts estratègicament per tot l’edifici, on es recullen les 
informacions més rellevants i immediates (com ara dates i aules dels exàmens, conferències, 
presentació de tesis, etc.), correu electrònic i missatges a través del mòbil, fòrums de notícies, 
pòsters i díptics, entre d’altres.  
La responsabilitat del sistema de comunicacions de la Facultat recau directament sobre el 
Deganat. Encara que en aquests moments no disposem d’un tècnic específicament dedicat a 
l’àrea de comunicació, la secretaria d’estudiants i docència (SED) compta amb diverses 
persones amb la preparació suficient per assegurar el manteniment diari i continuat dels 
diversos espais web i dels altres mitjans de difusió de la informació pública. Tenim a més a més 
persones expertes en mitjans audiovisuals i maquetació, la qual cosa ens ha permès, per 
exemple, crear i mantenir un fons audiovisual amb filmacions dels actes de més interès per a 
la Facultat, com ara conferències plenàries, tesis doctorals i exposicions. Cal esmentar també 
el fet que durant uns anys la SED va disposar d’un becari que va desenvolupar una sèrie 
d’interfícies (programari) per facilitar l’accés de l’alumnat als principals tràmits acadèmics i 
administratius de la SED. En aquests moments, l’ICCUB disposa de personal amb 
característiques similars. 
  
3.2.1. La institució publica informació veraç, completa, actualitzada i accessible sobre les 

característiques de la titulació i el seu desenvolupament operatiu. 
 

DIMENSIÓ  CONTINGUTS  DISPONIBILITAT 

ACCÉS ALS ESTUDIS  

Objectius de la titulació  

Perfil d’ingrés  

Perfil de sortida  

Nombre de places ofertes  
Demanda global i en primera opció (només 
per al grau)  

Via d’accés, opció i nota de tall (només per 
al grau)  
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DIMENSIÓ  CONTINGUTS  DISPONIBILITAT 
Assignatures o proves especials que 
possibiliten la millora de la nota d’accés 
(només per al grau) 

 

Criteris de selecció (només per al màster)  
Informació sobre preinscripció i admissió 
(procediment, calendari...)  

Normativa de trasllats  

MATRÍCULA  
Període i procediment de matriculació   

Sessions d’acollida i de tutorització  

PLA D’ESTUDIS  

Denominació dels estudis   

Títol en superar els estudis de grau/màster  

Durada mínima dels estudis i crèdits ECTS  

Estructura del pla d’estudis1  

PLANIFICACIÓ OPERATIVA 
DEL CURS  

Calendari acadèmic   

Pla docent  
Recursos d’aprenentatge:  
o Espais virtuals de comunicació  
o Laboratoris  
o Biblioteca  
o Material recomanat a l’estudiant  
o Altres 

 

Pla d’acció tutorial  

PROFESSORAT  

Professorat de la titulació  

Perfil acadèmic  

Informació de contacte  

PRÀCTIQUES EXTERNES/ 
PROFESSIONALS  

Objectius   

Normativa general  
Definició sobre si són obligatòries o 
optatives  

Assignatures a les quals van lligades les 
pràctiques  

PROGRAMES DE MOBILITAT  

Objectius   

Normativa general  
Avançament d’institucions amb convenis 
signats   

TREBALL FINAL DE 
GRAU/MÀSTER  

Normativa i marc general (enfocament, 
tipologia...)   

 
 

En el web del centre es publica tota la informació relacionada amb el desenvolupament 
operatiu del programa formatiu, conjuntament amb els indicadors associats i els resultats 
assolits, posant a l’abast del públic en general la informació més rellevant de tota la que, 

                                                 
1 Matèries/assignatures, seqüenciació, i crèdits ECTS, assignatures obligatòries/optatives, distribució de crèdits per curs, prerequisits, itineraris.  



a través de les reunions de la Junta de Facultat, de les seves comissions delegades i 
dels Consells de Departament, es fa arribar als principals grups d’interès del centre 
(estudiants, professorat, societat). Igualment, en el web del centre es troba disponible 
tota la informació relativa a òrgans de govern, departaments, recursos i serveis generals, 
oferta formativa, planificació dels ensenyaments, indicadors de funcionament, etc. Tot 
aquest material s'organitza seguint els criteris generals d’estructura i continguts unificats 
per a totes les titulacions de la UB, els quals no han experimentat cap canvi respecte els 
darrers autoinformes d'acreditació (Autoinforme 2016, p.21 i 22; Autoinforme 2017, p.29-
31). L'estructura del web del centre, però, s'està remodelant d'acord amb les noves 
directrius de la UB en matèria de planes web. 
 
El personal de la SED encarregat de cada àrea (estudis de grau, màster i doctorat, 
matrícula, etc.) és qui s'encarrega de la revisió i actualització periòdica de tota la 
informació. Hi ha un primer període, durant el mes de juny de cada any, en el qual es du 
a terme una revisió a fons del web del centre (accés als estudis, matrícula, pla d’estudis, 
planificació operativa del curs, professorat, pràctiques externes, programes de mobilitat, 
TFG o TFM, desenvolupament de les titulacions) i un segon període, al mes de gener, 
durant el qual s'adapten els continguts a les necessitats del semestre de primavera. Per 
altra banda, el mateix personal de la SED s'encarrega de les accions puntuals que el 
desenvolupament del curs requereix, les quals es vehiculen a través del comte de correu 
webmaster.fisica@ub.edu.  
 
En la convocatòria AQU d’acreditació de 2016, els tres IdAs van posar de manifest la 
conveniència que la plana web de la Facultat fos més interactiva i accessible per als 
diferents grups d’interès, així com la necessitat que es publiqués la mateixa informació 
en els tres idiomes disponibles (català, castellà i anglès). En aquests moments la UB es 
troba en procés de remodelació de les planes web de les diferents facultats, remodelació 
que hauria de corregir les febleses indicades, gràcies en bona mesura a una 
considerable unificació de formats. En el cas concret de la Facultat de Física, s’està 
treballant en l’elaboració de la nova plana web d’acord amb els criteris proporcionats per 
Entorns Web (UB).  
Veure proposta de millora TC-140-E21-01-16 
 
En l'IdA del màster d'Astrofísica, Física de Partícules i Cosmologia corresponent a la 
mateixa convocatòria es va destacar la necessitat d’homogeneïtzar l’estructura dels 
webs dels màsters oficials.  
Veure proposta de millora TM-140-E21-01-16 analitzada a l’ISC 2018 i completada. 
 
Igualment, en l'IdA del màster d'Energies Renovables i Sostenibilitat Energètica de la 
convocatòria de 2017 es va indicar la necessitat d’incloure al web del màster els plans 
docents de les assignatures durant el període de matriculació. En la nova versió del web 
aquests plans docents es troben enllaçats a l’aplicatiu Gr@d de la UB, de manera que 
així es garanteix que estan sempre disponibles i actualitzats. 
Veure proposta de millora MERSE-140-E21-01-17. 
 
Es poden consultar les webs dels màsters oficials a l’enllaç: 
http://www.ub.edu/fisica/Masters/InformacioGeneral.html 
 
Per altra banda, en l’autoinforme d’acreditació de 2017 es va creure convenient 
d’implementar una fitxa on-line amb un resum del CV docent i de recerca de cada 
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professor a la vista de l’excés d’informació que proporcionaven els CVs públics del 
professorat disponibles a l’aplicatiu GREC.  
Veure proposta de millora TC-140-E21-01-17 analitzada a l’ISC 2018 i completada. 
Es poden consultar les fitxes dels professors a l’enllaç: 
http://www.ub.edu/fisica/org/professorat.htm 
 
La manca d’un tècnic específicament dedicat a l’àrea de comunicació se supleix, tal com 
s'ha indicat, amb personal de la SED, el qual malgrat la seva bona disposició, no és 
expert en aquesta activitat. Per altra banda, la complexitat del web, principal eina de 
comunicació, és cada cop major, i l'assistència d'Entorns Web no és prou àgil per poder 
respondre a les necessitats del centre (al marge que hi ha altres aspectes de la 
comunicació, com els audiovisuals, on aquesta unitat no hi té competència). Per això, 
des de la Facultat creiem necessari disposar d'una plaça estable de tècnic dedicat 
específicament a l'àrea de comunicació, i en conseqüència en deixem constància al Pla 
de Millores. 
Veure proposta de millora TC-140-E21-01-18 
 

3.2.2. La institució publica informació sobre els resultats acadèmics i de satisfacció. 
 

L’Agència de Polítiques i Qualitat de la UB (APiQUB) disposa en el seu web de l’Espai 
VSMA (Verificació Seguiment Modificació Acreditació), on publica la informació sobre 
els resultats acadèmics i de satisfacció dels estudiants. La informació es troba 
desglossada per ensenyaments i per cursos. El PEQ130 articula el procés de recollida 
d'aquesta informació (veure apartat 3.3.2). 
Es pot consultar la informació continguda a l’Espai VSMA. 

 
3.2.3. La institució publica el SAIQU en què s’emmarca la titulació i els resultats del seguiment 

i l’acreditació de la titulació. 
 
El SAIQU introdueix els mecanismes per assegurar que la informació disponible sigui 
veraç i completa, i alhora correcta. Això últim s’aconsegueix actualitzant-la amb la 
freqüència adequada, diferent per cada apartat. A aquest efecte, a tots els apartats del 
web s’indica la data de la darrera actualització. Tanmateix, el web del centre garanteix 
un accés fàcil a la informació rellevant de totes les titulacions impartides a tots els grups 
d’interès.  
Totes aquestes accions i els seus responsables es troben pautades i detallades en un 
dels procediments específics de qualitat (PEQ) desplegats pel SAIQU de la Facultat, 
més concretament en el PEQ140. 
Per altra banda, la institució publica els resultats del seguiment i acreditació de totes les 
titulacions del centre. 
 
En la convocatòria AQU d’acreditació de 2016, els tres IdAs van revelar que en el web 
del SAIQU hi havia informació incompleta respecte dels informes anuals de seguiment 
de les titulacions, i que la informació publicada era redundant amb la que hi havia 
publicada al web de l’APiQUB. Atès que des de la Facultat creiem que efectivament la 
redundància és contraproduent, es va optar per eliminar aquesta informació del web del 
SAIQU i mantenir la publicada en l’APiQUB. De totes maneres, cal no oblidar que en 
aquests moments ens trobem en procés de remodelació de la plana web de la Facultat, 
la qual cosa també afectarà el web del SAIQU.  
Veure proposta de millora TC-140-E21-01-16 
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Es pot consultar la informació referent als informes de seguiment de les titulacions a 
l’enllaç: http://www.ub.edu/fisica/qualitat/vsma/documentacio.html 

 
3.3. Estàndard 3. Eficàcia del sistema de garantia interna de la qualitat 

(SAIQU/SGIQ) de la titulació 
 

AQU Catalunya va certificar l'any 2008 el Sistema d’Assegurament Intern de la Qualitat 
Universitària (SAIQU) dissenyat per la UB en què es basa l’actual sistema de garantia intern de 
la qualitat (SGIQ) dels ensenyaments de la Facultat de Física, els pilars del qual són:  

- La planificació estratègica, vinculada a través dels contractes programa, com a eina per 
desplegar la política i els objectius de qualitat. 

- L’organització de la gestió basada en processos.  
- L’elaboració d’un conjunt de dades i d’indicadors objectius i estandarditzats del sistema de 

gestió per mesurar les activitats que s’estan duent a terme i comparar els resultats amb els 
d’altres institucions. 

- La introducció del retiment públic de comptes amb la publicació de les memòries de 
verificació, els informes de seguiment, els informes d’acreditació, i les dades i els indicadors 
dels graus i els màsters universitaris de la Facultat. 

- Una revisió periòdica interna del sistema a través de la Comissió de Qualitat del centre que 
s'articula principalment mitjançant el corresponent pla de millores. 

 
3.3.1. El SGIQ implementat té processos que garanteixin el disseny, l’aprovació, el seguiment 

i l’acreditació de les titulacions. 
 
El SGIQ disposa d'un sistema d'organització de la gestió basat en processos. Aquest 
sistema es fonamenta en: 
- un mapa dels principals processos relacionats amb la formació universitària, i 
- una sèrie de documents amb la descripció d’aquests processos i el sistema per fer-ne 

el seguiment. Són els anomenats procediments específics de qualitat (PEQ). 
El mapa de processos i la llista completa dels PEQs es pot consultar al següent enllaç: 
http://www.ub.edu/fisica/qualitat/sgq/gestio_processos.html 
El PEQ020 regula els procediments de disseny, aprovació, seguiment, modificació (si 
s'escau) i acreditació de les titulacions, tot indicant els actors que intervenen en cada 
etapa. Els documents resultants d'aquests procediments són les memòries de verificació 
i modificació, els informes de seguiment (fins al present de titulació, a partir d'ara de 
centre) i els autoinformes d'acreditació, tots els quals són públics. 
 
Els canvis en els procediments de post-acreditació i seguiment (transició d'informes de 
seguiment de titulació a seguiment de centre) fan necessària la revisió del PEQ020, el 
qual encara es basa en els procediments antics. 
 
Vegeu la proposta de millora TC-011-E33-01-19 
 

3.3.2. El SGIQ implementat garanteix la recollida d’informació i dels resultat rellevants per a la 
gestió eficient de les titulacions, en especial els resultat acadèmics i la satisfacció dels 
grups d’interès. 
 
El PEQ130 garanteix la recollida d’informació, tant d’estudiants com de titulats, i dels 
resultats rellevants per a la gestió eficient de les titulacions, en especial els resultats 
d’aprenentatge. Pel que fa als resultats de la satisfacció dels usuaris, la Universitat de 
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Barcelona disposa d’un sistema estandarditzat d’enquestes de satisfacció dels 
estudiants. En la taula següent es detallen les enquestes institucionals de la UB i el lloc 
dintre l'espai VSMA on es poden trobar els resultats corresponents. 
 

ENQUESTA ADREÇAT A MOMENT FORMAT PERIODICITAT INICI LLOC2 
Enquesta als estudiants 
sobre assignatures i 
professorat de graus i 
màsters universitaris 

Estudiants Al final del 
semestre En línia Semestral 2009 Espai VSMA 

E65 

Enquesta d'opinió al 
professorat sobre els 
programes formatius de 
graus i màsters 
universitaris 

Professors 

Durant el 
procés 
d'acreditació 
de titulacions 

En línia Semestral 2014 Espai VSMA 
E66 

Enquesta als estudiants 
sobre serveis, 
instal·lacions i activitats 

Estudiants Durant el 
semestre En línia Anual 2011 Espai VSMA 

E521A-E 

Enquesta de satisfacció 
de graduats i graduades 

Titulats de 
grau En titular-se En línia Anual 2013 Espai VSMA 

E64  

Enquesta d'inserció 
laboral (AQU) 

Titulats de 
cicles, 
màsters i 
doctorat 

Al cap de tres 
anys 

Per 
telèfon Cada 3 anys 2001 

Espai VSMA 
E621G i 
E621M 

Enquesta estudi 
Ocupadors (AQU) 

Empreses i 
institucions Puntual Per 

telèfon Puntual 2014  

 
Com en l'apartat 3.3.1, els canvis en els procediments de post-acreditació i seguiment 
(transició d'informes de seguiment de titulació a seguiment de centre) fan necessària la 
revisió del PEQ130, el qual encara es basa en els procediments antics. 
Veure proposta de millora TC-011-E33-01-19 
 
En els autoinformes d’acreditació de 2016 i 2017 es va posar de manifest el baix 
percentatge de participació dels estudiants en les enquestes de satisfacció (al voltant 
del 15% de mitjana). La participació havia disminuït sensiblement d'ençà de la posta en 
marxa de les enquestes on-line. Per revertir aquesta tendència la UB va decidir 
simplificar els qüestionaris i facilitar-ne l'accés (disponibles ara via tauletes i mòbils). 
Recentment, a més, ha posat a disposició del professorat la possibilitat de consultar els 
percentatges de participació en temps real, de manera que el professor pot anar 
recordant a l'aula la conveniència d'emplenar les enquestes i observar l'evolució dels 
resultats en funció dels seus missatges. Aquestes mesures han tingut un efecte 
clarament positiu en els resultats (consultables a l’Espai VSMA, taula E65 per als 
diferents ensenyaments). L’efecte en els graus ja es va posar de manifest en l’informe 
de seguiment de centre de 2018, on es va notar que s’assolien percentatges mitjans 
d’èxit al voltant del 30% per al curs 2017-18 (quan en cursos anteriors es trobaven entre 
el 15 i el 20% en el millor dels casos). En el cas dels màsters la millora encara ha estat 
més acusada. Aquests ensenyaments en general partien d’uns percentatges de 
resposta al voltant del 15%, amb poques assignatures amb opinions dels estudiants. En 
el curs 2017-18 el nombre d’assignatures que disposen d’enquesta per màster ha 
augmentat molt notablement, i els percentatges de resposta s’han incrementat a valors 
al voltant del 25-30% per la majoria dels màsters, amb les excepcions del Màster 
d’Astrofísica, Física de Partícules i Cosmologia (41%) i el de Meteorologia (75%), molt 

                                                 
2 Dins de cada titulació en l'espai VSMA cal cercar els subestàndards corresponents a 'Taules 
seguiment/acreditació'. 
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per sobre dels altres. En conseqüència, la proposta de millora proposada, la qual 
afectava els màsters, es pot considerar completada. 
Veure proposta de millora TC-130-E32-02-17 

 
3.3.3. El SGIQ implementat es revisa periòdicament i genera un pla de millora que s’utilitza per 

a la seva millora continuada. 
 
El PEQ011 desenvolupa la revisió periòdica de l’adequació del SGIQ i el disseny d’un 
pla de millora per optimitzar-lo.  
Durant l’elaboració tant dels informes de seguiment com dels autoinformes d'acreditació, 
i igualment durant la revisió anual del pla de millores del centre, es posa de manifest si 
els procediments previstos són els que realment es porten després a la pràctica. En cas 
de no ser així s’inicia un procés d’anàlisi crítica per part de la Comissió de Qualitat i de 
proposta de reforma que pot portar a la modificació dels PEQ i, si s'escau, de les 
titulacions. La implementació del pla de millores elaborat cada any pel centre requereix 
l'aprovació de la Comissió de Qualitat. 
La composició de la Comissió de Qualitat i les corresponents actes de reunió es poden 
consultar en aquest enllaç. 
 
Tal com ja s’ha avançat en l’apartat 3.3.1 i l’apartat 3.3.2, els canvis en els procediments 
de post-acreditació i seguiment (com ara la transició d'informes de titulació a informes 
de centre) fan necessària la revisió dels PEQs, els quals encara es basen en els 
procediments antics ja que la darrera actualització és de l’any 2015. 
 
Vegeu la proposta de millora TC-011-E33-01-19 
 

 
3.4. Estàndard 4. Adequació del professorat al programa formatiu 

 
Les exigències sobre el potencial investigador i la capacitació professional del professorat de la 
Facultat de Física són les adequades per al nivell formatiu dels diferents ensenyaments que s'hi 
imparteixen. Són característiques comunes a les titulacions del centre: 
- Disposar de professorat del nivell de qualificació acadèmica exigit per la titulació i amb suficient 
i valorada experiència docent i investigadora. 
- Disposar de professorat suficient i amb la dedicació adequada per desenvolupar les seves 
funcions i atendre els estudiants. 
- La implicació activa d’un percentatge majoritari del professorat en projectes de recerca 
reconeguts. 
- El grau de satisfacció dels estudiants amb la competència docent i l’experiència del 
professorat. 
- El suport institucional ofert per la UB al professorat per ajudar-lo a desenvolupar les seves 
funcions i a millorar la qualitat de la seva activitat docent. 
Es poden consultar les fitxes dels professors del centre a l’enllaç: 
http://www.ub.edu/fisica/org/professorat.htm 

Segons dades de la memòria del curs 2017-18 de la UB, la Facultat de Física tenia aquell curs 
(l’últim del qual tenim dades agregades) un total de 237 professors, un 60 % del qual era 
professorat permanent (catedràtics, titulars, agregats), amb un personal docent i investigador 
equivalent a temps complet de 178. Segons dades proporcionades per AQU, a aquest cos de 
professorat li va correspondre el curs 2016-17 (un cop més l’últim del qual tenim dades 
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agregades) un total d'hores impartides de docència (HIDA) de 25722.15, un 71.4 % de les quals 
corresponen a professorat permanent, un 2.6 % a lectors i altres professors en vies de 
permanència, un 13.7 % a professors associats i un 12 % a altre professorat (les dades 
específiques de la titulació que s’avalua es presenten en l’apartat següent). Aquestes xifres són 
semblants a les dels cursos anteriors, amb una lleugera tendència a l'alça. Encara no disposem 
de dades del curs 2018-19, però és esperable una disminució sensible en el total d'HIDAs 
ateses les baixes per jubilació (cada cop més significatives) no són cobertes completament per 
professorat permanent. 

3.4.1. El professorat reuneix els requisits del nivell de qualificació acadèmica exigits per les 
titulacions del centre i té una experiència docent, investigadora i, si escau, professional 
suficient i valorada. 
 
 

3.4.1.1. Màster en Energies Renovables i Sostenibilitat Energètica 
 

Com que es tracta d’un màster transversal, el professorat pertany a diverses 
facultats: Física, Química, Ciències de la Terra, Farmàcia, Economia i Dret. Això es 
pot comprovar a la taula E40 de l’espai VSMA, on es mostren les àrees de 
coneixement del professorat del màster i se n’hi poden comptabilitzar un total de 13. 
També s’hi pot observar la titulació del professorat, doctors en la seva major part. 
De fet, la coordinació de totes les assignatures corre a càrrec d’un professor doctor. 
 
També cal remarcar, a la vista de la taula E41 de l’espai VSMA, que la major part 
del professorat és sènior. Més del 70 % són catedràtics, titulars i agregats, els quals 
portaven el 75 % de la docència el 17-18 i prop del 50 % el 18-19 (taula E42). 
Pràcticament tot el professorat ordinari disposa d’un o més quinquennis i, pel que 
fa a sexennis reconeguts, crida l’atenció que n’hi ha 6 amb el nombre màxim 
possible. En aquest cas, però, això pot tenir una lectura negativa perquè denota la 
seva proximitat a la jubilació. Tanmateix, en els darrers cursos ja s’ha produït la 
jubilació de dos professors i la seva substitució per professorat més jove ha estat 
satisfactòria. De manera que, ara mateix, no és un tema que ens preocupi 
excessivament. 
 
A banda de l’experiència docent i investigadora del professorat del màster, cal 
indicar que diversos professors participen en projectes de transferència de 
coneixement (n’hi ha quatre que han creat empreses spin-off), un és director d’un 
important centre de recerca, un altre ha ocupat alts càrrecs al Ministeri de Foment 
espanyol relacionats amb la temàtica del màster i, com a mínim, dos són membres 
del consell d’administració d’empreses del sector. 
 
 

3.4.1.2. Màster d’Enginyeria Biomèdica 
 
S’ha de comentar primer de tot, que les estadístiques que es disposen dels 
professors a l’espai VSMA no deixen palès la qualitat docent del professorat del 
màster doncs hi ha poques dades del professorat UPC. De les dades que en tenim, 
La majoria del professorat del màster d’Enginyeria Biomèdica té el títol de doctor 
(VSMA taula E42). No obstant, aquest valor ha caigut del 81 % al 50 % entre el 
2017 i el 2018, fruit, sobre tot, de les altes demandes del màster que han fet que 
s’hagi de recórrer a professor associat no titulat i estudiants de doctorat amb 
obligacions docents (FPU, APIF, etc). Aquesta és una dada que s’hauria de corregir 
i s’espera que en els pròxims anys l’entrada de nou PDI lector i agregat equilibri 
aquesta situació en un ensenyament de la qualitat del màster d’Enginyeria 
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Biomèdica. Cal recalcar també que molts dels professors associats de màster 
provenen d’instituts d’excel·lència com és ara l’Institut de Bioenginyeria de 
Catalunya (IBEC), centre amb el distintiu Severo Ochoa, que és capdavanter en la 
recerca biomèdica. 
Entre un 45 i un 50 % del cos de docents al màster tenen un tram de recerca i de 
docència viu al 2017, mentre aquest percentatge cau a entre un 22-25 % al 2018 
fruit de l’entrada de personal jove no doctor ni estabilitzat (taula E43 VSMA). Un bon 
nombre de professors a més assisteixen anualment a cursos de formació 
organitzats per l’Institut de Desenvolupament Professional IDP-ICE (VSMA taula 
E46).  
A mode de resum, la qualitat dels docents és bona i són majoritàriament 
investigadors doctors o en formació treballant en un àmbit que suposen reptes a 
l’estat de l’art, però que les noves exigències  fan que s’hagi d’optar per professors 
novells els últims anys. Aquest problema sembla que es resoldrà els pròxims anys 
amb l’entrada i estabilització de professorat nou amb un perfil investigador i docent 
alt. 
 
 

3.4.1.3. Màster en Meteorologia 
 

Gairebé la totalitat del professorat del Màster són doctors (8 de 9), com es pot 
comprovar a les dades de l’espai VSMA, a la taula E40. L’única excepció és un 
professor associat que és llicenciat, però la seva coneguda trajectòria professional 
en el món de la meteorologia i la comunicació l’avala plenament per impartir les 
dues classes sobre Pronòstic Meteorològic i Comunicació que té a càrrec. Els 8 
professors doctors ho són en Ciències Físiques, tots tenen formació acadèmica i 
investigadora en l'àmbit de la Meteorologia (tesis doctoral i línies d’investigació 
actuals), tots participen en projectes de recerca nacionals o internacionals en 
l’actualitat, i tots publiquen activament a revistes internacionals (veure activitat 
investigadora del grup de Meteorologia al GREC). A més, les disciplines de les 
assignatures que imparteixen coincideixen amb la seva àrea d'expertesa i on hi 
tenen contribucions rellevants.  
 
El fet que només la meitat del professorat sigui permanent es conseqüència de dues 
jubilacions recents que s’han hagut de suplir amb tres professors associats. En tots 
els casos, però, es tracta de personal amb amplia experiència docent prèvia. 
Efectivament, dos d’aquests professors associats coordinen des de fa anys  (2014) 
el programa de Meteorologia del curs “Astronomia i Meteorologia” de la Universitat 
de l'Experiència, on també imparteixen classes des de l'inici.  Això els ha permès 
formar-se com a professors i coordinadors, a l’haver hagut de dissenyar un 
programa de Meteorologia amb tot el rigor científic però enfocat a un públic de 
diferent procedència. Així mateix fa anys que imparteixen classes no presencials 
dins la modalitat no presencial del Máster en Energies Renovables i Sostenibilitat 
Energètica de UNIBA (veure també la llista de professorat) que els ha donat un 
important entrenament en la creació de continguts docents. Pel que fa al tercer 
professor associat, ha anat acumulant experiència docent via classes de substitució 
impartides gràcies a la seva venia docendi. Finalment cal remarcar que aquest 
darrer curs (2018-2019), un d’aquests professors associats ha guanyat la promoció 
a lector i s’espera que els dos altres també s’estabilitzin aviat. 
 
Pel que fa a la capacitat investigadora del professorat, tots ells formen part de la 
Secció de Meteorologia que està reconeguda com a Grup Consolidat (SGR2017-
651) per part de l’AGAUR, la qual cosa avala la qualitat de la seva recerca i la seva 
capacitat per la transferència de coneixements.  

https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M010D#seguiment
https://webgrec.ub.edu/cgi-bin/3DADREC/crcx1.cgi
https://webgrec.ub.edu/cgi-bin/3DADREC/crcx1.cgi
http://www.ub.edu/experiencia/programa_formatiu.php?IdPrograma=2&IdLocalitzacio=2&CodiGIGA=EXP22
https://www.unibarcelona.com/es/masters-oficiales/energias-renovables-y-sostenibilidad-energetica
https://www.unibarcelona.com/es/masters-oficiales/energias-renovables-y-sostenibilidad-energetica
http://www.uniba.pro/isc/docs_isc/taules_de_professorat_del_m%C3%A0ster_en_energies_renovables.pdf


 
 

3.4.1.4. Màster en Nanociència i Nanotecnologia 
 

El professorat que participa en la docència del màster de Nanociència i 
Nanotecnologia són en la seva majoria doctors amb gran experiència en recerca i 
docència sobre temàtiques relacionades amb la nanociència i la nanotecnologia, 
entre professorat de plantilla i professors associats (> 85 %), amb més de la meitat 
de plantilla (> 55 %). Al voltant del 12.5 % del personal docent són professors 
novells en formació (estudiants de doctorat) o que s’estan introduint en l’àmbit 
docent, tenint la seva principal tasca en desenvolupar sessions de pràctiques de 
laboratori. Es pot consultar l'estadística sencera des del 2014 a les taules de 
seguiment de l'estàndard E41 i E42 de l’espai VSMA. 
 

 
3.4.2. El professorat del centre és suficient i disposa de la dedicació adequada per 

desenvolupar les seves funcions i atendre els estudiants. 
 
 

3.4.2.1. Màster en Energies Renovables i Sostenibilitat Energètica 
 

Considerem que totes les assignatures que s’ofereixen al màster estan coordinades 
i ateses pel professor o professora més adequat disponible a la nostra universitat. 
De fet, el disseny del màster i l’estructuració de les assignatures ja es va fer a partir 
dels recursos humans disponibles. 
 
Segons es desprèn de l’apartat 3.4.1.1, potser crida l’atenció que el professorat 
ordinari no carregués amb més del 50% de la docència el curs 18-19. Això va venir 
motivat, com s’ha comentat en aquell apartat, per un parell de jubilacions que van 
haver de ser substituïdes per professors associats. Tanmateix, ja s’ha dit que la 
substitució va resultar satisfactòria, segons es posa de manifest en les enquestes 
dels estudiants, i, a més, val a dir que aquest curs (19-20) aquests professors han 
guanyat la promoció a lectors. 
 
La major part de les activitats formatives es realitzen en una aula convencional, a 
base de classes de teoria i teoricopràctica, que no requereixen les necessitats de 
personal que requeririen, per exemple, les pràctiques de laboratori. Considerem, 
doncs, que el professorat que atén el màster és suficient i la seva dedicació 
adequada. 

 
3.4.2.2. Màster d’Enginyeria Biomèdica 

 
El màster en Enginyeria Biomèdica és un dels ensenyaments superiors més 
exitosos de la Facultat de Química. El numero total d’alumnes és gairebé de 80 
cada any i requereix d’una força docent a l’alça. A més, és un ensenyament altament 
pràctic i instrumental, amb nombroses sessions pràctiques on el numero d’alumnes 
no és gaire alt per tal de poder oferir una docència més individualitzada que faci 
èmfasi en l’assimilació de les competències previstes. Tant la UB com la UPC posen 
a disposició de la comunitat d’estudiants professors amb un alt bagatge investigador 
i docent (espai VSMA, taules E40, E41, E42).  Aquesta alta càrrega docent 
associada està garantida amb personal jove (espai VSMA, taula E42) sobre tot 
destinada a les sessions pràctiques, moltes d’elles en laboratoris amb un 
equipament molt sofisticat, com serien els CCiTUB o el mateix IBEC. En les 
enquestes, els estudiants valoren molt bé aquestes iniciatives. 

https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M0802#seguiment
https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M010D#seguiment
https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M010D#seguiment


Insistir que l’Espai VSMA no reflecteix tota la qualitat docent del professorat del 
màster doncs només hi ha dades fiables del professorat UB i no hi ha dades fiables 
del professorat UPC. 
 
 

3.4.2.3. Màster en Meteorologia 
 

Considerem que les necessitats del màster estan ben cobertes pel personal 
acadèmic del nostre grup, tant pel que fa al nombre i la qualitat dels professors com 
a la seva dedicació. La majoria de professors imparteixen només 1 o 2 assignatures 
(total o parcialment), però en el curs anterior 2018-2019 es donava la circumstància 
que un mateix professor impartia fins a tres assignatures (o meitats d’assignatura) 
de primer semestre. Aquesta acumulació de classes, que es va deure a la jubilació 
d’un professor, era sense dubte sub-òptima tant pel docent com pels alumnes, raó 
per la qual pel curs 2019-2020 s’ha corregit el problema via una re-estructuració 
dels encàrrecs docents.  
    
Cal dir que el Màster s’ha hagut d’adaptar a les tres jubilacions sobrevingudes (una 
d’elles sobtada), però, com ja s`ha esmentat al apartat 3.4.1.3, el professorat 
associat que ha entrat per substituir-los s’havia preocupat d’anar adquirint 
experiència docent, per la qual cosa la seva adaptació a la docència de Màster ha 
estat força reeixida i ha tingut bona resposta per parts dels alumnes.  
 

 
3.4.2.4. Màster en Nanociència i Nanotecnologia 
 

Tot i que la càrrega docent del professorat depèn de la força docent i l’assignació 
docent de cada departament, més de la meitat del professorat té una amplia 
experiència docent i gaudeix de 2 trams de docència (o més, com ara els Professors 
Catedràtics o els Professors Titular/Agregats), tal com s’evidencia a les taules E40, 
E41 i E42 de l’espai VSMA). Aquest professorat més senior (63 % de les hores 
impartides) disposa d’una llarga experiència en les temàtiques de les assignatures 
que imparteix, no només des del punt de vista docent si no que també des del punt 
de vista de la seva trajectòria científica. D’altra banda, el professorat associat el 
constitueixen un col·lectiu que el conformen tant personal doctor com no doctor, i 
imparteixen el 29 % de la docència. Finalment, el personal més novell (un 8 % de 
les hores impartides) està dedicat a impartir classes o sessions de pràctiques. La 
dedicació de tot aquest professorat és la necessària per assumir totes les tasques 
docents, tant les classes presencials amb gran número d’estudiants, com a les 
sessions pràctiques amb reduït número d’estudiants. 
   
 

 
3.4.3. La institució ofereix suport i oportunitats per millorar la qualitat de l’activitat docent i 

investigadora del professorat. 
 
El suport a la millora de la qualitat de l'activitat docent i investigadora del professorat a 
la Universitat de Barcelona s'articula a través de l'Institut de Ciències de l'Educació 
(ICE). 
Enllaç a l’Institut de Ciències de l'Educació:  
http://www.ub.edu/ice/ 
La Secció d’Universitat de l’ICE és la responsable de programar el Pla de Formació del 
Professorat de la UB, per complir el precepte estatutari que recull com a dret del PDI 

https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M0802#seguiment
http://www.ub.edu/ice/


"tenir accés a la formació permanent, amb la finalitat de garantir la constant millora de 
la tasca docent i investigadora". 
Enllaç a la Secció d'Universitat de l'ICE:  
http://www.ub.edu/ice/seccio_universitat 
L’activitat de formació adreçada al professorat de la UB s’adreça tant a la docència i la 
gestió com a la recerca i la transferència del coneixement, i compta amb la participació 
dels centres a través del Consell de Coordinació de Formació de Centres. 
Enllaç al Consell de Coordinació de Formació de Centres de l'ICE: 
http://www.ub.edu/ice/uni/forcentre 
Entre els cursos 2016-17 i 2018-19, al voltant d’un 50 % dels professors de la Facultat 
han participat en activitats de formació de la UB. Per altra banda des del propi centre 
també organitzem jornades formatives, les quals, en ser més específiques que les de 
l’ICE, acostumen a tenir una major assistència. Aquest és un resum de les darreres 
activitats pròpies dutes a terme en els darrers cursos: 
Curs 2016-17: Jornada sobre "Primers auxilis a l'aula i als laboratoris docents, 
reanimació i desfibril·ladors", 29 participants. 
Curs 2017-18: Jornada sobre "Organització acadèmica, pràctiques, TFG i PAT", 47 
participants. 
Curs 2018-19: Jornada sobre “H2020 i més enllà”, 44 participants. 
Aquestes xifres, tant les corresponents als cursos organitzats per l'ICE com els de la 
Facultat, són semblants a les de cursos anteriors, i demostren la implicació del 
professorat del centre en la formació i la millora de la qualitat de la seva activitat, 
implicació que es manté al llarg del temps.  

 
 

3.5. Estàndard 5. Eficàcia dels sistemes de suport a l’aprenentatge 
 

La finalitat dels sistemes de suport a l'aprenentatge és proporcionar per una banda el guiatge i 
suport personalitzat als estudiants, i per l'altra els recursos materials necessaris, per: a) facilitar 
i millorar les condicions d’aprenentatge; b) incrementar el seu rendiment acadèmic; i c) afavorir 
la construcció del projecte personal i professional de l’alumne en benefici d’una futura 
incorporació al mercat de treball i/o d’una elecció de formació continuada. 

 
3.5.1. Els serveis d’orientació acadèmica suporten adequadament el procés d’aprenentatge i 

els d’orientació professional faciliten la incorporació al mercat laboral. 
 

El gruix del conjunt d’accions d’orientació acadèmica del centre es desplega en el Pla 
d'Acció Tutorial (PAT), el qual es complementa amb diferents actuacions addicionals. 
També convé assenyalar que a banda de l’orientació ordinària que es presta a 
l’estudiant per part de la SED, els caps d’estudis/coordinadors de màster, etc. i de la 
genèrica que proporciona la Universitat a través del Servei d’Atenció a l’Estudiant 
(SAE), la Facultat ofereix dos serveis específics d’orientació: el Programa de Mobilitat 
de graus i màsters, gestionat per l’Oficina de Relacions Internacionals (ORI) i la Borsa 
de Treball, Pràctiques i Ocupabilitat. 
 
Dins del mapa de processos del SAIQU, el centre té dissenyat i desplegat el PEQ 050 
d’orientació als estudiants que regula tots els procediments relacionats amb les 
actuacions d’acollida, suport i orientació professional d’aquest col·lectiu, i el PEQ 070, 
dedicat a la gestió de les pràctiques externes. En relació amb el Programa de Mobilitat, 

http://www.ub.edu/ice/seccio_universitat
http://www.ub.edu/ice/uni/forcentre
http://www.ub.edu/fisica/pat/index.htm


aquest s'articula mitjançant el PEQ080 i el PEQ090, dedicats a la gestió de la mobilitat 
internacional i nacional respectivament. 
 
En la convocatòria AQU d’acreditació de 2016 els tres IdAs van posar de manifest la 
conveniència de fer una anàlisi del desenvolupament del PAT que permetés establir 
accions conduents a la millora de la implicació dels estudiants en el pla. Aquesta anàlisi 
es va realitzar per als graus de Física i d'Enginyeria Electrònica de Telecomunicació. 
L'anàlisi va revelar que per als estudiants de nou ingrés la tutoria és majoritàriament 
iniciativa del tutor, mentre que la situació s'inverteix per als estudiants "veterans", més 
adaptats al centre i a les titulacions, i per tant més conscients de les seves mancances 
i necessitats. A la vista d'aquests resultats l'anàlisi es va traduir en un seguit de 
propostes de millora adreçades principalment a augmentar la motivació no només dels 
estudiants, sinó també dels tutors (el paper dels quals s'ha demostrat determinant en el 
primer curs) en el PAT. Pel que fa als màsters, encara no s'ha pogut realitzar l'anàlisi ja 
que s'estava pendent de l'elaboració d'un PAT específic per aquestes titulacions (en la 
propera proposta de millora s'analitza aquesta situació). 
 
Veure proposta de millora TC-050-E51-01-16 
 
En la convocatòria AQU d’acreditació de 2017 es va assenyalar en els IdAs 
corresponents la necessitat de formalitzar el PAT dels màsters.  
 
Veure proposta de millora TM-050-E51-02-17 analitzada a l’ISC 2018 i completada. 
 
L’acció tutorial en els màsters de la Facultat de Física se centra principalment en ajudar 
els alumnes a adequar les seves capacitats i expectatives formatives i/o laborals a 
l’elecció de l’itinerari curricular. Tal i com especifica el PAT dels màsters, mentre els 
alumnes no hagin triat el seu Treball Final de Màster (TFM), és el Coordinador dels 
estudis qui actua com a tutor (el sistema de Gestió Acadèmica de la UB, conegut com 
GIGA, així ho reconeix). El Coordinador del Màster, que actua també com a Coordinador 
del PAT, supervisa des del procés de preinscripció fins a l’assignació del TFM, passant 
per la matriculació, on aconsella a l’alumne les assignatures que hauria de cursar 
segons el seu perfil i valida l’itinerari finalment escollit per aquest. Les dues accions més 
significatives del Coordinador són l’organització d’una sessió informativa sobre el màster 
dirigida a alumnes potencialment interessats cap al final del semestre de primavera i la 
Jornada de Benvinguda/Portes Obertes dirigida al nou alumnat, que té lloc al iniciar-se 
el curs i on també participen els coordinadors de les diverses assignatures de la titulació. 
Precisament en aquesta sessió s’informa els estudiants de l’existència del PAT i de que 
disposaran en tot moment d’un tutor que els assessorarà en els seus estudis.  
 
En els IdAs corresponents als graus de la convocatòria AQU d’acreditació de 2016 es 
va proposar de dur a terme accions per orientar els estudiants en relació amb els 
programes de mobilitat del centre i de la Universitat.  
Veure proposta de millora TG-050-E51-02-16 analitzada a l’ISC 2018 i completada. 
 
Finalment, en l'autoinforme d'acreditació de la convocatòria 2016, a la vista d'algunes 
febleses detectades en l'assignació de tutors als estudiants, es va fer la proposta de 
millora d’assignar puntualment un tutor a tots els alumnes de grau. 
Veure proposta de millora TG-050-E51-03-16 analitzada a l’ISC 2018 i completada. 
Finalment, volem subratllar que segons es desprèn del darrer informe desglossat per 
centres de les enquestes sobre serveis, activitats i instal·lacions de la UB (any 2018) 
publicades pel Gabinet Tècnic del Rectorat, la mitjana global de la valoració del serveis 

https://ubarcelona.sharepoint.com/:w:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Pla%20de%20Millores/FITXES%20D%27ACCI%C3%93%20DE%20MILLORA/TC-050-E51-01-16.docx?d=wb2c291f7f2db4e20bda1c031645579d1&csf=1&e=HbIUhb
http://www.ub.edu/fisica/comu/pdfs/PAT_masters_Fisica.pdf
https://ubarcelona.sharepoint.com/:w:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Pla%20de%20Millores/FITXES%20D%27ACCI%C3%93%20DE%20MILLORA/TM-050-E51-02-17.docx?d=w9f4edc06dc4f4c2086f90d07515f6af9&csf=1&e=rYxKla
http://www.ub.edu/fisica/comu/pdfs/PAT_masters_Fisica.pdf
https://ubarcelona.sharepoint.com/:w:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Pla%20de%20Millores/FITXES%20D%27ACCI%C3%93%20DE%20MILLORA/TG-050-E51-02-16.docx?d=w04281fbebd04434ba0e3cd05817fa9e7&csf=1&e=SpmawV
https://ubarcelona.sharepoint.com/:b:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/04%20ACREDITACI%C3%93/Autoinformes/Acreditaci%C3%B3%202016%20GF,%20GEET%20I%20MAFPC/Autoinforme%202016_v7.1.pdf?csf=1&e=YBr5Qu
https://ubarcelona.sharepoint.com/:w:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Pla%20de%20Millores/FITXES%20D%27ACCI%C3%93%20DE%20MILLORA/TG-050-E51-03-16.docx?d=wa52b5737425e453db10a8bf31f4d7789&csf=1&e=TNHnIS
https://ubarcelona.sharepoint.com/:b:/r/sites/extub/uni/apq-e/Acreditaci%20Fsica/Estandard%205/Orientaci%C3%B3%20acad%C3%A8mica/3.5.1.1-INFORME_SERVEIS_INSTAL%C2%B7LACIONS_2018.pdf?csf=1&e=jFcZV8
https://ubarcelona.sharepoint.com/:b:/r/sites/extub/uni/apq-e/Acreditaci%20Fsica/Estandard%205/Orientaci%C3%B3%20acad%C3%A8mica/3.5.1.1-INFORME_SERVEIS_INSTAL%C2%B7LACIONS_2018.pdf?csf=1&e=jFcZV8


i activitats relacionats amb l’atenció a l’estudiant per part dels estudiants de la Facultat 
de Física (p. 6) es troba lleugerament per sota de la mitjana UB (2,57 respecte 2,70 en 
una escala entre 1 i 4). Tenint en compte que només van contestar a aquesta enquesta 
un 4,8 % dels alumnes de la facultat i un 7,1 % dels de la UB, la diferència és massa 
petita per ser significativa. Aquests percentatges pràcticament es mantenen inalterats a 
l’hora de valorar les Oficines de Relacions Internacionals, tant la de la UB com la del 
propi centre. Per altre banda, el rang de variació entre centres és petit, cosa que indica 
que el grau de satisfacció és considerablement homogeni en tota la universitat. Podem 
concloure doncs que la valoració dels serveis i activitats d’orientació per part dels 
nostres estudiants ha passat a ser molt similar a la de la resta de centres de la UB i no, 
com indicaven les dades de l’any 2016 recollides en l’ISC de 2018, clarament inferior. 
Per tant, tot sembla indicar que l’anterior proposta de millora ha fet efecte. 
 

3.5.2. Els recursos materials disponibles són adequats al nombre d’estudiants i a les 
característiques de la titulació. 
 

Les principals instal·lacions del centre són: 

− 22 aules de docència equipades amb videoprojector i connexió a Internet 
− 8 seminaris equipats amb videoprojector i connexió a Internet 
− 23 laboratoris docents 
− 4 aules d’informàtica, incloent-hi una sala específica per a estudiants de màster 
− 1 sala d’informàtica d’ús general 
− 2 sales d’estudi amb més de 450 places 
− 1 aula magna totalment equipada amb capacitat per a 180 persones 
− 2 sales de graus (equipades amb un sistema de videoconferència portàtil) 
− 1 menjador d’estudiants amb capacitat per a 110 persones 
− 5 zones cobertes d’exposició que sumen prop de 2000 m2 
− l’Atri Solar, que amb 1260 m2 constitueix el lloc central de trobada dels estudiants i 

de la fira d’empreses 
− 1 bar restaurant amb capacitat per a 250 comensals 
− servei de fotocòpies i material 
− connexió Wi-Fi i xarxa Eduroam en múltiples zones del centre, particularment les 

zones dedicades a la docència de graus i màster (aularis i seminaris). 
 
Globalment configuren un equipament que és tant pertinent com suficient per afavorir 
l’aprenentatge de l’alumnat. Per altra banda, des de l’Administració de Centre, i a partir 
de les necessitats detectades en cada moment pels òrgans responsables del centre i 
dels departaments, es porta a terme la gestió d’espais i de reparacions, es fa el control 
de l’estat de les instal·lacions pel que fa a manteniment, neteja i vigilància i es gestionen 
contractes específics amb empreses concessionàries de les quals es fa el seguiment. A 
més, cal destacar el compromís de la Facultat amb l'estalvi energètic i l'accessibilitat de 
totes les zones del centre per a persones amb mobilitat reduïda. 
 
El centre, en el marc del seu SAIQU, disposa de dos processos dissenyats per garantir 
la qualitat dels seus serveis i recursos materials. D’una banda, el PEQ 110, de gestió i 
millora dels recursos materials, que estableix la sistemàtica per poder gestionar 
adequadament els recursos materials necessaris per desenvolupar l’activitat acadèmica 
i docent. De l’altra, el PEQ 120, de gestió i millora dels serveis, que estableix com el 
centre ha de gestionar i millorar els serveis que té al seu abast, a fi d’aconseguir el suport 
adequat per al desenvolupament de l’activitat acadèmica i docent. 
 

http://www.ub.edu/fisica/qualitat/vsma/docs/ISC%20F%C3%ADsica%202018v2.pdf
http://www.ub.edu/fisica/qualitat/sgq/gestio_processos.html


En la convocatòria AQU d’acreditació de 2016 els tres IdAs van indicar la conveniència 
de millorar l'aula d'informàtica d'ús general i les sales destinades al treball individual o 
en grup.  
Veure proposta de millora TC-110-E52-01-16 analitzada a l’ISC 2018 i completada. 
 
Segons es desprèn del darrer informe desglossat per centres (any 2018) de les 
enquestes agregades sobre serveis, activitats i instal·lacions de la UB publicades pel 
Gabinet Tècnic del Rectorat, la satisfacció dels estudiants de la Facultat de Física amb 
els recursos materials disponibles (informe any 2018, pp. 4 i 7) és similar a la mitjana de 
la UB (valoració de 2.52 del centre respecte 2.54 de mitjana UB en una escala entre 1 i 
4). Els mateixos comentaris que s’han fet sobre la significança d’aquestes diferències 
en l’anàlisi dels serveis d’orientació acadèmica són aplicables en aquest cas: no hi ha 
una discrepància significativa entre el centre i el conjunt de la universitat, però és que 
en realitat no hi ha una gran dispersió entre centres en el sí de la universitat. 
 
 

3.6. Estàndard 6. Qualitat dels resultats dels programes formatius 
 

3.6.1. Els resultats d’aprenentatge assolits es corresponen amb els objectius formatius 
pretesos i amb el nivell MECES de la titulació. 
 
 

3.6.1.1. Màster en Energies Renovables i Sostenibilitat Energètica 
 

En l’apartat 3.4.1.1 ja s’ha parlat de la transversalitat d’aquest ensenyament en 
relació a l’elevat nombre d'àrees de coneixement involucrades en la seva impartició. 
Això és així a causa dels objectius formatius que es van establir al dissenyar 
l'ensenyament, encaminats a proporcionar una visió rigorosa però alhora ben 
àmplia de la temàtica del màster. En el fons es pretén establir un equilibri entre la 
formació generalista i especialista, i entre la científica i la tecnològica. 
 
Aquesta transversalitat també s’observa en el perfil dels estudiants que accedeixen 
al màster, procedents d’una gran disparitat de titulacions tal com es va preveure en 
la memòria de verificació. Les titulacions d’accés abasten des de les carreres més 
tècniques, com l’enginyeria industrial, fins a les més científiques, com la química; i 
des de les més generalistes, com les ciències ambientals, a les més 
especialitzades, com la física. 
 
Això fa que els estudiants que cursen el màster es trobin amb algunes assignatures 
que els resulten relativament assequibles, atenent a la seva formació prèvia, i 
d’altres que costen més de pair. Aquesta realitat es reflecteix en la distribució de les 
qualificacions, tal com es pot veure en la taula E69 de l’espai VSMA, on no s’hi 
s’observen notes ni molt altes ni tampoc molt baixes. 
 
Atès el nombre d’estudiants del màster, la taula es presta a una interpretació visual 
senzilla ja que les columnes amb dues xifres, corresponents a 10 o més 
qualificacions de la classe indicada, ressalten clarament sobre les d’una xifra 
(menys de 10). Es pot veure, doncs, l’elevada concentració de notables en totes les 
assignatures i l’absència, en general, de notes molt altes i molt baixes, tant en el 
curs 17-18 com en el 18-19. 
 
Crida l’atenció, tanmateix, el desplaçament de la corba de distribució cap a la regió 
d’aprovats en determinades assignatures. Creiem que la raó ve donada pel que s’ha 
comentat més amunt. Així veiem, per exemple, que presenten aquest 

https://ubarcelona.sharepoint.com/:w:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Pla%20de%20Millores/FITXES%20D%27ACCI%C3%93%20DE%20MILLORA/TC-110-E52-01-16.docx?d=wf295a4b3f3a44897b5ba82c5cc2dc73d&csf=1&e=7FYtEM
http://www.ub.edu/gtr/enquestes_alumnat.html
https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=MD703#seguiment


comportament Recursos i Sostenibilitat i Biomassa i Biocombustibles, que són 
assignatures amb un alt component de química i tenim estudiants, especialment els 
que procedeixen d’enginyeria mecànica, elèctrica... que, per bé que considerem que 
van rebre formació adequada en química, va ser en els cursos introductoris i 
segurament la tenen rovellada. 
 
També s’observa aquesta propietat amb l’assignatura d’Energia Solar. En aquest 
cas hi ha una part de l’assignatura, sobre els fonaments de la conversió de la 
radiació solar en energia elèctrica, que involucra conceptes bàsics de física per als 
quals molts estudiants que no venen de la titulació de física no hi estan prou 
familiaritzats. 
 
I, finalment, i en aquest cas és molt eloqüent, també s’observa el desplaçament cap 
a l’esquerra de la corba de distribució de les qualificacions en les assignatures 
d’Economia i Legislació. En aquest cas s’entén que passi això tenint en compte la 
procedència dels nostres estudiants, de titulacions científiques i tècniques en les 
quals pràcticament no han tingut mai contacte amb aquestes disciplines. 
 
Menció especial mereix el Treball Fi de Màster (TFM), que presenta el màxim en la 
regió de notables i de forma molt acusada. Aquest cas ens sorprèn en primera 
instància, ja que esperaríem un desplaçament de la distribució de qualificacions cap 
a les millors notes perquè el TFM el tria l’estudiant d’acord amb els seus interessos 
i capacitats. Però cal tenir en compte que en el TFM és on es desenvolupen les 
competències i millor les podem valorar, com es pot observar en les rúbriques que 
utilitzem per avaluar-lo. I, per bé que l’estudiant pot haver assolit un bon nivell de 
coneixements, no necessàriament és brillant pel que fa a competències, cosa que 
justifica el comportament de la corba de distribució. 
 
Resumint, i després de tota aquesta reflexió, no observem sorpreses en els resultats 
de l’aprenentatge, que creiem que són els esperats i es troben ben alineats amb els 
objectius proposats. 
 
 

3.6.1.2. Màster d’Enginyeria Biomèdica 
 
El resultat de les enquestes fetes als estudiants són publiques. Pel que fa a la 
satisfacció amb el màster d’enginyeria biomèdica i els ítems considerats, els 
alumnes donen valors entre 6.5 i 8.1, valorant sobretot un dels puntals del màster 
que és que els continguts que s'hi han tractat estan actualitzats en un camp molt 
dinàmic i contínuament canviant. I es valora amb un mínim 6.5 el profit tret de les 
activitats realitzades. S’ha de destacar que gairebé la meitat de l‘alumnat té una 
feina a temps complert o parcial el que fa més complicat intentar adaptar-se a un 
entorn on no tota l’energia s’enfoca a assimilar els conceptes donats a classe. Els 
estudiants estan molt satisfets amb el professorat valorant-lo amb entre un 7.3 i un 
7.7 als diferents ítems consultats. 
 
No obstant, des de la comissió sabem que aquest tipus d’enquestes dissolen les 
petites dissonàncies que poden sorgir. Usualment són queixes i suggeriments 
puntuals que no acaben recollint-se enlloc. A la coordinació intentem que en cas 
d’haver algun tipus de problema s’intenti solucionar abans que pugui agreujar-se. A 
les diferents comissions del màster s’ha consensuat que es podrien realitzar 
enquestes més individualitzades al tipus d’assignatura per veure quines petites 
mancances es poden tenir, tant individuals per l’assignatura (necessitat d’algun 
coneixement previ), com transversals.  
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Veure proposta de millora MEB-100-E61-01-19. 
 
El màster es divideix entre assignatures obligatòries (25 ECTS), optatives (35 
ECTS) i complements de formació (30 ECTS) que objectivament no pertanyen al 
màster. Les assignatures obligatòries engloben 3 assignatures de seminaris i el 
TFM (5,5,5 i 10 ECTS respectivament). Una d’aquestes queixes recurrents és la 
redundància de continguts entre les assignatures obligatòries i les obligatòries. Des 
de la comissió hem proposat diferenciar el contingut dels seminaris de les 
assignatures optatives doncs els professors participants són referències en els seus 
propis camps i poden transmetre els últims avanços en la seva matèria. A la vegada, 
els estudiants poden tenir una idea més complerta de l’entorn que l’envolta de cada 
a unes futures pràctiques i/o TFM. El màster té l’opció de convidar experts externs 
capdavanters en altres camps englobats dins de l’Enginyeria Biomèdica. Aquest 
aspecte, tot i ser molt positiu i atractiu per l’estudiant també es vol limitar a un màxim 
del 30 % de les hores lectives per motius pressupostaris.  
 
Veure proposta de millora MEB-060-E61-01-19. 
 
 

3.6.1.3. Màster en Meteorologia 
 

La meteorologia és una branca de les ciències atmosfèriques que abraça la física i 
la química atmosfèrica i la dinàmica de fluids, incloent l’estudi de processos no-
lineals i de les interaccions complexes entre les diverses parts del sistema climàtic. 
Per quantificar bé aquests processos és necessari un desenvolupament teòric 
formal i no només una aproximació conceptual. Donada la pluralitat de 
“backgrounds” del nostre alumnat (com ja s’ha comentat a l’apartat 3.1.3.3), a les 
classes s’insisteix més en la comprensió conceptual que no pas en la derivació 
formal de les equacions — un aspecte molt valorat pels alumnes. No obstant, hi ha 
tres assignatures amb força contingut matemàtic (Fonaments de Meteorologia 
Dinàmica, Meteorologia Dinàmica i Micrometerologia) que suposen un repte pels 
alumnes que tenen les nocions de càlcul una mica rovellades (en general, els que 
no provenen del grau de Física). Igualment l’assignatura de Programació (Anàlisi i 
Tractament de Dades) representa una dificultat desigual per aquells alumnes sense 
experiència en la construcció d’algorismes o sintaxi de llenguatge de programació. 
Però per altra banda hi ha algunes assignatures de caire molt més pràctic/empíric 
(Anàlisi i Predicció Meteorològica, Meteorologia i Mitjans de Comunicació, 
Hidrometeorologia i Riscos Climàtics) que es poden transmetre de forma 
essencialment qualitativa. Des del nostre punt de vista, aquesta diversitat 
representa un valor afegit pels alumnes no físics que tenen l´oportunitat de lluir-se 
en les assignatures més conceptuals malgrat haver tingut dificultats per aprovar les 
més matemàtiques i poden així obtenir una bona nota d’expedient.  

 
La diversitat en el nivell teòric de les assignatures es veu reflectida en les 
qualificacions.  Les quatre assignatures més matemàtiques són aquelles on de tant 
en tant hi algun suspès i també on solen haver-hi més aprovats que notables (veure 
taula E69 de l’espai VSMA), en clar contrast amb la resta d’assignatures on 
abunden els notables, tot i que aquí també caldria distingir entre assignatures 
obligatòries i optatives. Sembla natural que a les optatives les qualificacions dels 
estudiants siguin més altes, atès que ells mateixos seleccionen les assignatures 
que els hi són mes assequibles i de més interès, i al fet que la coordinadora pot 
també fer recomanacions objectives sobre les optatives més adients (basant-se en 
les notes de primer trimestre).   

https://ubarcelona.sharepoint.com/:w:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Pla%20de%20Millores/FITXES%20D%27ACCI%C3%93%20DE%20MILLORA/MEB-100-E61-01-19.docx?d=w2c1d5328fd9841fd8707a26c924d3632&csf=1&e=eXOTI9
https://ubarcelona.sharepoint.com/:w:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Pla%20de%20Millores/FITXES%20D%27ACCI%C3%93%20DE%20MILLORA/MEB-060-E61-01-19.docx?d=wf48a9a9f281a4ed1a6ec46fc59237daa&csf=1&e=MJRCTW
https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M0D0K#seguiment


 
En general les qualificacions estan centrades al voltant del notable, sent habitual al 
menys un excel·lent en cada assignatura. Les matricules d’honor són més escasses 
(una per cada dos assignatures, aproximadament), és a dir que no s'atorguen 
automàticament a la nota més alta sinó que es reserven a alumnes amb un 
rendiment veritablement excepcional (i comparable de curs en curs). Creiem que 
d’aquesta manera garantim un llistó alt homogeni independent de la promoció, així 
com excel·lència de la titulació. D’altra banda, a l’assignatura de Pràctiques en 
Empresa la qualificació és invariablement d'excel·lent, indicant potser un premi al 
esforç i dedicació del alumne que destina el doble de temps per crèdit a aquesta 
assignatura que a les demés.  

 
El resultat és que la nota mitjana d’expedient del alumnat va ser de pràcticament 8 
pel curs 2017-2018 (veure Taula 3_6_4_3_1) i pel curs 2018-2019 de moment és 
7.5 (tot i que només 2 alumnes han acabat i falten sobre tot les notes de TFM que 
tendeixen a ser més altes). Creiem que aquest notable alt de nota mitjana 
d’expedient és consistent amb un títol de Màster i indicatiu d'una bona 
correspondència entre els nivells formatius pretesos i els resultats del aprenentatge. 
Una nota mitjana massa baixa o massa alta indicaria en canvi un nivell d'exigència 
excessivament dur o lax, respectivament. 

 
3.6.1.4. Màster en Nanociència i Nanotecnologia 
 

De forma semblant a la resta de màsters de la facultat, el màster en Nanociència i 
Nanotecnologia és també un màster de caràcter transversal en el que el perfil 
d’accés pot ser molt variat: graduats en Biologia, Biomedicina, Biotecnologia, 
Farmàcia, Física, Química, Enginyeria de Materials, Enginyeria Electrònica, etc... 
Aquest fet afecta fortament a les assignatures obligatòries on tenim tots els perfils 
d’alumnat dins de la mateixa aula i, en conseqüència, sotmesos als mateixos criteris 
d’avaluació. Analitzant el rendiment de les 3 assignatures obligatòries 
(Caracterització i Manipulació a la Nanoescala, Nanomaterials i Nanobiotecnologia), 
podem veure que la mitjana de notes se centra en el notable (veure el rendiment 
dels estudiants a l’espai VSMA); a més i considerant el perfil heterogeni d’entrada, 
podem arribar a la conclusió que els resultats obtinguts són independents de la 
tipologia de grau d’accés. 
 
A l’hora d’analitzar els resultats de les assignatures optatives, es pot veure que 
algunes d’aquestes tenen un caire més orientat (però únicament) cap algunes 
disciplines clàssiques, afavorint als alumnes amb graus de procedència més afins; 
aquest fet fa que, estadísticament, els alumnes amb una certa procedència 
obtinguin millors resultats a les distintes assignatures. A mode d’exemple, tenim 
l’assignatura de Fenòmens a la Nanoescala que clarament afavoreix als alumnes 
amb perfil físic/químic teòric; a l’altra extrem tindríem assignatures com ara 
Nanotecnologia Farmacèutica on un perfil de ciències de la vida seria més afí a 
aquesta; un altre exemple serien les assignatures amb caire més químic (com ara 
Ciència i Anàlisis de Superfícies o Sistemes Col·loidals i Dispositius 
Supramoleculars), més afins pels químics i enginyers de materials. Però en tots els 
casos, les assignatures optatives estan obertes a tots els perfils d’estudiants i se’ls 
avalua seguint els mateixos barems. 
 
Finalment, tenim el TFM on el tema de treball el poden triar els mateixos estudiants 
(sempre dins de la nanociència i la nanotecnologia), essent en la majoria dels casos 
molt proper als seus estudis de grau. De fet, és interessant analitzar les notes 
d’aquest treball i comparar-les amb la resta d’assignatures. Hem vist que les notes 
(en mitjana) de les assignatures del semestre en el que no treballen en el TFM són 
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superiors a les de les assignatures del semestre en el que conviuen amb el TFM. 
Des de la coordinació hem constat que la implicació dels estudiants en el TFM és 
superior que en la resta d’assignatures (en mitjana), ja que el tema de treball els 
motiva molt. Això es clarament observable en el curs 2017-18, analitzant les notes 
mitjanes de cada semestre dels estudiants, on es pot veure una disminució de ≈ 0.5 
en la mitjana de les notes de les assignatures (sense considerar el TFM). Aquest 
fet s’ha intentat corregir demanant als estudiants que no deixin de banda la resta 
d’assignatures. En els cursos successius no hem observat tanta desviació. 
 
En definitiva, els resultats obtinguts a les diferents assignatures permeten assegurar 
la consecució dels objectius d’aprenentatge de la titulació. 

 
 
 

3.6.2. Les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluació són adequats i 
pertinents per garantir l’assoliment dels resultats d’aprenentatge previstos. 
 
 

3.6.2.1. Màster en Energies Renovables i Sostenibilitat Energètica 
 

En la major part d’assignatures, les activitats formatives i la metodologia es basen 
en classes de teoria, teoricopràctica i pràctiques de problemes. I, d’altra banda, 
l’avaluació és continuada tal com estableix la normativa. Tanmateix, el 
desplegament de l’avaluació continuada presenta disparitats en funció de les 
assignatures, tal com es reflecteix en els plans docents. Així, hi ha assignatures en 
què l’avaluació continuada és una mena d’avaluació intermitent, amb un parell o 
tres de proves realitzades al llarg del curs que eliminen matèria, i d’altres 
assignatures que apliquen l’avaluació continuada més genuïna, a base de diferents 
tipus d’activitats avaluables (qüestionaris, petits treballs, resolució de problemes, 
resums d’articles, exposicions orals...) de les quals es recullen evidències 
d’avaluació. En la major part d’assignatures hi ha una prova final de síntesi. 
 
Aquest caràcter continu de l’avaluació podria justificar, en part, el que ja s’ha 
comentat en l’apartat 3.6.1.1 en relació a la distribució de qualificacions entorn del 
notable. Aquest recull d’evidències al llarg del curs afavoreix l’avaluació integral que 
fa que sigui més fàcil moure’s en aquesta banda de qualificacions intermèdies. 
D’una banda perquè és més fàcil compensar aquelles activitats per a les quals 
l’estudiant té més dificultats amb les que se li donen millor, obtenint així una nota 
més alta. Probablement aquesta compensació és més difícil que es produeixi en 
una avaluació basada en un únic examen final. Però, d’altra banda, aquest fet també 
motiva que sigui més difícil obtenir notes altes. Ser un estudiant brillant costa més 
perquè s’ha de demostrar que s’és brillant en un ampli ventall de coneixements i 
competències. El curs 17-18 vam tenir un estudiant amb premi final de màster (nota 
mitjana superior a 9) i el 18-19 cap, però amb qualificació molt propera a 9. Tot i 
això, constatem amb satisfacció (taula E69 de l’espai VSMA) que en les diverses 
assignatures tenim estudiants capaços d’obtenir les millors notes, excel·lents i, fins 
i tot, matrícules d’honor. 
 
Pel que fa a la percepció dels estudiants, amb dades del curs 17-18 perquè les del 
18-19 encara no estan disponibles (taula E65 de l’espai VSMA), podem observar 
que la valoració de les activitats formatives és d’un 7,5 (sobre 10) de mitjana i les 
activitats d’avaluació és d’un 7 amb poca variació entre assignatures. 
 
Evidentment, podríem i hauríem d’aspirar a uns índexs de satisfacció més alts en 
referència a aquestes qüestions, però pensem que potser la mostra no és del tot 
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representativa ja que l’índex de resposta no arriba al 25 %, falten diverses 
assignatures i només hi ha dades d’un dels dos anys per als quals s’ha preparat 
aquest informe. 
 
En tot cas, sí que considerem preocupant que es valori tan baixa l’activitat del 
professor de l’assignatura d’Energia Solar, per sota de 5. En l’apartat 3.6.1.1 ja s’ha 
comentat una característica d’aquesta assignatura que podria tenir alguna 
incidència en la seva valoració. Ara bé, pensem que hi ha d’haver alguna cosa més 
però, en aquest cas, no sembla necessari esbrinar-la perquè, casualment, aquest 
professor es jubila. 
 
En conclusió, les activitats formatives, la metodologia docent i el sistema d’avaluació 
que es desenvolupa en aquest ensenyament creiem que són coherents, en general, 
amb els resultats obtinguts, i estan en línia amb els esperats. 

  
3.6.2.2. Màster d’Enginyeria Biomèdica 

 
Per assolir els objectius i les competències fixades tant a nivell general com 
específic, incloent també els objectius d'aprenentatge, des de la coordinació del 
màster proposem un seguit d'estratègies i activitats diverses. Es podrien resumir en 
activitats presencials (classes magistral, classes de problemes, classes de 
laboratori, seminaris), semi-presencials (resolució de problemes en grup, tutories) o 
d'aprenentatge autònom (enquestes de autoavaluació, anàlisi de textos, realització 
d'informes, ús de programes d'autoaprenentatge, pràctiques en empreses, etc.). 
Totes aquestes eines són diferents depenent de l’assignatura. Des de la coordinació 
ens preocupem per tal que tots els professors puguin disposar de la infraestructura 
necessària per ta efecte. Els resultats de les enquestes de l’alumnat com l’alta 
satisfacció general (espai VSMA, taula E65), i ‘alt rendiment acadèmic (espai 
VSMA, taula E67) confirmen que estem en el bon camí.  
 
Respecte a l’avaluació, seguint la normativa de la UB, tant si el professor opta per 
un model tradicional (exàmens...) com per un model d'avaluació alternatiu (fòrums, 
informes o altres comunicacions personals...), a grans trets el procés d'avaluació 
dels aprenentatges dels alumnes a màster sol articular d'acord amb les següents 
fases: 
 

• Establiment dels objectius d'avaluació. 
• Delimitació dels continguts d'avaluació. 
• Assignació de les tasques a realitzar per l'estudiant. 
• Fixació dels criteris de realització. 
• Determinació dels estàndards o nivells d'assoliment dels aprenentatges. 
• Presa de mostres de les execucions dels estudiants. 
• Valoració de les produccions. 
• Retroalimentació de l'acció formativa. 
• Presa de decisions. 

 
Aquestes dues visions diferents de models d'avaluació es complementen entre 
elles. La tendència actual al màster és la de fer opcions plurals i utilitzar de forma 
complementària tota mena d'enfocaments, aplicant criteris d'eficiència segons el 
cas. 
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Essent un ensenyament amb gairebé un 50 % d’estudiants treballant, la coordinació 
fa tot el possible per poder facilitar una avaluació adaptada a les seves necessitats 
recordant la opció d’avaluació única tot i no essent ideal. 
Un des aspectes que la coordinació vol millorar és el coneixement de les 
competències que seran avaluades per part de l’alumne. Per a cada mètode 
d'avaluació, s'ha de proporcionar una rúbrica a l'alumne que ha indicar quines 
competències seran avaluades i amb quin pes coincidint amb el pla docent publicat 
i d’acord amb la memòria de verificació. Amb això, l'alumne té una referència 
objectiva de la seva pròpia avaluació a més de proveir un marc d'autoavaluació, 
reflexió i revisió entre iguals amb els seus companys. És crucial per estandarditzar 
l'avaluació d'acord amb criteris específics, fent la qualificació més simple i 
transparent. Per això la coordinació està compromesa a promoure a publicació de 
rúbriques als campus virtuals de les diferents assignatures adaptades a les 
competències a desenvolupar.  
 
Veure proposta de millora MEB-060-E62-01-19. 
 
 

3.6.2.3. Màster en Meteorologia 
 

La metodologia docent més habitual durant les classes teòriques és la classe 
magistral amb l’ajuda de la pissarra i transparències PowerPoint, tot i que algunes 
classes fan servir també ocasionalment la tècnica de seminaris i la discussió en 
grup. Per tal d’assolir gradualment els objectius d’aprenentatge i mantenir l’atenció 
dels alumnes durant els 100 minuts que duren les classes, les exposicions del 
professor s’intercalen amb activitats d’aprenentatge actiu, individuals o en grup, com 
ara problemes, aplicacions de conceptes a noves situacions meteorològiques, 
elaboració de resums o mapes conceptuals,  exercicis a la pissarra executats pels 
alumnes, etc. En algunes assignatures de caire molt aplicat (en especial la de 
Programació o la de Pronòstic Meteorològic), les classes són eminentment 
pràctiques.  
 
La diversitat d’assignatures (unes més teòriques, unes més aplicades) implica 
també disparitat en els sistemes d’avaluació. En totes les assignatures s’aplica 
l’avaluació continuada, però el caràcter, la freqüència i la ponderació de les activitats 
d’avaluació varien a criteri del professor i segons les competències associades a 
cada assignatura. Els detalls de l’avaluació continuada es poden trobar a la Taula 
3.6.2.3.1 que els alumnes tenen disponible al Metacurs de Coordinació (Campus 
Virtual). Tret d’una assignatura, hi ha un examen final que pondera fins al 60 % de 
la nota, i només en una assignatura de 5 crèdits hi ha un examen parcial. A les 
assignatures de 2.5 crèdits (amb només 13 o 14 classes), és literalment inviable 
dedicar un dia de classe a fer un examen parcial, però sí que és possible i, en 
aquelles assignatures on és vital portar el material al dia, imprescindible realitzar 
petits controls a classe: qüestionaris, preguntes curtes de teoria o problemes. D’una 
banda aquests controls obliguen l’estudiant a anar assimilant els conceptes 
impartits en temps real i de l’altra li permeten anar adquirint les competències CB7 
i CG2 (bàsicament saber atacar un problema original o interpretar una situació 
meteorològica inèdita en un temps limitat, aplicant els conceptes desenvolupats a 
classe). En les classes de caire més pràctic, la metodologia d’avaluació més 
utilitzada són les pràctiques amb eines diverses com ara models idealitzats, models 
de predicció, programari propi, etc.  
 
Les activitats formatives i l’avaluació continuada es completen amb tasques a casa 
(problemes, redactats, pràctiques més llargues). Aquí es poden aprofitar eines 
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d'aprenentatge del Campus Virtual com ara els qüestionaris i les lliçons que 
permeten, a través de les retroaccions, les preguntes obertes i les diverses 
modalitats de qüestionari (adaptatiu, interactiu, etc.), donar retroacció molt 
especifica al alumne, ampliant els conceptes treballats a classe.   
 
L'índex de satisfacció del alumnes pel que fa a les activitats formatives i d’avaluació 
és satisfactori però segurament millorable, al voltant del 7.5 en mitjana (veure taula 
E65 de l’espai VSMA, informació només disponible pel curs 2017-2018). La 
valoració que fan de la correspondència entre feina exigida i el nombre de crèdits 
és similar (7.3, ítem 4), amb alguna nota bastant més baixa (dos 5 i un 6). Sabem, 
per les respostes a les preguntes obertes de les enquestes i per la consulta que els 
hi fem via el Metacurs (i per converses en privat, que molts alumnes consideren que 
les assignatures de 2.5 crèdits haurien d’implicar menys feina que les de 5, malgrat 
el fet que les hores lectives per setmana són les mateixes i que per tant les hores 
de treball no dirigit per setmana també haurien de ser les mateixes (segons la 
normativa). És cert que, a primera vista (veure taula 3.6.4.3.1 amb la dedicació 
setmanal  (columna 5), podria semblar que no hi ha un criteri uniforme per la càrrega 
de treball, però no totes les assignatures es presten a activitats formatives repetibles 
(com els qüestionaris online) o fàcilment quantificables, ni requereixen la mateixa 
dedicació a casa per poder assimilar-ne els conceptes. Per exemple, l’assignatura 
“Anàlisi i Predicció Meteorològica” contempla poca feina tangible a casa però el 
professor exigeix que els alumnes facin un seguiment diari de la situació 
meteorològica i els adverteix que sense fer aquest exercici diari mancaran 
d'experiència per realitzar correctament la prova de pronòstic de l’examen final. Per 
tant la valoració de l’ítem 4 a la taula E65 de l’espai VSMA, que considerem bastant 
subjectiva, no ens sembla excessivament preocupant, sobretot atès que algunes 
assignatures amb valoració mediocre en aquesta categoria tenen en canvi molt 
bona valoració pel que fa la qualitat de les activitats formatives (i.e., Física de 
Clima). Ens proposem en canvi millorar les nostres notes relatives a la qualitat de 
les activitats formatives i el nivell global de satisfacció dels estudiants.  

 
  
3.6.2.4. Màster en Nanociència i Nanotecnologia 
 

En el Màster de Nanociència i Nanotecnologia es fan servir diferents metodologies 
docents i activitats formatives, que es recullen  a la taula 3.6.2.4, on hi ha una 
descripció detallada d’aquestes. 
 
Algunes d’aquestes activitats s’utilitzen per les assignatures obligatòries; en el cas 
de l’assignatura de Nanomaterials, es fan servir les classes magistrals (presencial), 
els col·loquis (presencial), elaboració de projectes (dirigit no presencial), treball en 
grup (autònom no presencial), treball escrit (dirigit no presencial) i recerca 
d’informació (autònom no presencial). Pel cas de l’assignatura de Caracterització i 
Manipulació a la Nanoescala, tenim que es treballen les competències a través de 
les metodologies de classes magistrals (presencial), treball en grup (autònom no 
presencial), pràctiques (presencial), treball escrit (dirigit no presencial), recerca 
d’informació (autònom no presencial) i estudi de casos (dirigit no presencial). En el 
cas de Nanobiotecnologia, les competències es treballen fent servir classes 
magistrals (presencial), resolució de problemes (dirigit no presencial), pràctiques 
(presencials), treball en grup (autònom no presencial) i conferencies (presencials). 
Per últim, al TFM es treballa a partir de recerca d’informació, treball escrit, 
elaboració de projectes i classes expositives; en aquest cas, la part presencial i 
dirigida és només del 20 % (75 hores), mentre que el treball autònom és del 80 % 
(425 hores), presencial o no, depenent de la tipologia de projecte de TFM. 
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Pel que fa al sistema d’avaluació, en el Màster es fan servir 4 metodologies 
diferents: proves escrites, proves orals, instruments basats en l’observació i treballs 
dels estudiants. Considerant només les assignatures obligatòries (Nanomaterials,  
Caracterització i Manipulació a la Nanoscala i Nanobiotecnologia) totes aquestes 
metodologies queden cobertes per tal d’avaluar les competències adquirides, tal i 
com es descriu als respectius plans docents o a la memòria de verificació: 
 
http://grad.ub.edu/grad3/plae/AccesInformePD?curs=2017&codiGiga=571411&idio
ma=ENG&recurs=publicacio  
http://grad.ub.edu/grad3/plae/AccesInformePD?curs=2017&codiGiga=571413&idio
ma=ENG&recurs=publicacio  
http://grad.ub.edu/grad3/plae/AccesInformePD?curs=2017&codiGiga=571412&idio
ma=ENG&recurs=publicacio 
 
Finalment, les competències al TFM s’avaluen mitjançant una rúbrica que va ser 
implementada plenament al curs 2015-16, i que consta de 4 avaluadors diferenciats: 
el director i els tres membres que constitueixen el tribunal. En particular, aquesta 
rúbrica permet avaluar de forma objectiva totes les competències que es treballen 
al TFM: CB8, CB9, CB10 (competències relaciones amb l’aplicació de 
coneixements a diferents àmbits, al treball autònom, comunicació), CG2, CG3, CG4 
(relacionades amb les habilitats per a gestionar el propi projecte de recerca, 
autonomia i implementació de metodologies innovadores), CE7 i CE8 (relacionades 
amb el desenvolupament de tasques de recerca i desenvolupament en els àmbits 
de la nanociència i la nanotecnologia). L’avaluació del treball realitzat per l’estudiant 
dirigit pel seu director té un pes del 25 % del total. Respecte als avaluadors que 
formen part del tribunal, generalment un d’ells és el propi director (o un dels 
directors, en cas de que n’hi hagi més d’un), que se’l convida a assistir-hi. D’aquesta 
forma, el pes del director sobre la qualificació final és considerable (50 %), ja que 
és la persona que coneix de primera mà el treball desenvolupat per l’estudiant. El 
50 % restant ve donat per l’avaluació de la resta dels membres basant-se en la 
memòria escrita (15 % de cada membre del tribunal) i la presentació i defensa (10  
% de cada membre del tribunal). 
 
 
 

3.6.3. Els valors dels indicadors acadèmics són adequats per a les característiques de la 
titulació. 
 
 

3.6.3.1. Màster en Energies Renovables i Sostenibilitat Energètica 
 

Els indicadors acadèmics són molt alts com es pot comprovar en la taula E67 de 
l’espai VSMA. En els dos cursos analitzats no hi ha abandonament i les taxes de 
rendiment i eficiència freguen el 100 %. 
 
Aquest resultats s’expliquen, d’una banda, pel procés d’admissió d’estudiants, en el 
qual som molt estrictes pel que fa a la titulació prèvia: només s’accepten estudiants 
amb titulacions d’accés directe, tal com s’havien previst en la memòria de 
verificació. Això ho podem fer atesa l’elevada demanda que ja s’ha comentat a 
l’apartat 3.1.3.1. 
 
D’altra banda, durant la matriculació tutoritzada, el coordinador informa els nous 
estudiants sobre la càrrega de treball del màster, i intenta dissuadir, especialment 
als estudiants que treballen, que es matriculin a temps complet.  
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Amb tot això ens assegurem que els estudiants que cursen el màster tinguin una 
bona formació de base i, a més, garantim que disposen de prou temps per dedicar-
s'hi. Creiem, doncs, que això explica les bones dades dels indicadors acadèmics. 
 
 

3.6.3.2. Màster d’Enginyeria Biomèdica 
 

Els valors dels indicadors acadèmics globals (espai VSMA Taula E67) fins al curs 
present es mantenen en cotes altes i fins i tot millorades l’últim any. 
L’abandonament de l’últim any que puja de manera abrupta d’un 3.7 a un 27.7% el 
valorem de manera escèptica doncs és l’espai de temps (2 anys sense matricular) 
que ha passat des de la finalització de la convivència entre els dos plans del màster 
(antic i nou). Els alumnes que no han convalidat assignatures, un percentatge petit 
és previsible que es reenganxin al pla nou en el futur com ja està passant en la 
actualitat a un ritme de un o dos estudiants per any. L’augment en la durada dels 
estudis s’interpreta degut al augment de la matriculació en crèdits de cursos de 
formació (espai VSMA taula E15) i a l’augment dels estudiants que d’una manera o 
una altra compaginen els estudis amb una feina. 
 
 

3.6.3.3. Màster en Meteorologia 
 

Primer de tot, cal dir que la informació sobre la taxa d’abandonament disponible a 
la taula E67 de l’espai VSMA no acaba de concordar amb la de la coordinadora. 
Segons les nostres dades, durant el curs 2018-19 va haver-hi 3 abandonaments, 
sobre 22 matriculats (no arriba al 14 %), però a la taula hi figura 16.7 %; el curs 
anterior se’n van produir 2 (de 14 o 14 %) que tampoc coincideix amb el que indica 
la taula (20 %). No sabem a què es deu aquesta discrepància (fixem-nos que ni 
16.7 % de 22 ni 20 % de 14 són nombres enters). De tota manera, és evident que 
qualsevol abandonament representa un fracàs no només per l’alumne que plega 
sinó també per la coordinadora que no ha sabut detectar a temps un potencial 
problema d’adequació per tractar de posar-hi remei. Tot i que els 5 casos esmentats 
són ben diferents (un alumne va arribar a superar 35 crèdits i a matricular-se un 
segon any, dos  pràcticament no van assistir mai a classe, mentre que els altres dos 
van abandonar a mig curs), som conscients que, en general, els casos 
d’abandonament es deuen bé a la impossibilitat de compaginar el Màster amb la 
feina (a vegades els alumnes no s’adonen de l'exigència de temps que comporta el 
Màster fins que comencen les classes) o bé a dificultats per superar alguna de les 
quatre assignatures obligatòries de caire més matemàtic (Fonaments de 
Meteorologia, Meteorologia Dinàmica, Anàlisi i Tractament de Dades i 
Micrometeorologia). Això succeeix malgrat el fet que la coordinadora s’entrevista 
personalment amb tots els matriculats, com hem comentat a l’apartat 3.1.5.3, i 
intenta conscienciar els alumnes del nivell de dedicació de temps i de matemàtiques 
que se'ls exigirà, insistint en la necessitat de reciclar-se de nocions de càlcul abans 
de començar les classes. Resulta curiós que 3 dels abandonaments hagin estat 
alumnes de Ciències Ambientals i que els tres s'hagin definit com “vocacionals”. 
Deduïm que es van refiar que complien els requisits específics d’admissió per ser 
admesos automàticament i no s’esperaven el nivell tècnic del Màster (cal saber fer 
problemes, cal poder treballar amb equacions), ni estaven disposats a fer el sacrifici 
necessari per remuntar. L’única solució per evitar abandonaments, al nostre parer, 
és seguir insistint durant les entrevistes i avisant amb informació concreta del nivell 
de matemàtiques i física exigit. Per això des del curs passat la coordinadora entrega 
a tots els matriculats un full resum informatiu de nocions de càlcul vectorial, 
trigonometria i diferenciació.  
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Segurament crida l’atenció el fet que la durada dels estudis s’hagi allargat d’un any 
al curs 2014-2015 fins a 1.88 anys al darrer curs, segons la taula E67 de l’espai 
VSMA, tot i que, de nou, no entenem com es computa aquesta dada, atès que 
encara no s’ha produït la convocatòria de TFM de Gener. Segons les nostres 
informacions, dels 19 alumnes del curs passat que no han abandonat el Màster, 2 
van acabar el primer any, 9 ho faran presumiblement a la convocatòria de TFM de 
Gener, i la resta a la convocatòria de Juny. L’augment de la durada del Màster és 
doncs real i coincideix amb un increment en el nombre d’estudiants que fan 
pràctiques en empresa (vegeu a la taula E69 com aquesta xifra ha passat de 7 a 15 
en 3 anys!). Molts d’aquest estudiants decideixen posposar el TFM fins el segon 
any i dedicar-li un semestre sencer per tal d’aprofitar millor les assignatures de 
segon semestre i realitzar un treball de recerca més complet. Un altre gran 
percentatge d’estudiants que treballen opten per matricular el màster a temps 
parcial a fi de poder compaginar-lo amb la feina (40 % al curs passat). També cal 
remarcar que, per tal d’adaptar-se a la normativa i al calendari de la Facultat, les 
dates de presentació de la memòria i defensa del TFM s’han avançat 
considerablement respecte a cursos anteriors, de tal manera que fins i tot per poder 
presentar-se a la re-avaluació cal presentar un esborrany complet de la memòria 
abans de finals de Juliol. Aquest canvi també ha contribuït a que molts alumnes 
optin per cursar el TFM durant el tercer semestre allargant el temps que triguen en 
aconseguir la titulació.  

 
  

3.6.3.4   Màster en Nanociència i Nanotecnologia 
  

  Els resultats globals referents als indicadors acadèmics del curs 2017-18 estan 
resumits a la Taula E67 de l’espai VSMA. Podem veure que la taxa de rendiment 
(percentatge de crèdits superats respecte als matriculats) és superior al 90 % i la 
taxa d’eficiència (percentatge de crèdits matriculats respecte crèdits del curs) és 
superior al 99 %, fet que es manté des de l’inici del programa de màster. Des que 
l’actual programa de màster funciona, únicament han abandonat els màster tres 
estudiants 

 
En mitjana, la durada dels estudis és superior a un any, concretament d’1.31 i 1.33 
per als cursos 17-18 i 18-9, respectivament, evidenciant una tendència ascendent 
(encara que marginal) en la durada dels estudis. Aquesta durada superior a un any 
es deu, principalment, a que hi ha una població d’estudiants que prefereixen fer el 
TFM en un semestre separat de les assignatures. De fet, al ser un màster impartit 
en anglès, entre un quart i un terç dels estudiants provenen de fora de la Unió 
Europea. Tot i que la Comissió Coordinadora valora tant el perfil com la nota dels 
estudis de grau, existeix una clara correlació entre els estudiants de fora de la Unió 
Europea i el fet de dedicar un semestre sencer a la realització del TFM (encara que 
també hi ha estudiants locals que trien aquesta modalitat).  
 
A la taula E69 de l'espai VSMA es pot veure la distribució de les qualificacions a les 
diferents assignatures del Màster en Nanociència i Nanotecnologia en els diferents 
cursos. Es pot veure que la taxa d’èxit a pràcticament totes les assignatures és del 
100 %, metre que la taxa de rendiment baixa a diverses assignatures degut a 
l’abandonament d’alguns estudiants (en la majoria dels casos, només una persona 
no es van presentar a l’avaluació). En general, podem veure que la mitjana de notes 
de les assignatures se situa en el notable, disposant d’una dispersió natural entre 
aprovats, notables, excel·lents i, en alguns casos, matricules d’honor. Pel cas 
particular del TFM, les notes són considerablement més altes, situant-se en tots els 
cursos més a prop de l’excel·lent que no pas del notable.  
 

https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M0D0K#seguiment
https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M0D0K#seguiment
https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M0802#seguiment
https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M0802#seguiment


 
3.6.4. Els valors dels indicadors d’inserció laboral són adequats per a les característiques de 

la titulació. 
 
 

3.6.4.1. Màster en Energies Renovables i Sostenibilitat Energètica 
 

Malauradament no disposem de dades oficials de la UB d’inserció laboral. La 
comissió de coordinació va decidir posar fil a l’agulla el curs 17-18 mitjançant 
l’elaboració d’un formulari de cessió de dades que es lliura als estudiants en el 
moment de presentar el treball fi de màster. En aquest document els estudiants 
accepten (o no) la possibilitat de ser contactats pel coordinador del màster amb 
posterioritat per respondre qüestions sobre inserció laboral. 
 
Ara mateix ja disposem del consentiment de dues promocions d’estudiants per a 
ser entrevistats però, de moment, no s’ha portat a terme cap enquesta, cosa que es 
preveu fer a finals del curs actual. De totes maneres, el coordinador té indicis, 
almenys pel que fa als estudiants geogràficament més propers, que les expectatives 
laborals són molt bones.  
 
Veure proposta de millora MERSE-130-E64-01-19. 
 
D’una banda, a través de l’assignatura de Pràctiques en Empresa, a la qual s’hi 
matriculen uns 20 estudiants anuals, constatem la bona acceptació dels nostres 
titulats en el mercat de treball. Com que és una assignatura optativa, són els propis 
estudiants els qui cerquen l’empresa. I, afortunadament, tots els estudiants acaben 
trobant-ne una d’afí per a desenvolupar el seu programa de pràctiques. Per tant, 
constatem que, almenys en la nostra àrea, hi ha un bon teixit empresarial capaç de 
donar sortida als nostres titulats. 
 
I, d’altra banda, el coordinador del màster rep nombroses sol·licituds de contacte 
d’exalumnes a través del LinkedIn. Tot i que és una feina una mica carregosa atesa 
la gran quantitat de contactes de la seva xarxa, el coordinador constata que ja hi ha 
un bon nombre d’estudiants, d’aquí i de fora, treballant en empreses o consultories 
relacionades amb les energies renovables, l’estalvi i la sostenibilitat energètica. 
Probablement, però, aquesta informació és una mica esbiaixada perquè, pel que 
s’ha comprovat, normalment els alumnes que envien la petició ja estan col·locats i 
el que fan al sol·licitar el contacte és, en realitat, expressar l’agraïment per la 
formació rebuda en el màster que els ha permès, sovint per primera vegada, accedir 
al món laboral. 
 
Finalment, i atès el caràcter també propedèutic del màster, tenim estudiants que, 
en acabar, segueixen el camí del doctorat. En la nostra institució solen fer doctorats 
al departament d’Enginyeria Electrònica i Biomèdica, en el de Ciència de Materials 
i, sobretot, a l’Institut de Recerca en Energia de Catalunya, en el qual participa la 
nostra universitat i el director del qual és un professor del màster. 

 
  

3.6.4.2. Màster d’Enginyeria Biomèdica 
 
Les expectatives aborals dels graduats del màster d’enginyeria biomèdica són altes 
tant en territori nacional com a l’estranger. I el percentatge augmenta (espai VSMA 
taula E612M) molt per sobre de la mitjana de la subàrea de la UB. Els graduats 
mostren una alta satisfacció amb la feina adquirida tot i que el valor de la utilitat de 
la formació tan teòrica com pràctica és baix. Cal considerar, però, que el màster 

https://ubarcelona.sharepoint.com/:b:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Informe%20de%20Seguiment%20de%20Centre/06%20Est%C3%A0ndard%206/M%C3%A0ster%20en%20Energies%20Renovables%20i%20Sostenibilitat%20Energ%C3%A8tica/Document_3_6_4_1_01.pdf?csf=1&e=CNZhK4
https://ubarcelona.sharepoint.com/:w:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Pla%20de%20Millores/FITXES%20D%27ACCI%C3%93%20DE%20MILLORA/MERSE-130-E64-01-19.docx?d=w1b1f97fe8c344582bdf090ce2a6d12c2&csf=1&e=wjCsXa
https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M010D#seguiment


d’Enginyeria Biomèdica és dels primers de l’estat espanyol. És un màster molt 
interdisciplinari que forma estudiants des de molts vessants de l’enginyeria 
biomèdica. Es podria valorar una especialització més alta però llavors ja no seria 
l’objectiu d’aquest màster i potser s’hauria de valorar de crear-ne un altre més 
especialitzat i enfocat, que és el que ja està passant en altres universitats com ara 
el Màster en Bioinformàtica per a les ciències de la salut a la Universitat Pompeu 
Fabra o el Màster d'Innovació i Emprenedoria en Enginyeria Biomèdica de la pròpia 
UB. 
  
Es troba a faltar els anys de mitjana de temps en el mercat laboral de l’alumni 
consultat per tenir una orientació de quan els canvis més actuals tindran efecte en 
l’opinió dels egressats del màster. 
 
 

3.6.4.3. Màster en Meteorologia 
 

No disposem de dades oficials d’inserció laboral actualitzades, doncs a la taula 
E612M de l’espai VSMA només hi figura informació per cursos molts anteriors. Des 
de coordinació hem intentat recopilar informació sobre l’ocupació actual dels nostres 
titulats, però malauradament és incompleta atès que no sempre els alumnes 
mantenen el contacte. Podem veure un llistat a la Taula 3_6_4_3_1 pel curs 2017-
18 (pel darrer curs, la majoria dels alumnes encara no han acabat). Segons aquesta 
informació, el 80% (8 de 10) dels titulats d’aquell curs han trobat feina i la majoria 
(7) dins l'àmbit de la meteorologia. En general les expectatives dels nostres 
estudiants són força altes, donada la multiplicitat d’empreses i centres de recerca 
relacionats amb el mon de la meteorologia només a Barcelona mateix.  
 
A banda dels alumnes que trien entrar en el món laboral, un percentatge important 
d’estudiants opta per continuar en el món de la recerca (un 30 % el curs 2017-18), 
bé en el nostre departament, bé en altres centres nacionals o de l’estranger 
(Europa, USA i Austràlia).  La retroacció que rebem dels estudiants que marxen a 
fer el doctorat a l’estranger és molt positiva, en el sentit que consideren que el 
Màster els ha proporcionat una bona preparació per la recerca d’alt nivell.       
 
Finalment, sabem que els estudiants llatinoamericans enviats pel seus serveis 
Meteorològics locals es reincorporen satisfactòriament a la seva feina amb un nivell 
superior d’expertesa i de competències gràcies al Màster que han cursat amb 
nosaltres.  

 
 

3.6.4.4. Màster en Nanociència i Nanotecnologia 
 

El Màster en Nanociència i Nanotecnologia és un màster que pretén formar 
professionals competents en aquests àmbits, tant en el vessant industrial com 
científic, que siguin capaços d'afrontar problemàtiques que involucrin coneixements 
de difícil classificació segons els esquemes clàssics. 
 
El centre fa un seguiment dels egressats amb una enquesta sobre la seva inserció 
laboral. A l’espai VSMA (taula E612M) es presenten les dades d’inserció laboral 
dels anys 2014 i 2017, pels graduats als anys 2010-2011 i 2012-2013, 
respectivament. Tot i que aquestes dades estan referides a l’anterior programa de 
màster, mostren clarament una elevada inserció laboral (superior al 90 %) i una 
bona taxa d’adequació (superior al 60 %). Malauradament, el grau de satisfacció de 
la feina en l’enquesta del 2017 està per sota de l’aprovat (3 sobre 7). 
 

https://www.upf.edu/web/masters/bioinformatica-per-a-les-ciencies-de-la-salut
https://www.ub.edu/portal/web/fisica/masters-universitaris/-/ensenyament/detallEnsenyament/7270878
https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M0D0K#seguiment
http://www.ub.edu/estudis/sites/default/files/insercio_laboral_1718_0_actualitzat.pdf
https://ubarcelona.sharepoint.com/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fffis%2Fsaiqu%2FDocuments%20compartits%2FVSMA%2F02%20SEGUIMENT%2F2019%20Informe%20de%20Seguiment%20de%20Centre%2F06%20Est%C3%A0ndard%206%2FM%C3%A0ster%20en%20Meteorologia%2FTaula%5F3%5F6%5F4%5F3%5F1%2Epng&parent=%2Fsites%2Fffis%2Fsaiqu%2FDocuments%20compartits%2FVSMA%2F02%20SEGUIMENT%2F2019%20Informe%20de%20Seguiment%20de%20Centre%2F06%20Est%C3%A0ndard%206%2FM%C3%A0ster%20en%20Meteorologia
http://www.ub.edu/estudis/ca/mastersuniversitaris/meteorologia/insercio-laboral
https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/ensenyament.php?codi=M0802#seguiment


A més de les dades de seguiment del centre, disposem d’un compte de Linkedin 
(Nanotec UB) per mantenir contacte professional amb els estudiants, més enllà de 
les connexions a nivell personal que podem tenir amb els estudiants que dirigim. En 
la Taula 3.6.4.3.1 hi ha un resum de les dades que hem pogut extreure. Les dades 
evidencien que disposem de dades de gairebé un 70 % dels alumnes egressats, 
distribuint les seves ocupacions entre treballar en l’obtenció del títol de doctor 
(47%), feines relacionades amb àmbits tecnològics propers a la nanociència i la 
nanotecnologia (13 %), o no relacionades (13 %) o bé continuen treballant en les 
seves ocupacions anteriors (27 %). Tanmateix, esperem que aquestes connexions 
també permetin als estudiants establir relacions professionals futures. 
 
 
 

4. Pla de les noves millores del centre fruit d’aquest informe de 
seguiment 
 
Fruit d’aquesta valoració dels resultats dels indicadors del centre i de les titulacions, dels punts 
febles detectats i de les causes que els provoquen, proposem afegir al pla de millores vigent del 
centre les propostes que han sorgit arrel d’aquesta anàlisi.  
 
Taula resum amb l’estat de les noves propostes de millora fruit d’aquest autoinforme. 
 
 

5. Pla de millores del centre (versió completa) 
 

Enllaç al pla de millores del centre.  
 
 
6. Enllaços d’interès 

 

Memòries de verificació de les titulacions: 

http://www.ub.edu/gestio-ensenyaments/Fisica.html 

Informes de seguiment de centre: 

http://www.ub.edu/fisica/qualitat/vsma/presentacio.html 

Autoinformes d'acreditació: 

Convocatòria 2016 

Convocatòria 2017 

Informes definitius d'acreditació corresponents a la convocatòria AQU de 2016: 

Grau de Física:  

http://estudis.aqu.cat/informes/Web/Titulacio/Detall?titulacioId=9635 

https://ubarcelona.sharepoint.com/:w:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Informe%20de%20Seguiment%20de%20Centre/06%20Est%C3%A0ndard%206/M%C3%A0ster%20en%20Nanoci%C3%A8ncia%20i%20Nanotecnologia/Taula%203.6.4.3.1.docx?d=w4982496d798e4b72a6ca24e73a031adf&csf=1&e=vgR7Vr
https://ubarcelona.sharepoint.com/:b:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Pla%20de%20Millores/Pla%20Noves%20Millores%20ISC%202019.pdf?csf=1&e=74HhHH
https://ubarcelona.sharepoint.com/:b:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/02%20SEGUIMENT/2019%20Pla%20de%20Millores/PLA%20MILLORES%20F%C3%8DSICA%20versio%20pdf.pdf?csf=1&e=rjO2OS
http://www.ub.edu/gestio-ensenyaments/Fisica.html
http://www.ub.edu/fisica/qualitat/vsma/presentacio.html
https://ubarcelona.sharepoint.com/:b:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/04%20ACREDITACI%C3%93/Autoinformes/Acreditaci%C3%B3%202016%20GF,%20GEET%20I%20MAFPC/Autoinforme%202016_v7.1.pdf?csf=1&e=Qc6ZaJ
https://ubarcelona.sharepoint.com/:b:/r/sites/ffis/saiqu/Documents%20compartits/VSMA/04%20ACREDITACI%C3%93/Autoinformes/Acreditaci%C3%B3%202017%20MERSE,%20MEB,%20MFA,%20MM,%20MNN/Autoinforme%202017_v3.2.pdf?csf=1&e=AhA64Q
http://estudis.aqu.cat/informes/Web/Titulacio/Detall?titulacioId=9635


Grau d'Enginyeria Electrònica de Telecomunicació:  

http://estudis.aqu.cat/informes/Web/Titulacio/Detall?titulacioId=9588 

Màster d'Astrofísica, Física de Partícules i Cosmologia:  

http://estudis.aqu.cat/informes/Web/Titulacio/Detall?titulacioId=10406 

Informes definitius d'acreditació corresponents a la convocatòria AQU de 2017: 

Màster d'Energies Renovables i Sostenibilitat Energètica:  

http://estudis.aqu.cat/informes/Web/Titulacio/Detall?titulacioId=10464 

Màster d'Enginyeria Biomèdica:  

http://estudis.aqu.cat/informes/Web/Titulacio/Detall?titulacioId=10968 

Màster de Meteorologia:  

http://estudis.aqu.cat/informes/Web/Titulacio/Detall?titulacioId=10959 

Màster de Nanociència i Nanotecnologia: 

http://estudis.aqu.cat/informes/Web/Titulacio/Detall?titulacioId=10965 

Agència de Polítiques i Qualitat de la Universitat de Barcelona: 

http://www.ub.edu/agenciaqualitat/ 

Gabinet Tècnic del Rectorat: 

Informes amb els resultats agregats de les enquestes de satisfacció als estudiants: 

http://www.ub.edu/gtr/enquestes_alumnat.html 

Espai VSMA: 

L'espai VSMA conté dades dels principals indicadors de les titulacions del centre i la seva 
evolució al llarg dels darrers anys: 

https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/titulacions.php?centre=0340200 

Portal d’estadístiques de la UB: 

http://www.ub.edu/dades_academiques/index.htm 

Sistema de Qualitat de la Facultat de Física: 

http://www.ub.edu/fisica/qualitat/ 

http://estudis.aqu.cat/informes/Web/Titulacio/Detall?titulacioId=9588
http://estudis.aqu.cat/informes/Web/Titulacio/Detall?titulacioId=10406
http://estudis.aqu.cat/informes/Web/Titulacio/Detall?titulacioId=10464
http://estudis.aqu.cat/informes/Web/Titulacio/Detall?titulacioId=10968
http://estudis.aqu.cat/informes/Web/Titulacio/Detall?titulacioId=10959
http://estudis.aqu.cat/informes/Web/Titulacio/Detall?titulacioId=10965
http://www.ub.edu/agenciaqualitat/
http://www.ub.edu/gtr/enquestes_alumnat.html
https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/titulacions.php?centre=0340200
http://www.ub.edu/dades_academiques/index.htm
http://www.ub.edu/fisica/qualitat/


WINDDAT: 

Aquest espai d'AQU proporciona indicadors docents per al desenvolupament i anàlisi de les 
titulacions: 

http://winddat.aqu.cat/ca/universitat/4/unitat/4080329681/ 

Portal EUC: 

Aquest espai d'AQU proporciona indicadors d'inserció laboral i satisfacció dels estudiants per 
titulació: 

http://estudis.aqu.cat/dades/Web/Grau/InsercioLaboral 

GREC UB: 

Current Research System Information desenvolupat per la UB, actualment utilitzat a diverses 
institucions i organismes de recerca. Està format per diverses aplicacions adreçades a usuaris 
autenticats (investigadors, grups de recerca, gestors) i portals de consulta oberts:  

https://webgrec.ub.edu 

http://winddat.aqu.cat/ca/universitat/4/unitat/4080329681/
http://estudis.aqu.cat/dades/Web/Grau/InsercioLaboral
https://webgrec.ub.edu/
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