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Parts responsables

Responsabilitats

Vicedega de PDI
i Comunicacio
(responsables del procés)

Coordina, planifica, proposa i fa seguiment de la provisi6 de places de
personal academic de la Facultat i proposta de criteris i/0 bones practiques.
Analitza de les peticions de contractacié de professorat formulades pels
Departaments i, si escau, les eleva al dega i al Vicerectorat de PDI.

Revisié i millora del procés.

Comissio de Professorat

Avalua i informa favorables les propostes d’adjudicacié de places de
professorat substitut formulades pels Departaments.

Avalua i informa favorablement les peticions de concursos de places de
professorat associat formulades pels Departaments.

Aprova i prioritza les propostes de peticions de places de professorat
permanent, de promocio i de professorat lector i contractes postdoctorals
formulades pels Departaments.

Proposa els membres de les comissions de seleccio dels concursos de les
diferents categories de personal académic, d’acord amb la normativa de la
UB.

Si escau, ratifica i eleva a publiques les propostes de contractacio derivades
de les diverses comissions de valoracio.

Departaments
(Consells de Departament o
Comissions Permanents)

Analitzen les necessitats d’incorporacié de personal académic de les
diferents categories académiques d’acord amb les necessitats de les seccions
i arees de coneixement implicades.

Proposen els perfils i la part de membres de les comissions de selecci6 que
correspon al Departament, de les diferents categories de personal academic.

Director de Departament

Planifica, proposa i fa seguiment de la provisio de places de personal academic
del Departament i eleva al dega les necessitats de contractacié de professorat.

Oficina d’ Afers Generals

Gestiona el procediment dels concursos de places de personal académic
contractat temporalment (professorat substitut, professorat lector i
investigadors postdoctorals, etc.) i del professorat associat (indefinit).
Dona suport a la planificacio i seguiment de la provisié de places i de
necessitats docents.
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Fa la gestio administrativa i seguiment de tot allo relatiu a permisos,
llicéncies, etc. associades al Personal Académic.

Delegada del dega per a la

. Dona suport en la revisio del proces.
qualitat dels ensenyaments

Tecnica de Qualitat Dona suport técnic en diverses fases del proceés.

1. Objectiu

Ordenaci6 i gesti6 del procés de provisid de personal académic, establint criteris i bones practiques en relacio
a aquesta provisid per racionalitzar 1’estructura de la plantilla de personal académic i garantir el relleu
generacional, la diversitat i pluralitat d’ambits de coneixement i la distribucié equilibrada d’acord amb les
necessitats dels diferents ensenyaments i departaments de la de la Facultat de Filologia i Comunicacio.

2. Ambit d’Aplicacié

Encara que la provisio i captacié de personal academic és competéncia del Vicerectorat de personal docent
i investigador de la Universitat de Barcelona, i que queda definida en el procés transversal corresponent, la
Facultat de Filologia i Comunicacio intervé en algunes de les seves fases. Aquest procés, doncs, pretén
definir-les i establir els criteris i/o les bones practiques.

3. Entrades al procés 4. Sortides del procés
- Politica i Compromisos de qualitat de la - Plantilla de personal académic de la Facultat de
Facultat. Filologia i Comunicacio.
- Pla Director de la Facultat. - Directrius especifiques i criteris per a la

- Directrius generals del Vicerectorat de PDI | prioritzacio de les peticions de places de personal

sobre la provisio de places de personal académic. | académic i per a les propostes de membres de les
comissions de seleccid.

5. Parts interessades pertinents en el procés

- Personal docent i investigador (PDI)

- Personal d’Administraci6 i Serveis (PAS)

- Directors de Departament

- Vicerectorat Adjunt al Rector i de Personal Docent i Investigador
- Comissi6 de Professorat delegada del Consell de Govern de la UB

6. Normativa, guies i directrius

- Normativa general:

o Llei Organica 2/2023, de 22 de marc, del Sistema Universitari.
o Leqislacié sobre educaci6 superior universitaria.



https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2023-7500
http://www.ub.edu/acad/noracad/Legislacio.html
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- Normativa especifica de referéncia:

[¢]

Normativa i reglaments en matéria especifica del personal (PDI i PAS) de la UB:

Estatut UB.

Normativa del Personal Investigador vinculat a la Universitat de Barcelona.

Reglament dels concursos per a la provisio de places de professorat contractat laboral
temporal de la Universitat de Barcelona.

Normativa reguladora de les Ilicencies per a activitats de Docéncia i Recerca delprofessorat de
laUB.

Acord del Consell de Govern, de 14 de juny de 2023, de requlacié del professorat
substitut i de les seves retribucions

Reglament de professorat substitut: convocatoria, gestié i permanéncia a les borses detreball.
Pla de Dedicacié Académica del Professorat de la Universitat de Barcelona.

Reglament del personal col-laborador docent de la Universitat de Barcelona.

Reglament regulador del procediment per al canvi d'area de coneixement del personaldocent i

investigador de la Universitat de Barcelona amb vinculacié permanent.

Normativa reguladora del procediment per a l'estabilitzacié del professoratcol-laborador
amb contracte temporal.

Reglament dels concursos d'accés a places de cossos docents universitaris i a places de
professorat contractat permanent.

Normativa Reguladora de la Col-laboracié de Personal Docent i de Recerca Externs ide
Personal Investigador en Formacid Extern amb la Universitat de Barcelona.

7. Processos relacionats

Procés transversal UB:

- PTD.4.1 Captaci0 i seleccié del personal académic

- PTD.4.3 Avaluacié, promocié i reconeixement del personal académic

8. Desenvolupament del procés (PROCEDIMENT)
8.1. Subprocés 1: Provisid de places de professorat permanent (temps complet i temps
parcial)
ul
QUE COM Q QUAN
. . ., (responsable o .
(Accid) (Descripcio de l’accio) . (Terminis)
agent implicat)
Els Departaments analitzen les necessitats que
tenen de forca docent, atenent, entre altres coses,
e a la diversitat de arees de coneixement, als
Identificacio i X .
s encarrecs docent, a les expectatives de relleu
justificacio de les . . . Departaments Febrer
. generacional i a la ratio entre professorat amb
necessitats docents L . . .
dedicacio parcial (associats) i el total de personal
académic del departament, i presenten una
sol-licitud de contractacio.



https://seu.ub.edu/normativaMilloradaAnunciPublic/categories?tipusId=775&text&dataAprovacioFi&vigencia=si&dataAprovacioInici&dataEntradaVigorInici&dataEntradaVigorFi&materiaId=301308&tipusRecursivo=true&max=10&tipus=modul.anunci.inst.normativaMillorada.NormativaMilloradaCategoriaPublica%2B%3A%2B775&offset=10
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/341766
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/362521
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/359055
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/359055
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/358424
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/358424
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/358424
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/412286
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/412286
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/412271
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/412271
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/359855
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/358385
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/358345
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/358345
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/358345
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/358298
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/358298
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/358298
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/358290
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/358290
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/362549
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/362549
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/362549
https://www.ub.edu/portal/documents/6842414/7769787/FPT_D41_Captaci%C3%B3%2Bi%2Bselecci%C3%B3%2Bdel%2Bpersonal%2Bacad%C3%A8mic_V01.pdf/86189045-b5d1-99b1-5c93-e7b9f9f2dd3e
https://www.ub.edu/portal/documents/6842414/7769787/FPT_D43_Avaluaci%C3%B3-promoci%C3%B3%2Bi%2Breconeixement%2Bdel%2Bpersonal%2Bacad%C3%A8mic_V01.pdf/689343e8-4a27-b9ec-d3b2-9e7af406c973
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i Comunicacio
A proposta del Dega, la Comissié de Professorat
(CP), d’acord amb les directrius generals del
Prioritzacio i Vicerectorat de PDI (VRPDI) i a la dotacio .
R , . ( . ) CP Marc-Abril
distribucio de places | d’aquest, estudia les peticions dels departament,
defineix criteris i prioritza la seva distribucio entre
els Departaments.
D’acord amb la distribuci6 i assignacié aprovada
- . Departaments
préviament per la Comissié de Professorat, els cp
Adscripcié de la | Departaments distribueixen entre les seves -
., . .y . , Comissio de
dotacio de places a | seccions la dotacid efectiva d’acord amb els seus
R S g . Professorat de
seccions i/o arees de | propis criteris de necessitat i fixen els perfils de les .
. . . Consell de Marg-Abril
coneixement, i places, que es remeten a la Comissid de Govern
definicio dels perfils | Professorat de centre i, posteriorment, a la 4
., Oficina d’afers
Comissio de Professorat de Consell de Govern per
e generals
a la seva ratificacio definitiva.
D’acord amb la normativa vigent, els
S ., . N Departaments
Proposta i designacio | Departaments i la Comissié de Professorat del cp
de les comissions de | Centre, proposen els membres integrants de les L Abril
., . ., . Oficina d’afers
valoracio comissions de valoracié de les diverses places
generals
convocades.
Un cop publicada la convocatoria al DOGC, les
comissions de valoracio, d’acord amb les bases de | Comissions de
CONCUrSoS la convocatoria i amb els reglaments interns de la Seleccio Junv-Juliol
UB, estableixen els criteris especifics, valoren les | Oficina d’Afers y
candidatures presentades i formulen la proposta de Generals
provisio de les places.
Després de I’actuaci6 de les comissions de CP
Proposta de provisio | seleccio i, a proposta d’aquestes, la Comissio de .
- . . , Juliol
de places Professorat fa publiques les propostes de provisié | Oficina d’Afers
de places. Generals
8.2. Subprocés 2: Provisio de places de professorat substitut
ul
QUE COM Q QUAN
. . ., (responsable o ..
(Accio) (Descripcio de ’accio) L (Terminis)
agent implicat)
Un cop ’any
. . . VRPDI . .
. .| El Vicerectorat de Personal Docent i Investigador (juny) i, si
Creacio, obertura i , . . -
S (VRPDI) convoca un cop I’any i, si escau i a CP escau, a peticié
actualitzacio de . L
peticié de les Facultats, de forma extraordinaria, . de la Facultat
borses de professorat | | ) Oficina
substitut I’obertura de borses de professorat substitut per &’ Afers en qualsevol
cobrir les necessitats docents sobrevingudes. Generals moment‘de!
curs academic
Els Departaments identifiquen les necessitats de | Departaments
Identificacio i substitucié sobrevingudes, en justifiquen les
C e ., . Dega Obert
justificacio de les | causes i proposen la cobertura del PDI causant
. o . permanentment
necessitats docents | mitjancant un contracte de professor substitut a VRPDI
sobrevingudes, i | través del TRAMITADOR.
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validacié per partdel | EI Dega i el VRPDI estudien i analitzen les Oficina
Degaidel VR de | peticions i, si escau, aproven el contracte de | d’Afers
PDI professor substitut. Generals
L La Comissio de Professorat de la Facultat proposa
Aprovacio de les . . .
. una o diverses comissions de valoracio per a la ,
comissions de . . CP Un cop I’any
. seleccid i proposta de candidat a professorat
seleccio .
substitut.
La comissio especifica de la Facultat, d’acord amb
les arees de coneixement identificades i amb | Comissions
L I’estructura de seccions departamentals, estudia | de Seleccio
Valoracio de les _ _
. les candidatures de la borsa de substitut d’acord Obert
candidatures de la N . CP
. amb les bases de la convocatoria i amb els perfils permanentment
borsa de substituts . .
docents a cobrir, i eleva la proposta de |Oficina d’Afers
contractacié a la comissio de professorat de la Generals
Facultat.
9. Revisi6 i millora del procés
Descripcit d’accions Responsabilitats Terminis
El Vicedega de PDI i Comunicaci6é (VPC) i els responsables de
qualitat del centre revisaran el procés, segons I’establert al VPC
PEQO11 de “Revisioé del sistema d’assegurament intern de la
qualitat (SAIQU)”, a partir de les evidéncies recollides, els DDQ
indicadors del SAIQU i els indicadors del pla director de la
facultat. N .
Técnic de Qualitat Anualment

Fruit de la revisio del

proces, si escau, s’incorporaran les propostes

d’accions de millora al Pla de millores del centre, i a I’informe de Comissio de
revisio del SAIQU. Qualitat
S’informara a la Comissi6 de Qualitat de la revisio del procés, la
qual podra presentar les al-legacions pertinents.
10. Evidéncies documentades associades al procés
. L Suport Responsable
Codi Documentacio .p P o
d’arxivament de la custodia

DOC_PEQ150 01

Actes de la Comissié de Professorat de

la Facultat amb les places aprovades, els | Sharepoint Qualitat

perfils i les comissions.

Sec

retaria Académica

i Técnica de Qualitat

11. Indicadors associats al procés

Codi Denominacié Valor Acceptacid Valor Meta
Percentatge de professorat a temps
IN_PEQ150 01 | parcial d’entre el total de personal 30% 25%
academic de la Facultat.




