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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4315237

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Fisiologia Integrativapor la |No Ver Apartado 1:
Universidad de Barcelona Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ciencias

Cienciasdelavida

Salud

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agenciaper alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Barcelona

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

004 Universidad de Barcelona
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60 0

0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

24 18 18
LISTADO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Barcelona
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

08032981 Facultad de Biologia

1.3.2. Facultad de Biologia
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

No Si

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

30 30

TIEMPO COMPLETO
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ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 49.0

60.0

RESTO DE ANOS 49.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 20.0 48.0
RESTO DE ANOS 20.0 48.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ub.edu/acad/noracad/permanenci a.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Obtener y analizar informacion sobre los avances cientificos en el areade la Fisiologia.

CG2 - Adquirir una actitud critica, que permitaanalizar el propio trabgjo y €l de los compafieros, emitir juicios argumentados,
defenderlos con rigor y toleranciay debatir nuevas ideas sobre temas del ambito de la Fisiologia.

CG3 - Tomar de formarazonaday eficiente decisiones, resolver problemasy proponer nuevas hipétesis.

CG4 - Integrar las nuevas tecnologias en lalabor investigadora o académicay utilizarlas de forma adecuada.

CGS5 - Adquirir habilidades especificas para desarrollar trabajo de investigacion basicay aplicada en el laboratorio, en el dambito de
lafisiologia.

CG6 - Emplear herramientas y métodos estadisticos adecuados para €l tratamiento y andlisis de datos experimentales en el contexto
préctico de unainvestigacion.

CG7 - Elaborar informes claros y concisos de |os resultados de un trabajo, con una formulacién clara de las conclusiones obtenidas.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de actuar de forma criticay autocriticay de mostrar actitudes coherentes'y valores respetuosos con las
concepciones éticas y deontol gicas.

CT2 - Capacidad de integrarse en equipos interdisciplinares y multiculturales y de colaborar de forma activa para conseguir
obj etivos comunes.

CT3 - Capacidad de generar ideas originales y apropiadas para dar respuesta a una necesidad o para buscar alternativas aun
determinado problema; adquirir la motivacidn necesaria para comprometerse con las nuevas ideas y transformarlas en accion.

CT4 - Capacidad de manifestar visiones integradas y sistémicas; de pensar y de actuar de forma respetuosay solidaria con las
personas; de valorar e impacto social y medioambiental de actuaciones en su ambito.

CT5 - Capacidad de comprender y expresarse oralmente y por escrito con dominio del lenguaje especializado dela disciplinaen las
lenguas propias y en unalengua extranjera.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE1 - Utilizar las nuevas tecnol ogias digitales parael andlisisy procesado de sefiales e iméagenes en el ambito de la Fisiologia.

CE2 - Utilizar fuentes de informacion cientificay bases de datos para centrar |os conocimientos actual es en temas de interés en
Fisiologia.

CE3 - Planificar y disefiar model os experimental es que permitan valorar la respuesta adaptativa de un sistema fisiol égico.

CEA4 - Identificar model os alternativos ala experimentacion animal y justificar su utilizacion.

CES5 - Seleccionar lainstrumentacion apropiada para el trabajo de laboratorio arealizar y aplicar |os conocimientos adquiridos para
utilizarla de forma correcta.

CEG6 - Analizar parametros fisiol 6gicos e interpretar 1as relaciones entre ell os.

CE7 - Identificar los mecanismos, anivel de experto, de laregulacién funcional a nivel molecular, celular, y sistémico.

CES8 - Aplicar sistemas de monitorizacion de procesos fisiol 6gicos.
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CE9 - Utilizar métodos y aplicaciones avanzadas parala difusion de resultados de investigacion y para compartir recursos.

CE10 - Utilizar técnicas de valoracion funcional y diagnéstico clinico parala mejora del bienestar animal y humano.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Titulaciones oficiales de acceso

Las titulaciones mas adecuadas que responden al perfil de ingreso recomendado y permiten superar con éxito el programa del méster son las siguien-
tes:

- Licenciados, Graduados o Diplomados en Biologia, Ciencias Biomédicas, Biotecnologia, Bioquimica, Ciencias ambientales, Farmacia, Veterinaria,
Ciencias de la actividad fisica y del ejercicio, Medicina, Odontologia, Podologia, Educacién fisica, Ciencias del deporte, Ciencia y tecnologia de los ali-
mentos, Nutricion y dietética, Fisoterapia, Enfermeria, Ingenieria Biomédica, Kinesiologia y titulos equivalentes del EEES o de sitemas no comunita-
rios.

El Méster en Fisiologia Integrativa esta dirigido a diplomados, licenciados y graduados universitarios del &mbito de Ciencias de la vida y de la salud,
Ciencias experimentales, Ciencias de la actividad fisica y del deporte, de ciencias afines a ellas y a profesionales del area interesados en una forma-
cién actualizada y de alta calidad en Fisiologia que: a) posean, desde un punto de vista académico-formativo, una formacioén previa suficiente para ac-
ceder a estos estudios (una formacién que les permita integrar adecuadamente los conocimientos y competencias del plan de estudios) y, b) estén al-
tamente motivados por el aprendizaje y conocimientos en el campo de la Fisiologia. También esta dirigido a profesionales en este campo interesados
en una formacion actualizada y de alta calidad.

En cualquier caso, el acceso al master se ajustara al Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010) por el que se especifica que
estudiantes pueden acceder al master:

Para acceder a las ensefianzas oficiales de master serd necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una
institucién de educacién superior del Espacio Europeo de Educacién Superior que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas
de master.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homo-
logacién de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes ti-
tulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via
no implicara, en ninguin caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las ensefianzas de méster."

Organo de admision

Las Normas reguladoras de los criterios de programacion, de los planes de estudios y de la organizacién de los masteres universitarios de la Univer-
sitat de Barcelona, aprobadas por Consejo de Gobierno de 2 de octubre de 2012 y publicadas en la URL http://www.giga.ub.edu/acad/comaof/fit-
xers/PE_master.pdf, en su articulo 20 determinan que:

3. La Comisién de Coordinacion del master universitario tiene la composicién minima siguiente:

El coordinador o coordinadora del méster universitario, que gjerce las funciones de presidencia de la Comision.

Una representacion del profesorado de |os departamentos que imparten como minimo un 20 % de la docencia del master.

Una representacion del alumnado. Como minimo, un estudiante elegido por los alumnos matriculados en el méster.

El jefe o lajefade la secretaria de estudiantes y docencia, o persona en quien delegue, que ejerce las funciones de secretaria de la Comision.

4. Las funciones de la Comisién de Coordinacién son, entre otras, las siguientes:

Proponer la oferta de asignaturas de cada curso académico ala Comision Académicadel Centro para que las apruebe, velando por lainterrelacion entre las mate-
riasy las asignaturas del titulo.

Aprobar el plan docentey el encargo docente propuesto por |os departamentosy elevarlos ala Comisién Académicadel centro para su corroboracion.

Resolver |as solicitudes de reconocimiento de los estudiantes.

Llevar acabo laseleccion y la admision de los estudiantes.

Coordinar con el centro lainformacion piblica del méaster.

Coordinar la elaboracion del informe de seguimiento anual del méster y elevarlo alos 6rganos competentes del centro para que lo apruebe.

Requisitos de admision y criterios de seleccion
El principal requisito de admision seréa la adecuacion de la titulacion oficial de acceso, definido en el apartado correspondiente.

La lengua que se utilizara en el proceso formativo sera el castellano si bien, es recomendable que los alumnos tengan como minimo un nivel de inglés
equivalente al B1 que les permita la comprension de la bibliografia y el material que se utilizar4 en clase. Ademas, es deseable que también puedan
comunicarse en inglés en su forma oral. Los alumnos que lo deseen podran presentar el TFM en castellano, catalan o inglés siguiendo la normativa de
politica linguistica de la Universidad de Barcelona.

Podran acceder directamente al master quien acredite haber cursado alguna de las titulaciones de acceso indicadas en el apartado 4.2.

Para otras titulaciones no explicitadas como de entrada directa al master, la Comisién de Coordinacion valorara el plan de estudios y se recomenda-
ra que acrediten o cursen complementos formativos siguiendo los criterios expuestos en el apartado 4.6. Dada la diversidad de titulaciones de acceso,
segln pais de origen, se estudiara cada caso en particular.
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Criterios de seleccion
De acuerdo al Reglamento que regula los estudios oficiales de postgrado de la Universidad de Barcelona, la admisién de estudiantes al master es
competencia de la Comision de Coordinacién del mismo.

FASE 1. En una primera fase se tendra en cuenta como criterio principal el expediente académico sobre la base de: (1) la calificacion académica me-
dia en la titulacion de acceso al Méaster, (2) el titulo de procedencia:

1. Titulacion desde la cual se pretende acceder al Master, acreditada mediante el titulo oficial o la certificacion académica personal. La valoracion se
realizara sobre un maximo de 15 puntos dando la méxima puntuacién y preferencia a los graduados o licenciados en Biociencias o Ciencias de la sa-
lud, seguidos de las diplomaturas de estas areas. Para alumnos procedentes de otras titulaciones, esta puntuacién variara en funcién del grado de re-
lacién con la Fisiologia de la titulacion aportada por el solicitante.

2. Calificacion académica media del grado, licenciatura o diplomatura, a partir del cual se pretende acceder al Master. La puntuacion se corresponde-
ra con la nota media obtenida en dicha titulacién. La puntuacién minima sera de 5 puntos y la méxima de 10 puntos.

FASE 2. En caso de que el nimero de solicitantes supere las posibilidades de admision, se realizard una segunda fase de seleccion, partiendo de la
puntuacién obtenida en la primera fase, sobre los 40 candidatos que hayan obtenido mejor puntuacién en la primera fase, de acuerdo con los siguien-
tes criterios: (3) la posesion de otros titulos académicos, aparte del titulo de acceso al Master; (4) la experiencia profesional; y (5) las motivaciones de
los candidatos para cursar el Master.

3. Otros titulos académicos de nivel universitario, acreditados mediante titulo o certificacion académica personal. La valoracién se realizard hasta
un maximo de 5 puntos, de acuerdo con el siguiente baremo:

- Titulo de doctor, 5 puntos

- Otros masteres oficiales, 3 puntos

- Otras titulaciones superiores, 3 puntos

- Mésters o postgrados no oficiales, 2 puntos

- Cursos de especializacion relacionados con el master, 1 punto

No se valorara la formacién que no venga acompafiada de la correspondiente documentacién acreditativa.

4. Experiencia acreditada en el &mbito especifico del master, en investigacion o en orientacién profesional en el ambito de la Fisiologia. La valoracién
se realizara sobre un maximo de 10 puntos.

5. Las motivaciones para cursar el Master, con una puntuacién maxima de 10 puntos, mediante:
- Una carta de solicitud del candidato/a explicando sus motivaciones
- Una entrevista personal al candidato, si se cree conveniente

Todo ello con justificacion documental de los méritos alegados. Los criterios estaran convenientemente publicitados en la correspondiente pagina web
de informacion del master.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Universidad de Barcelona, desde cada uno de sus centros, realiza actividades y programas especificos de informacién y de atencién al estudiante
matriculado en la universidad, en colaboracién con el SAE (Servicio de atencion al estudiante).

Estas actividades y programas estan enmarcados en el plan de accién tutorial de la Universidad de Barcelona (PAT). Se trata de un plan institucional
de cada titulacién, donde se especifican los objetivos y la organizacién de la accién tutorial.

Cada Master elabora su Plan de Accién Tutorial (PAT) en el que tiene que incluir como minimo:

a) Andlisis del contexto y de las necesidades del master.

b) Objetivos del PAT.

c¢) Actividades o acciones que se desarrollaran, indicando un calendario orientativo y las personas responsables.

d) Organizacién del PAT.

e) Seguimiento y evaluacion del PAT

Las acciones que incluye el plan de accién tutorial son:

Acciones en lafase inicial de los estudios del méster:

a) Actividades de presentacion del méaster.

b) Colaboracién en actividades de acogida para los estudiantes de programas de movilidad matriculados en la Universidad de Barcelona.

c¢) Colaboracion con los coordinadores de programas de movilidad.

d) Informacién actualizada en la web del centro y en la web del master sobre el desarrollo operativo del programa formativo y los indicadores relaciona-
dos.

Acciones durante el desarrollo de los estudios de Master:

a) Atencion personalizada al estudiante para orientarlo, y ayudarlo a incrementar el rendimiento académico, especialmente respecto de su itinerario cu-
rricular y de la ampliacién de su horizonte formativo, en un marco de confidencialidad y de respeto a su autonomia.
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b) Informacién de interés para el estudiante: estancias formativas fuera de la UB (programas Erasmus, o equivalentes), becas, otras ofertas de mas-
ter¢,.

¢) Mantenimiento de la accién tutorial de los alumnos del master a través del Campus virtual, mediante un aula que sirve de comunicacién y de inter-
cambio de informacion entre los alumnos y el equipo coordinador. La accién tutorial depende de este equipo, que dnamiza y mantiene el espacio del
Campus, asesora y aconseja en la toma de decisiones de los estudiantes.

Acciones en la fase final de los estudios:
a) Acciones de formacién y de orientacién para la insercion profesional y para la continuidad en otros estudios.
b) Informacién sobre recursos del SAE relacionados con la insercién laboral.

¢) Atencion personalizada al estudiante para orientarlo, respecto a su insercién profesional y a la continuidad de los estudios, especialmente en la in-
corporacion a la realizacion de la tesis doctoral.

Acciones dirigidas a dar apoyo al alumnado con caracteristicas o perfiles especificos (estudiantes con minusvalia, con rendimiento de excelencia, de-
portistas de élite etc..) y acciones dirigidas especificamente a informar y dar apoyo a estudiantes extranjeros.

Otras consideraciones a tener en cuenta y que se incluyen en el documento del plan de accion tutorial hacen referencia a las funciones de los coordi-
nadores del PAT, al alcance de las acciones tutoriales, a las figuras de los tutores para la atencion personalizada a los estudiantes, y al seguimiento y
evaluacion del plan.

Los estudiantes tienen a su disposicién la web especifica del master en la que se encuentra ya desde antes de la finalizacién de un curso toda la in-
formacion e instrucciones detalladas del curso académico siguiente, con los horarios y las fechas concretas de las actividades a realizar, profesorado,
TFM, el proceso de tutoria, etc en tres idiomas: catalan, castellano, inglés: http://www.ub.edu/masteroficial/fisiologia/

Tutela de los estudiantes en el master

El curso se inicia con una sesion de acogida de los estudiantes, anunciada publicamente. En ella, el coordinador del méster, junto con los miembros de
la comisién permamente del equipo coordinador exponen las caracteristicas y organizacion del curso, con todos los aspectos referentes al desarrollo
del master, el interés de la utilizacion del campus virtual, etc. y les sitGa en el entorno de trabajo dentro del Departamento. Asimismo, se hace referen-
cia a los miembros y funciones de la Comisién de Coordinacion del Master, al resto del profesorado del Master, a la gestién administrativa relacionada
directamente con los asuntos de secretaria del Master y de la atencién a estudiantes y al resto de servicios.

Los miembros de la permanente de la Comisién de Coordinacién y el personal de administracién seran los encargados de llevar los asuntos del Master
y también seran las personas que atenderan directamente a los estudiantes para asistirles en las dudas o problemas relacionados con la gestién o ad-
ministraciéon que puedan surgir durante el inicio y desarrollo del curso.

En caso de incidencias o conflictos importantes, se convocara al resto de los miembros de la Comisién de Coordinacién para estudiarlos y decidir la
forma mas apropiada de resolverlos.

En el caso de ser necesarias acciones de apoyo a estudiantes con necesidades especiales, se llevara a cabo en colaboracién con los servicios de la
Universidad dedicados a tal fin.

Segun la normativa de la Universidad de Barcelona, la Comision de Coordinacion del Master debera asignar un Profesor Tutor del Master a cada es-
tudiante al inicio del curso que, ademas de orientarle y aconsejarle, sera quien le proponga el Trabajo Fin de Master a realizar.

El procedimiento que se utiliza en nuestro Master es el que se describe a continuacion:

Los profesores de la Comisién de coordinacién actuaran de tutores de los alumnos del méaster, que se repartiran equitativamente entre todos sus
miembros en funcién del nimero de alumnos.

Todos los profesores del Master tienen la oportunidad de ofertar lineas de investigacion cada curso académico para actuar como tutores del trabajo
de final de méster (TFM). La lista de temas y tutores es aprobada por la Comisién de Coordinacion y se hace publica antes de la matricula de los estu-
diantes.

Cada estudiante, al inicio del curso, escogera una linea de trabajo para su TFM y en funcién de ésta el tutor del master le asignara un Prof. Tutor del
TFM, previa aceptacion por parte de dicho profesor.

La Comisién de Coordinacién aprueba finalmente la asignacion de los tutores del TFM a los estudiantes.

El Prof. Tutor del Méaster de cada estudiante actuard como Prof. Tutor de Seguimiento en latitulacién, para facilitar su incorporacion alos estudiosy orientarle
durante el desarrollo de los mismos. Su funcién sera orientar alos alumnos para la eleccion de su linea de trabajo parael TFM.

El Prof. Tutor del Trabajo Fin de Méster deberd ademés elaborar un informe sobre el seguimiento del trabajo por parte del estudiante y entregarlo ala Comision
de Coordinacion Académicaal finaizar el curso.

En caso de que algin alumno realice el TFM en un laboratorio externo al departamento, el Prof. Tutor del Trabajo Fin de Master debera hacer el segui-
miento del trabajo, programar reuniones con el alumno a lo largo del periodo de realizacion del trabajo, revisar el trabajo realizado y emitir un informe
previo a la presentacion y defensa, en base a la valoracién del director externo.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias
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MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

0

Normas para el reconocimiento y para la transferencia de créditos en las ensefianzas oficiales de master uni-
versitario de la Universidad de Barcelona (Aprobadas por el Consejo de Gobierno de 7 de febrero de 2012)

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales de grado, master y doctorado impartidas por las universidades espafiolas en todo el territorio estatal
(modificado por el RD 861/2010, de 2 de julio), establece como uno de los objetivos fundamentales de la organiza-
cion de las ensefianzas el fomento de la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa como en otras partes
del mundo y, sobre todo, la movilidad entre las distintas universidades espafiolas y dentro de una misma universi-
dad. Resulta, por tanto, imprescindible disponer de un sistema de reconocimiento, de transferencia y de acumula-
cion de créditos, en el que los créditos cursados previamente sean reconocidos e incorporados al expediente del es-
tudiante.

En este sentido, estas normas pretenden regular el procedimiento y los criterios que se deberan aplicar en la Univer-
sidad de Barcelona, respetando la legislacion vigente.

El reconocimiento de créditos es la aceptacion por parte de la Universidad de Barcelona de la formacién o experien-
cia profesional que figura a continuacion, y que se computa en el expediente de otras ensefianzas que el estudiante
esté cursando al efecto de la obtencion de un titulo oficial.

En ninglin caso se reconoceran los créditos correspondientes al trabajo final de master.

Formacidn o experiencia profesional objeto de reconocimiento

a ) Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la Universidad de Barcelona o en
cualquier otra universidad, computan en las nuevas ensefianzas oficiales, a efectos de obtener un titulo oficial.

b ) Los créditos cursados en ensefianzas superiores conducentes a otros titulos amparados por el articulo 34.1 de la
Ley 6 /2001 de Universidades.

¢ ) La experiencia laboral y profesional, siempre que esté relacionada con las competencias de la titulacion que esta
cursando el estudiante.

El limite de créditos que se podran reconocer, basandose en otros titulos y en la experiencia profesional, no podra
ser superior, en conjunto, al 15 % de los créditos del plan de estudios que el estudiante esta cursando.

Unicamente se podra reconocer un porcentaje superior al 15 %, hasta la totalidad de créditos del plan de estudios,
cuando el titulo propio haya sido extinguido y sustituido por el titulo oficial, y asi conste en la memoria del titulo ofi-
cial verificada en las condiciones establecidas en los articulos 6.4 y 6.5 del Real Decreto 861/2010.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Se exigirdn complementos formativos sélo para aquellos estudiantes que no puedan acreditar los conocimientos su-
ficientes eh Fisiologia, a partir de la consulta de sus planes de estudio y certificado académico. Entre las licenciatu-
ras de origen a los que se les exigiran los complementos formativos, estan las titulaciones de Ingenierias y las de
Ciencias Experimentales (excluidas las Biociencias).

El conocimiento de disciplina de Fisiologia se considera imprescindible para que el estudiante pueda adquirir de ma-
ner optima las competencias de las diferentes materias del master.

Siguiendo estos criterios, se propone para complementos de formacion la siguiente asignatura:

Nombre: Fisiologia Humana (grado de Ciencias Biomédicas)
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Créditos ECTS: 6

Despliegue temporal. Primer semestre

Lenguas en la que se imparte: castellano / catalan

Resultados de aprendizaje: Al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante debera haber adquirido:
Conocimientos bésicos de fisiologia suficientes que permitan a estudiante acceder alos contenidos especializados desarro-

Ilados en €l master.
Ser capaz de conocer lametodologia necesaria para el estudio de las funciones del organismo.

Ser capaz de aplicar e método cientifico en laresolucion de trabaj os experimentales.
CONTENIDOS: Se indican a continuacion los contenidos generales y basicos correspondientes al proceso de ense-
flanza-aprendizaje de la materia:
Fundamentos de fisiologia general y basica
Fundamentos de los mecanismos y funcionamiento de los aparatos y sistemas fisiolodgios
Fundamentos de la coordinacion e integracion de las funciones fisiolégicas
OBSERVACIONES: Esta asignatura no forma parte del plan de estudios fuera del master. S6lo deberan cursarla los
estudiantes que por su falta de conocimientos previos en Fisiologia, la Comision de Coordinacién del master consi-
dere necesaria su matriculacion. Parte de la bibliografia se puede proporcionar en inglés.

Las competencias, actividades formativas, metodologia docente y sistema de evaluacion seran las descritas en el
plan docente de la asignatura de Fisiologia Humana del grado de Ciencias Biomédicas.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad presencial teoria

Actividad presencial teoricopractica

Actividad presencial seminarios

Actividad presencial préacticas de ordenador

Actividad presencial préacticas orales comunicativas

Actividad presencial practicas de laboratorio

Actividad presencial practicas especiaes

Actividad presencial précticas otras

Actividades tuteladas, trabajo tutelado

Actividades auténomas, trabajo auténomo

53METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activadel alumnado.

Coloquios: Los Coloquios consiste en actividades de intercambio de opinidn entre el alumnado bajo la direccion del profesorado.

Clases expositivas: En las clases expositivas uno o més estudiantes presentan de formaoral un tema o trabajo, preparado
previamente, delante del resto de compafieros del grupo. En ocasiones puede resultar interesante una presentacion escrita previa.

Conferencias: Exposicion publica sobre un tema de carécter cientifico, técnico o cultural Ilevada a cabo por una persona experta.

Debate dirigido: Técnica de dinamica de grupos que tiene el objetivo de promover laexpresion y lacomprension oral en una
conversacion colectivaen la cual € tema puede ser preparado, pero no € desarrollo de las intervenciones.

Rueda de intervenciones: Actividad en la cual |os estudiantes tienen que intervenir (informar, opinar, etc), de modo que todos
puedan participar.

Seminario: Técnica de dinamica de grupos que consisten en unas sesiones de trabajo de un grupo mas bien reducido que investiga
un temamediante el dialogo y ladiscusion, bajo ladireccién de un profesor 0 un experto. Se puede hacer seminarios para
profundizar sobre temas monogréficos, apartir de lainformacién proporcionada previamente por el profesorado. Otra posibilidad es
aportar alas sesiones de puesta en comun los resultados o |os criterios personal es obtenidos despés de determinadas |ecturas.

Trabajo en grupo: Actividad de aprendizaje que se tiene que hacer mediante la colaboracion entre los miembros de un grupo.

Trabgjo escrito: Actividad consistente en |a presentacion de un documento escrito.

Actividades de aplicacion: Con las actividades de aplicacion se consigue contextualizar €l aprendizaje tedrico através de su
aplicacion aun hecho, suceso, situacion, dato o fenémenos concretos, seleccionado para que facilite el aprendizaje.

Aprendizaje basado en problemas: Se utiliza el aprendizaje basado en problemas como método de promover el aprendizaje

a partir de problemas seleccionados de lavidareal. Es hecesario que cada alumno identifique y analice el problema, formule
interrogantes para convertirlos en objetos de aprendizaje, busque informacidn para darle respuesta e interaccione, socializando asi
este conocimiento. Este tipo de metodol ogia permite adquirir conocimientos conceptuales y desarrollar habilidades y actitudes de
forma que se convierte en una estrategia especial mente interesante para alcanzar competencias.

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion compleja que €l
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individual mente, o en equipo.

Busqueda de informacion: La busqueda de informacion, organizada como blisqueda de informacion de manera activa por parte
del alumnado, permite la adquisicion de conocimientos de forma directa pero también la adquisicion de habilidades y actitudes
relacionadas con la obtencion de informacion.

Elaboracion de proyectos: Metodologia de ensefianza activa que promueve el aprendizaje a partir de larealizacion de un proyecto:
idea, disefio, planificacion, desarrollo y evaluacion del proyecto.

Estudio de casos: Método utilizado para estudiar un individuo, unainstitucion, un problema, etc. de manera contextua y detallada
(hay que desarrollar procesos de andlisis). También es una técnica de simulacion en que hay que volver una decisién respecto de un
problema (se presenta un caso como un conflicto que hay que resolver: hay que desarrollar estrategias de resolucion de conflictos).
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obtener informacion directa que favorezca el proceso de aprendizaje.

Précticas. Permite aplicar y configurar, anivel préctico, la teoria de un ambito de conocimiento en un contexto concreto.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas escritas. examen, cuestionarios (de el eccidn entre diferentes respuestas, de distincién verdadero/falso, de

emparejamiento...), pruebas objetivas (respuestas simples, completar lafrase...), pruebas de ensayo, mapa conceptua y similares,

actividades de aplicacion, estudio de casos, resolucion de problemas...

Pruebas orales: entrevistas 0 exdmenes, puestas en comun, exposi Ciones...

Instrumentos basados en la observacion: listados de control, escalas de estimaciones, registros...

Trabajos realizados por € estudiante: memorias, dosieres, proyectos, carpeta de aprendizaje...

Instrumentos de co-evaluacion

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Metodologia en Fisiologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Modelos experimentales en fisiologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologias de la informacién en fisiologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Iniciacion alainvestigacion

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Rconocer |as bases fisiol 6gicas implicadas en la medida de parametros biomédicos y fisiol 6gicos.

Reconocer el disefio basico de equipos electrénicos de instrumentacién empleados en fisiologiay ciencias relacionadas.

Describir el disefio y puesta a punto de protocol os experimental es en distintos campos de la Fisiologia.

Adaquirir los conocimientos tedricos y |as bases experimentales en las que se fundamentan lainvestigacion en las dreas de conocimiento de Fisiologia.

Utilizar correctamente el instrumental cientifico, familiarizando a alumno con lainfraestructura general y especifica de un laboratorio de Fisiologia.
IPro,porcionar las bases para la adecuada integracion del uso de las nuevas tecnol ogias informéticas en el desarrollo del trabajo experimental en el &reade laFisio-
ogia.

Dgﬁcri bir las éreas interdisciplinares en expansion que suponen nuevos campos de trabajo para el fisi6logo.

Fomentar el uso de |as principal es técnicas en los campos de investigacion en Fisiologia que permitan laincorporacion del alumno atareas de investigacion bési-
ca, aplicada o clinica.

Adaquirir por parte del alumno la capacidad de desarrollar estudios de bisqueday andlisis en el &mbito de la Fisiologia.

Aplicar el método cientifico en laresolucion de trabajos experimentales.

Trabajar con las fuentes de informacién, através de las nuevas tecnologias de lainformacién y la comunicacion.

Sintetizar y comunicar lainformacion cientifica.

Manejar programas de tratamiento de imégenes y seleccionar entre las técnicas de andlisis de imégenes y sefiales, la més adecuada para cada problema.

Evaluar adecuadamente y conocer el campo de aplicacion de los diferentes tests estadisticos para una correca extrapol acion de de lainformacion.

Adquirir los conocimientos suficientes para realizar un adecuado tratamiento de los datos experimentales en lalabor investigadora dentro del campo de lafisiolo-
gia, tanto en medidas directas como indirectas.

55.1.3 CONTENIDOS

Modelos experimentales en Fisiologia (Coordinacion: Teresa Pagés)

Modelos de experimentacién animal

Fisiologia, ciencia integradora. Modelos alternativos en docencia. Modelos alternativos en estudios de farmacologia y toxicologia. Los invertebrados
como modelos animales para la investigacion en fisiologia.

Métodos y técnicas alternativos en al experimentacion animal.

¢, Disefios experimentales ¢in vivog e ¢in vitrog,

Estudios toxicolégicos y farmacolégicos. Procedimientos experimentales en fisiologia y biomedicina. Cuidados de los sujetos experimentales: bienestar
animal y experimentacion. El estrés como condicionante del bienestar animal. Los isétopos estables como herramienta de investigacién. Aplicaciéon en
estudios de nutricién y metabolismo. Modelos experimentales en fisiologia digestiva.

¢ Métodos no invasivos, técnicas y métodos de registro

Monitorizacion y biotelemetria. Simulaciéon y modelizacién informatica. Variabilidad de la frecuencia cardiaca: aplicaciones experimentales y anélisis.
Andlisis y procesamiento de imagenes. Técnicas de medicion fisiologicas en la realidad virtual.

¢ Obtencién de muestras y técnicas analiticas

Técnicas de manipulacion y extraccion de muestras. Fibras musculares, capitalizacion y morfometria. La proteémica como herramienta de investiga-
cién en distintos modelos animales. Andlisis instrumental, métodos y técnicas.

¢ Précticas

Ejercicio practico analisis imagen (Image J software)

Andlisis variabilidad frecuencia cardiaca (Kubios HRV software)

Aplicacion préactica realidad virtual: 4 experimentos rotatorios por grupo

Técnologias de la informacién en Fisiologia (Coordinacién: Ginés Viscor)

Larevisién bibliogréfica.

1. Bases de datos: Busqueda, filtrado y recuperacién de informacién en linea. Estrategias de blsqueda y comparacion entre buscadores especializa-
dos

2. Gestion de bases de datos bibliogréficas personales: Administracion, blsqueda, filtrado y recuperacion de informacién en bases de datos persona-
les. Insercién, actualizacion y construccion de listados de citas y referencias bibliograficas. Personalizacién de formatos de salida.

El tratamiento de los resultados experimentales

3. Procesamiento de datos: importacion, edicién e intercambio de datos entre aplicaciones. Organizacion de los datos y su preparacion para el trata-
miento estadistico.

4. Representacion gréafica: Seleccion de los formatos mas idoneos. Ideas generales para la presentacion grafica Tipos de gréaficos avanzados en Excel
y y otros métodos de representacion grafica con paquetes estadisiticos. Diagramas triaxiales y tridimensionales. Boxplots y graficos de superficie.

La difusion de los resultados

5. Memorias y articulos: Aplicacién de plantillas y estilos. Inclusién de material gréafico y de tablas. Tipos de ficheros con formato de imagen y sus ven-
tajas e inconvenientes. Glosarios, tablas de contenido e indices. Marcadores e hipervinculos. Vinculaciéon con bases de datos bibliogréaficos.

6. Paneles, transparencias y diapositivas: Normas generales de organizacién y disefio de paneles de informacion. Vista de esquema. Utilizacién avan-
zada de estilos y fondos. Uso de "cliparts" especificos. Preparacion de pésters.

7. Presentacion en pantalla: Explotacion de los recursos en linea. Inclusién de sonidos, videoclips, animaciones y otros objetos. Programacion de la
presentacion: intervalos y transiciones. Presentaciones portatiles.

8. Publicacién en linea: Servicios WWW y FTP. Hipervinculos y marcadores. Componentes "WebBot". "Applets" y programacién orientada a objetos. El
lenguaje Java y sus aplicaciones. Aplicaciones para dispositivos moéviles.

Estableciendo y manteniendo contactos

9. Foros y grupos de noticias en ciencia y tecnologia: Puntos de entrada y lugares de interés. Listas de suscripcién y fuentes web (RSS). Correo elec-
trénico: aplicaciones y plataformas para celebrar reuniones en linea, videoconferencia y otras alternativas de colaboracion en linea. Trabajo colabora-
tivo fuera de linea (BSCW). Explotacion de recursos en la nube: espacio de almacenamiento virtual, sincronizacion, salvaguarda de datos y uso de fi-
cheros compartidos (Dropbox, SkyDrive, GoogleDocs, Jolicloud, Fruux, etc.).

10. Redes profesionales en la ciencia actual: Principales Redes de colaboracién y difusién: BiomedExperts, ResearchGate, LinkedIn, Academia.edu,
etc. Posicionamiento cientifico: Administracién y difusién de publicaciones y curriculum vitae en linea: Publicationlist.org, Google Scholar, etc. Persis-
tent digital identifiers: ResearcherlD, ORCID, Scopus author identifier.

Précticas: sesiones tedrico-practicas en aula ordenadores

Iniciacion a la investigacion (Coordinacion: Teresa Pages)

Proporcionar un marco tedrico-préctico en el que los estudiantes puedan aplicar de manerareal y objetiva el proceso de investigacion cientifica partiendo de la
deteccion y planteamiento de un problema de investigacion hasta la fase de solucion y presentacion de resultados.

Proporcionar al alumnado una vision general de lainvestigacion en el dmbito universitario para que sepa diferenciar entre unalinea de investigacion tedricay
aplicada.
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Proporcionar al aumnado una vision de conjunto del mundo de lainvestigacion, que les permita adquirir algunas habilidades bésicas paralocalizar informacién
de calidad, redactar y presentar resultados de investigacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Al ser asignaturas semipresenciales, se asigna un nimero menor de horas a las clases presenciales y en contra, se incrementan las horas de trabajo
tutelado, aplicando las directrices para semipresencialidad de la Universidad de Barcelona.

Aunque las tres asignaturas que integran la materia tienen un cuerpo de conocimiento comun, el sistema de evaluacion de cada una es diferente, debi-
do al distinto contenido: Modelos experimentales en Fisiologia, Tecnologias de la informacion en Fisiologia e Iniciacion a la investigacion.

Asi en el apartado de Sistemas de evaluacion, se ha asignado las ponderaciones alli indicadas (0-15 para SE6), (0-50 para SE2, SE3), (0-100 para
SE1, SE4), debido a que segun la asignatura se utilizan distinta combinacién de sistemas (una utiliza SE3, SE4 y SE6; otra SE1 0 SE4 y otra los SE2,
SE3y SE4).

La mayoria de la bibliografia recomendada esta en inglés.

Descripcion de las actividades no presenciales:

1) Actividad grupal-colaborativa, desarrollada a través de las diversas herramientas de comunicacién del Campus.

a) recesion de un articulo cientifico (o del trabajo en que ha participado).( 45%)

b) participacion en el foro con la aportacion de la recensién mas la critica que cada alumno hace del trabajo que ha consultado. (ponderacion 35% de
la actividad)

c) foro de debate sobre un tema especifico, con formato de revision entre pares (peer-review), discutiendo sobre los trabajos que han realizado los
comparieros y también a las observaciones que éstos hagan sobre el propio trabajo. (20%)

2) Actividad individual, desarrollada a través de las diversas herramientas de comunicacién del Campus

a) Tratamiento de los resultados experimentales (tablas y gréaficos) en dos actividades no presenciales: 1° confeccién de un fichero de resultados, y 2°
uso de la tarea desarrollada en el campus virtual CV-UB ¢ Taller para evaluar el tratamiento de datos¢,. Este taller permite la evaluacién por pares (2
compafieros) del trabajo realizado, empleando una plantilla/formulario de evaluacién por nimero de errores. A la vez, permite la comparacion con la
evaluacion del profesor. Todas las fases del desarrollo del taller son no-presenciales. (20%)

b) Resolucién de un caso practico en forma de tarea a entregar con un formato a escoger por el propio alumno: documento en formato texto, presenta-
cién oral o péster. En dicho trabajo se entrega un archivo comprimido que debe contener todos los componentes individuales (imagenes, graficos, in-
formes estadisticos, archivo bibliografico) y el producto conjunto final. (80%)

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Obtener y analizar informacidn sobre los avances cientificos en €l area de la Fisiologia.

CG2 - Adquirir una actitud critica, que permitaanalizar el propio trabajo y €l de los compafieros, emitir juicios argumentados,
defenderlos con rigor y toleranciay debatir nuevas ideas sobre temas del ambito de la Fisiologia.

CG3 - Tomar de formarazonaday eficiente decisiones, resolver problemasy proponer nuevas hipétesis.

CG4 - Integrar las nuevas tecnologias en lalabor investigadora o académicay utilizarlas de forma adecuada.

CG5 - Adquirir habilidades especificas para desarrollar trabajo de investigacion bésicay aplicada en el laboratorio, en el @mbito de
lafisiologia.

CG6 - Emplear herramientas y métodos estadisticos adecuados para €l tratamiento y andlisis de datos experimentales en e contexto
préctico de unainvestigacion.

CG?7 - Elaborar informes claros'y concisos de los resultados de un trabajo, con una formulacién clara de las conclusiones obtenidas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de actuar de formacriticay autocriticay de mostrar actitudes coherentes'y valores respetuosos con las
concepciones éticas y deontol dgicas.

CT2 - Capacidad de integrarse en equipos interdisciplinares y multiculturales y de colaborar de forma activa para conseguir
objetivos comunes.

CT3 - Capacidad de generar ideas originales y apropiadas para dar respuesta a una necesidad o para buscar alternativas aun
determinado problema; adquirir la motivacion necesaria para comprometerse con las nuevasideas y transformarlas en accion.
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CT4 - Capacidad de manifestar visionesintegradas y sistémicas; de pensar y de actuar de forma respetuosay solidaria con las
personas; de valorar € impacto social y medioambiental de actuaciones en su ambito.

CT5 - Capacidad de comprender y expresarse oralmente y por escrito con dominio del lenguaje especializado de la disciplinaen las
lenguas propiasy en unalengua extranjera.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar las nuevas tecnol ogias digitales para el andlisisy procesado de sefiales e iméagenes en el ambito de la Fisiologia.

CE2 - Utilizar fuentes de informacion cientificay bases de datos para centrar 10s conocimientos actuales en temas de interés en
Fisiologia.

CES3 - Planificar y disefiar model os experimental es que permitan valorar la respuesta adaptativa de un sistema fisiol 6gico.

CE4 - Identificar model os alternativos ala experimentacion animal y justificar su utilizacion.

CES5 - Seleccionar lainstrumentacién apropiada para el trabajo de laboratorio arealizar y aplicar |os conocimientos adquiridos para
utilizarla de forma correcta.

CEG6 - Analizar parametros fisiol 6gicos e interpretar las relaciones entre ell os.

CE7 - Identificar los mecanismos, anivel de experto, de laregulacion funciona anivel molecular, celular, y sistémico.

CES8 - Aplicar sistemas de monitorizacion de procesos fisiol 4gicos.

CE9 - Utilizar métodosy aplicaciones avanzadas para la difusién de resultados de investigacion y para compartir recursos.

CE10 - Utilizar técnicas de valoracion funcional y diagndstico clinico paralamejoradel bienestar animal y humano.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad presencia teoria 15 100
Actividad presencia teoricopractica 15 100
Actividad presencial précticas de 24 100
ordenador

Actividad presencial préacticas orales 6 100
comunicativas

Actividad presencial préacticas de 15 100
|aboratorio

Actividad presencia practicas especiales |5 100
Actividades tuteladas, trabajo tutelado 225 40
Actividades autbnomas, trabajo auténomo | 150 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Coloquios: Los Cologuios consiste en actividades de intercambio de opinién entre el alumnado bajo la direccion del profesorado.

Clases expositivas: En las clases expositivas uno o més estudiantes presentan de forma oral un tema o trabajo, preparado
previamente, delante del resto de comparieros del grupo. En ocasiones puede resultar interesante una presentacion escrita previa.

Debate dirigido: Técnica de dinamica de grupos que tiene €l objetivo de promover laexpresién'y la comprension oral en una
conversacion colectiva en la cual € tema puede ser preparado, pero no € desarrollo de lasintervenciones.

Seminario: Técnica de dinamica de grupos que consisten en unas sesiones de trabajo de un grupo mas bien reducido que investiga
un temamediante el dialogo y ladiscusion, bajo ladireccién de un profesor 0 un experto. Se puede hacer seminarios para
profundizar sobre temas monogréficos, a partir de lainformacién proporcionada previamente por el profesorado. Otra posibilidad es
aportar alas sesiones de puesta en comun los resultados o |os criterios personal es obteni dos despés de determinadas | ecturas.

Trabajo en grupo: Actividad de aprendizaje que se tiene que hacer mediante la colaboracion entre los miembros de un grupo.

Trabajo escrito: Actividad consistente en la presentacion de un documento escrito.

Actividades de aplicacion: Con las actividades de aplicacion se consigue contextualizar €l aprendizaje tedrico a través de su
aplicacion aun hecho, suceso, situacion, dato o fendmenos concretos, seleccionado para que facilite el aprendizaje.

Aprendizaje basado en problemas: Se utiliza el aprendizaje basado en problemas como método de promover el aprendizaje
apartir de problemas seleccionados de lavidareal. Es necesario que cada alumno identifique y analice el problema, formule
interrogantes para convertirlos en objetos de aprendizaje, busque informacidn para darle respuesta e interaccione, socializando asi
este conocimiento. Este tipo de metodol ogia permite adquirir conocimientos conceptuales y desarrollar habilidades y actitudes de
forma que se convierte en una estrategia especial mente interesante para al canzar competencias.
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Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion compleja que €
aumnado debe resolver, ya sea trabajando individual mente, o en equipo.

Busqueda de informacién: La busqueda de informacidn, organizada como busqueda de informacion de manera activa por parte
del alumnado, permite la adquisicién de conocimientos de forma directa pero también la adquisicion de habilidades y actitudes
relacionadas con la obtencion de informacion.

Estudio de casos: Método utilizado para estudiar un individuo, unainstitucion, un problema, etc. de manera contextua y detallada
(hay que desarrollar procesos de andlisis). También es una técnica de simulacion en que hay que volver una decisién respecto de un
problema (se presenta un caso como un conflicto que hay que resolver: hay que desarrollar estrategias de resolucion de conflictos).

Practicas: Permite aplicar y configurar, anivel préactico, lateoria de un &mbito de conocimiento en un contexto concreto.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas; examen, cuestionarios
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapa
conceptual y similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...

0.0

100.0

Pruebas orales: entrevistas o examenes,
puestas en comun, exposiCiones...

0.0

50.0

Instrumentos basados en la observacion:
listados de control, escalas de
estimaciones, registros...

0.0

50.0

Trabajos realizados por € estudiante:
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

0.0

100.0

Instrumentos de co-evaluacion

0.0

15.0

NIVEL 2: Fisiologia avanzada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

NIVEL 3: Aspectos actuales en fisiologia molecular

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Endocrinologia avanzada

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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NIVEL 3: Fisiologia de la reproduccion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Neurofisiologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Utilizacién de animales para la experimentacion
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Reconocer y describir el funcionamiento del organismo a nivel molecular que abarque aspectos actuales sobre temas de investigacion en fisiologiay bioquimica.

Reconocer el funcionamiento de los sistemas endocrinos, caracteristicas de |os elementos que |os componen e integracion fisiol6gica

Describir las modificaciones fisiopatol 6gicas del funcionamiento de las vias neuronal esasociadas a enfermedades neurol 6gicas, como la enfermedad de Alzheimer y valorar estrategias orientadas a su tratamiento.
Reconocer las modificaciones de los distintos aparatos y sistemas durante el envejecimiento y describir las distintas aplicaciones parala prevecion y tratamiento de enfermedsades asociadas al envejecimiento.
Adaquirir conocimientos sobre las bases fisiol 6gicas de |a reproduccion, el efecto del estrés en lareproduccion, el control de lafertilidad, las técnicas de reproduccion asistida en humanos, |as técnicas de mejorade |
eficiencia reproductora usadas en ganaderiayy efecto de laedad en lareproduccion.

Obtener conocimientos para el control y la mejora de la reproduccion humanay de mamiferos. Conocer los protocolos y tecnol ogias destinadas al control y la mejora de la reproduccion.

Identificar los fundamentos, utilidad e indicaciones de |as técnicas méas importantes utilizadas en Neurofisiologia, los fundamentos de la fisiologia neuronal y las bases fisiopatol 6gicas de | os principales sindromes
neurol 6gicos.

Reconocer, valorar y argumentar |os conocimientos més actuales y relevantes de la Neurociencia.

Adaquirir el aprendizaje del disefio y control de los procedimientos con animales vivos, del andlisis de sus resultados y de |os métodos aplicados para disminuir el sufrimiento del animal.

Adgquirir conocimientos generales bésicos en cienciadel animal de |aboratorio y de aprendizaje altamente especifico de las técnicas a emplear en trabajos con animal es de experimentacion.

Capacitar alos estudiantes como personal investigador usuario de animales de experimentacion, para obtener la acreditacion de investigador/experimentador ssegtin la normativa vigente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Aspectos actuales en Fisiologia molecular (Coordinacion: Miquel Riera)

Regulacién funcional a escala celular y molecular: Mecanismos de regulacion funcional por elementos de la membrana. Proteinas estructurales

de la membrana: modelos y patologias asociadas. Procesos de intercambios metabdlicos a nivel de 6rganos. Modelizacién del transporte, de la absor-
cién, y de la reabsorcién de glucosainoécidos.Distribucién de transportadores de glucosa. Modelizacion del transporte, de la absorcion y de la reabsor-
ciéon de aminoacidos. Otras regulaciones que involucran elementos transportadores de la mebrana. Patologias y respustas adaptativas. Estudios basa-
dos en la fusiéon de membranas.SNARE y otras proteinas reguladoras. Modelos fisiol6gicos por fusiéon de membranas.

¢ Mecanismos de regulacién funcional por sefializacién celular. Mecanismos de sefializacion. Vias de sefializacién implicados en la regulacién de
procesos fisiolégicos y en patologias. Transduccién sensorial. Métodos de estudio en sefializacién.

¢ Mecanismos de regulacion por proteinas especificas. Estudio celular y molecular de la sangre: casos practicos Transporte de oxigeno y sangre
artificial. Regulaciéon molecular de la contraccién muscular: métodos y estudios comparados.

¢ Sesiones préacticas semidemostrativas por bloques tematicos.

2. Endocrinologia avanzada (Coordinacion: Josep Planas)

¢, Evolucion de los sistemas endocrinos.

¢ Avances en el funcionamiento de los sistemas endocrinos, los diferentes elementos que intervienen y su integracion..

¢ Aspectos actuales de la regulacién de la sintesis y secrecién hormonal. Transporte de hormonas en la sangre. Metodologias de valoracién.

¢, Conceptos modernos de la accién hormonal, los receptores. Cinética de la interacciéon hormona-receptor. Regulacion de los receptores.

¢ Avances en el estudio de los sistemas de transduccion de la sefial hormonal.

¢ Modelos celulares, transgénicos y «knockouts» (genoanulados) y su aplicacién en la actualidad.

¢, Modelos experimentales especificos.

¢ Practicas de laboratorio con modelos in vitro para estudiar los efectos de ciertas hormonas sobre la proliferacién y diferenciacion celular y el metabo-
lismo.

¢ Practicas de ordenador: simulacién de los efectos en el organismo de diferentes trataminetos hormonales.
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3. Fisiologia de la reproducciéon (Coordinacién: Antoni Ibarz)

¢ Endocrinologia de la reproduccién. Regulacion hormonal de la reproduccién humana. Patologias y deficiencias hormonales relacionadas.

¢, Hormonas reproductoras. Funciones no reproductivas: interacciones en el sistema nervioso central y funciones conductuales.

¢, Esteroidogénesis Mecanismos moleculares de accién. Avances en el estudio de los receptores de estrégenos y modulacién de sus acciones.

¢ Control Reproductivo. Comunicacién quimica reproductiva entre individuos. Ritmos biolégicos y reproduccién. Nutricién y reproduccion. Ejercicio y
reproduccién. Estrés y reproduccion.

4. Neurofisiologia (Coordinacién: Antoni Ibarz)

¢ Neurociencia hoy. Perspectiva actual de la fisiologia de la neurona. Procesos de integracion sinaptica. Neurotransmisores y estudios recientes de
los moduladores de la actividad neural. Fisiologia celular y molecular de la plasticidad sinaptica y de la plasticidad neural. Fisiologia de los procesos de
aprendizaje y memoria. Avances en los estudios moleculares del acondicionamiento y la potenciacion. Alteraciones del aprendizaje.

¢ Neurofisiologia de la conducta y bases fisiolégicas de los des6rdenes cerebrales. Funciones de los ritmos cerebrales. Estudios moleculares
del reloj circadiano. Ciclo de suefio y vigilia y base molecular / genética de sus alteraciones. Sistemas moduladores difusos del sistema nervioso cen-
tral. Implicaciones en la conducta y las motivaciones. Relaciones con las adicciones quimicas, farmacolégicas y de comportamiento. Integraciéon neu-
ro-hormonal de la conducta.

¢ Précticas de simulacién por ordenador: Fisiologia de los procesos de aprendizaje y memoria.

¢ Précticas de laboratorio: Electroencefalograma en suefio y vigilia.

(S

. Utilizacién de animales para la experimentacié (Coordinacion Teresa Pagés)

Experimentacion animal. Introduccion y revision histérica. Marco legal europeo, nacional y autonémico. Transporte, utilizacion y autorizaciones.

Biologiadel animal de experimentacién. Anatomiayy fisiologia comparadas. Reproduccion y criade las especies més utilizadas.

Factores que influyen en la experimentacion animal. Instalaciones'y condiciones ambientales. Nutricion y alimentacion. Comportamiento y bienestar animal: ho-
meostasis y estrés. Patologiay control sanitario. Estandarizacién genética, interacciones genotipo/ambiente. Tipos de control.

Disefio experimental. Eleccion del modelo. Concepto de las 3 R y técnicas alternativas. Andlisis estadistica del caculo del nimero de animalesy de lainterpreta-
cion de los tesultados. Pautas parala elaboracion de publicaciones.

Protocol os experimentales. M odel os experimental es més habituales. Procedimientos no quirdrgicos.y quirdrgicos. Analgesis, anestesia, y eutanasia.

Seguridad e higiene, en el trabajo con animales. Alergias, zoonosis, patégenos, EPI.

Comités éticos de experimentacion animal, balance ético.

Précticas sobre demostraciones y précticas de manipulacion, técnicas y procedimentos experimental es basicos:

- Manipulacion, técnicas basicas y necropsia: ratay raton.

- Técnicas bésicas en pez: manejo, administraciones, extracciones, anestesia. Mantenimiento y cuidado: control de calidad del agua, visitainstalaciones.

- Demostraciones précticas de otras especies (conejo, cerdo, aves...): manipulacion, inmovilizacion y técnicas basicas de administracion y extraccion.

- Demostraciones précticas: valoracion del bienestar y del dolor, pautas de analgesiay establecimiento de criterios de punto final.

- Disefio experimental: cuestiones précticas (cal cul os basicos de administraciones/extracciones, dosis, grupos,etc.). Demostraciones précticas: protocol os de com-
portamiento y valoracion de su severidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Al ser asignaturas semipresenciales, se asigna un nimero menor de horas a las clases presenciales y en contra, se incrementan las horas de trabajo
tutelado, aplicando las directrices para semipresencialidad de la Universidad de Barcelona.

Aunque las asignaturas que integran la materia forman un cuerpo docente de conocimiento comun, el sistema de evaluacién no es exactamente el
mismo, ya que el contenido de cada asignatura es distinto.

Esto afecta al apartado de sistemas de evaluacién en que las ponderaciones son distintas segun el sistema de evaluacién empleado.
Se ha optado por indicarlos todos y poner las ponderaciones maximas y minimas para cada sistema de evaluacion.
La bibliografia recomendada mayoritariamente es en inglés.

Descripcion de las actividades no presenciales:

Resolucién de problemas y cuestiones a través del férum (25%)

Formulacién cuestiones previas a las clases presenciales sobre la unidad temética consensuadas por el grupo (10%)
Resolucién de casos en base a la busqueda de informacion, lectura y discusién de articulos (grupal) (25%)

Trabajo monogréfico (individual, con incorporacién aportaciones compafieros) 40%)

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Obtener y analizar informacion sobre |os avances cientificos en €l areade la Fisiologia.

CG2 - Adquirir una actitud critica, que permitaanalizar el propio trabajoy € de los compafieros, emitir juicios argumentados,
defenderlos conrigor y toleranciay debatir nuevas ideas sobre temas del ambito de la Fisiologia.

CG5 - Adquirir habilidades especificas para desarrollar trabajo de investigacion basicay aplicada en € laboratorio, en el ambito de
lafisiologia.

CG6 - Emplear herramientas y métodos estadisticos adecuados para el tratamiento y andlisis de datos experimentales en €l contexto
préctico de unainvestigacion.
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CG?7 - Elaborar informes claros'y concisos de los resultados de un trabajo, con una formulacién clara de las conclusiones obtenidas.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Capacidad de comprender y expresarse oralmente y por escrito con dominio del lenguaje especializado de la disciplinaen las
lenguas propiasy en unalengua extranjera.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Utilizar fuentes de informacion cientificay bases de datos para centrar |os conocimientos actuales en temas de interés en
Fisiologia.

CE4 - |dentificar modelos alternativos ala experimentacion animal y justificar su utilizacion.

CEG6 - Analizar parametros fisiol6gicos e interpretar las relaciones entre ell os.

CE7 - Identificar los mecanismos, a nivel de experto, de laregulacion funcional a nivel molecular, celular, y sistémico.

CE10 - Utilizar técnicas de valoracion funcional y diagndstico clinico paralamejoradel bienestar animal y humano.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad presencial teoria 25 100

Actividad presencial teoricopractica 15 100

Actividad presencial practicas de 10 100

ordenador

Actividades tuteladas, trabajo tutelado 150 40

Actividades auténomas, trabajo autonomo | 100 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado.

Clases expositivas: En las clases expositivas uno o més estudiantes presentan de formaoral un tema o trabajo, preparado
previamente, delante del resto de compafieros del grupo. En ocasiones puede resultar interesante una presentacion escrita previa.

Conferencias: Exposicion publica sobre un tema de carécter cientifico, técnico o cultural llevada a cabo por una persona experta.

Debate dirigido: Técnica de dinamica de grupos que tiene el objetivo de promover la expresion y lacomprension oral en una
conversacion colectivaen lacual e tema puede ser preparado, pero no el desarrollo de las intervenciones.

Rueda de intervenciones: Actividad en la cual |os estudiantes tienen que intervenir (informar, opinar, etc), de modo que todos
puedan participar.

Seminario: Técnica de dindmica de grupos que consisten en unas sesiones de trabajo de un grupo mas bien reducido que investiga
un tema mediante el dialogo y ladiscusion, bajo la direccion de un profesor o un experto. Se puede hacer seminarios para
profundizar sobre temas monogréaficos, a partir de lainformacién proporcionada previamente por €l profesorado. Otra posibilidad es
aportar alas sesiones de puesta en comuin los resultados o |os criterios personal es obtenidos despés de determinadas | ecturas.

Trabajo en grupo: Actividad de aprendizaje que se tiene que hacer mediante la colaboracion entre los miembros de un grupo.

Trabajo escrito: Actividad consistente en |a presentacion de un documento escrito.

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion complejaque €
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo.

Estudio de casos: Método utilizado para estudiar un individuo, unainstitucién, un problema, etc. de manera contextual y detallada
(hay que desarrollar procesos de andlisis). También es una técnica de simulacidn en que hay que volver una decision respecto de un
problema (se presenta un caso como un conflicto que hay que resolver: hay que desarrollar estrategias de resolucion de conflictos).

Précticas. Permite aplicar y configurar, anivel préactico, la teoria de un ambito de conocimiento en un contexto concreto.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas escritas; examen, cuestionarios
(de eleccién entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapa
conceptual y similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...

0.0

80.0

Pruebas orales: entrevistas o examenes,
puestas en comun, eXposiCiones...

0.0

Trabajos realizados por € estudiante:
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizaje...

0.0

80.0

Instrumentos de co-evaluacion

0.0

20.0

NIVEL 2: Fisiologia adaptativa: € ercicio, hipoxia, estrés oxidativo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Fisiologia del g ercicio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Fisiologia de la altitud

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Perspectivas de la investigacion de la hipoxia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Basesfisiologicas del estrés oxidativo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Modelos experimentales en estr és oxidativo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Describir lametodol ogiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientificaen el ambito delaactividad fisica orientadaalasalud y el deporte competiti-
Vo

Identificar las adaptaciones fisioldgicas y respuestas de los distintos aparatos y sistemas a ejercicio fisico y las aplicaciones del mismo paralaprevenciény tra-
tamiento de enfermedades.

Adaquirir los elementos para una formacién basica en el campo de lafisiologia del gercicio, con especial énfasis en los problemas de mayor interés actual desde
una perspectiva experimental.

Introduccion en el campo aplicado alas ciencias de la actividad fisica, en diferentes condiciones, como es larealizacion de gercicio en atitud y andlisis de como
afectan |os factores ambiental es (temperatura, humedad, contaminacion atmosférica, hiperbarismo y atitud) ala ejecutoria deportivay a entrenamiento, y como
podemos prevenir sus consecuencias.

Reconocer |as respuestas fisiol gicas adaptativas a situaciones de altitud y de gran altitud y su prevencion frente alarealizacion de deportes de montaria, viajes
intercontinentales, y estancias por placer o profesionales en paises de altitud.

Describir los tipos de hipoxiay fisiopatologias rel acionadas con la altitud, |os aspectos genéticos rel acionados con la adaptacion alaaltitud y los mecanismos de
adaptacion alahipoxiade altitud y del estrésfisiolégico a clima de montafia.

Adaquirir los conocimientos basicos sobre la Fisiologia de la exposicion alaatitud y los tipos y modelos de exposicion ala hipoxia

Planificar estudios aplicaods de model os simulados de exposicidn intermitente en cAmara hipobérica.

Describir y valorar |os trabajos actuales que se estan llevando a cabo en el campo de lainvestigacion fisiol6gicay biomédica en procesos hipéxicos, con estudio
de: Model os experimentales de isquemiactisular, apoptosisy necrosis, de sensibilidad al oxigeno, y de patologias asociadas a distintos tipos de hipoxia.
Identificar biomodel os experimental es de investigacion en hipoxia a distintos niveles de organizacion y como se pueden monitorizar

Identificar los diferentes mecani smos fisiopatol 6gicos implicados en patol ogias pancreéticas y hepéticas, tanto agudas como crénicas, relacionas con procesos
hipéxicos o isquémicos.

Conocer y profundizar en las bases fisiol 6gicas de la formacion de los radicales libres de oxigeno y nitrégeno y sus implicaciones farmacol dgicas.

Conocer los model os experimentales para el estudio de laimplicacién de los radicales libres en diferentes patologias.

Manejar los conceptos bésicos de estrés oxidativo y antioxidantes, identificando |as bases de |os procesos celulares relacionados, para poder resolver problemas
de lafisiologiaredox, tanto en el organismo sano como en la fisiopatologia asociada a la presencia de radicales libres.

Obtener la capacidad de evaluar el papel del estrés oxidativo en Biologiay Medicina

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fisiologia del ejercicio (Coordinacion: Ginés Viscor)

¢ Uso de energiay bomecéanica de la contraccién molecular: Tipos metabdlicos de fibras y capilarizaciéon muscular. Trabajo aerdbico y anaerdbico.
Transicién aerébica-anaerébica: determinacién de umbral lactico y ventilatorio. Transporte de oxigeno y demanda energética: limitaciones ventilatorias
y cardiovasculares a nivel central y periférico. Adaptaciones fisiolégicas al ejercicio: el entrenamiento y sus efectos. Resistencia y fatiga. Medida de las
respuestas fisiolégicas al ejercicio: valoracion funcional del deportista; trabajo y potencia; componentes genéticos y fenotipicos.

¢ Préctica externa de valoracién funcional en el Laboratorio de Fisiologia del ejercicio de la Facultad de Medicina de la UB (Campus Bellvitge) o en
el Centro de Alto Rendimiento Deportivo de Sant Cugat del Vallés

¢ Nutricion, ejercicio: Métodos de valoracién del consumo de energia durante el ejercicio. Dieta y suplementacion en el deporte. Ayudas ergogéni-
cas. Acciones hormonales: eritropoyetina. Hormonas con efecto anabolizante. El efecto de las catecolaminas. lones y equilibrio &cido-base: el balance
electrolitico durante el ejercicio. Produccion y distribucién de protones y sistemas amortiguadores. El problema del amonio.

¢ Ejercicio en condiciones especiales: Ejercicio en hipoxia: respuestas y factores limitantes del ejercicio en altitud. Ejercicio y salud. Valor preventi-
vo del ejercicio. Actividad fisica pautada en la recuperacion funcional. La capacidad de esfuerzo como herramienta de diagndstico en diferentes patolo-
gias. Ejercicio como tratamiento complementario a diferentes estados patoldgicos.

Fisiologia de la altitud (Coordinacién: Ginés Viscor)

¢, Respuestas fisiolégicas en la aclimatacién a la altitud. Descripcion de las respuestas adaptativas inducidas por la exposicién a la hipoxia y los
factores ambientales propios de la altitud. Respuesta ventilatoria a la altitud. Respuestas adaptativas cardiovasculares y hematolégicas. Implicaciones
en el transporte de gases y equilibrio &cido-base. Ajustes fisiolégicos en tejidos periféricos. Factores limitantes del ejercicio en altitud extrema. Nutri-
cién y funcion digestiva en altitud. Ajustes renales y endocrinos en la hipoxia. Alteraciones del suefio y deterioro neuronal en altitud.

¢, Fisiopatologia de la altura. Descripcién de las principales manifestaciones de la mala aclimatacion a la altitud. Mal agudo de montafia (MAM). Ede-
ma pulmonar de la altitud. Edema cerebral de la altitud. Mal de altura crénico y subagudo. Balance térmico, hipotermia y lesiones causadas por el frio.

¢ Actividad humana a la gran altitud. Modelos de exposicion y trabajo a gran altitud, medidas preventivas y deteccion de la tolerancia a la altitud. Ac-
tividades humanas en altitud: limitaciones y acondicionamiento previo. Variabilidad individual en la tolerancia a la hipoxia.

¢, Préctica de valoracion de la susceptibilidad al mal agudo de montafia

Perspectivas de la investigacion de la hipoxia (Coordinacién: Teresa Pages)

¢ Hipoxia e isquemia. Causas, tipos, sensores., Receptores y respuestas a nivel celular, tisular y sistémico.. Deteccién y monitorizacién. Etiologia de
los tejidos a la hipoxia. Salud mitocondrial.
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¢, Fisiopatologia de la hipoxia. Glutaién mitocondrial: regulacion y papel de la enfermedad. Terapia celular para la fibrosis pulmonar idiopética. Dafio
isquémico intestinal y renal. Y regeneracion renal. Tabaquismo, inflamacion y puimén. Remodelado vascular pulmonar en la EPOC. Pancreatitis y da-
fio pilmonar. Hipoxia y estrés oxidativo en el cerebro..

Bases fisioldgicas del estrés oxidativo (Coordinacion: Teresa Carbonell)

¢ Estrés oxidativo. Generalidades. Formacion de ROS en el organismo. Fuentes de Fe en el organismo. Oxido nitrico. Efectos de los radicales libres
sobre biomoléculas. Mecanismos de defensa: antioxidantes. Oxidantes y antioxidantes en la regulacion de la sefializacion celular. Estrés oxidativo en
fisiologia: nutricién, envejecimiento y ejercicio fisico. Implicacién de los radicales libres en procesos patolégicos. Estrés oxidativo en procesos apoptoti-
cos.

¢ Précticas. Técnicas de valoracién de la formacién de radicales libres. Técnicas de valoracion de los efectos de los radicales libres: lipoperoxidacion,
oxidacion de proteinas y glicidos. Hidroxilacién del DNA. Técnicas de valoracién de antioxidantes. Metodologias de andlisis de mediadores apopt6ti-
cos: EMSA, Western, inmunohistoquimica, inmunoprecipitacion.

Modelos experimentales en estrés oxidativo (Coordinacién: Teresa Carbonell)

¢ Modelos celulares. Inflamacién. Andlisis de mediadores de la inflamacién.

¢ Modelos experimentales en humanos y en animales. Pancreatitis aguda experimental. El sindrome de isquemia-reperfusién asociada al injerto de 6r-
ganos. Precondicionamiento isquémico hepatico e intestinal. Enfermedades neurodegenerativas. El envejecimiento. La restriccion calérica. aplicacio-
nes clinicas.

¢ Estrés oxidativo en vegetales. Estrés oxidativo en las plantas. Aplicaciones de los antioxidantes en biomedicina.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Al ser asignaturas semipresenciales, se asigna un nimero menor de horas a las clases presenciales y en contra, se incrementan las horas de trabajo
tutelado, aplicando las directrices para semipresencialidad de la Universidad de Barcelona.

Aunque las asignaturas que integran la materia forman un cuerpo docente de conocimiento comun, el sistema de evaluacién no es exactamente el
mismo, ya que el contenido de cada asignatura es distinto.

Esto afecta al apartado de sistemas de evaluacién en que las ponderaciones son bastante distintas segln el sistema de evaluacion.
Se ha optado por indicarlos todos y poner las ponderaciones maximas y minimas para cada sistema de evaluacion.

La bibliografia recomendada mayoritariamente es en inglés.

Descripcion de las actividades no presenciales:

Resolucién de casos précticos (tarea grupal) (15%)

Resolucién de problemas (tarea individual) (25%)

Elaboracién de una propuesta de proyecto, en base a los temas tratados en clases presenciales, incorporando y alegando la valoracién y aportaciones
grupo clase previa a entrega version definitiva. (60%),

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Obtener y analizar informacion sobre los avances cientificos en €l areade la Fisiologia.

CG2 - Adquirir una actitud critica, que permitaanalizar el propio trabajo y €l de los compafieros, emitir juicios argumentados,
defenderlos conrigor y toleranciay debatir nuevas ideas sobre temas del ambito de la Fisiologia.

CGS5 - Adquirir habilidades especificas para desarrollar trabajo de investigacion basicay aplicada en el laboratorio, en el dambito de
lafisiologia.

CG6 - Emplear herramientas y métodos estadisticos adecuados para el tratamiento y andlisis de datos experimentales en el contexto
préctico de unainvestigacion.

CG7 - Elaborar informes claros y concisos de los resultados de un trabajo, con una formulacion clara de las conclusiones obtenidas.

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de integrarse en equipos interdisciplinares y multiculturales y de colaborar de forma activa para conseguir
objetivos comunes.
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CT3 - Capacidad de generar ideas originales y apropiadas para dar respuesta a una necesidad o para buscar alternativas aun
determinado problema; adquirir la motivacidn necesaria para comprometerse con las nuevas ideas y transformarlas en accion.

CT5 - Capacidad de comprender y expresarse oralmente y por escrito con dominio del lenguaje especializado de la disciplinaen las
lenguas propiasy en unalengua extranjera.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Utilizar las nuevas tecnol ogias digitales para el andlisisy procesado de sefiales e iméagenes en el ambito de la Fisiologia.

CE2 - Utilizar fuentes de informacion cientificay bases de datos para centrar 10s conocimientos actuales en temas de interés en
Fisiologia.

CES3 - Planificar y disefiar model os experimental es que permitan valorar la respuesta adaptativa de un sistema fisiol 6gico.

CES5 - Seleccionar lainstrumentacién apropiada para el trabajo de laboratorio arealizar y aplicar |os conocimientos adquiridos para
utilizarla de forma correcta.

CEB6 - Analizar pardmetros fisiol 6gicos e interpretar |as relaciones entre ellos.

CE7 - Identificar los mecanismos, anivel de experto, de laregulacion funciona a nivel molecular, celular, y sistémico.

CE8 - Aplicar sistemas de monitorizacion de procesos fisiol 4gicos.

CE10 - Utilizar técnicas de valoracion funciona y diagnéstico clinico paralamejoradel bienestar animal y humano.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad presencial teoria 10 100

Actividad presencial teoricopractica 20 100

Actividad presencial practicas de 6 100

ordenador

Actividad presencial practicas de 8 100

laboratorio

Actividad presencial précticas especidles |6 100

Actividades tuteladas, trabajo tutelado 150 40

Actividades auténomas, trabajo autonomo | 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del aumnado.

Coloquios: Los Coloquios consiste en actividades de intercambio de opinion entre el alumnado bajo la direccion del profesorado.

Clases expositivas: En las clases expositivas uno 0 més estudiantes presentan de forma oral un tema o trabajo, preparado
previamente, delante del resto de compafieros del grupo. En ocasiones puede resultar interesante una presentacion escrita previa.

Debate dirigido: Técnica de dinamica de grupos que tiene el objetivo de promover laexpresion y lacomprension oral en una
conversacion colectivaen la cual € tema puede ser preparado, pero no € desarrollo de las intervenciones.

Rueda de intervenciones: Actividad en la cual |os estudiantes tienen que intervenir (informar, opinar, etc), de modo que todos
puedan participar.

Seminario: Técnica de dinamica de grupos que consisten en unas sesiones de trabajo de un grupo mas bien reducido que investiga
un temamediante el dialogo y ladiscusion, bajo ladireccién de un profesor 0 un experto. Se puede hacer seminarios para
profundizar sobre temas monogréficos, apartir de lainformacién proporcionada previamente por el profesorado. Otra posibilidad es
aportar alas sesiones de puesta en comun los resultados o |os criterios personal es obtenidos despés de determinadas | ecturas.

Trabajo escrito: Actividad consistente en |a presentacion de un documento escrito.

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion complejaque €
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo.

Estudio de casos: Método utilizado para estudiar un individuo, unainstitucion, un problema, etc. de manera contextua y detallada
(hay que desarrollar procesos de andlisis). También es una técnica de simulacion en que hay que volver una decisién respecto de un
problema (se presenta un caso como un conflicto que hay que resolver: hay que desarrollar estrategias de resolucion de conflictos).

Visita: Actividad de un grupo de estudiantes, dirigida por el profesorado, que consisten en ir aver un determinado lugar para
obtener informacion directa que favorezca el proceso de aprendizaje.

Précticas. Permite aplicar y configurar, anivel préctico, la teoria de un ambito de conocimiento en un contexto concreto.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: examen, cuestionarios
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/fal so, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapa
conceptual y similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...

0.0

40.0

Pruebas orales: entrevistas o examenes, 0.0 50.0
puestas en comun, eXposi Ciones...

Instrumentos basados en la observacion:  |0.0 50.0
listados de control, escalas de

estimaciones, registros...

Trabgjos realizados por € estudiante: 0.0 50.0
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de

aprendizgje...

Instrumentos de co-evaluacion 0.0 10.0
NIVEL 2: Trabajo final de master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo final de master

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Méster

18

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se indican aqui los resultados de aprendizaje de la materia que, debido a que sélo consta de una asignatura, coinciden con los objetivos especificos a
alcanzar en el proceso de ensefianza-aprendizaje de dicha asignatura.

Desarrollar un estudio de blsqueday andlisis en el dmbito de la Fisiologia.

Aplicar €l uso delas principales técnicas en los campos de investigacion en Fisiologia bésicay aplicada

Diferenciar entre unalinea d einvestigacicon bésicay aplicada.

Realizar un trabajo de investigacion de algun aspecto de lafisiologia, con la coordinacion necesaria.

Trabajar en equipo, aportando sus ideas'y escuchando las del resto de compafieros con actitud criticay cooperativa.

Aplicar de manerareal y objetiva el proceso de investigacion cientifica partiendo de la deteccidn y planteamiento de un problema de investigacion hastalafase

de solucion y presentacion de resultados.

Adaquirir algunas habilidades basicas para localizar informacion de calidad, redactar y presentar resultados de investigacion.

Utilizar las bases de datos cientificas, resimenes, articulos completos, documentacién, etc. necesarios para tener unavision clara de los antecedentes, originali-

dad, interés'y viabilidad de un estudio concreto.

Emplear los materiales y equipos de trabajo con la maxima seguridad para el operador y parael medio ambiente.

Aplicar los métodosy el tratamiento de datos més adecuados a un estudio concreto, parala obtencién de resultados de interés cientifico.

Elaborar unamemoriaclaray concisa de los resultados obtenidos en un trabajo de investigacion

Exponer eél _d(-:;fdender, ante un pUblico especializado, |os antecedentes, objetivos, material y método empleados, resultados y conclusiones de un trabajo de investi-
jacion realizado.

EI%xplicar de maneraclaray concisa las conclusiones de un trabajo de investigacion realizado que puedan tener interés para un publico no especializado.

Demostrar mediante la realizacion |as tareas propias de un trabajo de investigacion y su exposicion y defensa, |a capacidad de aplicar |a experienciainvestigado-

raadquirida en el planteamiento y ejecucion de futuros estudios a realizar en diferentes escenarios, dentro del &mbito de lafisiologia.

55.1.3 CONTENIDOS

Realizacién de un trabajo de investigacién en una linea concreta perteneciente al grupo de investigacion del que forma parte el Tutor y en el que se in-
tegrara el estudiante para llevarlo a cabo.

Lineas de investigacion en las que el alumnado se podra incorporar para realizarel TFM:

Model os de intercambio metab6lico anivel de 6rgano

Indicadores fisiol égicos del metabolismo intermediario

Metabolismo y regulacion celular de funciones.

Endocrinologia

Fisiologia de la sangre

Modelos de estudio de |a neurodegeneracion

Fisiologiadel gercicioy delahipoxia

Hipoxiay cultivos celulares

Reguladores de la apoptosis en condiciones de hipoxia

Indicadores de estrés oxidativo en fisiologia

Mecanismos de proteccion celular en fisiologia

Respuestas celulares ala hipoxia-isquemia

Fisiologia del ejercicio y mejoradel rendimiento fisico

Efectos fisiol dgicos de |a exposicion intermitente a hipoxia hipobérica
Exposicion intermitente a hipoxiay recuperacion dafio muscular
Hipoxiacrénica e intermitente y relacion con enfermedades y terapias
Biotecnologia para optimizar el crecimiento y la produccion de especies
Variabilidad de lafrecuencia cardiaca en diferentes condiciones

Otras lineas de investigacién asociadas a los investigadores y profesores externos colaboradores del Méster.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El trabajo final de méaster es un proyecto orientado al desarrollo de una investigacion, una intervencién o una innovacion en el campo profesional. El
TFM tiene que ser un elemento clave del curriculo y debe cumplir una funcién importante en la determinacion de la evaluacion del master.
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Mediante el TFM el estudiante debe integrar y aplicar las competencias adquiridas a lo largo del master e incorporar otras nuevas relacionadas especi-
ficamente con el TFM.

Se debe reflexionar sobre qué competencias seran objeto de evaluacion a través de TFM como mediante qué procesos se asegurara la calidad (super-
vision, tutores, evaluacion).

Como soporte de comunicacion se utilizard, igual que en el caso de las otras materias, la plataforma del Campus Virtual de la Universidad de Barcelo-
nay el correo electrénico, aunque en este caso la relacion directa del estudiante con el profesor es constante ya que éste es su Tutor.

En la pagina web del méster aparece la informacion correspondiente a los temas de investigacién para la realizaciéon del Trabajo con los correspon-
dientes tutores en cada tema. Dichos temas se proponen a los estudiantes para su eleccion.

Podran escoger un tema ajeno a las lineas de investigacion del departamento, con un director externo, que puede ser un investigador colaborador del
master, de un centro de investigacién o de otra universidad.

La parte experimental de este trabajo se realiza en laboratorio, por lo que hay una parte de trabajo tutorizado de aprendizaje de aprendizaje que debe
tenerse en cuenta en el calculo de horas.

El Trabajo de Final de Méster se acogera a la normativa de la UB:
(http://www.ub.edu/agenciaqualitat/normativaespecifica)

En la pagina web del master, dentro del apartado de Trabajo de Final de Master, se aporta informacién sobre el disefio, desarrollo, organizacién, tutori-
zacion y evaluacion del TFM:

http://www.ub.edu/masteroficial/fisiologia/
http://www.ub.edu/masteroficial/fisiologia/images/documents/normativa%20tfm.pdf
Normativa Facultad Biologia y de la UB
http://www.ub.edu/biologia/normatives/index.html

http://www.ub.edu/agenciaqualitat/ca/normativa/normes-generals-reguladores-dels-treballs-de-fi-de-m%C3%A0ster-universitari

NORMATIVA TFM FACULTAD BIOLOGIA
Aprobada por la Comisién Académica de la Facultad el 26 de septiembre de 2012.
1. Objeto:

El TFM es un proyecto de investigacion, un estudio o una memoria que implica un ejercicio integrador de la formacion recibida a lo largo de la titula-
cion. Este ejercicio conlleva que los estudiantes apliquen los conocimientos, las habilidades, las actitudes y las competencias adquiridos a lo largo del
master. El TFM se define como un trabajo auténomo e individual del alumno.

2. Organizacion:

La comisién coordinadora de cada master universitario gestionado en la Facultad de Biologia debe ser competente para decidir todo lo referente a los
TFM més alla de lo que dicta esta norma de centro.

En este sentido, deberé determinar la responsabilidad de elaborar el plan docente. Este debe seguir las normas reguladoras de los planes docentes de
las asignaturas para las ensefianzas de la UB.

ElI TFM se llevara a cabo bajo la orientacion de un profesor tutor de TFM, que actuara como dinamizador y facilitador del proceso de aprendizaje.

Cuando el estudiante tenga que desarrollar todo el TFM o una parte significativa del mismo en instituciones y organismos diferentes de la UB, ademas
del profesor tutor debe tener un tutor de la institucién para que le preste col ¢, cién en la definicion del contenido y en el desarrollo del TFM. En este ca-
S0, es necesario firmar un convenio entre el centro y la institucion o el organismo.

3. Matriculacion y periodos de evaluacion:
El periodo de matriculacién del TFM es igual que el de la matricula del resto de asignaturas del master.

La defensa oral y evaluacién del TFM se puede llevar a cabo en dos periodos que suelen corresponder el primero a finales de Junio-principios Julio y
el segundo a mediados de Septiembre.

La comision coordinadora de cada master es soberana para decidir si evalta en un solo periodo o en dos, asi como el calendario de la evaluacién. En
este sentido, debera determinar el calendario de entrega de los trabajos, previo a la defensa.

Para evitar retrasos en la cumplimentacién de toda el acta, el centro puede establecer un procedimiento de firma de acta que permita la calificacién in-
dividual del alumnado de TFM.

Antes de la defensa publica, el tutor académico de cada TFM enviara al presidente del tribunal un breve informe valorativo del TFM en el que se haga
constar expresamente su autorizacion para la defensa publica.

La mencién de matricula de honor en la calificaciéon no debe incorporarse en el acta hasta el final del periodo de evaluacion para respetar lo estableci-
do en el articulo 5.6 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre.
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4. Responsabilidad del encargo docente:

Cada coordinador de master, o el profesor en quien delegue, debera asignar tutor a cada estudiante matriculado en TFM e informar debidamente a los
departamentos implicados de este encargo docente.

5. Asignacion o eleccion de temas y tutores:

Cada coordinador de master o el profesor en quien delegue, fijara el procedimiento de asignacién o de eleccién de un tutor o de un tema de TFM para
el alumnado. A tal fin, consultara a la comisién coordinadora del master.

El coordinador podréa elaborar una lista de temas / proyectos / o entidades externas para ofrecer a los alumnos de TFM. También podréa valorar las pro-
puestas que los propios alumnos le presenten.

6. Responsabilidades del tutor:

Los tutores académicos tienen la responsabilidad de hacer el seguimiento de los trabajos de TFM de sus tutorizados, y emitir un breve informe previo a

la defensa, donde autorizan la misma (ver punto 3).
7. Evaluacion:

Cada comisién de master debera fijar las normas formales de presentacion de los TFM, preferentemente de acuerdo con los criterios de la UB: http://
www.ub.edu/criteris-cub/

Asimismo, la comisién debera establecer el procedimiento del nombramiento del tribunal que debe evaluar los TFM y qué criterios se deben emplear.
Cada miembro del tribunal emitird una nota de 0 a 10 sobre los siguientes aspectos:

- Contenido de la memoria.

- Exposicién y defensa.

La nota del tribunal sera la media aritmética de las notas de los tres miembros del tribunal.

8. Archivo o depésito:

Los derechos de propiedad intelectual o de propiedad industrial de los TFM se regularén en los términos y condiciones previstos en la legislacion vi-
gente.

La Universidad debe fomentar que el estudiante utilice licencias libres en la publicacién de los trabajos para facilitar la difusién y la reutilizacion de la
obra.

La Universidad se compromete a velar por que los documentos depositados en el repositorio sigan los estandares internacionales.
DIRECTRICES MEMORIA TFM

La memoria debera constar de:

Portada con:

- Titulo del trabajo

- Autor

- Entidad o Departamento UB donde se ha hecho el trabajo

- Nombre del Director y del Tutor (en su caso)

- Fecha de presentacion

- Master al que pertenece el alumno

- Logo de la Universidad de Barcelona

Primera pagina:

Misma informacion de la portada con:

- Firma del alumno, del Director y del Tutor, si procede

- Resumen

Se hara un resumen en inglés en la primera pagina y con una extensién maxima de 300 palabras. Tipo de letra Arial (10 puntos).
Manuscrito:

Debe presentar un indice estructurado en secciones numeradas. Se adaptara a las caracteristicas del trabajo, pero se recomienda que contemple:
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1. Introduccién y objetivos, que recoja la justificacion del trabajo, los objetivos y / o hipétesis de trabajo en su caso.
2. Material y Métodos

3. Resultados mas significativos reforzados por tablas, graficos, fotografias etc. y tratamiento de los datos.

4. Discusion de los resultados y la relacién con los objetivos y / o hipétesis planteados.

5. Conclusiones.

6. Bibliografia: Recogera el listado de todos los articulos, libros, etc ... citados en el texto.

Modelos de citacién en el texto:

1. En la citacién dentro del texto figurara el nombre del autor seguido del afio de publicacién separado por una coma (p.e. Irschick, 2002). Si el articulo
estd firmado por dos autores, en la citacién figuraran los dos (p.e. Sturtevant, & Beadle, 1939) si hay mas de dos autores solo figurara el primer autor
seguido de "et al" (p. e. Cox et al., 2005).

2. También se puede hacer la citacién al texto mediante un nimero (que corresponde a un determinado articulo, libro, etc...) citada entre paréntesis
(p.e. ...our findings show altered neural processing patterns in regions homologous to PFC-amygdala inhibitory circuitry in rodents that have undergone
extinction (26).While the dIPFC subregion identified in this study does not project.....). En este caso la numeracion sera correlativa.

En el apartado de bibliografia figurara:
Modelo 1:
Listado de publicaciones en orden alfabético del primer autor.

Si el autor es citado mas de una vez, ir& en primer lugar el trabajo publicado mas antiguo. Si un autor figura en varios trabajos como primer firmante,
en el listado ird primero el trabajo firmado en solitario y después los trabajos firmados por dos, tres, etc ... autores aunque éste sean mas recientes que
el firmado en solitario.

Modelos de citas bibliogréaficas correspondientes al apartado Modelos de citacion en el texto:
a) Articulos

Irschick, D.J. (2002). Evolutionary approaches for studying functional morphology: examples from studies of performance capacity. Integrative and
Comparative Biology 42:278¢,290.

Cox, R.M.; Skelly, S.L. & John-Alder H.B. (2005). A comparative test of adaptive hypotheses for sexual size dimorphismin lizards. Evolution 57:
1653¢,1669.

b) Libros:

Sturtevant, A. H. & Beadle, G. W. (1939). An Introduction to Genetics.W. B. Saunders, Philadelphia.

Griffiths, A.J.F.;Miller, J.H.; Suzuki, D.T.; Lewontin, R.C. & Gelbart, W.M. (2002). Genética. 72 Edicién. McGraw-Hill Interamericana. Espafia.
Modelo 2

La bibliografia ird por orden correlativo de numeracién segln aparicion en el texto. Si un articulo esta citado varias veces siempre se repetird la nume-
racién que tenga el articulo cuando se cita por primera vez.

17. LeDoux , J.E. (1996). The Emotional Brain.Weidenfeld Nicolson, London.

26. Vouimba, R.M. & Maroun,M. (2011). Learning-induced changes in mPFC-BLA connections

after fear conditioning, extinction, and reinstatement of fear. Neuropsychopharmacology, 36:2276¢,2285.:
La memoria puede estar escrita en catalan, castellano o inglés.

Todas las paginas deben estar numeradas; el manuscrito se presentara a doble cara, con los margenes siguientes: superior e inferior; 2,5 cm. e iz-
quierda y derecho, 3 cm. El tipo de letra sera Arial (11 puntos) y con un interespaciado de 1,5.

La extension del trabajo se ajustara a las necesidades del tipo de trabajo realizado, sin superar nunca las 30 paginas incluyendo la bibliografia.
Los trabajos con muchas tablas, fotos o datos, las pueden adjuntar a un anexo al final del trabajo y fuera de paginacion.

Se entregaran un minimo de 3 copias del manuscrito al Coordinador del Master o persona en quien delegue, una semana antes de la fecha de convo-
catoria de presentacion. Se debera presentar, ademéas un archivo de la memoria en formato pdf que se incorporara en el repositorio del Centro.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CGL1 - Obtener y analizar informacion sobre los avances cientificos en €l areade laFisiologia

33/49

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 298071544051002356132198



Identificador : 4315237

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CG2 - Adquirir una actitud critica, que permitaanalizar €l propio trabajo y €l de los compafieros, emitir juicios argumentados,
defenderlos con rigor y toleranciay debatir nuevas ideas sobre temas del ambito de la Fisiologia.

CG3 - Tomar de formarazonadayy eficiente decisiones, resolver problemasy proponer nuevas hipétesis.

CG4 - Integrar las nuevas tecnologias en lalabor investigadora o académicay utilizarlas de forma adecuada.

CG5 - Adquirir habilidades especificas para desarrollar trabajo de investigacién basicay aplicadaen € laboratorio, en el ambito de
lafisiologia.

CG6 - Emplear herramientas y métodos estadisticos adecuados para el tratamiento y andlisis de datos experimentales en el contexto
préctico de unainvestigacion.

CG7 - Elaborar informes claros y concisos de | os resultados de un trabajo, con una formulacion clara de las conclusiones obtenidas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de actuar de forma criticay autocriticay de mostrar actitudes coherentes'y val ores respetuosos con las
concepciones éticas y deontol gicas.

CT2 - Capacidad de integrarse en equipos interdisciplinares y multiculturales y de colaborar de forma activa para conseguir
objetivos comunes.

CT3 - Capacidad de generar ideas originales y apropiadas para dar respuesta a una necesidad o para buscar alternativas aun
determinado problema; adquirir la motivacion necesaria para comprometerse con las nuevasideas y transformarlas en accion.

CT4 - Capacidad de manifestar visiones integradas y sistémicas; de pensar y de actuar de formarespetuosay solidariacon las
personas; de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su dmbito.

CT5 - Capacidad de comprender y expresarse oralmente y por escrito con dominio del lenguaje especializado de la disciplinaen las
lenguas propias y en unalengua extranjera.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Utilizar fuentes de informacién cientificay bases de datos para centrar los conocimientos actuales en temas de interés en
Fisiologia.

CES3 - Planificar y disefiar model os experimental es que permitan valorar la respuesta adaptativa de un sistema fisiol égico.

CE4 - |dentificar modelos alternativos ala experimentacion animal y justificar su utilizacion.

CES5 - Seleccionar lainstrumentacion apropiada para el trabajo de laboratorio arealizar y aplicar |os conocimientos adquiridos para
utilizarla de forma correcta.

CEG6 - Analizar parametros fisiol6gicos e interpretar 1as relaciones entre ell os.

CEY7 - Identificar los mecanismos, a nivel de experto, de la regulacion funcional a nivel molecular, celular, y sistémico.

CE9 - Utilizar métodosy aplicaciones avanzadas para la difusién de resultados de investigacion y para compartir recursos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad presencial practicas otras 70 15

Actividades tuteladas, trabajo tutelado 20 15

Actividades auténomas, trabajo auténomo (350 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Busqueda de informacién: La busqueda de informacidn, organizada como blsqueda de informacion de manera activa por parte
del alumnado, permite la adquisicién de conocimientos de forma directa pero también la adquisicion de habilidades y actitudes
relacionadas con la obtencion de informacion.

Elaboracion de proyectos: Metodol ogia de ensefianza activa que promueve €l aprendizaje a partir de larealizacion de un proyecto:
idea, disefio, planificacion, desarrollo y evaluacién del proyecto.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

Pruebas orales: entrevistas 0 examenes, 0.0 80.0
puestas en comun, exposi Ciones...
Trabajos realizados por € estudiante: 0.0 20.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4315237

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad

Categoria

Total %

Doctores %

Horas %

Universidad de Barcelona

Profesor Emérito |13

100

22

Universidad de Barcelona

Profesor 8
Agregado

100

4

Universidad de Barcelona

Profesor 8
Contratado
Doctor

100

20

Universidad de Barcelona

Profesor Titular |42
de Escuela
Universitaria

100

22

Universidad de Barcelona

Catedrético de 21
Universidad

100

16

Universidad de Barcelona

Profesor 8
Colaborador

0 Colaborador
Diplomado

100

15

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

85

10

95

CODIGO

TASA

VALOR %

1

Tasa de graduacion: porcentaje de
estudiantes que finalizan la ensefianza en
el tiempo previsto en el plan de estudios o
en un afio académico mas en relacion asu
cohorte de entrada.

85

- Tasa de abandono: relacién porcentual
entre el nimero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron
obtener el titulo el afio académico anterior
y que no se han matriculado ni en ese afio
académico ni en el anterior.

10

Tasa eficiencia: relacion porcentual

entre € nimero total de créditos del plan
de estudios alos que debieron haberse
matriculado alo largo de sus estudios

el conjunto de postgraduados de un
determinado afio académico y €l nimero
total de créditos en los que realmente han
tenido que matricularse

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS
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La UB dentro del marco del sistema interno de aseguramiento de la garantia de calidad de las titulaciones, tal como se indica en el punto 9, tiene esta-
blecido en su programa AUDIT-UB el proceso de andlisis y evaluacion de los resultados de aprendizaje a través de tres acciones generales:

a) Resultados de aprendizaje

La Agencia para la Calidad de la UB, se encarga de recoger toda la informacién para facilitar el proceso del andlisis de los datos sobre los resultados
obtenidos en cada centro respecto a sus diferentes titulaciones. Anualmente se envian al decano/director, como minimo los datos sobre rendimiento
académico, abandono, graduacion y eficiencia para que las haga llegar a los jefes de estudios/coordinadores correspondientes para su posterior anali-
sis.

También en el momento de disefiar un nuevo plan de estudios, el centro hace una estimacion de todos los datos histéricos que tiene, justificando dicha
estimacion a partir del perfil de ingreso recomendado, el tipo de estudiantes que acceden, los objetivos planteados, el grado de dedicacion de los estu-
diantes en la carrera y otros elementos de contexto que consideren apropiados. Estas estimaciones se envian a la Agencia para la Calidad de la UB.

Anualmente, la Comisién de Méaster hara un seguimiento para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes. También revisara
las estimaciones de los indicadores de rendimiento académico, tasa de abandono y de graduacion y definira las acciones derivadas del seguimiento
gue se remiten al decanato/direccion del centro.

b) Resultados de satisfaccion de los diferentes miembros de la comunidad universitaria del centro

La Agencia para la Calidad de la UB, remite al decano/director, coordinadores de master y directores de departamento los resultados de la encuesta
de opinién de los estudiantes sobre la accién docente del profesorado.

Los directores de departamento informaran de los resultados en el consejo de departamento.

Los coordinadores de méster solicitaran a los jefes de departamento que elaboren un informe sobre la accién docente del profesorado, como también,
las acciones que se llevaran a cabo para mejorarla.

El coordinador de méster, con los resultados de la encuesta de opinion de los estudiantes sobre la accion docente del profesorado, y los informes ela-
borados por los directores de departamento elaborara un documento de sintesis que presentara a la comisién de coordinacién de master para anali-
zarlo.

La administracion del centro gestionara las encuestas de satisfaccion de los usuarios respecto a los recursos y servicios del centro y elaborara un in-
forme de los resultados de satisfaccion de los usuarios respecto a los recursos y servicios del centro junto con la propuesta de mejora. El informe se
debatira en la Junta de centro.

¢) Resultados de la insercién laboral

Tal y como se ha venido haciendo con las titulaciones de grado y doctorado, se pretende llevar a cabo los estudios de insercion laboral de los titulados
de Master.

AQU Catalunya en colaboracion con los Consejos Sociales de las siete universidades publicas catalanas, gestiona, de momento, las encuestas de in-
sercion laboral de los titulados de Licenciados, diplomados, Ingenieros y las de los de Doctorado; pero no las de Méster.

En este caso concreto de los estudios de Master y hasta que no haya el acuerdo entre las Universidades publicas y AQU, sera la Agencia de Calidad
de la Universidad la que va a realzar este proceso

Una vez realizada la encuesta, la Agencia de Calidad de la Universidad de Barcelona remitira los ficheros al decano/director del centro.

El decanato/direccién del centro analizara los datos y elaborara un informe ¢resumen¢, para conocer las vias por las que se hace la transicién de los
titulados al mundo laboral y para conocer el grado de satisfaccion de los graduados con la formacion recibida en la universidad (esta encuesta de sa-
tisfaccion de la formacion recibida se realiza una vez el titulado solicita su titulo). Dicho informe se debatira en el Centro, a nivel de la comision corres-
pondiente.

Por otra parte y dada la importancia que tiene en los estudios de Méaster el Trabajo Fin de Master, anualmente la Comisién de Master debe analizar su
desarrollo y debe informar al Centro para incluirlo en la memoria de seguimiento
d) Resultados de satisfaccion de los diferentes miembros de la comunidad universitaria del centro

La Agencia para la Calidad de la UB, remite al decano/director, coordinadores de y directores de departamento los resultados de la encuesta de opi-
nién de los estudiantes sobre la accion docente del profesorado.

Los directores de departamento informan de los resultados en el consejo de departamento. Los coordinadores de master solicitan a los jefes de depar-
tamento que elaboren un informe sobre la accién docente del profesorado, como también, las acciones que se llevaran a cabo para mejorarla.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.ub.edu/agenci aqualitat/academi codocent/desenvol upament/suport.html

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2015

Ver Apartado 10: Anexo 1.
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10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Procedimiento de adaptacion de los estudiantes
La UB aprueba por sus 6rganos de gobierno los titulos de master que se implantan y los que se extinguen por la implantacién de esos nuevos titulos.

En las memorias de los nuevos titulos y también en el acuerdo se incorpora informacién sobre el cronograma de extincion a aplicar a cada titulo, indi-
cando el curso en que el titulo inicia su extincién, y el curso en que estara totalmente extinguido.

A los efectos de informar a los estudiantes que estan cursando el titulo de master que iniciara su extincién, cada centro aprobara el proceso de extin-
cién de cada una de las asignaturas del plan de estudios que se han impartido en el curso 2014-15.

Asimismo, se informard a los estudiantes mediante los canales usuales de difusion y junto al proceso de extincién de les asignaturas, de la tabla de re-
conocimiento entre las asignaturas del titulo que se extingue y las del nuevo titulo que se implanta y que también figura en este apartado.

Los estudiantes matriculados en el titulo que inicia su extincién podran optar por continuar sus estudios en el plan de estudios iniciado, teniendo en
cuenta la informacién facilitada relativa a la extincion de las asignaturas, o bien optar por pasar al nuevo titulo, donde se les aplicara el reconocimiento
establecido en la tabla de reconocimiento.

El 6rgano responsable de la propuesta de extincion de las asignaturas es la comision de coordinacién del master, que elevara su propuesta a la Junta
de Facultad y se elevara a la CACG para su aprobacion.

El coordinador del méster seré el responsable de asesorar a los estudiantes sobre si continuar en el titulo en extincién o pasar al nuevo titulo.

La comision de coordinacién del master resolvera, aplicando la tabla aprobada, los reconocimientos de asignaturas a los estudiantes que decidan pa-
sar al nuevo titulo.

Calendario de extincion

Curso a curso, titulo de 60 créditos, matricula anual con oferta anual de 60 créditos

Créditos 2015-16 2016-17 2017-18

60 créditos En extincién Enextincion EXTINGUIDO
Tabla de reconocimiento de asignaturas

TITULO ANTERIOR NUEVO TITULO

Asignatura/s Créditos Asignatura/s Créditos

Model os experimentales en fisiologia 5 Modelos experimentales en fisiologia 6

Tecnologias de lainformacion en fisiologia aplicacio- 5 Tecnologias de lainformacion en fisiologia 6

nesy perspectivas

Introduccién alainvestigacion 5 Iniciacién alainvestigacion 6

Neurofisiologia 25 Neurofisiologia 3

Aspectos actuales en fisiologia molecular 5 Aspectos actuales en fisiologia molecular 6

Endocrinologia avanzada 5 Endocrinologia avanzada 6

Fisiologia de la reproduccién 25 Fisiologia de la reproduccion 3

Utilizacion de animales parala experimentacion: me- = 5 Utilizacién de animales para la experimentacion 6

todologiay legislacion

Basesfisiol6gicas del estrés oxidativo 5 Bases fisiol6gicas del estrés oxidativo 6

Fisiologiadel gjercicio 5 Fisiologiadel gercicio 6

Fisiologia de laaltitud 5 Fisiologia de laaltitud 6

Perspectivas de lainvestigacion de la hiopoxia 25 Perspectivas de lainvestigacion de la hiopoxia 3

Model os experimentales en estrés oxidativo 25 Model os experimental es en estrés oxidativo 3

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

4310053-08032981

Master Universitario en Fisiologia | ntegrativa -Facultad de Biologia

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viadeles Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585
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EMAIL MOVIL FAX CARGO

suportmaster@ub.edu 934031155 Vicerrectora de Docenciay
Ordenacion Académica

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viadeles Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vr.docencia@ub.edu 934031155 Vicerrectora de Docenciay

Ordenacién Académica

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viadeles Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL MOVIL FAX CARGO

suportmaster@ub.edu 934031155 Vicerrectora de Docenciay

Ordenacién Académica
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre:2_ALEGACIONES Y JUSTIFICACION Fisiologia Integrativa pdf
HASH SHA1 :53BF24C4D620ECID 74AF31AFOEE28EDSBIBCF6EQ

Codigo CSV :174633262371193167899390
Ver Fichero: 2 ALEGACIONES Y JUSTIFICACION Fisiologia Integrativa.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre : Sistemas informacion previo y apoyo estudiantes-v3.pdf
HASH SHA1:2D708D42BDB074D343FC2A5047DCBB615B3C2271

Codigo CSV :174624231063559034150461
Ver Fichero: Sistemas informacion previo y apoyo estudiantes-v3.pdf
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Nombre :planificacion fisiologia.pdf
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Ver Fichero: planificacion fisiologia.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre : Personal academico-v3.pdf
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Ver Fichero: Personal academico-v3.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombr e : Otros recursos humanos-v3.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombr e : Justificacion medios material es disponibles adecuados-v3-marcado en rojo.pdf
HASH SHA1 :0736EF62E8C8B5BB0BE7EF58A3074CA2A 0982E55

Caodigo CSV :174624433555803753253511
Ver Fichero: Justificacion medios material es disponibles adecuados-v3-marcado en rojo.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre :8.1.Justificacion resultados previstos.pdf
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Caodigo CSV :151888537673179306269263
Ver Fichero: 8.1.Justificacion resultados previstos.pdf
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