Conveni Estàndard Prestació de Serveis, català

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA I

……………………………………….. (nom de l’entitat, empresa o institució) 

per a …………………………………. (resum de l‘objecte del conveni)

REUNITS

D’una part, el Sr. Joan Guàrdia Olmos, Rector Magnífic de la Universitat de Barcelona en virtut del nomenament per Decret 154/2020, de 29 de desembre de 2020 (DOGC núm. 8307, de 31 de desembre de 2020), com a representant legal d’aquesta institució, amb domiciliació a Gran Via de les Corts Catalanes, 585, 08007 Barcelona, en virtut de les competències que estan previstes en l’Estatut de la Universitat de Barcelona aprovat per Decret 246/2003, de 8 d’octubre (DOGC núm. 3993, de 22 d’octubre).
 I de l’altra, el Sr. …..……………………… (o el tractament protocol·lari que correspongui)
(Reproduïu les dades que consten a l’apartat anterior per al segon signant i per als següents, si és el cas: nom i cognoms, càrrec, dades de nomenament i denominació completa de l’entitat signant, adreça)

Ambdues (o totes les) parts, en l’exercici de les funcions que els han estat legalment atribuïdes, reconeixent-se recíprocament la capacitat legal necessària,

MANIFESTEN

Que el programa/convocatòria ….. del Pla …… de ………………… (nom de l’empresa o entitat) té previst el desenvolupament del treball/estudi sobre el …………………..i que està interessat/ada en/a  …..

Que la Universitat de Barcelona, com a administració pública que té encarregat el servei públic d’educació superior mitjançant la recerca, la docència i l’estudi, té atribuïda, entre altres, la funció de fomentar la recerca, el desenvolupament científic i la innovació tecnològica, per a la qual cosa, en determinades ocasions ha de col·laborar amb altres entitats.

Que …………………………………   (Afegiu aquest paràgraf només si cal)

I és per això que ambdues (o totes les) parts, d’acord amb el que disposa l’article 83 de la Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, s’obliguen a la concertació dels següents
PACTES

PRIMER. Objecte del conveni

El present conveni té per objecte la col·laboració entre la Universitat de Barcelona i el  …………….. (denominació de l’empresa o entitat) per elaborar l’estudi/ el treball sobre …….. (completar)

SEGON. Especificacions de l‘objecte

El treball d’investigació/ l’estudi consisteix a ……

(Afegiu, si és convenient, un Annex amb el detall de l’objecte: metodologies, terminis, pla de treball, membres de l’equip de treball, etc.)

TERCER. Obligacions de les parts

La Universitat de Barcelona es compromet a aportar la infraestructura/ els fons/ els recursos necessaris i el professorat especialitzat (triar el que escaigui) per aquest projecte/treball que caldrà lliurar el ………………… 

(Afegiu, si cal,  altres possibles termes específics).

El departament/ grup de recerca ………. (identifica) de la Universitat de Barcelona es farà càrrec de l’elaboració de l’estudi/ del treball, ja que compta amb els mitjans tècnics i humans necessaris per portar-lo a terme sota la direcció del professor/de la professora  …….. del Departament/Facultat …..

La unitat administrativa que es farà càrrec de la gestió derivada del projecte serà……. (concretar: Oficina de Gestió departamental de……/ Oficina de gestió de la recerca….)

QUART. Acords econòmics

Com a contraprestació econòmica dels treballs realitzats per la Universitat de Barcelona, el/ la ……. (denominació de l’empresa o entitat) s’obliga a pagar la quantitat de xxxxxx €, a la qual s’hauran d’afegir els càrrecs impositius que legalment procedeixin (IVA). Aquest import serà ingressat a la Universitat de Barcelona en els terminis i condicions següents:

· el xx %, en la signatura del present conveni (o a la presentació de la factura corresponent) (segons es pacti)
· l’altre xx %, quan es lliuri el treball/ l’estudi final o ........... (concreció dels termes econòmics acordats).
De la quantitat abonada per ……….. (denominació de l’empresa o entitat) es deduirà, inicialment, el percentatge que estigui establert per a cobrir les despeses generals de la Universitat de Barcelona i, la resta, es destinarà als pagaments derivats de l’execució del treball.

CINQUÈ. Drets de propietat intel·lectual i industrial (a negociar amb l’empresa/entitat signant)

La Universitat de Barcelona, serà la titular exclusiva de tots els drets d’explotació de les obres científiques i el dret d’explotació dels resultats de la investigació/treball/estudi que es puguin derivar d’aquest projecte, a nivell mundial, en exclusiva i per indeterminat termini i amb les facultats més àmplies i extenses permeses en dret.

(si es cedeix aquest dret a l’entitat/empresa, s’ha d’especificar a quin nivell i per quan temps)

En cas que els resultats de la investigació fossin protegibles com a drets de propietat industrial, seria la UB/ l’empresa l’entitat autoritzada a sol·licitar al seu propi nom, els registres que estimés oportuns i a explotar-los de la forma més àmplia permesa en dret. En cas que l’empresa, en el termini de 12 mesos a comptar des de la data de lliurament de l’informe final, no manifestés per escrit la seva voluntat de registrar aquests drets a favor seu, la Universitat de Barcelona assumirà aquest dret, per tal que aquesta els pugui registrar a nom seu. En aquest cas, serà d’aplicació el règim de les patents universitàries previst a l’article 20 de la Llei de Patents i a l‘ Estatut i  la normativa sobre Propietat Industrial (Patents d'Invenció i Models d'utilitat) i Propietat Intel.lectual (programes d'ordinadors i Bases de Dades) de la Universitat de Barcelona, aprovada pel Consell de Govern de 9 de maig de 2006.
Qualsevol publicació dels resultats de la investigació que volgués dur a terme la Universitat de Barcelona o els membres de l’equip investigador, haurà de comptar necessàriament amb la prèvia i expressa autorització per escrit de l’empresa/entitat.

En tot cas, en qualsevol publicació o difusió dels resultats de la investigació, caldrà respectar els drets morals dels autors, i en especial el dret a ser designats com a coautors o coinventors, segons escaigui. Igualment, caldrà fer constar la col·laboració de la Universitat de Barcelona i de l’empresa/entitat.

Les dades de caràcter personal contingudes en l’estudi/ el treball/ el projecte seran protegides d’acord amb el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades.
SISÈ. Comissió de Seguiment
Es crearà una Comissió de Seguiment que estarà formada per ..... representants de la Universitat de Barcelona i per .... representants de ……………………….. 

Aquesta Comissió avaluarà i coordinarà les activitats i les relacions que afectin les dues institucions, vetllarà pel correcte desenvolupament del contingut del conveni.
SETÈ. Vigència

Aquest conveni inicia la vigència a partir de la data de la seva signatura i tindrà una durada fins a …………… (a determinar, màxim 4 anys), data en què la Universitat de Barcelona, mitjançant el departament/grup de recerca/……. (concretar) haurà d’haver lliurat l’estudi/treball objecte d’aquest conveni i amb el benentès que hagin finalitzat els tràmits administratius i econòmics derivats de la gestió del projecte.
Abans de la seva finalització, les parts podran prorrogar el present conveni, per escrit i de forma expressa per períodes ……… fins a un màxim de 4 anys.
VUITÈ. Denúncia
Qualsevol de les parts pot denunciar aquest conveni de col·laboració comunicant-ho a l’altra part per escrit  amb .... mesos d’antelació a la finalització o, si n’hi ha, al de les pròrrogues corresponents.

En qualsevol cas, les parts es comprometen a finalitzar el desenvolupament de les accions ja iniciades en el moment de notificació de la denúncia.
NOVÈ. Modificació del conveni
Aquest conveni constitueix l’acord complet de les parts en relació amb el seu objecte, i només podrà ser modificat per escrit, previ acord de les parts.
DESÈ. Interpretació i compliment

Les parts es comprometen a intentar resoldre amistosament qualsevol controvèrsia que pugui sorgir en la interpretació o compliment d’aquest conveni, mitjançant la Comissió de Seguiment, i si no fos possible aquest acord, es comprometen a sotmetre’s a mediació abans d’iniciar qualsevol reclamació davant la jurisdicció que correspongui.
ONZÈ. Causes d’extinció

Són causes d’extinció del present conveni:

a) El transcurs de la vigència d’aquest acord.

b) El mutu acord entre les parts abans de finalitzar el termini establert.

c) La impossibilitat sobrevinguda legal o material de donar compliment a l’objecte d’aquest conveni. 

d) L’incompliment greu i reiterat de qualsevol de les dues parts d’alguna de les estipulacions essencials del conveni. 

En aquest cas, qualsevol de les parts podrà notificar a la part incomplidora un requeriment per tal que compleixi amb les seves obligacions. Aquest requeriment serà comunicat a la Comissió de Seguiment. 

Si transcorregut el termini indicat en el requeriment persistís l’incompliment, s’entendrà resolt el conveni. La resolució del conveni per aquesta causa donarà lloc a la indemnització dels prejudicis causats, d’acord amb els criteris que es determinin per la Comissió de Seguiment.  

e) La denúncia d’una de les parts, comunicada a l’altra part de forma expressa i per escrit.

f) Qualsevol altra que contempli la normativa vigent d’aplicació
DOTZÈ. Marca UB

La signatura del present conveni no autoritza a cap de les parts a fer ús del logotip ni de la marca de l’altra part (o les altres parts), llevat d’autorització expressa i per escrit dels òrgans de govern de cada institució.
TRETZÈ. Transparència i accés a la informació pública

El conveni subscrit podrà ser posat a disposició dels ciutadans en el corresponent Portal de Transparència en aplicació del que disposa la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparència, Accés i Bon Govern i la resta de normativa de desenvolupament.
I en prova de conformitat, les parts signen aquest conveni per duplicat/triplicat (concretar), en el lloc i la data esmentats més avall.

Barcelona, ……………..

Per la Universitat de Barcelona


Per (l’altra entitat/empresa)

Joan Guàrdia Olmos 



XXXXXXXXXXXXXX

Rector






(Director/President/Gerent)
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