ACTA DE LA REUNIO ORDINARIA DE LA JUNTA DE LA

FACULTAT DE FILOSOFIA

Dia: 22 DE DESEMBRE DE 2021
Hora: 12,00 en primera convocatdria i 12,30 en segona convocatoria
Lloc: Microsoft Teams

Ordre del dia:

Aprovacid, si escau, de I'acta anterior (s'adjunta).

Informe economic.

Informe del dega i de 1’equip deganal.

Aprovacio, si escau, document pla director Facultat (s'adjunta).
Incidéncies de permanencia.

Afers de tramit.

Torn obert de paraules.

R

Assistents: M. Anglés, E. Diaz, J. Diez, I. Guiu, J. Joosten, J. Macia, J. Martinez, M. Maurti, 1.
Méndez, N. S. Miras, J. Monserrat, M. Pérez Otero, B. Roman, S. Turré, J. Toribio, C. José
Mestres, E. Sancho, A. Solé, R. Zuppone, R. Clotet, V. Dufrayer, M. Jospeh, F. Marques, C.
Pairet, J. Sabata, S. Alzamora, A. Ibafiez, M. Jurado.

S’excusen: M. Garcia-Carpintero, S. Rosenkranz, 8. Oms, M. L. Gil, A. Navarro

S’inicia la sessio a les 12,30

Desenvolupament de la sessié:

S’inicia en segona convocatoria a les 12h30. La sessio es grava a efectes de preparar I’acta de la
reunié. Durada prevista, 1h30 (marge 30 minuts més). Superat aquest termini deixariem les
giiestions a tractar per a una propera reuni6. Format de les votacions: si no hi ha aprovacio per
assentiment, amb [’eina de ma aixecada, primer abstencions, després vots negatius, finalment es
conten com a favorables la resta dels presents amb dret a vot. Es prega mantenir els micrdfons
tancats si no es té 1’0s de la paraula i també tancades les cameres, aixd darrer especialment si hi
ha o tenen problemes de connexio.

S’ha presentat un recurs a la convocatoria de 1a Junta de Facultat en atencié a Iarticle 3 del text
Refés del Reglament d'Organitzacié d'Estudiants. S ha resolt contra el recurs i s’ha mantingut la
convocatoria en base al punt 3.d del mateix article. (S’entén per “Periode lectiu” el semestre que
inclou docéncia, avaluacié i reavaluacio.)

1. Aprovacid, si escau, de I'acta anterior (s'adjunta).

Sr. Joseph:



- Demana que es corregeixi el seu segon cognom, 'Olivé' en lloc de 'Olive'. S'accepta, pero se li
proposa posar, com a la resta dels membres que no demanen al contrari, només el primer
cognom. Ho accepta. Es corregeix.

- Considera inapropiat indicar el nom de les candidatures de les estudiants perqué no tenen
continuitat després de les eleccions ni cabuda a la junta. Se sotmet a la Junta i s'aprova l'esmena.
- Demana que les seves peticions a la Junta s'incorporin de la millor forma a l'acta i no en un
annex. Se li respon que una intervencid tan llarga no es pot incloure al cos principal de I'acta i se
li ofereix que ell mateix proposi un resum per posar al cos de 'acta. Proposa el segiient resum:
"El Sr. Manuel Joseph exposa les segiients preocupacions i demana que se'n doni trasllat als
organs de govern. 1. Ei pes de la participacid de les estudiants en la Junta de Facultat i les
comissions. 2. La promocio d'unes jornades lidic-culturals de filosofia. 3. El Pla d'accio
Tutorial. 4. L'aplicacio dels Plans Docents i la disparitat en els criteris d'avaluacio. 5.
L'acompliment dels processos del Sistema de Qualitat i el seguiment de les queixes. I 6.
Qiiestions relacionades amb la docéncia i amb els equipaments. La seva exposicié completa
s'acompanya com annex 2." S'accepta.

No hi han mes esmenes.

Amb aquestes esmenes s’aprova |’acta per assentiment.
2. Informe econdomic.

Informa la Sra. Angels Ibafiez

2021. Balang provisional en espera de tancar algunes patides.
2022. Previsio d’ingressos.
Presenta 1'informe (Annex 1)

El dega agraeix a I’administradora 1’informe i lloa la manera com gestiona el pressupost i tot el
que aixd significa tant pel que fa al que correspon a la Facultat com al que correspon a
1’ Administracio de Centre que repercuteix directament i favorable en la Facultat. També informa
que de resultes de la convocatoria de fons extraordinaris de resultes de la pandémia, les Facultats
i I"’Administracié de Centre han fet també esforgos extraordinaris per presentar-se a totes les
convocatdries possibles i aixd comportara ingressos extres el 20022 per a la dotacié del CRAI en
instruments per a les humanitats digitals.

Sr. Joseph. Considera que no hi ha hagut dotaci6 pressupostaria suficient per afrontar la situacié
de fa COVID.

Demanaria clarificaci6 sobre les partides per Ensenyament Superior i per la Catedra Lloreng
Barba.

El Dega informa del conveni de col-laboracié amb la Catedra Lloreng Barba

Sra. Ibafiez informa dels diferents pressupostos per accions relacionats amb la Covid, part dels
quals no provenen de la Facultat, motiu pel qual no surten al pressupost de la Facultat.
Especifica algunes de les accions fetes des de la Facultat. Respecte de la partida

per Ensenyament Superior, la majoria s'ha utilitzat per avancar els gastos

Sra. Pairet. Pregunta si els romanents es podran utilitzar més endavant. La Sra. Ibafiez respon
que es pot demanar que s'incorporin al pressupost del segilent exercici.

Sr. Joseph. Diu que el paper de mans dels lavabos €s paper de vater i es inadequat per eixugar-se
les mans. Pregunta si hi ha dotacid per evitar les restriccions de calefaccio. La sra Ibafiez respon
que no hi ha hagut cap restriccio de calefaccio. I segon el seu coneixement al 4 pis s'ha posat
paper de mans.



3. Informe del dega i de ’equip deganal.

1/ Donar importancia del retorn a la docéncia a I’aula. Malgrat les reticéncies que hi podia haver,
des del primer moment es va constatar I’alegria d’alumnes, professors i personal d’administracié
i serveis pel retorn a les aules. Preséncia a les aules que s’ha mantingut tot el semestre sense
incidéncies destacables. Cal notar, perd, que no estem encara en una situacidé normal perqué cal
mantenir moltes mesures de prevencio respecte de la COVID que comporten molésties en el
funcionament ordinari i especialment en la docéncia: ["iis de mascares, haver de mantenir portes
i finestres obertes, etc. Ja es veu venir que estarem amb aquestes mesures també el proper
semestre. Si s’han d’augmentar o bé si es poden reduir dependra de la situacié del moment. A la
Facultat hem tingut casos i han seguit el procediment establert d’informacié sense que s hagin
hagut de prendre mesures especifiques per part nostra. Académicament: sense incidéncies
destacables, excepte pel que fa als possibles resultats d’avaluacié d’una assignatura de primer,
respecte de la qual s’ha presentat una queixa formal al cap d’estudis; s’esta mirant d’analitzar el
problema i si cal proposar alguna solucio al respecte. Ara i aqui només es pren nota perd no es fa
cap valoraci6 perqué s’esta tractant al lloc que pertoca i no convé interferir-hi.

2/ Seguint un cert calendari d’esdeveniments i per a destacar-ne alguns: S’ha continuat amb la
dotacio, millora i renovacié de material audiovisual per a les aules de la Facultat; en aquesta linia,
la Facultat ha rebut una ajuda extraordinaria de 9000 euros (conjuntament amb la Facultat de
Geografia i Historia) per a dotar de material informatic d’alt nivell el CRAI de cara als estudis
d’humanitats digitals; es van reobrir els Jardins Victoria dels Angels, reivindicacié dels alumnes
des del mateix inici de curs (I’estat correcte de la vegetacio demostra que é€s la intervencié humana
la que degradava aquest espai especialment sensible: esperem que tothom en tingui cura i que
pugui ser, tot i les seves reduides dimensions, un espai de profit per al lleure i descans de tota la
nostra comunitat i també del barri); la tercera setmana de novembre es va celebrar una nova edicio
del Festival Barcelona Pensa, que no per haver repetir I’exit s’ha de deixar de destacar: el dia 16
de desembre va haver una jornada de vaga dels alumnes, amb afectacié important sobre la
docéncia, per queixar-se sobretot dels darrers decrets i dels projectes de llei del ministeri
d’universitats; el mateix dia dimitia el ministre Castells.

3/ S’ha establert una relacié amb Alumni UB (associacio que agrupa els antics alumnes) perque
hi hagi accions especifiques per als antics alumnes de Filosofia. Des del deganat s’ajudara a
I’organitzacié d’aquests actes, un d’exclusiu per Alumni UB-Filosofia, un per a Alumni UB en
general, i un amb preferéncia per a Alumni UB perd obert al public (potser acte dins BCN Pensa).

4/ Informe sobre les Comissions:

4a/ Comissié Académica: es destaca l'encarrec fet als Masters de dotar-se d'un reglament propi
abans del 15 de marg de 2022 per tal d'aprovar-se en una Junta de Facultat (o que s'aprovi, en el
seu defecte, un protocol general d'organitzacid de la coordinacio dels Masters de la Facultat).

4b/ La Dra Roman informa.
- Comissié Recerca F Filosofia.
S'han demanat pocs ajuts donada la situacié pandémica.

S'han convocat dos beques master plus. Dels dos becaris seleccionats un ha renunciat i I'ha
substituit el primer de la llista d'espera.

S'han convocat tres beques de col-laboracié que es resoldran abans de febrer

- Comissio Académica UB



S'estd repensant el master de Secundaria. S'esperen canvis de normatives degut a la propera
aprovacio de la nova llei d'universitats en tramitactd

4c¢/ La Dra. Méndez informa:

- Procés de Qualitat. Ha conclos el procés final de respostes a les al-legacions de les avaluacions
de masters. Es confirma que els cinc masters estan acreditats i a més es van acceptar les
al-legacions i s'ha pujat la avaluacié en dos estandards.

- Actualment, s'esta en procés d'acreditacio del Grau. L'autoinforme te que estar enllestit al juliol.
S'ha de constituir un comité intern d'acreditacid, conformat pels responsables dels diferents ambits
rellevants pel l'auteoinforme

- S'ha constituit 1a nova Comissi¢ de Qualitat, delegada de la Junta
- Han demanat per marg els plans de millora dels masters

- Tots els materials generats des de Qualitat tenen com finalitat proporcionar les bases pel Sistema
de Qualitat Certificat, que simplementara proximament.

4d/ El Dr. Diez informa:

- Festival Barcelona Pensa. Es va realitzar de nou presencialment del 15 al 19 de novembre, amb
més de frenta activitats, amb considerable éxit de pablic encara que menys que abans de la
pandémia; aixd era d'esperar després de l'edicié virtual de l'any passat i shaurd de veure F'evolucié
dels propers anys. Econdmicament, shan pogut pagar, encara que a preu reduit, els espais
utilitzats a la facultat.

4e/ ta Dra. Miras informa:

- C. Igualtat

Des de la darrera Junta, la Comissié d’lgualtat de centre ha seguit amb el seu funcionament
ordinari sense grans incidéncies.

Els canvis en els respectius drgans de les dues Facultats han suposat també canvis en la
composici6 de la comissio. En el cas de Filosofia, la Dra. Genoveva Marti s substituida per la
Dra. Encarnacién Diaz. La comissié de centre vol fer constar 1’agraiment a la Dra. Marti per la
dedicaci6 a la Comissi6 d’Igualtat durant el temps que hi ha participat. Del col-lectiu d’estudiants
s’incorpora la senyora Huitzi Feliu, en substitucio de Lidia Creus, a qui també agraim la seva
dedicacio.

Fa dos anys de I"aprovacio del Protocol de la Universitat de Barcelona per a la prevencio, la
deteccid i 'actuacio contra les situacions d’assetjament sexual i per raé de sexe, identitat de
geénere i orientacio sexual, i altres conductes masclistes i I’experiéncia ens ha permés introduir
millores en la seva implementaci6. En els darrers mesos, la Comissié d’Igualtat de centre.
conjuntament amb altres comissions d’altres Facultats, ha traslladat a la Comissié d’Igualtat de la
UB la necessitat d’estendre I’atencié a les victimes, aixi com de la creacié d’una comissid
professionalitzada per atendre els casos d’assetjament que no depengués de les Facultats. Ens
trobavem que garantir alguns dels principis del protocol — confidencialitat, celeritat i no re-
victimitzacid — requerien de la creacié d’aquest altre organ. La Comissié d’Igualtat ha estat
sensible a aquesta demanda. Ja tenim atencid psicologica gratuita per les victimes també a la
Unitat d’ Atencid a la Conducta i proximament es creard aquest nucli de professionals externs a la
Facultat pels cassos d’assetjament.

A aquest respecte, la Comissié de centre ha observat un augment molt significatiu de les
denincies. Concretament: els darrers dos mesos 1 ha hagut el doble de casos que en els darrers
dos anys junts. Aixd té dues lectures: una positiva i una altra negativa. La negativa €s que les
politiques de prevencic estan resultant insuficients, i per aixd creiem que €s necessari augmentar
la formacié de la comunitat universitaria al respecte. La positiva és que el protocol es coneix i
que les persones afectades estan dirigint les seves reclamacions de reparacio als canals adequats.



En els propers mesos ens dedicarem a formar les noves incorporacions a la Comissio d’Igualtat
de centre en I’aplicacié del protocol i a pensar més mesures per fer-lo conéixer entre els membres
de la comunitat universitaria, en particular, ¢l que s’ha incorporat en els darrers dos anys.

El proppassat 24 de novembre, la Comissié de centre va organitzar una activitat per commemorar
el Dia internacional per ’eliminacié de la violéncia vers les dones. L’acte va consistir en la
projeccid del documental “Petons a robadors™ amb la preséncia de les directores i protagonistes
del film, representants d’entitats del Raval. La taula rodona va ser moderada per Encarnacion
Diaz i per Huitzi Felin.

El proper 11 de febrer, la Comissi6 de centre organitzara un homenatge a Mary Nash i una taula
rodona sobre recerca en génere i conciliacio per commemorar el Dia Internacional de les Dones i
les Nenes en la Ciéncia. Aquests actes comptaran amb el suport de la Comissio de Recerca de
Geografia i Historia i la Comissid de Recerca de Filosofia.

4.f/ Comissié de Professorat: Informa el dega

Incorporacio places amb dedicaci6é completa:

Plaga lector Serra Hunter (H? filosofia antiga): Dr. David Ebrey (incorporacio 2022-23).

Plaga lector Serra Hunter (H? filosofia moderna): Dr. Josep M. Sanchez de Leon.

Plaga de professor lector (Filosofia contemporania): Dr. Antonio Gémez Villar.

Plaga professor agregat (Filosofia): Dra. Teresa Marques

Concurs en marxa:

Placa de professor agregat (Filosofia) pendent de resolucid imminent.

Informacié general

A desembre de 2021, tenim 61 PDI en les segiients categories:

6 CU, 1CL, 10 TU, 8 (+1) PA, 1 PTIEU, 8 (1) PL. Aixo fa 34 (+1 +1) contractes efectius
temps complet.

28 PA (dels quals 5 ICREA, 3 contractes vinculats a ICREA Académia, + 20 associats).

La forga docent dels professors a temps complet (incloent-hi -lectors-} és de! 69,8% mentre que
el 30% correspon a contractes de professorat associat (dades Vicerectorat). 70%/30% proporcio
contractes temps complet // contractes parcials temporals.

Cal tenir present que el Departament necessita per for¢a de contractes temporals per a
substitucions que corresponen a deduccions per carrec de gestid o encarrec académic (que son
carrecs i encarrecs amb terminis temporals), a més de substitucions for¢ades per encarrecs de
recerca (lCREA Académia, per exemple, o les noves convocatories recents del Ministeri) o per
reduccié de recerca. Segons els calculs contrastats del VR amb els del Departament, I'encarrec
docent que no correspondria a reduccions forgades seria com a maxim de 5 ETC (i aix0 sense
comptar aqui les reduccions per recerca perqué la major part ja s'acumulen a les reduccions de
gestid i académica).

Torn de paraules

Sr Joseph. Es demana informaci6 sobre 'assignatura sobre la qual s'ha presentat una queixa
formal. El Dega informa que es tracta d'Introduccié a I'Etica. Es recorda que aquesta assignatura
és objecte d'adverténcia a I'ISC 2021. Amd relacio a les causes de la degradacio del jardi
s'observa que les condicions botaniques del jardi son complicades i que no es pot atribuir a la
intervencié humana. Amb relaci6 a la consideracio de satisfaccio de la demanda

d'activitats ladiques festives d'iniciativa de les estudiants es manifesta que 'espai Barcelona
Pensa no acompleix aquest paper, perqué es pensa en activitats com les desenvolupades per les
estudiants a les facultats de matematiques o psicologia, és a dir activitats en les quals la
iniciativa sigui de les estudiants, tot i que tutelades per 'equip académic. Amb relacié a la
jornada de vaga es troba a faltar la indicacié que l'afectacio a la docéncia va ser per causa de
violéncia. Es manifesta discrepancia en la forma de tria de l'estudiant al Comite d'acreditaci6 del

grau.



Dr. Carles Jose. Amb relacid al master de Secundaria, i com coordinador de la seccid de
Filosofia, reconeix que el seu funcionament €s millorable, perd pregunta si la UB té marge de
maniobra per incidir doncs esta concebut i gestionat des de fora de la UB.

Dra. Zuppone. Clarifica que esta donant dos cursos substituint
al Pr Garcia Carpintero com ICREA Académia, perd que també dona un curs addicional.

Dr. Macia. Sobre l'afirmacid del Dr. Joseph sobre manca d'activitats ladic

académiques informa que la Comissié de Dinamitzacié Lingiiistica i Cultural havia previst una
jornada de filosofia i poesia que per la pandémia s'ha hagut de ajornar, i esta d'acord que s’haura
de revitalitzar.

El Dega respon: Es desitjable ampliar les activitats academicoludiques en el marc de la CDLC.
Respecte dels jardins, sembla que s'ha incrementat la degradacié tres la seva obertura. Confirma
que es va impedir I'entrada d'alumnes al centre durat la vaga.

La Dra. Roman informa que el vicerectorat esta disposat a fer tot el que estigui a les seves mans
per la millora del Master de Secundaria, st hi ha més informacié es comunicara.

La Dra. Méndez respon que la formaci6 del Comité d'Acreditacio Intern esta

regulada per les agéncies d'avaluacio i, donat que no €s una comissié de representants, no es
contempla que hagi d'haver-hi estudiants sind responsables académics dels ensenyaments,
encara que és possible incloure a titol individual algun estudiant amb experiéncia contrastada
per respondre en audiéncia als avaluadors sobre alguns aspectes del Grau.

4. Aprovacio, si escau, del document Pla Director Facultat (s'adjunta).

Dra. Méndez. Presenta el document.

Intervencions:

Sr. M. Joseph. Es demanen explicacions sobre el Pla Director {(cf Annex 2).

Dr. Joosten. Pregunta si la aprovacié d’aquest pla te repercussions pressupostaries.

El Dega respon: No hi ha afectaci6 pressupostaria. No retira ¢l document i el sotmetra a
votacid. No s'ha de fer un document nou doncs és un projecte d'inici de mandat i aquest deganat
li queda menis d'un any. Sobre la cdtedra Xirau, la iniciada el 2001 estava extingida i

aquesta és técnicament una nova i la Facultat va rebre al seu moment I'encarrec del rectorat de
gestionar la part corresponent a la UB.

La Dra. Méndez intervé: Per indicaci6 de I'agéncia, es recomana no comparar amb altres
facultats; aquest document no és de futur sind un rendiment del qual s'ha fet en un equip de
govern, emfatitzant els aspectes que més preocupacid hi han suscitat i en els quals ha intentat
incidir en el seu mandat. Hi haura altres documents de planificacié de futur.

Sr Joseph. Sobre el Pla Director, manté algunes reserves i expressa que no pot aprovar-lo.Se
procedeix a la votacié.

Abstencions 1
Vots en contra 0
Vots a favor 26
S’aproba (Anex)

5. Incidéncies de permanéncia.

Sra. Marta Cordoba. Ja les va presentar a la Comissio Permanent.



6. Afers de tramit.

- El Master de LPiA esta pendent de la aprovacié dels canvis relatius a fa incorporacio de
practiques. No se expressa cap vot n contra. 8’aprova per assentiment S’informara al
vicerectorat. (Annex 3)

7. Torn obert de paraules.

Sr. Joseph. A la darrera Junta es van exposar diverses consideracions que s’han anat traslladant
a les comissions, en la majoria de casos, la recepcid ha estat positiva i s’agraeix. Algunes de les
peticions s’han atés, altres no. En conseqiiéncia s’ha contribuit a certs canvis. El dialeg del
Deganat amb les estudiants, no es pot ometre i els organs de govern sén necessaris pero no
suficients per mantenir aquest dialeg. [.’accés a una zona del jardi i la substitucié d’un espai per
les representants i organitzacions d’estudiants ha generat una mobilitzacid, recollida de firmes i
la interpel-lacio a Ia vicerectora d’estudiants. La manca de comunicacié del Dega i la manca de
confianga en les estudiants és contrari a I’esperit de I’estatut de la UB i trenca la desitjada
comunitat entre estaments. Una direccié autoritiria té avantatges, pero tambeé t€ inconvenients.
Una direccié mancada d’imaginacié i d’il-lusio és un llast. Es desitja plantejar dues qiiestions
que no depenen només de la Facultat sind que afecten el Centre, perd per impulsar-les cal
I"aprovacié de la Junta de Facultat. En primer lloc, es proposa la renovacié del campus. El
campus esta concebut com un corredor amb cel'les tancades i no com un espai obert de
convivéncia i debat. Per canviar-lo cal involucrar a la Facultat. de Geografia i Historia amb la
qual es comparteix [’espai, al Rectorat i al Districte que n’¢és el propietari. En segon lloc, se
suggereix que Ja labor de la Comissio d’lgualtat faci extensiva la seva actuacio, més enlla de la
intervencid en situacions d’assetjament o altres conflictes, a formes de discriminacié distintes de
la de génere, sense menystenir I’objectiu estratégic de la UB que és la lluita contra la
discriminacio per génere. Hi ha la percepcio que la societat cada cop ¢s més intolerant i la
composicio d’estudiants de la UB més diversa.

Dra. Zuppone. Reprenent un tema mencionat pel sr. Joseph al Consell de Departament, vol
compartir la seva percepcid, després de la tornada a classes presencials, d'una crisi entre els
estudiants relacionada amb la salut mental. Avui han fet un seminari sobre el tema, han assistit
10 estudiants, i ha contrastat la seva desproteccio, i proposa que seria bo alguna acci6 sobre
aquest tema.

Respon el Dega. Respecte del Campus, s'estudiara la possibilitat d'accions de millora. Respecte
de 1a problematica de salut mental, el rector esta molt sensibilitzat amb la qgiiesti6. A través del
departament es va distribuir informacié sobre recursos per a atendre aquest problema. Emfatitza
la necessitat que tota ajuda sigui professional.

Respon la Dra. Miras. La Comissio d'Igualtat de centre depén de fa Comissié d'Igualtat de la
Universitat i no pot emprendre accions per si sola des de la facultat, aixd independentment de
qué siguin desitjable altres intervencions en altres instancies.

Sr Joseph. Considera que la Facultat té marge per proposar accions al respecte.

Conclou la sessio a les 14,40

| Dega El Secretari




