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CONVENTION DE COOPÉRATION ÉDUCATIVE DE STAGES ACADÉMIQUES EXTERNES D’ÉTUDIANTS DE L’UNIVERSITAT DE BARCELONA DANS DES ORGANISATIONS PARTENAIRES
Convention de stage nº __________

LES PARTIES
D’une part, ________________________________, doyen ou doyenne de la Faculté ______________________ / directeur ou directrice de l’École de ______________________ de l’Universitat de Barcelona, située à Carrer/Passeig __________________________, nº ________, de ______________________, code postal ____ et téléphone ________________, par délégation du recteur de ladite université.
De l’autre, (veuillez indiquer ici les données de l’autre partie signataire, en l’occurrence des organisations partenaires en général, aussi bien publiques que privées), approuvent les accords suivants :
LES ACCORDS

1. L’objet de la présente convention est la mise en place de stages académiques externes d’étudiants (ci-après désignés « stages d’étudiants ») de l’Universitat de Barcelona (ci-après désignée « UB »), à travers des organisations partenaires telles que des entreprises, des institutions et des organisations publiques et privées (ci-après désignées « organisations partenaires »).

2. La présente convention est régie par le décret royal (ci-après désigné « RD ») 592/2014, du 11 juillet, relatif aux stages académiques externes des étudiants universitaires ; par le RD 1493/2011, du 24 octobre, qui réglemente les termes et les conditions d’inclusion dans le régime général de la Sécurité sociale des personnes participant à des programmes de formation ; par le décret-loi royal (ci-après désigné « RDL ») 8/2014, du 4 juillet, relatif à l’approbation de mesures urgentes pour la croissance, la compétitivité et l’efficience ; et par la Réglementation des stages académiques externes d’étudiants de l’Universitat de Barcelona.
3. Dans le cadre de la présente convention, la collaboration se matérialise à travers un projet de formation pour l’étudiant, qui doit figurer sous forme de document annexé. L’UB et les organisations partenaires peuvent mettre en œuvre autant de projets de formation de stages qu’elles accorderont entre elles. 
4. Le projet de formation doit être vérifié et signé par les responsables des stages d’étudiants de chaque partie signataire de la présente convention et par l’étudiant. En outre, chaque partie signataire s’engage à désigner les tuteurs de l’étudiant, qui doivent se charger de garantir l’activité éducative faisant l’objet du présent accord, et de veiller aussi au respect des droits et des devoirs mentionnés dans la Réglementation des stages académiques externes d’étudiants de l’UB.

5. Le projet de formation recueille les informations relatives à la protection des données à caractère personnel de l’étudiant et des autres personnes signataires, et de l’accord de confidentialité qui peut être conclu entre l’organisation partenaire et l’étudiant.  
6. L’évaluation du résultat du séjour en stage de l’étudiant doit être réalisée conjointement par l’UB et les organisations partenaires, selon la Réglementation des stages académiques externes d’étudiants de l’UB. Quant à l’évaluation strictement académique des stages des étudiants impliqués dans la présente convention, elle relève de la compétence exclusive de l’UB.  

7. La mise en œuvre des stages n’entraîne en aucun cas des obligations propres à un contrat de travail entre les étudiants et les organisations partenaires. 
8. Toute éventualité d’un accident devra être traitée dans le cadre du régime de l’assurance scolaire obligatoire pour des étudiants âgés de moins de 28 ans, bien que l’assurance couvre toute l’année où l’étudiant aura cet âge-là, et pour des étudiants plus âgés, dans le cadre de l’assurance d’accidents correspondante, que l’étudiant doit souscrire. L’Universitat de Barcelona a souscrit une police d’assurance de responsabilité civile qui couvre tous risques de dommages à des tiers pouvant découler du stage de l’étudiant. Le régime d’assurance de la législation du travail ne s’applique pas car aucun contrat de travail n’est impliqué, sauf dans les cas où les étudiants seraient inscrits au régime de la Sécurité sociale par l’organisation partenaire, selon la clause 9 de la présente convention.

9. La présente convention peut prévoir que les organisations partenaires apportent une somme d’argent ou un paiement en nature à l’étudiant à titre d’aide ou de bourse d’études. S’il en était ainsi accordé, la quantité en question devra être indiquée dans le projet de formation individuel de l’étudiant, annexé à la présente convention. Dans le cas où l’étudiant recevrait une rémunération à titre d’aide ou de bourse d’études, l’organisation partenaire devra l’inscrire et le désinscrire du régime de la Sécurité sociale, et les cotisations devront être liquidées auprès de la trésorerie de la Sécurité sociale selon les normes prévues à cet effet, à savoir le RD 1493/2011, du 24 octobre, et le RDL 8/2014, du 4 juillet.
10. La présente convention peut prévoir que les organisations partenaires apportent une somme d’argent à l’UB, à titre de gestion et de formalisation du programme de stages. S’il en était ainsi accordé, la quantité en question devra être indiquée dans le projet de formation individuel de l’étudiant, annexé à la présente convention.
11. Les deux parties signataires de la présente convention s’engagent à respecter le régime d’autorisations de l’étudiant, selon les termes établis dans la Réglementation des stages académiques externes d’étudiants de l’UB.

12. L’organisation partenaire doit informer les étudiants en stage de la réglementation en matière de sécurité et de prévention des risques professionnels.  

13. Selon les termes établis dans la législation et la réglementation en la matière, l’étudiant a droit à la reconnaissance des droits d’auteur, ainsi que de propriété intellectuelle ou industrielle qui pourraient lui incomber pour les tâches ou les résultats obtenus.  

14. À la demande des tuteurs de l’organisation partenaire, l’UB doit reconnaître les tâches de tutorat mises en œuvre conformément à la Réglementation des stages académiques externes d’étudiants de l’UB.
15. Dans le cas d’éventuels conflits pouvant résulter des stages des étudiants, les tuteurs et, en dernière instance, les parties signataires de la présente convention, dans le cadre de la commission de suivi telle qu’elle est établie dans le paragraphe suivant, doivent y intervenir afin de trouver des solutions pour le bon déroulement des stages. 

Les parties s’engagent à résoudre à l’amiable tout différend pouvant survenir à propos de la présente convention, dans le cadre d’une commission de suivi constituée par le doyen ou la doyenne de la Faculté XX, de la part de l’Universitat de Barcelona, et par un membre désigné par l’organisation xxxx, de sa part. Ladite commission sera chargée de suivre, de surveiller et de contrôler la mise en œuvre de la convention et des engagements acquis par les signataires, ainsi que de résoudre les problèmes d’interprétation et de respect des dispositions susceptibles de se poser en rapport avec la présente convention. Si la commission ne parvient pas à un accord, les parties se soumettront aux cours et aux tribunaux de la ville de Barcelone, et renonceront expressément à toute autre juridiction à laquelle elles pourraient prétendre.

16. La présente convention a une durée de quatre ans à compter de la date de sa signature. À tout moment / Au moins xx mois avant la finalisation de ce délai, les parties peuvent accorder de manière expresse sa prorogation pour une période allant jusqu’à quatre ans supplémentaires.

17. L’organisation partenaire manifeste, dans le cas des stages d’étudiants de l’Universitat de Barcelona ayant prévu de les faire en présentiel, qu’elle a pris connaissance des recommandations et des directives établies par les autorités sanitaires en rapport avec la COVID-19 dans les centres de travail ; qu’elle adopte les actions nécessaires pour respecter les mesures de sécurité établies par les autorités compétentes en matière préventive pour son personnel et, plus particulièrement, celles en rapport avec la COVID-19, qui s’appliqueront aussi à l’étudiant en stage pendant son séjour ; et qu’elle donnera à l’étudiant les instructions correspondantes sur les mesures à adopter et qu’elle contrôlera leur exécution. En cas de nécessité, elle lui fournira les moyens de protection indispensables pour le déroulement de son activité en toute sécurité. 
18. Les dispositions prévues dans l’article 8.1.3 de la Réglementation des stages académiques externes d’étudiants de l’UB sont des causes de résolution de la convention, de même que le manquement aux obligations et aux engagements assumés. 

En cas de manquement, une requête devra être adressée à la partie défaillante afin que, dans un délai déterminé, celle-ci remplisse les obligations ou les engagements considérés comme non respectés. Si une fois écoulé le délai indiqué dans ladite requête, le manquement n’a pas été réparé, la partie requérante devra faire part à la partie défaillante de la concurrence de la cause de résolution et la convention sera alors considérée résolue. La résolution de la convention pour cette cause peut comporter l’indemnisation des préjudices causés.  
19. La validité des projets de formation annexés à la présente convention varie selon la période accordée pour les stages, et ils peuvent être résiliés de manière anticipée selon les causes prévues dans l’article 8.2.4 de la Réglementation des stages académiques externes d’étudiants de l’UB, et les autres causes établies par la loi.
20. La présente convention peut être mise à disposition des citoyens sur le portail de transparence correspondant, en application des dispositions de la loi 19/2014, du 29 décembre, relative à la transparence, à l’accès à l’information publique et à la bonne gouvernance. 
En foi de quoi, les parties intéressées signent la présente convention au lieu et à la date indiqués ci-dessous.  

Fait à Barcelone, le xx yyyyyy 2021
	(Fonction)
(Signature et cachet)
	Organisation partenaire
(Signature et cachet)
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