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PLAN DE ACCION

© Formacion

O Investigacion

© Divulgacién y Transferencia
© Trabagjo en Red

) Reconocimiento Social



PLAN DE ACCION. FORMACION

© Curso Superior Universitario de Planes y Fondos de =
E m p | eo v%mes Y Eb:;go‘;.‘ag”E111pleo
O 8 edicién curso 2024-25 s e
O 9 créditos ECTS

O 80% alumnos becados

CCCCCC

O + 175 alumnos
eqc UNIVERSITAT o Coraceeritcss Modos  Profesorado Preinscipcidn Noticas

BARCELONA

O Posgrado en Economia del Comportamiento.

Experimental y aplicada a Negocio Ecofiomia del
. s < Comportamiento
O 20 ed|C|On Curso 2024—25 Experimentaly aplicada a
negocio
O 30 Créd”os ECTS \ Curso de Posgrado de la Universidad de Barcelona.

Observatorio de los Sistemas Europeos
de Prevision Social Complementaria
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LAN DE ACCION. INVESTIGACION

(1/2)

Serie anual: Informes estadisticos de los PPE en Espana
Informes 2023 (Gran empresa, pyme, comparativa)
Periodicidad anual
/ ediciones (2016-2022)

Colaboracion con la DGSFP

PRESENTACION DE LAS CONCLUSIONES DEL
SEMINARIO EUROPEQ SOBRE LA PREVISION SOCIAL COMPLEMENTARIA

Periodicidad bienal =itz W SEMINAR
- PRIVATE IH3NSI[ONE



PLAN DE ACCION. INVESTIGACION (2/2)

© Workshop on Pensions and Insurance

, Y WORKSHOP ON
a_a = SRS SSSSS PENSIONS AND §
O 9 ediciones ;

» INSURANCE &
© + 1000 asistentes

BARCELONA

b d 15,

S
Observatorio de los Sistemas Europeos
de Prevision Social Complementaria



PLAN DE ACCION. DIVULGACION Y TRANSFERENCIA

(1/6)

O WEBINAR: Régimen y limites de las aportaciones a los planes de pensiones
© 11 abril 2024

O En colaboracién con: Mercer y VidaCaixa
O 4 ponentes
© +300 asistentes

Observatorio de los Sistemas Europeos
de Prevision Social Complementaria



PLAN DE ACCION. DIVULGACION Y. TRANSFERENCIA

(2/6)

© CICLO: El Segundo Pilar y el Estimulo al Ahorro Individual
O 2 sesiones (4 de junio 2024 — 17 de septiembre 2024)

© 12 ponentes

© 18 JORNADAS DE PREVISION SOCIAL COMPLEMENTARIA
O 6 de junio de 2024
© Organiza: CCOO Catalunya

Observatorio de los Sistemas Europeos
de Prevision Social Complementaria



PLAN DE ACCION. DIVULGACION Y. TRANSFERENCIA

(3/6)

© WEBINAR: Prevision Social. Retos y Oportunidades
© Organiza: CECAS
© 28 de mayo de 2024

© Jornada especial pensiones
O El Pacto de Toledo vy los 3 pilares de la prevision social
© 14 de noviembre de 2024

© 15 ponentes

Observatorio de los Sistemas Europeos
de Prevision Social Complementaria



PLAN DE ACCION. DIVULGACION Y. TRANSFERENCIA

(4/6)

O Congreso de Mediadores rA mediadores
O 23y 24 de septiembre de 2024 L. I Consejo General

© Organizador: Consejo General de Mediadores

B

© iDescubre el poder del ahorro! P CCURRE
O Campana de alfabetizacion financiera en redes sociales
O Publicacion de nuevos contenidos entre septiembre y diciembre de ), DEL AHORRO
2024 - , Apm

© Difusidon en YouTube, Instagram y TikTok
O Global Pensium Forum

© Octubre E A P S P I

© Organizador: EAPSPI Pensions for the Public Sector

Observatorio de los Sistemas Europeos
de Prevision Social Complementaria



PLAN DE ACCION. DIVULGACION Y. TRANSFERENCIA

(5/6)

O Coleccion de libros recopilatorios de los ciclos de debate y

seminarios:

O Ciclo de Vida en Planes de Pensiones: La Innovacion Hecha
Realidad (Seminario 2023)

O Instrumentos para el desarrollo del segundo pilar de la prevision
La Previsién Social

social (Jornada Especial Pensiones 2023) o ienmataaame]
Estado del Bienestar

O Régimen y Limites de las Aportaciones a los Planes de Pensiones
(Webinar 2024)

O El Segundo y Tercer Pilar de la Prevision Social: sComplementarios
o Sustitutoriose (Ciclo 2024) 2

i

Ciclo de debates 2021-2022

El papel de las
Entidades Aseguradoras
en la Prevision Social

Complementaria

s 2 o
il 2

Seminario 2022

UTECSPA

10




PLAN DE ACCION. DIVULGACION Y. TRANSFERENCIA

(6/6)

O Apariciones en prensq.

© 2021

© 41 apariciones
© 14 medios

© 2022
© 79 apariciones
© 20 medios

© 2023
© 72 apariciones
© 22 medios

*, ok
* ok

Observatorio de los Sistemas Europeos
de Prevision Social Complementaria

secUROSTED

Cdhmao aplicar la estrategia de inversidn
ciclo de vida en los planes de
ensiones

4

Seguros de decesos con prima natural:
baratos en la juventud y euna trampa
para los mayares s

Fraya Ot 2025

elPeriddico

Perindico: Los planes de pensiones no
son, ni pueden ser, sustitutivos de la
Seguridad Social

b 15t 3027

1

El cicla de vida en Planes de
Pensiones, a debate
mayn 17, 2023

stcuroSTED

El Observatoria de Previsidn Social
difunide en Europa su visidn del futurs
de las pensiones

bt 20th, 2002

Mundo Empresarial

Los sisternas de pensiones Europeos.
Las claves para entender sus reformas
abrt 3, 2025

11



PLAN DE ACCION. TRABAJO EN RED

O Universidades O Entidades adheridas

el i m. ramediadores

. oo, . a 1 ® COL-LEGI o
Universidad UNIVERSITATox ULB :.JI':;::“'TE S§G". UNIVERSIDAD i\edlpe aedlpe wC SECATAUAY l\ Trlssuacess S — L% Consejc General
05 de Alcals i BARCELONA bEsRUxeles -3¢ DEGRANADA T aicmat e Caraburya

Instituto de
Actuarios Espaioles
coLesio mortsionaL

nacionales NIVERSITE K VNERSITAT @i
B . SALAMANC . Fda
Vi w M Foment @imow  AlC€A @

= U
(U)) DELYON colrnses iaento Fanis
catalunya !Lﬁls 5”"4_ o del Treball Nacional

.

o europeas @lonn
ocop=:  ©°
SUvTSITAR () LsBoA | %%%% inverco FE N| pimec unesPrA

LAVANGUARDIA

acaser .. _
Srope et © Media Partners T

O QObservatorios
12

*, ok
* ok

Observatorio de los Sistemas Europeos
de Prevision Social Complementaria



PLAN DE ACCION. RECONOCIMIENTO SOCIAL (1/2)

O Desde la Sociedad hacia el Observatorio

O Patrocinadores O 2024
O Incrementar el nUmero de partners de las
Catalana % ,,,,,, ©Ssabadell . G P R
Occidente G Cpps Pensiones diferentes categorias que existen

VidaCaixa Vida ) ) L
© Ampliar la red universitaria:

© Universidades Europeas

N, AON  ACaser g e
Grupo Helvetia

O Colaboraciéon con la Asociacion Actual360

O Reforzar la colaboracién con instituciones

® — Europeas:
lamatua ©® Mercer ‘7% attermitua  LORETO P
els enginyers MUTUA O EA PS PI

* X %

O EIOPA 13

Observatorio de los Sistemas Europeos
de Prevision Social Complementaria

* %
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PLAN DE ACCION. RECONOCIMIENTO SOCIAL (2/2)

© Desde el Observatorio hacia la Sociedad: Premio Gracias
© 2017: A la formacién en seguros y prevision social
© 2018: A los agentes sociales
© 2019: A los profesionales del sector
© 2021: A las mujeres del sector
© 2022: A la Industria de la prevision social complementaria
0 2023: A las Administraciones PUblicas

. Propuesta 2024:
~ Comisién de evaluacién y seguimiento del Pacto de Toledo

14

Observatorio de los Sistemas Europeos
de Prevision Social Complementaria
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