
REGLAMENT DE LA FACULTAT DE FILOSOFIA  aprovat en Junta de 
Facultat el 12 de maig de 2010 

 
Títol I. Disposicions generals. 
 
Article 1. 
La Facultat de Filosofia és el Centre encarregat de l'organització dels ensenyaments i 
dels processos acadèmics, administratius i de gestió conduents a l'obtenció del títol 
acadèmic de Filosofia, com també de la connexió amb els corresponents sectors 
professionals i laborals. És també la unitat de representació a través de la qual els seus 
membres elegeixen els òrgans col·legiats generals de govern de la Universitat de 
Barcelona. 
 
Article 2. 
Són membres de la Facultat de Filosofia: 
a) el personal acadèmic, docent i investigador adscrit, 
b) l'alumnat adscrit, i 
c) el personal d'administració i serveis adscrit. 
 
Article 3. 
1. Aquest reglament de la Facultat de Filosofia estableix l'organització i regula la 
creació 
dels òrgans i de les comissions i les delegacions necessàries per a l'exercici eficaç de 
les seves funcions. 
2. E1 reglament és aprovat per la Junta de Facultat i ratificat pel Consell de Govern. 
 
Títol II. Competències de la Facultat. 
 
Article 4. 
Són competències de la Facultat de Filosofia: 
a) elaborar i aprovar el seu reglament intern, que ha d'incloure les normes de 
funcionament de la Junta de Facultat, 
b) elegir-ne el degà, 
c) escollir els representants per integrar els òrgans col·legiats de govern, 
d) coordinar l'organització dels seus ensenyaments, 
e) proposar, d’acord amb el que estableix el títol IV de l’EUB, la impartició de nous 
ensenyaments al Consell de Govern perquè siguin aprovats, 
f) elaborar els plans d'estudis i elevar-los al Consell de Govern perquè siguin aprovats, 
g) determinar, d'acord amb els criteris fixats per la Comissió Acadèmica del Consell 
de Govern, el nombre de consells d'estudis i els ensenyaments adscrits a cadascun d'ells, 
com també establir-ne els mecanismes de coordinació, 
h) organitzar els ensenyaments de doctorat i cursos de postgrau, així com també 
cursos d'especialització, reciclatge i extensió universitària, 
i) aprovar les directrius d'actuació i establir els criteris bàsics d'organització i 
coordinació de les activitats docents, així com vetllar per la qualitat de la docència i 
l’aplicació de les innovacions educatives pertinents, 
j) participar en l'elaboració de la relació de llocs de treball i en els canvis de 
denominació, amortització, minoració i redistribució de les places docents, 
k) proposar els membres de les comissions d'accés i contractació de personal 
acadèmic, d'acord amb el que estableix l'EUB, 



l) organitzar els serveis necessaris per al desenvolupament de l'activitat acadèmica i el 
suport de la recerca, i impulsar la realització d'activitats complementàries i 
dinamitzadores de la vida universitària, 
m) proposar despeses en infraestructura per a la recerca, suggerir-ne les prioritats i 
vetllar 
pel suport a la recerca, 
n) dur a terme la matriculació de l'alumnat i el seguiment del seu currículum, 
o) resoldre els trasllats, aprovar els complements de formació i establir els criteris de 
convalidació d'assignatures i de reconeixement de crèdits, d'acord amb el que hagi 
regulat el Consell de Govern, 
p) proposar les modificacions, la requalificació i la redistribució del personal 
d'administració i serveis que te adscrit i participar en els procediments de provisió dels 
llocs de treball, 
q) proposar inversions en obres majors i en obres de conservació, i fer-ne el seguiment, 
r) participar en la gestió de les biblioteques i dels altres serveis generals de suport a la 
docència i la recerca, i coordinar-ne el funcionament segons les necessitats del centre, 
s) gestionar, administrar i fer públics tots els recursos econòmics de la Facultat, 
t) proposar al Consell de Govern l'establiment de convenis amb altres centres i 
institucions, 
u) vetllar pel compliment de la normativa de seguretat, salut i medi ambient en el centre 
de manera coordinada amb els departaments per tal de garantir unes condicions segures 
per l'exercici de l'activitat que li és pròpia, i 
v) totes les altres competències que l'Estatut i els reglaments de la Universitat de 
Barcelona li atribueixin. 
 
Article 5. 
Les competències relacionades en l’article anterior seran dutes a terme pels càrrecs 
unipersonals i organismes col·legiats de la Facultat segons la distribució de funcions que 
es detallen en el present Reglament. 
 
Títol III. Organització i funcionament de la Facultat. 
 
Article 6. 
1. Els càrrecs acadèmics unipersonals de la Facultat de Filosofia són: un Degà, fins a 
tres Vicedegans, un Secretari i el Cap d’Estudis. 
2. Els òrgans col·lectius de la Facultat de Filosofia són la Junta de Facultat, el Consell 
d’Estudis i les Comissions Delegades que s’especifiquen en aquest Reglament. 
3. Així mateix, la Facultat compta amb un Cap de Secretaria i un Administrador de 
Centre, que són els responsables de les tasques administratives i de gestió que els 
assigna l’EUB i la normativa vigent. 
 
Secció 1ª. De la Junta de Facultat. 
 
Article 7. 
1. La Junta de Facultat és el principal òrgan col· legiat de la Facultat, a través del qual 
s’articula la representació i participació de tots els seus col·lectius en el govern de la 
Facultat. 
2. La Junta de Facultat està constituïda pels següents membres de ple dret: 
a) un 51% de professorat funcionari dels cossos docents universitaris, 
b) un 9% d’altre personal docent i investigador, 



c) un 30% d’estudiants, inclosos els de doctorat, i 
d) un 10% de personal d’administració i serveis. 
3. E1 nombre de membres elegits de la Junta de Facultat de Filosofia, inclòs el Degà, és 
fixat en 50, els quals s’han de renovar cada quatre anys sense perjudici que la 
normativa electoral d'estudiants pugui establir un període inferior. L’elecció dels 
membres de la Junta de Facultat es farà d’acord amb el que prevegin els 
reglaments d’eleccions dels col·lectius respectius. 
4. En cas de renúncia o cessament d’algun membre de la Junta de Facultat, el seu 
lloc serà cobert per la persona que el segueixi en nombre de vots. 
5. L’elecció com a membre de la Junta de Facultat comporta el deure d’assistir a 
totes les seves reunions legalment convocades. Aquest deure eximeix de les 
obligacions lectives o d’administració i serveis durant el temps de la reunió. 
6. La Junta de Facultat, amb l'objectiu de fomentar la representació més equitativa 
possible dels diferents col·lectius, revisarà, quan normativament escaigui, els 
percentatges de representació dels diferents estaments en la composició de la Junta, 
d'acord amb els criteris bàsics establerts pel Claustre Universitari i la legislació vigent. 
 
Article 8. 
1. En cas que no siguin escollits pels seus respectius col·lectius també formen part de la 
Junta de Facultat però sense vot els Vicedegans, el Secretari, el Cap d’Estudis, els 
Caps dels Departaments adscrits a la Facultat, els adjunts al deganat que es puguin 
nomenar, el Cap de Secretaria i l’Administrador de Centre. 
2. També en podran formar part sense vot els Caps dels Departaments adscrits a altres 
Centres que compleixen les condicions establerts per l’article 5 de la Normativa 
Bàsica d’Adscripció a Facultats i Escoles Universitàries de Departaments vinculats a 
més d’un Centre. 
 
Article 9. 
1. La Junta de Facultat es reunirà almenys semestralment en sessió ordinària, i totes les 
vegades que sigui necessari en sessió extraordinària. 
2. La Junta de Facultat és presidida pel Degà. El Secretari en serà el responsable de les 
actes i el fedatari dels seus acords. 
3. La convocatòria de la Junta de Facultat serà feta pel Degà a iniciativa pròpia, o bé a 
sol·licitud feta per una quarta part dels seus membres on constin els punts proposats 
com a ordre del dia. 
4. Perquè les sessions i acords de la Junta de Facultat siguin vàlids s’ha de complir: 
a) Que la convocatòria signada pel secretari de la Facultat sigui cursada, com a mínim, 
tres dies abans de la sessió si és ordinària, i quaranta-vuit hores si és extraordinària. 
b) Que la convocatòria vagi acompanyada de l’ordre del dia corresponent confeccionat 
pel Degà o a proposta dels membres de la Junta segons el que estableix el punt 3 
d’aquest article. Igualment, si la sessió és ordinària, s’haurà de procedir a l’aprovació 
de l’acta de la reunió anterior que podrà ser llegida a l’inici de la sessió o haver estat 
enviada per correu electrònic i que estarà disponible  ala Secretaria d’estudiants i 
Docència de la Facultat.  
c) La Junta iniciarà les sessions en primera convocatòria si hi són presents el 51% dels 
seus membres. En segona convocatòria, es requerirà només la presència d’una tercera 
part dels seus membres. 
d) Es consideren vàlids els acords acceptats per majoria simple sempre que l’assumpte 
tractat no requereixi normativament una majoria qualificada. En cas d’empat podrà 
decidir el president. El vot no és delegable. 



e) No podrà ser objecte de deliberació ni acord cap assumpte que no estigui inclòs en 
l’ordre del dia. 
 
Secció 2ª. De l’equip deganal. 
 
Article 10. 
1. El degà exerceix les funcions de representació, direcció i gestió ordinària del 
centre. 
2. El degà és elegit d'entre els professors funcionaris doctors adscrits al centre. Si 
no hi ha cap candidat que tingui aquesta condició o que obtingui la majoria 
necessària, també podrà ser elegit d'entre els professors contractats permanents 
doctors. 
3. El degà és elegit per la Junta de Facultat i nomenat pel rector d'acord amb el que 
estableix el Reglament d'Eleccions del Personal Acadèmic a Òrgans Col·legiats i 
Unipersonals de la UB. El seu nomenament té una durada de quatre anys i sols podrà 
renovar consecutivament el seu càrrec una vegada. 
 
Article 11. 
1. Són funcions del degà: 
a) representar la Facultat, 
b) presidir la junta, així com totes les seves comissions delegades, 
c) dirigir i coordinar l'activitat de la Facultat, 
d) designar els vicedegans i secretari, 
e) garantir que la informació rellevant arribi als col·lectius implicats,   
f) gestionar els recursos econòmics de la facultat i informar a la Junta de Facultat de la 
execució del pressupost a la finalització de cada exercici,  
h) totes les altres que la normativa vigent, l'Estatut o els reglaments de la Universitat de 
Barcelona li atribueixin   
 
Article 12. 
1. El degà podrà ser cessat en el seu càrrec mitjançant acord de la Junta de Facultat si 
aquesta aprova, per majoria absoluta dels seus membres, la moció de censura 
corresponent, la qual haurà d'haver estat presentada per una quarta part de la Junta. 
2. En cas que la moció s'aprovi, s'haurà de convocar, en el termini màxim de 
trenta dies, una Junta de Facultat per tal de procedir a l'elecció de nou degà 
d'acord amb la normativa electoral. 
 
Article 13. 
1. La Facultat de Filosofia tindrà fins a tres vicedegans, designats pel degà i 
nomenats pel rector. 
2. El degà delegarà en els vicedegans la presidència de les comissions de Facultat 
que consideri oportunes, així com la representació de la Facultat en les comissions o 
agències de la UB en què estatutàriament tingui la presència de la Facultat. 
3. En l’àmbit de les seves delegacions, els vicedegans vetllaran per la correcta 
aplicació de les resolucions de les comissions respectives i la seva adequada 
coordinació amb el personal de Secretaria i l’Administració del Centre. 
 
Article 14. 
1. El degà tindrà un adjunt per els màsters, nomenat per la Junta de Facultat a proposta 
del degà, amb les següents funcions:  



2. Son funcions de l’adjunt per màsters: 
a) fer una proposta de distribució del pressupost per a màsters quan la UB el 
distribueixi conjuntament per a tots els màsters de la Facultat; 
b) informar el degà de les sol·licituds d’accés formulades per titulats de sistemes 
educatius estrangers que no tinguin el títol homologat; 
c) coordinar la gestió dels diversos màsters amb la Secretaria; 
d) vetllar per l’adequat compliment dels compromisos acadèmics dels màsters; 
e) treballar de manera coordinada amb els màsters i ser-ne el representant davant del 
rectorat en les reclamacions i accions que s’hagin de dur a terme,  
f) mediar entre els màsters i els estudiants quan aquests ho sol·licitin; 
g) assessorar als representants dels màsters que el/la requereixin per a les sol·licituds 
de qualitat; 
h) qualsevol altra que el correcte desenvolupament dels màsters requereixi i no sigui 
responsabilitat exclusiva de la coordinació del màster corresponent. 

 
Article 15. 
1. El secretari de la Facultat és designat pel degà i nomenat pel rector, i és el 
fedatari de la Facultat. 
2. Són funcions del secretari: 
a) donar fer de les actes i acords de la Junta de Facultat i de tot el que presenciï 
com a secretari. 
b) responsabilitzar-se de la redacció i custòdia dels llibres d’actes. 
c) expedir les certificacions dels acords i de totes aquelles actes o fets que constin en els 
documents oficials de la Facultat. 
d) assegurar la publicitat dels acords i documents que han de ser de general 
coneixement. 
e) totes aquelles funcions que li delegui el Degà. 
 
Secció 3ª. Del Consell i del Cap d’Estudis. 
 
Article 16. 
1. La Facultat de Filosofia imparteix l’ensenyament de Filosofa, al qual correspon un 
Consell d’Estudis i un Cap d’Estudis. 
2. El Consell d’Estudis està integrat pels següents membres: 
a) sis professors: dos en representació de cadascun dels departaments amb docència a 
l’ensenyament, 
b) un membre del personal d’administració i serveis vinculat a la gestió acadèmica de 
l’ensenyament, amb veu i sense vot, 
c) sis estudiants en representació de l’alumnat matriculat a l’ensenyament. 
 
Article 17. 
1. Les funcions del Consell d’Estudis són: 
a) elegir el Cap d’Estudis, 
b) vetllar per la coherència i la interrelació de les matèries de l’ensenyament en el 
marc del seu pla d’estudis, perquè la docència s’adapti al pla docent de les 
assignatures i perquè s’incorporin les innovacions docents que corresponguin. 
c) informar i fer el seguiment dels plans docents de les assignatures i de l’ensenyament 
en el seu conjunt, 
d) informar sobre la modificació dels plans d’estudis, 
e) organitzar i supervisar, en el seu cas, les tutories acadèmiques de l’ensenyament, 



f) organitzar anualment l’ensenyament i els cursos que li corresponen en tot el que 
respecta a distribució de grups, horaris i calendari d’exàmens, 
g) fer el seguiment i el control de la docència i vetllar per la seva qualitat, 
h) tenir cura dels diversos problemes pedagògics que puguin sorgir en la impartició 
de la docència. 
 
Article 18. 
1. El cap d’estudis és elegit per un període de quatre anys pel Consell d’Estudis 
entre els professors que l’integren, segons el que preveu el Reglament d’Eleccions del 
Personal Acadèmic a Òrgans Col·legiats i Unipersonals de la UB. Així mateix, el cap 
d’estudis designa un secretari entre els membres del Consell d’Estudis, proposta que ha 
de fer pública el candidat a cap d’estudis abans de l’acte d’elecció. 
2. Són funcions del cap d’estudis: 
a) presidir el Consell d’Estudis i encarregar-se que dugui a terme les seves funcions, 
b) informar a la Junta de Facultat i als Departaments participants en l’ensenyament de 
Filosofia sobre les acords presos en el Consell d’Estudis,  
c) resoldre les sol·licituds de convalidació i reconeixement de crèdits, d’acord amb els 
criteris generals establerts per la Comissió Acadèmica, 
d) en acabar cada període lectiu, informar a la Junta de Facultat o a la Comissió 
Acadèmica sobre les incidències relatives a l’aplicació de la normativa reguladora de 
l’avaluació i planificació docents. 
 
Secció 4ª. De les comissions delegades. 
 
Article 19. 
1. Les comissions delegades són els òrgans col·lectius a través dels quals la Junta 
de la Facultat desenvolupa les seves funcions en la marxa ordinària del centre, 
estan integrades pels membres que preveu aquest reglament i poden elaborar les 
seves pròpies normes de funcionament que hauran de ser aprovades per la Junta 
de Facultat. En qualsevol cas i com a mínim, nomenaran entre els seus membres 
un secretari que aixecarà acta dels acords i resolucions presos en les seves reunions. 
2. Es creen les següents comissions delegades: 
a) Comissió Permanent i Econòmica. 
b) Comissió Acadèmica i de Professorat. 
c) Comissió de Doctorat i Postgraus. 
d) Comissió de Recerca. 
e) Comissió de Dinamització Lingüística i Cultural. 
f) Comissió de Biblioteca. 
g) Comissió d’Espais 
h) Comissió de Qualitat 
3. Les anteriors comissions, a part de la substitució per cessament d’algun dels seus 
membres, son constituïdes de bell nou cada cop que es renova la Junta de Facultat. 
4. La Junta de Facultat podrà crear altres comissions delegades per tractar matèries 
específiques la composició de les quals serà establerta per la pròpia junta, així com les 
seves atribucions i durada. 
 
Article 20. 
1. La Comissió Permanent i Econòmica està formada pels següents membres: 
a) el degà, o vicedegà en qui delegui, que la presideix, 



b) els vicedegans, secretari, cap d’estudis, adjunt per els màsters i administrador de 
centre, 
c) els caps dels departaments adscrits a la Facultat, 
d) dos alumnes membre de la Junta de Facultat, preferentment un de grau i un de 
postgrau, 
e) un membre del PAS vinculat a la gestió de l’àrea, amb veu i sense vot. 
2. Les funcions de la Comissió Permanent i Econòmica són: 
a) assessorar al degà en els afers generals de la marxa del centre que, a judici del 
mateix degà o per acord de la Junta de Facultat, així es determini, 
b) vetllar pel compliment de la normativa de seguretat, salut i medi ambient en la 
Facultat de manera coordinada amb els departaments per tal de garantir unes 
condiciones segures i adequades per a l’exercici de l’activitat administrativa, docent 
i investigadora, 
c) elaborar el pressupost de la Facultat, que haurà de ser aprovat per la Junta de 
Facultat, dins dels dos mesos següents a la aprovació del pressupost de Facultats per la 
Junta de Govern,  
e) establir les prioritats i línies de actuació en cas d’aportacions extraordinàries al 
pressupost de la Facultat, 
d) qualsevol altre assumpte no inclòs en les funcions de les altres comissions i que, pel 
seu caràcter, així ho requerís. 
 
Article 21. 
1. La Comissió Acadèmica i de Professorat està integrada pels següents membres: 
a) el degà, o vicedegà en qui delegui, que la presideix, 
b) el caps d'estudis y l’adjunt al degà per els màsters  
d) l'administrador de centre o persona en qui delegui, amb veu i sense vot, 
e) tres membres del PDI: un designat per cada departament entre els seus professors 
membres de la Junta de Facultat, 
f) dos estudiants membres de la Junta de Facultat, 
g) un responsable administratiu vinculat a l’àrea acadèmica i un altre vinculat a l’àrea de 
professorat, o persones en qui deleguin, amb veu i sense vot,  
h) un membre del PAS vinculat a la gestió de l’àrea, amb veu i sense vot. 
2. Les funcions de la Comissió Acadèmica i de Professorat són: 
a) aprovar el pla d’ordenació acadèmica anual elaborat pel Consell d’Estudis i pels 
Departaments, 
b) establir els criteris generals de convalidacions d’assignatures i reconeixement de 
crèdits en el grau de Filosofia d’acord amb el que estableixi el Consell de 
Govern, 
c) establir els criteris generals per a selecció de l’alumnat de la Facultat en relació a les 
convocatòries nacionals i internacionals d’intercanvi d’estudiants universitaris, 
d) promoure l’adaptació a l’espai europeu d’ensenyament superior, 
e) informar sobre les necessitats de personal acadèmic per complir adequadament el 
pla d’ordenació acadèmica dels departaments adscrits a la Facultat, 
f) proposar els membres de les comissions d’accés i de contractació de personal 
acadèmic d’acord amb el que estableix l’EUB, 
g) vetllar pel correcte desenvolupament dels concursos per a la provisió de places del 
personal acadèmic contractat, 
h) informar sobre les peticions de canvi de situació administrativa del professorat adscrit 
al centre, 
i) vetllar pels procediments d’avaluació docent del professorat, 



j) vetllar per el correcte desenvolupament dels plans d’acció tutorial 
k) totes aquelles que l’Estatut, els Reglaments de la UB o la Junta de Facultat li puguin 
atribuir. 
 
Article 22. 
1. La Comissió de Doctorat i Postgraus està integrada pels següents membres: 
a) el degà, o vicedegà en qui delegui, que la presideix, 
b) l’adjunt al degà per els màsters 
c) un membre de la Comissió d’Estudis de cada programa de doctorat en que participi la 
facultat, 
d) l’administrador de centre o persona en qui delegui, amb veu i sense vot, 
e) tres membres del PDI: un designat per cada Departament entre els seus PDI membres  
de la Junta de Facultat, 
f) dos estudiant membre de la Junta de Facultat, preferentment de tercer cicle, 
g) el responsable administratiu vinculat a l’àrea, o persona en qui delegui, amb veu i 
sense vot,  
h) un membre del PAS vinculat a la gestió de l’àrea, amb veu i sense vot. 
2. Les funcions de la Comissió de Doctorat i Postgraus són: 
a) revisar i aprovar els programes de doctorat de la Facultat, 
b) efectuar les homologacions, convalidacions, adaptacions i trasllats referents als 
programes de doctorat de la Facultat, 
c) aprovar els tribunals del DEA, 
d) admetre a tràmit les tesis doctorals i aprovar-ne els tribunals, 
e) resoldre els trasllats d’expedients per realitzar la tesi doctoral, 
f) proposar els tribunals de premi extraordinari de doctorat, 
g) revisar, aprovar i efectuar el seguiment dels cursos de postgrau, 
h) elaborar propostes de cursos de postgrau de Facultat, 
i) totes aquelles que l’Estatut, els Reglaments de la UB o la Junta de Facultat li puguin 
atribuir. 
 
Article 23. 
1. La Comissió de Recerca està integrada pels següents membres: 
a) el degà, o vicedegà en qui delegui, que la presideix, 
b) l’administrador de centre o persona en qui delegui, amb veu i sense vot, 
c) sis membres del PDI: dos designats per cada departament entre els membres de grups 
de recerca que hagin estat finançats en els darrers cinc anys, 
d) un alumne membre de la Junta de Facultat, preferentment de tercer cicle, 
e) el responsable administratiu vinculat a l’àrea, o persona en qui delegui, amb veu i 
sense vot,  
f) un membre del PAS vinculat a la gestió de l’àrea, amb veu i sense vot. 
2. Les funcions de la Comissió de Recerca són: 
a) determinar i promoure les estructures més adequades per al desplegament de la 
recerca en la Facultat, 
b) organitzar els serveis necessaris per al desenvolupament de la recerca en la Facultat, 
c) fixar els criteris de distribució de recursos de la recerca que correspongui 
administrar, en el seu cas, a la Facultat, fer-ne les convocatòries corresponents i 
resoldre-les, 
d) informar sobre la creació, modificació o supressió d’instituts o centres de recerca 
adscrits a la Facultat, 
e) totes aquelles que l’Estatut, els Reglaments de la UB o la Junta de Facultat li puguin 



atribuir. 
 
Article 24. 
1. La Comissió de Dinamització Lingüística i Cultural està formada pels següents 
membres: 
a) el degà, o vicedegà en qui delegui, que la presideix, 
b) l’administració de centre o persona en qui delegui, amb veu i sense vot, 
c) sis membres del PDI: dos designat per cada departament, 
d) dos estudiants membres de la Junta de Facultat, 
e) el becari de la xarxa de Dinamització Lingüística de la Facultat de Filosofia. 
2. Les funcions de la Comissió de Dinamització Lingüística i Cultural són les següents: 
a) fomentar l’ús de la llengua catalana en la Facultat en els camps investigador, docent, 
administratiu i de serveis, 
b) contribuir a la consolidació i desenvolupament del registre filosòfic de la llengua 
catalana, 
c) promoure i donar suport a les activitats culturals que potenciïn o complementin la 
tasca docent i investigador de la Facultat, 
d) promoure, donar suport i col·laborar en activitats culturals relacionades amb la 
filosofia que vagin adreçades al conjunt de la societat i que en busquin el seu 
desenvolupament cultural o social, 
e) totes aquelles que l’Estatut, els Reglaments de la UB o la Junta de Facultat li puguin 
atribuir. 
 
Article 25. 
1. La Comissió de Biblioteca està formada pels següents membres: 
a) el degà, o membre de l’equip deganal en qui delegui, que la presideix, 
b) tres membres del PDI: un designat per cada departament, 
c) el Cap de Biblioteca, 
d) dos estudiants membres de la Junta de Facultat. 
2. Les funcions de la Comissió de Biblioteca són: 
a) vetllar pel bon funcionament de la biblioteca, 
b) totes aquelles que l’Estatut, els Reglaments de la UB o la Junta de Facultat li puguin 
atribuir. 
 
Article 26. 
1. La Comissió d’Espais està formada pels següents membres: 
a) el degà, o membre de l’equip deganal en qui delegui, que la presideix, 
b) tres membres del PDI: un designat per cada departament 
c) l’administrador de Centre 
d) dos estudiants de la Junta de Facultat, preferentment un de grau y un de postgrau 
2. Les funcions de la Comissió d’Espais son: 
a) assessorar al degà en les Questions relatives als espais per al personal acadèmic i de 
suport i gestionar la seva distribució, 
b) totes aquelles que l’Estatut, els Reglaments de la UB o la Junta de Facultat li puguin 
atribuir. 
 
Article 27. 
1. La Comissió de Qualitat està formada pels següents membres: 
a) el representant del centre al consell de direcció de l’Agència per a la qualitat de la 
UB, que la presideix, 



b) el cap d’estudis 
c) un professor de cada departament amb docència al grau 
d) l’adjunt al degà per a la coordinació de màsters  
e) un estudiant de grau, un de postgrau i un titulat 
f) la cap de secretaria 
g) l’administrador de centre 
2. Les funcions de la Comissió de Qualitat són: 
a) Dur a terme un diagnòstic de la situació inicial del centre en relació amb els objectius 
i processos de la avaluació de la qualitat establerts per las agencies corresponents 
b) Elaborar la Política i objectius de qualitat 
c) Desplegar i fer el seguiment dels processos de qualitat relacionats amb el seguiment 
dels graus/màsters  
d) Elaborar la memòria anual a presentar a la Junta de Facultat per la seva aprovació 
 
Secció 5ª. Del Consell Assessor 
 
Article 28. 
 
1. La Facultat constitueix un Consell Assessor, format pels membres de l’equip deganal 
i un màxim de catorze  personalitats externes a la Facultat del mon acadèmic, científic, 
cultural, econòmic i de les institucions publiques, per incentivar les relacions entre 
l’activitat acadèmica i els móns laboral, professional i educatiu.   
2. Les funcions del Consell Assessor són: 
a) elaborar el seu reglament,   
b) promocionar i enfortir les relacions entre la Facultat i l'entorn social, tant en els 
àmbits acadèmics com de recerca.  
c) potenciar i difondre les titulacions impartides a la Facultat, així com la recerca que 
s'hi desenvolupa.  
d) apropar les empreses i institucions públiques i privades a les activitats de la Facultat 
des d'una perspectiva de benefici mutu.  
e) analitzar els canvis generals o específics de l'entorn per tal d'adequar l'oferta 
formativa a les necessitats i demandes de la societat.  
f) potenciar la transferència de coneixement i tecnologia cap a l'entorn social i 
econòmic.  
g) afavorir la integració en el món laboral dels estudiants dels ensenyaments de la 
Facultat.  
h) estimular la participació de professionals de prestigi en tasques formatives, 
especialment en el nivell de postgrau.  
i) donar a la Facultat una percepció més directa de la valoració professional i social dels 
seus titulats.  
j) totes aquelles compatibles amb l’Estatut, els Reglaments de la UB i aquest reglament 
i que consideri necessàries per la millora de la qualitat docent, investigadora i de gestió 
de la Facultat. 
3. La Junta de Facultat establirà la composició del Consell Assessor i el procediment de 
designació dels seus membres, que tindran un mandat de quatre anys renovables.  
 
Títol IV. Modificació del Reglament. 
 
Article 29. 
1. Poden prendre la iniciativa de reformar el present Reglament el degà i també una 



tercera part dels membres de la Junta de Facultat, 
2. Qualsevol proposta de reforma haurà de contenir el text articulat a modificar així com 
una memòria explicativa de les causes i necessitat de la mateixa. 
3. La reforma serà aprovada si reuneix la majoria absoluta votació secreta, essent 
ratificada posteriorment pel Consell de Govern. 
4. La reforma d’aquest Reglament només es pot produir transcorreguts sis mesos a 
partir de la seva aprovació. 
 
Disposició addicional 1ª. 
En tot l’articulat del present Reglament i tal com determina la normativa de la llengua, 
s’entén que la utilització del gènere gramatical masculí en la designació dels càrrecs 
unipersonals aplega tots dos gèneres. 
 
Disposició addicional 2ª. 
La docència ordinària dels ensenyaments adscrits a la Facultat de Filosofia és impartida 
pel Departament de Filosofia Teorètica i Pràctica, el Departament d’Història de la 
Filosofia, Estètica i Filosofia de la Cultura, i el Departament de Lògica, Història i 
Filosofia de la Ciència. 
 
Disposició addicional 3ª. 
En el termini de dos mesos a partir de l’entrada en vigor d’aquest Reglament, la Facultat 
adequarà les comissions existents anteriorment a la normativa aquí fixada. 
 
Disposició final. 
Aquest Reglament entrarà en vigor l’endemà de la seva ratificació pel Consell de 
Govern. 
 


